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ကျေးဇူးတင်လွှာ

ဒုက္ခသည်စခန်းပြင်ပတွင် မျှစ်ချ ိုးနေစဉ် မုဒိမ်းမှုကျူးလွန်ခံခဲ့ရပြီး ကျူးလွန်သူများကို ထိုင်းနိုင်ငံ 
စစခ်ုရံုံးသို ့တငပ်ြနိငုရ်န ်ရရဲင့စ်ွာ ကြိုးပမ်းခဲက့ြသော မြနမ်ာနိငုင်မံ ှအမျ ိုးသမီးငယန်ငှ့ ်မနိ်းကလေး
များအား အထူးလေးစားဂုဏ်ပြုကြောင်း မှတ်တမ်းတင်အပ်ပါသည်။ အဆိုပါ ထိုင်းစစ်သားနှစ်
ဦးကိ ုပြစမ်ှုထငရ်ှားစွာ စရီငခ်ျကခ်ျမတှ၍် ထောငဒ်ဏန်စှအ်တနက်ြာ ချမတှခ်ဲပ့ါသည။် ၎င်းတို၏့ 
တရားဥပဒေလုပ်ငန်းစဉ်တစ်လျှောက် ခရီးကြမ်းနှင့် ကြုံတွေ့ခဲ့ရသော အခက်အခဲများသည် 
အကြမ်းဖက်မှုကို ကြုံတွေ့ခဲ့ရသော ရွှေ့ပြောင်းနှင့် ဒုက္ခသည်အမျ ိုးသမီးများအား ကူညီပံ့ပိုးနိုင်
ရန် လမ်းညွှန်စာအုပ်များ ပြုစုရေးသားရန် အဓိက လှုံ့ဆော်အားပေးမှုတစ်ရပ် ဖြစ်လာခဲ့ပါသည်။

အမျ ိုးသမီးဆွေးနွေးပွဲ ကိုယ်ထူကိုယ်ထအဖွဲ့များတွင် မိမိတို့၏ အတွေ့အကြုံများကို မျှဝေပေးခဲ့
ကြပြီး ရွ ှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများ တရားမျှတမှုလက်လှမ်းမီရေးအတွက် ပ ိုမိုကူညီထောက်ပံ့မှု
များ လိအုပန်ေကြောင်း ဖောထ်တုပ်ေးခဲသ့ော မြနမ်ာရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများအား ကျေးဇူးတင်
ရှိပါသည်။ ထို့အပြင် ၂၅ ကြိမ်မြောက် အမျ ိုးသမီးနှီးနှောဖလှယ်ပွဲတွင် ပ ါဝင်ခဲ့ကြပြီး အလို 
အလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM) အတည်ပြုဆွေးနွေးပွဲများတွင် အကြံပြု ဆွေ းနွေးခဲ့ကြသော 
ရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီး (၁၂၀) ဦးအားလည်း ကျေးဇူးတင်ရှိပါသည်။

အကြမ်းဖက်မှုကျူးလွန်ခံရသူ ရွ ှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများအား ကူညီပံ့ပိုးပေးခြင်းနှင့် လူမှုရေး
ဆိုင်ရာ၊ ဥပဒေရေးရာ ဝန်ဆောင်မှုများ လက်လှမ်းမီရရှိနိုင်ရေးအတွက် ပ ံ့ပိုးဆောင်ရွက်ပေးခဲ့
သော ထိုင်းနိုင်ငံရှိ NGO ကွန်ရက်အဖွဲ့အစည်းများအား ကျေးဇူးတင်ရှိပါသည်။ ကျွန်ုပ်တို့၏ 
လမ်းညွှန်စာအုပ်ပါ အချက်အလက်များ၏ တိကျမှန်ကန်မှုကို စစ်ဆေးပေးခဲ့သော ဥပဒေရေးရာ 
ကျွမ်းကျင်သူများအားလည်း အထူးကျေးဇူးတင်ရှိပါသည်။

အလိအုလျောကတ်ုံပ့ြနမ်ှုစနစ ်(ARM) ကိ ုပြုစရုေးသားခြင်း၊ ထတုဝ်ေခြင်းနငှ့ ်လေက့ျင့သ်ငက်ြား
ခြင်းလုပ်ငန်းစဉ်များကို MAP Foundation ၏ အလှူရှင်မိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းများ၏ ပံ့ပိုးမှုများ
ကြောင့် ဆောင်ရွက်နိုင်ခဲ့ပါသည်။

Foundation for a Just Society (FJS)
International Labour Organization (ILO)
Urgent Action Fund (UAF)

ထိုင်းနိုင်ငံအတွင်းရှိ အမျ ိုးသမီးအားလုံးအတွက် တရားမျှတမှုရရှိနိုင်ရေးကို ပံ့ပိုးဆောင်ရွက်ပေး
သော ထိငု်းတောဝ်ငအ်စိုးရနငှ့ ်ထိငု်းပြညသ်ပူြညသ်ားများအားလည်း အထူးကျေးဇူးတငရ်ှပိါသည။်
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အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM) 

မိတ်ဆက်နိဒါန်း နှင့် အသုံးပြုနည်း ၂၀၂၆ခုနှစ်

၂၀၀၃ ခုနှစ်တွင် ရွ ှေ့ပြောင်းနှင့် ဒုက္ခသည်အမျ ိုးသမီးများအနေဖြင့် မိမိတို့လိုအပ်သော 
စောင့်ရှောက်မှုနှင့် တရားမျှတမှုရရှိရန် စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာနှင့် ဥပဒေရေးရာ ကူညီထောက်ပံ့မှုများ 
ရယူရာတွင် ကြုံတွေ့နေရသော အခက်အခဲများကို တုံ့ပြန်နိုင်ရန် “ရွှေ့ပြောင်းနှင့် ဒုက္ခသည်
အမျ ိုးသမီးများအတွက် လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ အကြမ်းဖက်မှုဖြစ်ပွားသည့်အခါ လုပ်ဆောင်ရန် လမ်း 
ညွှန်” ဖြစ်သော အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM) ၏ မူရင်းစာအုပ်ကို ထုတ်ဝေခဲ့ပါသည်။ 

ထိုင်းနိုင်ငံတွင် မုဒိမ်းမှု၊ လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုနှင့် အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု
များနငှ့ ်သကဆ်ိငုသ်ော ဥပဒေများကိ ုသသိသိာသာ ပြငဆ်ငတ်ိုးချဲ့ထားပြီး ဤသိုသ့ော ပြောင်းလဲ
မှုများကြောင့် အမျ ိုးသမီးများ ပိုမိုတရားမျှတမှု ရရှိလာနိုင်မည် ဖြစ်ပါသည်။ သို့သော် အမျ ိုးသမီး
များအနေဖြင့် ဖိဝုါဒကြီးစိုးသော လူမှုဖွဲ့စည်းပုံများ၊ ယဉ်ကျေးမှုဆိုင်ရာ တားမြစက်န့်သတ်မှုများ
နှင့် အကူအညီ အထောက်အပံ့များ ရှာဖွေရန် ခက်ခဲမှုများကို ဆက်လက်ရင်ဆိုင်နေရဆဲ ဖ ြစ်
ပါသည်။ ထိုင်းဘာသာစကား မပြောတတ်ခြင်း သို့မဟုတ် နားမလည်ခြင်း၊ ဥပဒေဆိုင်ရာ 
အခြေအနေ မတညင်ြမိဘ် ဲယာယသီာဖြစန်ေခြင်းနငှ့ ်အကြမ်းဖကသ်မူျားအပေါ် မှခီိနုေရခြင်းတို့
ကြောင့် ရွှေ့ပြောင်းနှင့် ဒုက္ခသည်အမျ ိုးသမီးများအတွက် အဆိုပါ စိန်ခေါ်မှုများသည် ပိုမိုခက်ခဲ
သော အတားအဆီးများ ဖ ြစ်လာစေပါသည်။ ထို့ကြောင့် ယခု အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် 
(ARM) စာအပုအ်သစတ်ငွ ်ဥပဒေအသစမ်ျားနငှ့ ်၎င်းတိုက့ိ ုမညသ်ိုအ့သုံးချနိငုသ်ညက်ိ ုအသေးစတိ်
ဖောပ်ြထားသည့အ်ပြင ်အကြမ်းဖကမ်ှုကျူးလနွခ်ရံသမူျား လိအုပန်ိငုသ်ော စတိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ ကညူီ
ပံ့ပိုးမှုများကိုလည်း အလေးပေးထည့်သွင်းထားပါသည်။

ယခု အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM) ကို အပိုင်း (၁) : မုဒိမ်းမှု၊ အပိုင်း (၂) : ထိပါး
နှောင့်ယှက်မှု၊ အပိုင်း (၃) : အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုဟူ၍ အပိုင်း သုံးပိုင်း ခွဲခြားထားပါသည်။ ဤ
အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ်သည် ထိုင်းနိုင်ငံရှိ အမျ ိုးသမီးအားလုံးအတွက် သက်ဆိုင်သော် 
လည်း အထူးသဖြင့ ်ရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများနငှ့ ်၎င်းတို၏့ ကညူထီောကပ်ံရ့ေးအဖွဲ့များအတကွ ်
ရည်ရွယ်ထားပါသည်။ ဒုက္ခသည်စခန်းရှိ အမျ ိုးသမီးများသည် လွန်ခဲ့သောနှစ်များတစ်လျှောက် 
စခန်းအတွင်းရှိ စနစ်များနှင့် ကိုက်ညီသော လုပ်ငန်းစဉ်များကို တိုက်ရိုက်ဖော်ပြထားသည့် 
အလားတူ လမ်းညွှန်စာအုပ်တစ်ခုကို ပြုစုရေးသားခဲ့ကြသည်။ ၂၀၂၅ ခုနှစ် အောက်တိုဘာလမှ
စတင၍် နယစ်ပပ်ဋပိက္ခကြောင့ ်ကမ္ဘောဒီးယားအလပုသ်မားများ အစလုိကုအ်ပြုံလိကု ်ထကွခ်ွာ
သွားပြီးနောက ်အလပုသ်မားအငအ်ား ပြတလ်ပမ်ှုဖြစပ်ေါ်လာသည့ ်လပုင်န်းကဏ္ဍများနငှ့ ်ဒေသ
များတငွ ်ဒကု္ခသညစ်ခန်းရှ ိဒကု္ခသညမ်ျားအား အလပုလ်ပုခ်ငွ့ပ်ေးထားပါသည။် ဒကု္ခသညမ်ျား၏ 
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အလုပ်လုပ်ခွင့်သည် ရေရှည် သို့မဟုတ် အမြဲတမ်းအတွက်ဖြစ်သော အခြေအနေတစ်ခုဖြစ်လာ
ပါက အလိအုလျောကတ်ုံပ့ြနမ်ှုစနစ ်(ARM) က ုအလပုလ်ပုက်ိငုန်ေသော ဒကု္ခသညမ်ျား၏ လိအုပ ်
ချက်များကိုပါ ထည့်သွင်းစဉ်းစားပြီး ပြန်လည်ပြင်ဆင်ရန် လိုအပ်လာနိုင်ပါသည်။ ယခုအချနိ်
တွင်မူ ရွှေ့ပြောင်းနှင့် ဒုက္ခသည်အရေး ကူညီထောက်ပံ့နေသောအဖွဲ့များအနေဖြင့် အကြမ်းဖက်
မှုကြုံတွေ့ခဲ့ရသော အလုပ်လုပ်နေသည့် ဒုက္ခသည်များကို ကူညီပံ့ပိုးနိုင်ရန် နီးကပ်စွာ ပူးပေါင်း
ဆောင်ရွက်ရန် လိုအပ်ပါသည်။

အလိုအလျောက်တုံ့ ပြန်မှုစနစ်တွင် အကြမ်းဖက်မှုကို ကြုံတွေ့ခဲ့ရသော ရွ ှေ့ပြောင်း
အမျ ိုးသမီးတစဦ်းအား အသေးစတိက်ညူပီံပ့ိုးမှု နည်းလမ်းအဆင့ဆ်င့က်ိ ုဖောပ်ြထားပါသည။် အ
ဘယ့်ကြောင့်ဆိုသော် အကြမ်းဖက်မှုအမျ ိုးအစားအလိုက် ဥပဒေနှင့် လုပ်ငန်းစဉ်များ မတူညီ
သည့်အတွက် အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ်ကို အပိုင်း (၃) ခု ခွဲခြားထားပါသည် —

အပိုင်း (၁) : မုဒိမ်းမှု
အပိုင်း (၂) : ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု
အပိုင်း (၃) : အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု

အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ်ကို ရွှေ့ပြောင်းအလုပ်သမားများအား ကူညီထောက်ပံ့ပေး
သူများအတွက် လေ့ကျင့်သင်ကြားရေးကိရိယာအဖြစ် အသုံးပြုရန် လည်းကောင်း၊ အကြမ်းဖက်
ခရံသော ရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများအား လုခံြုံရေးနငှ့ ်တရားမျှတမှုရရှရိေးဆိငုရ်ာ ဆုံးဖြတခ်ျက်
များချနိုင်ရန် က ူညီပံ့ပိုးပေးနိုင်သော ရွ ှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီး ကူညီထောက်ပံ့ပေးသူများ၏ 
အရေအတွက်ကို တိုးမြှင့်ရန်အတွက် လည်းကောင်း ရည်ရွယ်ထားပါသည်။ 

အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်စနစ်အား သင်တန်း အထောက်အကူအဖြစ် အသုံးပြုခြင်း

လေ့ကျင့်သင်ကြားရေးများတွင် အပိုင်းတစ်ပိုင်းချင်းစီကို တစ်ရက်စီခွဲ၍ သီးသန့်လေ့လာ
နိုင်သလို၊ အပိုင်းသုံးပိုင်းလုံးကို တစ်ပြိုင်နက်တည်းဖြင့် (၃) ရက်မှ (၄) ရက်အတွင်း လေ့ကျင့်
သင်ကြားနိုင်ပါသည်။ လေ ့ကျင့်သင်ကြားရေးများကို အစည်းအဝေးခန်းမတွင်သာ မဟုတ်ဘဲ 
ကူညီထောက်ပံ့ပေးသူများသည် ဒေသတွင်းဝန်ဆောင်မှုများနှင့် အကျွမ်းတဝင်ရှိရန် အရေးကြီး
သောကြောင့် One Stop Crisis Centre (OSCC)၊ ဆေ းရုံများနှင့် ရဲစခန်းများသို့ စနစ်တကျ 
သွားရောက်လေ့လာခြင်းများကိုလည်း ထည့်သွင်းဆောင်ရွက်သင့်ပါသည်။ လေ ့ကျင့်သင်ကြား
ရေးဆိုင်ရာ အခြားအကြံပြုချက်များကို နောက်ဆက်တွဲ ၆ တွင် ကြည့်ရှုနိုင်ပါသည်။
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လေက့ျင့သ်ငက်ြားရေးများနငှ့ ်ရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများ၏ အသပိညာတိုးတကလ်ာခြင်း
သည် ၎င်းတို့၏ လူမှုအသိုင်းအဝိုင်းအတွင်း အမျ ိုးသမီးများ ခံစားနေရသည့် အကြမ်းဖက်မှုများ
အကြောင်းကို ပိုမိုသိရှိနားလည်လာစေရန် အထောက်အကူပြုပါသည်။ အဆိုပါ အကြမ်းဖက်မှု
များသည် မကြာခဏ အသံတိတ်ဖြစ်ပေါ်နေပြီး ကူညီထောက်ပံ့မှုနှင့် တရားမျှတမှုစနစ်များကို 
မရရှိဘဲ ဖ ြစ်နေတတ်ပါသည်။ အသိပညာမြှင့်တင်မှုနှင့် လေ ့ကျင့်သင်ကြားထားသော ကူညီ
ထောက်ပံ့ပေးသူများ ရှိလာခြင်းကြောင့် ရွ ှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများသည် ၎င်းတို့ကြုံတွေ့နေရ
သော အကြမ်းဖက်မှုများကို ပိုမိုလုံခြုံစိတ်ချမှုနှင့် ယုံကြည်မှုဖြင့် တိုင်ကြားနိုင်ပြီး တရားမျှတမှု
ရရှိရန် လိုက်လံဆောင်ရွက်လာနိုင်မည်ဟု မျှော်လင့်ပါသည်။

အချ ို့အခြေအနေများတွင် လေ့ကျင့်သင်ကြားထားခြင်း မရှိသော်လည်း အတွေ့အကြုံရှိ
ပြီး ယုံကြည်ရသော ရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများသည် အကြမ်းဖက်မှုကြုံတွေ့ရသော အမျ ိုးသမီး
များကို ကူညီထောက်ပံ့ပေးရန် တာဝန်ယူရနိုင်ပါသည်။ ထိုသို့သောအခြေအနေများတွင်လည်း  
အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ်ကို အသုံးပြု၍ လုပ်ငန်းစဉ်အဆင့်ဆင့်အတိုင်း အကူအညီပေးနိုင်
မည်ဟု မျှော်လင့်ပါသည်။

အလိအုလျောကတ်ုံပ့ြနမ်ှုစနစသ်ည ်အဆင့လ်ိကု ်လပုဆ်ောငရ်န ်လပုင်န်းစဉမ်ျားကိ ုဖောပ်ြ
ထားသည့်အပြင် သက်ဆိုင်ရာ ဥပဒေများကို ရှင်းလင်းဖော်ပြထားပြီး ကူညီထောက်ပံ့မှုများ ပေး
နိုင်သော သက်ဆိုင်ရာ အဖွဲ့အစည်းများကိုလည်း ထည့်သွင်းဖော်ပြထားပါသည်။ ဥပဒေများ 
ပြောင်းလဲနိုင်ခြင်းနှင့် အဖွဲ့အစည်းများ၏ တည်နေရာ သို့မဟုတ် လုပ်ငန်းဦးတည်ချက်များ 
ပြောင်းလဲနိုင်ခြင်းကြောင့် အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ်ကို လိုအပ်သလို အချက်အလက်များ 
မွမ်းမံပြင်ဆင်ရန် အရေးကြီးပါသည်။

အကြမ်းဖက်မှုကြုံတွေ့ရသူများကို ကူညီထောက်ပံ့ရာတွင် လိုက်နာသင့်သည့် ဆောင်
ရန်/ ရှောင်ရန် အချက်များ

• 	 ကျူးလွန်ခံရသူ/ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူ၏ ပြောဆိုချက်များကို နားထောင်ပြီး ယုံကြည်
ပေးရပါမည်။

• 	 ကျူးလွန်ခံရသူ/ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူ၏ လုံခြုံရေး၊ ဂုဏ်သိက္ခာနှင့် ကိုယ်ပိုင်ဆုံးဖြတ်
ခွင့်ကို ဦးစားပေးရပါမည်။

• 	 လျှ ို့ဝကှခ်ျကထ်နိ်းသမိ်းမှု — အချကအ်လကမ်ျားကိ ုကျူးလနွခ်ရံသ/ူရငှသ်နလ်တွမ်ြောက်
သူ၏ သဘောတူညီမှုဖြင့်သာ အသိပေးမျှဝေရပါမည်။

• 	 သက်ဆိုင်ရာ ဥပဒေများနှင့် ရရှိနိုင်သော ဝန်ဆောင်မှုများ၏ နောက်ဆုံးရသတင်းအချက် 
အလက်များကို မှန်ကန်စွာလေ့လာသိရှိထားရပါမည်။
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• 	 အမြင်တူသော အဖွဲ့အစည်းများနှင့် အနီးကပ် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ကာ ကျူးလွန်ခံရသူ/
ရငှသ်နလ်တွမ်ြောကသ်မူျားအတကွ ်သင့လ်ျောသ်ော ဝနဆ်ောငမ်ှုများ ရရှစိေရန ်အသပိေး
တိုက်တွန်းရပါမည်။ ထိုဝန်ဆောင်မှုများတွင် အကြံပေးဆွေးနွေးမှု၊ လုံခြုံသော ခိုလှုံရာ
နေရာထောက်ပံ့မှု၊ ကျန်းမာရေးဝန်ဆောင်မှုများအားလက်လှမ်းမီရရှိမှု ၊ ဥပဒေရေးရာ 
အကူအညီနှင့် တရားမျှတမှု ရရှိနိုင်ရေးတို့ ပါဝင်ပါသည်။

• 	 အမျ ိုးသမီးများအတွက် အထောက်အကူဖြစ်ပြီး အားပေးမြှင့်တင်နိုင်သော ပတ်ဝန်းကျင်
တစ်ခု ဖန်တီးခြင်းသည် အကြမ်းဖက်မှုကို တားဆီးရန် အဓိကကျပါသည်။

• 	 လိင်နှင့် ဂျဲန်ဒါအခြေပြု အကြမ်းဖက်မှုများသည် ဖိုဝါဒကြီးစိုးမှု၊ ဂျဲန်ဒါ၊ လူမျ ိုးနှင့် လူတန်း 
စားအပေါ် အခြေခံသော ခွဲခြားမှုများမှ ဖြစ်ပေါ်လာသော ပြဿနာများဖြစ်သောကြောင့် 
အကြမ်းဖကမ်ှုများကိ ုတစခ်ခုျင်း သီးခြားဖြစရ်ပမ်ျားအဖြစသ်ာ မမြငဘ် ဲထိကုဲသ့ို ့ကျယပ်ြန့် 
သော နောက်ခံအခြေအနေများနှင့် ဆက်စပ်၍ နားလည်သဘောပေါက်ရပါမည်။

အထောက်အထားမပြည့်စုံသော ရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများ

အထောက်အထားမပြည့်စုံသော ရွ ှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများသည် တရားမျှတမှုရရှိရန် 
အခွင့်အရေးရှိသော်လည်း လုပ်ငန်းစဉ်အတွင်း ဖမ်းဆီးထိန်းသိမ်းခံရခြင်း သို့မဟုတ် နေရပ်ပြန်
ပို့ခံရခြင်းများ ကြုံတွေ့နိုင်ပါသည်။ ကူညီထောက်ပံ့ပေးသူ သို့မဟုတ် အဖွဲ့အစည်းများအနေဖြင့် 
အဆိုပါ အန္တရာယ်များကို ရိုးသားပွင့်လင်းစွာ အသိပေးပြောကြားထားရမည်ဖြစ်ပြီး ကျူးလွန်ခံ
ရသူအနေဖြင့် တရားမျှတမှုရရှိရန် ဥပဒေနည်းလမ်းအတိုင်းဆက်လက်ဆောင်ရွက်မည်ဟု 
ဆုံးဖြတပ်ါက အဆိပုါ အန္တရာယမ်ျားကိ ုလျောန့ည်းစေရန ်ကညူထီောကပ်ံပ့ေးသမူျားဘကမ် ှမမိိ
တို့တတ်နိုင်သမျှ ဆေ ာင်ရွက်ရပါမည်။ ကူညီထောက်ပံ့ပေးသော အဖွဲ့အစည်းများအနေဖြင့် 
အခြေအနေကို နားလည်သဘောပေါက်ပြီး ကျူးလွန်ခံရသူများ၏အခြေအနေကို နားလည်
သဘောပေါက်ပြီး တရားမျှတမှုရရှိခွင့်ကို  ထေ  ာက်ခံပံ့ပိုးပေးသော ရှေ့နေများနှင့် ချတိ်ဆက်
ဆောင်ရွက်ပေးရပါမည်။ ကျူးလွန်ခံရသူ ပါဝင်ဆောင်ရွက်ရမည့် လုပ်ငန်းစဉ်အဆင့်တစ်ခုချင်း
စီ၏ လုံ ခြုံမှုကို  ရှေ ့နေမှ ကြိုတင်စစ်ဆေးရပါမည်။ ဥပမာအားဖြင့်  က ိုယ်ရေးကိုယ်တာ
အချက်အလက်အသေးစိတ်များကို မဖော်ပြသေးဘဲ ရဲဌာနနှင့် ကြိုတင်ဆွေးနွေးထားခြင်းမျ ိုး 
ပြုလုပ်နိုင်ပါသည်။

အမည်ခေါ်ဝေါ်သုံးစွဲမှု — ကျူးလွန်ခံရသူ သို့မဟုတ် ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူ

လုပ်ငန်းစဉ်ကို ရှင်းလင်းဖော်ပြရန်အတွက် အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM) တွင် 
အကြမ်းဖက်မှုခံစားခဲ့ရသော အမျ ိုးသမီးကို “ကျူးလွန်ခံရသူ” နှင့် “ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူ” 
ဟသူော အသုံးအနှုန်းများဖြင့ ်ရညည်ွှန်းထားပါသည။် လပုင်န်းစဉအ်စပိငု်းတငွ ်“ကျူးလနွခ်ရံသ”ူ 



6 2026 Updated Version

အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM)

ဟူသော အသုံးအနှုန်းကို အသုံးပြုထားခြင်းမှာ ဥပဒေအရ ထိုအမျ ိုးသမီးသည် ရာဇဝတ်မှုတစ်
ခု၏ ကျူးလွန်ခံရသူ ဖြစ်နေသည့်အပြင် အကြမ်းဖက်မှုဖြစ်ပွားပြီး မကြာမီအချနိ်တွင် “ရှင်သန်
လွတ်မြောက်သူ” ဟူသော အသုံးအနှုန်းသည် ၎င်း၏ ခံစားချကကို အပြည့်အဝ မဖော်ပြနိုင်သေး
သောကြောင့် ဖြစ်ပါသည်။ လုပ်ငန်းစဉ်တစ်လျှောက်တွင် အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM) 
၏ ရညရ်ယွခ်ျကမ်ှာ “ကျူးလနွခ်ရံသ”ူ အဖြစ ်ခစံားနေရသသူည ်“ရငှသ်နလ်တွမ်ြောကသ်”ူ အဖြစ ်
စတင်ခံစားလာနိုင်ရန် ဖ ြစ်ပါသည်။ ဆိုလိုသည်မှာ ၎င်းသည် စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ ပြန်လည်ကုသမှု
လုပ်ငန်းစဉ်ကို စတင်လာပြီး ပိုမိုစိတ်သက်သာလာခြင်း သို့မဟုတ် မိမိကိုယ်ကို ယုံကြည်မှုရှိလာ
ခြင်းကို ဆိုလိုပါသည်။ ထိုပြောင်းလဲမှုသည် အမျ ိုးသမီးတစ်ဦးနှင့်တစ်ဦး မတူညီနိုင်သကဲ့သို့ 
“ကျူးလွန်ခံရသူ” ဟု ခံစားနေသူတစ်ဦးက “ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူ” ဟု စတင်ခံစားလာသည့် 
တိကျသေချာသော အချနိ် သို့မဟုတ် အဆင့်လည်း မရှိပါ။ အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM) 
ကို အသုံးပြုသူများအနေဖြင့် မိမိတို့အတွက် ပိုမိုသင့်လျော်သည်ဟု ယူဆသော အသုံးအနှုန်းကို 
အသုံးပြုနိုင်ပါသည်။ အမှန်တကယ်တွင် ကူညီထောက်ပံ့ပေးသူများအနေဖြင့် “ကျူးလွန်ခံရသူ” 
သို့မဟုတ် “ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူ” ဟူသော အသုံးအနှုန်းများကို အသုံးပြုရန် မလိုအပ်ဘဲ ထို
အမျ ိုးသမီး၏ အမည်ဖြင့်သာ ခေါ်ဆိုနိုင်ပါသည်။ ယင်းအမည်သည် ၎င်း၏ အမည်ရင်း၊ အမည်
ပြောင် သို့မဟုတ် ကိုယ်ရေးအချက်အလက်ကို ကာကွယ်ရန် ၎င်းကိုယ်တိုင် ရွေးချယ်ထားသော 
အမည်အတုတစ်ခုလည်း ဖ ြစ်နိုင်ပါသည်။ အကယ်၍ ကျူးလွန်ခံရသူ/ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူ
သည် မိမိအား “ကျူးလွန်ခံရသူ” သို့မဟုတ် “ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူ” ဟု ခေါ်ဝေါ်သုံးစွဲမှုအပေါ် 
အဆင်မပြေပါက ၎င်းနှင့် ဆွေးနွေးပြောဆိုပြီး ၎င်းနှစ်သက်သည့် အသုံးအနှုန်းဖြင့် ခေါ်ဝေါ်ပေး
ရန် အခြားသူများကိုလည်း ပြောဆိုသင့်ပါသည်။

ကျူးလွန်ခံရသူနှင့် ကျူးလွန်သူ

အလိအုလျောကတ်ုံပ့ြနမ်ှုစနစ ်(ARM) ကိ ုမဒုမိ်းမှု၊ ထပိါးနှောင့ယ်ကှမ်ှု သိုမ့ဟတု ်အမိတ်ငွ်း
အကြမ်းဖက်မှုများကို ကြုံတွေ့ခဲ့ရသော ရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများအတွက် အဓိကရည်ရွယ်၍ 
ရေးဆွဲထားပါသည်။ ကျူးလွန်ခံရသူနှင့် ကျူးလွန်သူကို ရည်ညွှန်းဖော်ပြရာတွင် လွယ်ကူစေရန် 
ARM တွင် ကျူးလွန်ခံရသူအတွက် “သူမ” နှင့် ကျူးလွန်သူအတွက် “သူ” ဟူသော အသုံးအနှုန်း
များကို အသုံးပြုထားပြီး ယင်းသည် အများဆုံးတွေ့ရသော အခြေအနေဖြစ်သောကြောင့် ဖ ြစ်
ပါသည။် သိုသ့ော ်ကျူးလနွခ်ရံသသူည ်အမျ ိုးသားများ သိုမ့ဟတု ်အခြားဂျနဲဒ်ါများ ဖြစန်ိငုသ်ကဲသ့ို ့
ကျူးလွန်သူသည်လည်း အမျ ိုးသမီးများ သို့မဟုတ် အခြားဂျနဲ်ဒါများ ဖြစ်နိုင်ကြောင်းကိ ုကောင်း
စွာနားလည်သဘောပေါက်ထား ပါသည်။ ထိုသို့သော အခြေအနေများတွင် ကူညီထောက်ပံ့ပေး
သူများအနေဖြင့်  သင့်လျော်သော ကူညီပံ့ပိုးမှုများနှင့်  လွှဲပြောင်းဆောင်ရွက်ပေးမှုများကို  
လုပ်ဆောင်လိမ့်မည်ဟု ယုံကြည်ပါသည်။
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ဂျဲန်ဒါ တန်းတူညီမျှမှုနှင့် ပတ်သက်၍ ထိုင်းနိုင်ငံ၏ ဥပဒေပြဌာန်းချက်များ

ဂျဲန်ဒါအခြေပြု ခွဲခြားဆက်ဆံမှုကို ဂျဲန်ဒါတန်းတူညီမျှရေး အက်ဥပဒေ ထိုင်းသက္ကရာဇ် 
၂၅၅၈ (ခရစ်နှစ် ၂၀၁၅) အရ တားမြစ်ထားပါသည်။ ဤအက်ဥပဒေအရ “မတရားသော ဂျဲန်ဒါ
အခြေပြု ခွဲခြားဆက်ဆံမှု” ဆိုသည်မှာ လူတဦး၏ ကျား၊ မ ဖြစ်ခြင်း သို့မဟုတ် မွေးဖွားလာသော 
လငိန်ငှ့ ်မတညူသီည့ ်ရပုသ်ငွပ်ြငရ်ှခိြင်းကြောင့ ်ခိငုလ်ုသံော အကြောင်းပြချကမ်ရှဘိ ဲအခငွ့အ်ရေး
များနှင့် အကျ ိုးခံစားခွင့်များကို တိုက်ရိုက် သို့မဟုတ် သွယ်ဝိုက်သောနည်းဖြင့် ခွဲခြားခြင်း၊ 
ကန့်သတ်ခြင်း သို့မဟုတ် ဖယ်ရှားခြင်းများပြုလုပ်ခြင်း သို့မဟုတ် ထိုအခြေအနေများမဖြစ်စေ
ရန် လုပ်ဆောင်ရမည့် တာဝန်များကို လျစ်လျူရှုခြင်းကို ဆိုလိုသည်။ ဤအက်ဥပဒေသည် ဂျဲန်
ဒါအခြေပြု ခွဲခြားဆက်ဆံမှုကို ကာကွယ်တားဆီးရန်နှင့် တိုင်ကြားချက်များကို လက်ခံစီမံ
ဆောငရ်ကွ၍် လျောက်ြေးပေးချေမှု အပါအဝင ်ကစုားမှုအစအီစဉမ်ျားကိ ုဆောငရ်ကွန်ိငုရ်န ်စနစ်
များကို အကောင်အထည်ဖော်ထားသည်။ တိုင်ကြားချက်များကုိ ဂျဲန်ဒါတန်းတူညီမျှမှု မြ ှင့်တင်
ရေး ကော်မတီနှင့် မတရားသော ဂျဲန်ဒါအခြေပြု ခွဲခြားဆက်ဆံမှုအပေါ် ဆုံးဖြတ်ချက်ချရေး 
ကော်မတီတို့မှ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းအတိုင်း စိစစ်ဆောင်ရွက် သည်။ ထို့အပြင် ဤအက်ဥပဒေအရ 
ဂျဲန်ဒါတန်းတူညီမျှမှုကို မြ ှင့်တင်ဆောင်ရွက်ရန် ရည်ရွယ်၍ ဂျဲန်ဒါတန်းတူညီမျှမှု မြ ှင့်တင်ရေး 
ရန်ပုံငွေကို ထားရှိသည်။
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သတိပြုရန်

မမှန်ကန်သော စွပ်စွဲချက်များသည် ပြင်းထန်သော ရာဇဝတ်မှုများဖြစ်သည်

မဒုမိ်းမှု၊ ထပိါးနှောင့ယ်ကှမ်ှု သိုမ့ဟတု ်အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှု ကဲသ့ိုသ့ော ပြင်းထနသ်ည့ ်
ရာဇဝတမ်ှုများနငှ့ ်ပတသ်က၍် တစုတံဦးအား မမနှက်နသ်ော စပွစ်ွခဲျကမ်ျား ပြုလပုရ်ာတငွ ်စပွစ်ွဲ
ခံရသူမှ အမှန်တကယ် ပြစ်မှုမကျူးလွန်ခဲ့ပါက စွပ်စွဲသူအနေဖြင့် တရားရုံးတွင် တရားရင်ဆိုင်ရ
နိုင်ပြီး ငွေဒဏ် သို့မဟုတ် ထောင်ဒဏ်ပါကျခံရနိုင်သည်။ 

စွပ်စွဲချက်တစ်ရပ်အား မမှန်ကန်ကြောင်း သက်သေထင်ရှားပြီး တစ်ဦးတစ်ယောက်၏ 
ဂုဏ်သိက္ခာနှင့် နာမည်ကောင်းကို ထိခိုက်စေရန် ရည်ရွယ်ချက်ဖြင့် ပြုလုပ်ထားကြောင်း တွေ့ရှိ
ပါက အောက်ပါဥပဒေများ နှင့် အရေးယူခံရနိုင်သည်။

ထိငု်းနိငုင်တံငွ ်အသရေဖျကမ်ှုကိ ုပြစမ်ှုတစရ်ပအ်ဖြစ ်သတမ်တှထ်ားပြီး ရာဇဝတမ်ှုဥပဒေ
နှင့ ်တရားမမှုဥပဒေအရ နစှမ်ျ ိုးစလုံးဖြင့ ်တရားစွဆဲိနုိုငပ်ါသည။် ၎င်းတငွ ်နှုတဖ်ြင့ ်ပြောဆိုသော 
အသရေဖျက်မှု နှင့် စာဖြင့်ရေးသားခြင်း သို့မဟုတ် အွန်လိုင်းပေါ်တွင် ဖော်ပြခြင်း တို့ပါဝင်ပြီး၊ 
လတူစဦ်း၏ ဂဏုသ်ကိ္ခာနငှ့ ်နာမညက်ောင်းကိ ုထခိိကုစ်ေသော အကြောင်းအရာများပါဝငသ်ည။် 
မုဒိမ်းမှု၊ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု သို့မဟုတ် အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုတို့နှင့် ပ တ်သက်၍ မမှန်ကန်
သော စွပ်စွဲချက်များ ပြုလုပ်ခြင်းကို အလွန်တင်းကျပ်စွာ ကိုင်တွယ်ဆောင်ရွက်ပြီး စွပ်စွဲသူ
အနေဖြင့် ထင်ရှားသော ဥပဒေဆိုင်ရာ အကျ ိုးဆက်များကို ရင်ဆိုင်ရနိုင်ပါသည်။

မမှန်ကန်သော စွပ်စွဲချက်များနှင့် သက်ဆိုင်သော ဥပဒေဆိုင်ရာ ပြဋ္ဌာန်းချက်များ

စွပ်စွဲချက်တစ်ရပ်သည် မမှန်ကန်ကြောင်း သက်သေထင်ရှားပြီး လူတစ်ဦး၏ ဂုဏ်သိက္ခာ
ကို ထိခိုက်စေရန် ရည်ရွယ်ချက်ဖြင့် ပြုလုပ်ထားကြောင်း တွေ ့ရှိပါက အေ ာက်ပါဥပဒေများ 
အကျုံးဝင်ပါသည် —

• ပြစ်မှုဆိုင်ရာ အသရေဖျက်မှု (ရာဇဝတ်မှုဥပဒေ ပုဒ်မ ၃၂၆–၃၂၈)
အထူးသဖြင့် လူမှုကွန်ရက်မီဒီယာများ သို့မဟုတ် ကြေညာချကများ၊ စသည့် အများပြည်

သူ သိရှိနိုင်သည့် နည်းလမ်းများဖြင့် လူတစ်ဦးအား မမှန်မကန် စွပ်စွဲပါက ထောင်ဒဏ် အများ
ဆုံး ၂ နှစ်အထိ ချမှတ်ခံရနိုင်ပြီး ဘတ် ၂၀၀,၀၀၀ အထိ ငွေဒဏ်ချမှတ်ခံရနိုင်ပါသည်။
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• ကွန်ပျူတာရာဇဝတ်မှု ဥပဒေ (Computer Crime Act - CCA)
မမှန်ကန်သော စွပ်စွဲချက်များကို ဖေ့စဘုတ်စာမျက်နှာ၊ Line သို့မဟုတ် အခြားသော လူမှု

ကွန်ရက်မီဒီယာများတွင် တင်ပြပါက၊ ကွန်ပျူတာရာဇဝတ်မှု ဥပဒေ ပုဒ်မ ၁၄(၁) အရ “မမှန်
သတင်းအချကအ်လက ်ထည့သ်ငွ်းခြင်း” ဖြင့ ်တရားစွဆဲိခုရံနိငုပ်ါသည။် ယင်းအမှုအတကွ ်အများ
ဆုံး ထောင်ဒဏ် ၅ နှစ်နှင့် ဘတ် ၁၀၀,၀၀၀ အထိ ငွေဒဏ် ချမှတ်ခံရနိုင်ပါသည်။ ပို့စ်အား ဖျက်
ပစခ်ြင်းသည ်ဥပဒေဆိငုရ်ာ တာဝနမ် ှကင်းလတွစ်ေမည ်မဟတုပ်ါ။ စခရငရ်ှောပ့ုမံျား၊ အချနိမ်တှ်
တမ်းများ နှင့် ဒစ်ဂျစ်တယ် လမ်းကြောင်းမှတ်တမ်းများသည် တရားရုံးတွင် တင်သွင်းနိုင်သော 
သက်သေအထောက်အထားများဖြစ်ပါသည်။

• မမှန်သတင်းပေးခြင်း / မမှန်အချက်အလက် တင်ပြခြင်း (ရာဇဝတ်မှုဥပဒေ ပုဒ်မ ၁၇၂–၁၇၄)
မဒုမိ်းမှု သိုမ့ဟတု ်အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှုနငှ့ ်ပတသ်က၍် ရတဲပဖ်ွဲ့ သိုမ့ဟတု ်အာဏာပိငု်

များထံ မမှန်ကန်သော တိုင်ကြားချက်တင်ပြပါက၊ တိုင်ကြားသူသည် ထောင်ဒဏ် အများဆုံး ၂ 
နစှ၊် ငွေဒဏ ်သိုမ့ဟတု ်နစှမ်ျ ိုးစလုံး ချမတှခ်ရံနိငုပ်ါသည။် မမနှမ်ကန ်စပွစ်ွခဲရံသအူနေဖြင့လ်ည်း 
မမှန်စွပ်စွဲမှုအတွက် ပြစ်မှုဆိုင်ရာ တန်ပြန်တရားစွဲဆိုခြင်းနှင့် အသရေဖျက်မှုအတွက် တရားမမှု 
တရားစွဲဆိုခြင်းများကို ချက်ချင်း ဆောင်ရွက်နိုင်ပါသည်။

အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM) ကို အသုံးပြုသူများအနေဖြင့် ၎င်းကို လိုအပ်သလို 
သင့လ်ျောစ်ွာ ပြငဆ်ငမ်မွ်းမနံိငုသ်ော စာတမ်းတစစ်ောငအ်ဖြစ ်သဘောပေါကန်ားလညပ်ေးမည်
ဟု မျှော်လင့်ပါသည်။ ထို့အပြင် အကြံပြုချက်များကိုလည်း map@mapfoundationcm.org သို့ 
Subject: ARM ဟု ဖော်ပြ၍ ပေးပို့နိုင်ပါသည်။

ရှင်းလင်းချက် - ဤစာအုပ်တွင် ပါဝင်သော အချက်အလက်များသည် ၂၀၂၆ ခုနှစ် အစော
ပိုင်းအထိ ထုတ်ပြန်ထားသော ဥပဒေဆိုင်ရာ ပြေ ာင်းလဲမှုများအပေါ် အခြေခံထားခြင်းဖြစ်ပြီး 
ဥပဒေဆိငုရ်ာ အကြပံေးချက ်မဟတုပ်ါ။ ဥပဒေများသည ်အချနိန်ငှ့အ်မျှ ပြောင်းလနဲိငုသ်လိ၊ု အမှု
တစ်ခုချင်းစီ၏ အခြေအနေအရလည်း အဓိပ္ပာယ်ဖွင့်ဆိုပုံ ကွဲပြားနိုင်ပါသည်။
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အတိုကောက်စကားလုံးများ

ARM 	 - 	အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်စနစ် 
MAP 	 – 	Migrant Assistance Program
FJS 	 - 	Foundation for a Just Society 
ILO 	 - 	အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ အလုပ်သမား အဖွဲ့အစည်း 
OSCC 	 – 	အရေးပေါ်ထောက်ပံ့ကူညီရေး ဝန်ဆောင်မှုစင်တာ
CCA 	 – 	ကွန်ပျူတာ ရာဇဝတ်မှု ဥပဒေ
WE 	 – 	အမျ ိုးသမီးဆွေးနွေးပွဲ 
NGO 	 – 	အစိုးရမဟုတ်သော အဖွဲ့အစည်းများ 
NHRC 	 – 	အမျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေးကော်မရှင် 
MoJ 	 - 	တရားရေးဝန်ကြီးဌာန
DRLP 	 – 	အခွင့်အရေးနှင့် လွတ်လပ်ခွင့် ကာကွယ်ရေးဌာန
ECP 	 – 	အရေးပေါ် သန္ဓေတားဆေး
STIs	 -  	လိင်မှတဆင့် ကူးစက်နိုင်သော ရောဂါများ 
HIV 	 – 	ခုခံအားကျဆင်းမှု ကူးစက်ရောဂါ
AZT 	 – 	Azidothymidine
PEP 	 – 	Post-Exposure Prophylaxis
GBV 	 – 	ဂျဲန်ဒါအခြေပြုအကြမ်းဖက်မှု
PGE 	 - 	ဂျဲန်ဒါတန်းတူညီမျှမှု မြှင့်တင်ရေးကော်မတီ
LPO 	 – 	အလုပ်သမားကာကွယ်ရေးရုံး
WO 	 – 	အမျ ိုးသမီးအဖွဲ့အစည်းများ
ID 	 – 	အထောက်အထားစာရွက်စာတမ်း
CIOS 	 - 	Court Integral Online Service  
DV 	 – 	အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု
IPV 	 – 	အရင်းနှီးဆုံးလက်တွဲဖော်အပေါ်အကြမ်းဖက်မှု
DVA 	 – 	Victims of Domestic Violence Protection Act 
MSDHS 	– 	လူမှုဖွံ့ဖြိုးရေးနှင့် လူသားလုံခြုံရေးဝန်ကြီးဌာန 
CSOs 	 – 	အရပ်ဘက် လူ့အဖွဲ့အစည်းများ
CBOs 	 – 	ရပ်ရွာလူထုအခြေပြုအဖွဲ့အစည်းများ
VAW 	 – 	အမျ ိုးသမီးများအပေါ်အကြမ်းဖက်မှု 
POPs 	 – 	Progestin Only Pills
COCs 	 – 	Combined Oral Contraceptives 
NCII 	 – 	ခွင့်ပြုချက်မရှိဘဲ မျှဝေထားသော ကိုယ်ရေးကိုယ်တာဓာတ်ပုံများ
CSAM 	 – 	ကလေးများအား လငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာအလွသဲုံးစားပြုမှုနငှ့သ်ကဆ်ိငုသ်ည့ ်အကြောင်းအရာ
CAR 	 – 	အမှုကူညီမှုမှတ်တမ်း
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အပိုင်း (၁) – မုဒိမ်းမှု

အထွေထွေ အဓိပ္ပါယ်ဖွင့်ဆိုချက်

• မုဒိမ်းမှုဆိုသည်မှာ သဘောတူညီမှုမရှိဘဲ မည်သည့်အတိုင်းအတာမဆို လိင်အင်္ဂါ (vagina) 
သို့မဟုတ် စအို ထဲသို့ ခန္ဓာကိုယ်အစိတ်အပိုင်း သို့မဟုတ် အရာဝတ္ထုတခုခုဖြင့် ထိုးသွင်းခြင်း၊ 
သို့မဟုတ် လိင်အင်္ဂါဖြင့် ပါးစပ်ထဲသို့ ထိုးသွင်းခြင်းကို ဆိုလိုသည်။

၎င်းတွင် အောက်ပါအချက်များလည်း ပါဝင်နိုင်သည် –
-	 မုဒိမ်းကျင့်ရန် ကြိုးစားခြင်း
-	 ကျူးလွန်ခံရသူအား လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ လုပ်ရပ်များ ပြုလုပ်ရန် အတင်းအကျပ် ခိုင်းစေခြင်း
-	 ခြိမ်းခြောက်ခြင်း၊ လိမ်လည်ခြင်း၊ အပြစ်ပေးသည့်သဘော ဖ န်တီးခြင်း သို့မဟုတ် 

ကြောက်ရွံ့စေခြင်းတို့ဖြင့် အတင်းအကျပ် သို့မဟုတ် ဖျ ားယောင်းသွေးဆောင်၍ လိင်
ဆက်ဆံမှု ပြုလုပ်စေခြင်း

-	 အသက်အရွယ်မပြည့်မီခြင်း၊ မူးယစ်သောက်စားထားခြင်း၊ မသန်စွမ်းမှု၊ အိပ်မောကျနေ
ခြင်း သိုမ့ဟတု ်သတမိရှခိြင်း အခြေအနေတိုက့ြောင့ ်သဘောတညူမီှု မပေးနိငုသ်နူငှ့ ်လငိ်
ဆက်ဆံခြင်း

• အတင်းအကျပ် ဖိအားပေးခြင်း ဆိုသည်မှာ ဘာကို ဆိုလိုသနည်း

အတင်းအကျပ ်ဖအိားပေးခြင်း ဆိသုညမ်ှာ ရပုပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ၊ စတိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ ဖအိားပေးခြင်း၊ စကား
ဖြင့် ခြ ိမ်းခြောက်ခြင်း သို့မဟုတ် စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ အကျ ိုးသက်ရောက်မှုများ ပ ါဝင်နိုင်သည်။ 
ကျူးလွန်သူများသည် –

-	 ခြိမ်းခြောက်မှုများ အသုံးပြုခြင်း (“မလုပ်ဘူးဆိုရင် မင်း သို့မဟုတ် မင်းချစ်တဲ့သူတစ် 
ယောက်ယောက်ကို နာကျင်အောင်လုပ်မယ်”)

-	 ကျူးလွန်ခံရသူ၏ စိတ်ခံစားမှု သို့မဟုတ် ယုံကြည်မှုကို ကြိုးကိုင်ခြယ်လှယ်ခြင်း
-	 အာဏာ သို့မဟုတ် အင်အားကို အသုံးပြု၍ ဖိအားပေးခြင်း
-	 သဘောတူညီနိုင်စွမ်းမရှိသော အခြေအနေကို အခွင့်ကောင်းယူခြင်း

• သဘောတူညီမှု ဆိုသည်မှာ ဘာကို ဆိုလိုသနည်း

သဘောတညူမီှုဆိသုညမ်ှာ လငိဆ်ကဆ်ရံန ်လက်ခသံဘောတခူြင်းကိ ုဆိလုိသုည။် ယခင ်ဆကဆ်ံ
ရေးရှခိြင်း၊ ပရောပရညလ်ပုခ်ြင်း သိုမ့ဟတု ်ယခင ်လငိဆ်ကဆ်ဖံူးခြင်းတိုသ့ည ်အနာဂတ ်လပုရ်ပ်
များအတွက် သဘောတူညီမှုဟု မယူဆနိုင်ပါ။
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ထိုင်းဥပဒေအရ သတ်မှတ်ချက်များ

မုဒိမ်းမှု၏ အဓိပ္ပါယ်ဖွင့်ဆိုချက်နှင့် ပြစ်ဒဏ် –
• 	 မဒုနိ်းမှုနငှ့ပ်တသ်က၍် ရာဇဝတမ်ှုဥပဒေ ပြငဆ်ငခ်ျက ်အမတှ ်(၃၀/၂၀၂၅) သည ်ကျူးလနွ်

သူနှင့် ကျူးလွန်ခံရသူ နှစ်ဦးစလုံးအတွက် လိင်အမျ ိုးအစားမရွေး အကျုံးဝင်စေပြီး ပုဒ်မ 
၂၇၆ တွင် မုဒိမ်းမှု၏ အဓိပ္ပါယ်ကို ကျူးလွန်သူ၏ လိင်စိတ်ဆန္ဒ ပြည့်စုံစေရန် ထိုးသွင်းမှု 
ပါဝင်သည့် မည်သည့် လုပ်ရပ်မဆို ပါဝင်စေရန် တိုးချဲ့ဖွင့်ဆိုထားသည်။

• 	 ကျူးလွန်သူ၏ လိင်အင်္ဂါဖြင့် ကျူးလွန်ခံရသူ၏ ပါးစပ်၊ စအို သို့မဟုတ် မိန်းမကိုယ် လိင်
အင်္ဂါထဲသို့ ထိုးသွင်းခြင်း။

• 	 အတင်းအကျပ် ပါးစပ်ဖြင့် လိင်ဆက်ဆံစေခြင်း – ယခင်က “အရှက်ကွဲစေသော လုပ်ရပ်” 
အဖြစ် ခွဲခြားထားသော်လည်း ယခု မုဒိမ်းမှုအဖြစ် သတ်မှတ်ထားသည်။

• 	 လကခ်ျောင်းကဲသ့ိုသ့ော အခြားခန္ဓာကိယုအ်စတိအ်ပိငု်းများ သိုမ့ဟတု ်အရာဝတ္ထုများဖြင့ ်
ကျူးလွန်ခံရသူ၏ စအို သို့မဟုတ် မိန်းမကိုယ် လိင်အင်္ဂါထဲသို့ ထိုးသွင်းခြင်း။

• 	 ကျူးလွန်ခံရသူအား ကိုယ်တိုင် သို့မဟုတ် ကျူးလွန်သူအပေါ် အထက်ဖော်ပြပါ အမျ ိုးမျ ိုး
သော ထိုးသွင်းသည့် လုပ်ရပ်များ ပြုလုပ်ရန် အတင်းအကျပ် ခိုင်းစေခြင်း။

• 	 ခွစဲတိပ်ြုပြငထ်ားသောလငိအ်င်္ဂါများကိ ုယခအုခါ ဥပဒေအရ လငိအ်င်္ဂါများအဖြစ ်တရားဝင ်
အသိအမှတ်ပြုထားပြီး မုဒိမ်းမှုများတွင် သဘာဝလိင်အင်္ဂါများနှင့် တန်းတူ သတ်မှတ်၍ 
အရေးယူပါသည်။ အမျ ိုးသမီးမှ အမျ ိုးသားအဖြစ် ပြောင်းလဲထားသူ၏ ခွဲစိတ်ပြုပြင်ထား
သော လိင်အင်္ဂါ သို့မဟုတ် အမျ ိုးသားမှ အမျ ိုးသမီးအဖြစ် ပြေ ာင်းလဲထားသူ၏ ခွဲစိတ်
ပြုပြင်ထားသော လိင်အင်္ဂါများကိုလည်း သဘာဝလိင်အင်္ဂါများနှင့် တန်းတူ သတ်မှတ်
ပါသည်။

မုဒိမ်းမှု၏ အဓိက ဥပဒေရေးရာ အစိတ်အပိုင်းများ (ပုဒ်မ ၂၇၆)

အောက်ပါနည်းလမ်းများဖြင့် အထက်ဖော်ပြပါ လုပ်ရပ်များကို အခြားသူ၏ ဆန္ဒမရှိဘဲ ကျူးလွန်
ခြင်း ကိုလည်း မုဒိမ်းမှုအဖြစ် သတ်မှတ်သည် –

• 	 ခြိမ်းခြောက်ခြင်း/ဖိအားပေးခြင်း – ကျူးလွန်ခံရသူ၏ လုံခြုံရေး သို့မဟုတ် အကျ ိုးစီးပွား
အတွက် ကြောက်ရွံ့စေမည့် နည်းလမ်းများ အသုံးပြုခြင်း။

• 	 အကြမ်းဖကခြင်း - ကိုယ်ကာယ အင်အားသုံးခြင်း။
• 	 တားဆီးနိုင်စွမ်းမရှိသည့်အခြေအနေတွင်ရှိခြင်း – သတိမရှိခြင်း၊ မူးယစ်ခြင်း သို့မဟုတ် 

ဆေးဝါးတမျ ိုးမျ ိုး၏ သက်ရောက်မှုအောက်တွင်ရှိ ခြင်း စသည့် အခြေအနေများကို 
အခွင့်ကောင်းယူခြင်း။

• 	 ကျူးလွန်သူအား ကျူးလွန်ခံရသူမှ အခြားသူဟု မှားယွင်းယံုကြည်စေခြင်း။
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အမှုတိုင်ကြားရမည့် ကာလကန့်သတ်ချက်

အမှုများကိ ုတိငုက်ြားရာတငွ ်သတမ်တှထ်ားသော ကာလအတငွ်း တိငုက်ြားရမညဖ်ြစပ်ြီး အဆိပုါ
ကာလသည် ပြစ်မှုအတွက် ချမှတ်နိုင်သည့် ပြစ်ဒဏ်ကာလနှင့် ကိုက်ညီပါသည်။ ဥပမာအားဖြင့် 
— ပြစမ်ှုသည ်သေဒဏ၊် တစသ်ကတ်စက်ျွန်းထောငဒ်ဏ ်သိုမ့ဟတု ်နစှ ်(၂၀) ထောငဒ်ဏ ်ချမတှ်
နိုင်ပါက အမှုကို နှစ် (၂၀) အတွင်း တိုင်ကြားရပါမည်။ ပြစ်မှုသည် (၁၀) နှစ် ထောင်ဒဏ် ချမှတ်
နိုင်ပါက အမှုကို (၁၀) နှစ်အတွင်း တိုင်ကြားရပါမည်။

လင်မယားအကြား မုဒိမ်းမှု

လငမ်ယားအကြား သဘောတညူမီှုမရှဘိ ဲလငိဆ်ကဆ်ခံြင်းသည ်ဥပဒေအရ တားမြစထ်ားသော 
လုပ်ရပ်ဖြစ်သည်။

လင်မယားအကြား မုဒိမ်းမှု ဖ ြစ်ပွားပြီး နှစ်ဦးစလုံး ပြန်လည်အတူနေလိုပါက တရားရုံးသည် 
ဥပဒေအရ သတ်မှတ်ထားသည့် ပြစ်ဒဏ်ထက် လျှေ ာ့ပေါ့၍ စီရင်ချက်ချနိုင်ခြင်း သို့မဟုတ် 
အကျဉ်းထောင်ဒဏ်အစား အပြုအမူပြုပြင်ရန် အမိန့် ဖြင့် အစားထိုးနိုင်သည်။

တရားရုံးမ ှအကျဉ်းထောင်ဒဏ် ချမှတ်ပြီးနောက ်တစဖ်က်မှ ပြန်လည်အတူနေလိခုြင်း မရှိတော့
ဘဲ လင်မယားကွာရှင်းလိုပါက၊ ထိုကွာရှင်းလိုသည့်ဘက်မှ တရားရုံးသို့ အသိပေးရမည်ဖြစ်ပြီး 
တရားရုံးသည ်ပြညသ်ူ့အမှုစစထ် ံအသပိေးကာ ကွာရငှ်းအမှု တငသ်ငွ်းရန ်ဆောငရ်ကွစ်ေရမည။်

ကျူးလွန်ခံရသူသည် ၃ လအတွင်း တိုင်ကြားနိုင်သည် (တိုင်ကြားနိုင်သည့် ကန့်သတ်ကာလ)။

ကလေးများအပေါ် မုဒိမ်းမှု

အသက် ၁၅ နှစ်မပြည့်သေးသော ကလေးနှင့် လိင်ဆက်ဆံခြင်းသည် ဥပဒေအရ သတ်မှတ်ထား
သော မုဒိမ်းမှု (statutory rape) ဖြစ်ပြီး ကလေး၏ သဘောတူညီမှုရှိမရှိ မကြည့်ဘဲ တရားမဝင်
ဟု သတ်မှတ်ပြီး ပြစ်ဒဏ်ချမှတ်ခံရနိုင်သည်။

အမှုတိုင်ကြားရမည့် ကာလကန့်သတ်ချက်

ကာလကန့်သတ်ချက်ကို တွက်ချက်ရာတွင် ကျူးလွန်ခံရသူသည် အသက် (၁၈) နှစ် ပြည့်သည့်
အချနိ်မှသာ စတင်တွက်ချက်ပါသည်။ ယေ ဘုယျအားဖြင့် အမှုတိုင်ကြားနိုင်သည့် ကာလ
ကန့်သတ်ချက်မှာ နှစ် (၂၀) ဖြစ်ပြီး လူကြီးများအပေါ် မုဒိမ်းမှုများအတွက် သတ်မှတ်ထားသည်
နှင့် တူညီပါသည်။
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မုဒိမ်းမှု ဖြစ်ပွားသောအခါ လုပ်ဆောင်ရမည့် အဆင့်များ အကျဉ်းချုပ်

အဆင့််� ၁ -  ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူသည် ်ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသူူနှှင့််� စကားး�ပြော��ာခြ�င်းး�

ပါါဝင်သ်ူူများ��း - ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၊ ကူူညီီထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသူူ - ပထမဆုံးး�� ဆက်သ်ွွယ််သူူ ဖြ�စ်န်ိုု�င်သ်ည်၊် အမျိုး�း�� သမီးး�ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်၊် NGO၊ လူူမှုုရေး�း 
ဝန််ထမ်းး�၊ မိိသားး�စုုဝင််
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - ပထမဆုံးး�� ဆက်သ်ွွယ််ပြီး�း�နော�ာက် ်အမြ�န်ဆ်ုံးး��
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသူူမှှ ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူအားး� နှှစ်သ်ိိမ့််�ဆွေး�း�နွေး�း�ပေး�းသည်။် ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသူူမှှ ဆေး�းရုံံ�ရှိိ� လုုပ်င်န်းး�စဉ််များ��းကိုု� ရှှင်းး�ပြ�
ပေး�းသည်။် ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူနှှင့််� သူူမ၏ မိိသားး�စုုတို့့��၏ အရေး�းပေါ်�်လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းသည်။် ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူမှှ သိိလိုု�သည်မ်ျား��း မေး�း
ရန် ်အခွွင့််�အရေး�းရသည်။်

အဆင့််� ၂ - ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�း သူူသည် ်ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူကိုု� OSCC၊ ဆေး�းရုံံ� သို့့��မဟုုတ် ်ဆေး�းခန်းး�သို့့�� လိုု�က်ပ်ါါကူူညီီခြ�င်းး�

ပါါဝင်သ်ူူများ��း - ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၊ ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသူူ၊ ကျျန်းး�မာာရေး�း ဝန်ထ်မ်းး�၊ ဘာာသာာပြ�န်သ်ူူ
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - မုုဒိိမ်းး�မှုုကိုု� ဖြ�စ်န်ိုု�င်ပ်ါါက ချျက်ခ်ျျင်းး� စုံံ�စမ်းး�ပါါ။ ချျက်ခ်ျျင်းး�မဖြ�စ်န်ိုု�င်ပ်ါါက သုံးး��ရက်အ်တွွင်းး�
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူသည် ်ထိိခိုု�က်ဒ်ဏ်ရ်ာာရမှုုအတွွက် ်ဆေး�းကုုသမှုုများ��း၊ ကာာကွွယ်ဆ်ေး�းများ��း လိုု�အပ်သ်လိုု� ရရှိိ�ပြီး�း� မှုုခင်းး�ဆေး�းပညာာ 
စစ််ဆေး�းခြ�င်းး�အစီီရင်ခ်ံစံာာကိုု� ဆေး�းရုံံ�မှှ ရေး�းသွွင်းး�သည်။်

အဆင့််� ၃ - ဥပဒေ�ကြော��ာင်းး�အရ အရေး�းယူူမယူူ ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်ခ်ျျခြ�င်းး�

ပါါဝင်သ်ူူများ��း - ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၊ ကူူညီီထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသူူ၊ မိိသားး�စုုဝင် ်နှှင့််�/သို့့��မဟုုတ် ်အသိိမိိတ််ဆွေ�ေ သူူငယ်ခ်ျျင်းး�များ��း၊ ရှေ့�့�နေ�
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - မုုဒိိမ်းး�မှုု ဖြ�စ်ပ်ွား��းပြီး�း� မကြာ�ာမီီ ချျက်ခ်ျျင်းး� သို့့��မဟုုတ် ်ရက်အ်နည်းး�ငယ်အ်တွွင်းး� တိုု�င်က်ြား�း�ရမည် ်(ချျက်ခ်ျျင်းး�တိုု�င်က်ြား�း�လျှှင် ်ပိုု�
ကော�ာင်းး�ပါါမည်)်။ နော�ာက်မ်ှှ တိုု�င်က်ြား�း�လိုု�လျှှင်လ်ည်းး�ရသည်။် တိုု�င်က်ြား�း�မှုုပုံံ�စံအံတွွက် ်အထက်ပ်ါါ “အမှုုတိုု�င်က်ြား�း�ရမည့််� ကာာလကန့််�သတ်ခ်ျျက်”် ကိုု� 
ကိုးး��ကားး�ကြ�ည့််�ရှုုနိုု�င်ပ်ါါသည်။် သို့့��သော်�်� နော�ာက်မ်ှှ တိုု�င်က်ြား�း�မည်ဆ်ိုု�ပါါက သက်သ်ေ�များ��းပျော�ာ�က်ပ်ျျက်သ်ွားး��နိုု�င်ပ်ါါသည်။်
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူနှှင့််� သူူမ၏အဖွဲ့့�� ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်ခ်ျျသည်။်



152026 Updated Version

အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM)

အဆင့််� ၄ -	  ရဲဲထံအံမှုုတိုု�င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

ပါါဝင််သူူများ��း - ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၊ ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသူူများ��း၊ ဘာာသာာပြ�န်သ်ူူ၊ ရှေ့�့�နေ�၊ အမျိုး�း�� သမီးး� ရဲဲ၊ လူူမှုုရေး�း ဝန်ထ်မ်းး�
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - ဖြ�စ်န်ိုု�င်ပ်ါါက ချျက်ခ်ျျင်းး�တိုု�င်က်ြား�း�ရမည်၊် ချျက်ခ်ျျင်းး�တိုု�င်က်ြား�း�ရန်မ်ဖြ�စ်န်ိုု�င်ပ်ါါက ရက်အ်နည်းး�ငယ်အ်တွွင်းး�တိုု�င်က်ြား�း�နိုု�င်ပ်ါါက 
အကော�ာင်းး�ဆုံးး��ဖြ�စ်သ်ည်။် ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူသည် ်အထော�ာက်အ်ထားး�မရှိိ�ပါါက ရှေ့�့�နေ� သို့့��မဟုုတ် ်အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�ရှိိ� သည့််� ဥပဒေ� သိိနား�းလည်သ်ူူတဦးးမှှ 
ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ ဖမ်းး�ဆီးး�ခံရံခြ�င်းး�၊ ပြ�န်ပ်ို့့��ခံရံခြ�င်းး� မဖြ�စ်စ်ေ�ရန် ်ရဲဲစခန်းး�သို့့�� ဦးးစွာာ�အကြော��ာင်းး�ကြား�း�ထားး�ရမည်။်
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- ရဲဲမှှ နေ့�့စဉ် ်မှှတ်တ်မ်းး�နှှင့််� ရာာဇဝတ်မ်ှုု အစီီရင်ခ်ံစံာာ တင်သ်ွွင်းး�သည်။်

အဆင့််� ၅ - အခြား��းအဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းထံမံှှ အကူူအညီီရယူူခြ�င်းး�

ပါါဝင််သူူများ��း - ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၊ ကူူညီီထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသူူ၊ ကာာကွွယ်ပ်ေး�းသည့််�အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း၊ ရှေ့�့�နေ�၊ 
ထိုု�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ ကာာကွွယ်ပ်ေး�းသည့််� အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းတွွင် ်ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည််မှာာ� —အမျိုး�း��သားး� လူ့့� အခွွင့််�အရေး�းကော်�်�မရှှင် ်(NHRC)၊ တရား�းရေး�း
ဝန်က်ြီး�း�ဌာာန (MoJ)၊ အခွွင့််�အရေး�းနှှင့််� လွွတ်လ်ပ်ခ်ွွင့််� ကာာကွွယ်ရ်ေး�းဌာာန (DRLP)
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၏ လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး� းနှှင့််� အမှုုတိုးး��တက်မ်ှုုရှိိ�စေ�ရန်အ်တွွက် ်လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး� းတိုးး��မြှ�ှင့််�ခြ�င်းး�၊ ကာာကွွယ်ပ်ေး�းရေး�း သို့့��မဟုုတ် ်
ဖိိအားး�ပေး�းခြ�င်းး� လိုု�အပ်သ်ည့််�အခါါ အခြား��းအဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းထံမံှှ အကူူအညီီရယူူနိုု�င်သ်ည်။်
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၊ ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကူူညီီသူူများ��းနှှင့််� သက်သ်ေ�များ��းအတွွက် ်လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး� းကာာကွွယ်မ်ှုု ပိုု�မိုု�မြ�င့််�မား�းလာာနိုု�င်သ်ည်။်
ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူအတွွက် ်လျော်�်��ကြေး��းရရှိိ�သည်။် ဥပဒေ�ဆိုု�င်ရ်ာာ ကုုန်က်ျျစရိိတ်အ်တွွက် ်ထော�ာက်ပ်ံ့့�မှုုရရှိိ�သည်။်

အဆင့််� ၆ - တရား�းရုံးး��မတိုု�င်မ်ီီနှှင့််� တရား�းရုံးး��တွွင််

ပါါဝင််သူူများ��း - ရှှင်သ်န််လွွတ်မ်ြော��ာက်သ်ူူ၊ ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသူူများ��း၊ ဘာာသာာပြ�န်သ်ူူ၊ ရဲဲ၊ ရှေ့�့�နေ�၊ ပြ�ည်သ်ူ့့�အမှုုစစ််
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသည့််� အဖွဲ့့��အစည်းး�သည် ်ရဲဲတပ်ဖ်ွဲ့့��နှှင့််� ပုံံ�မှှန် ်ဆက်လ်က် ်စော�ာင့််�ကြ�ည့််�ဆော�ာင်ရ်ွွက်ရ်မည်။် ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူသည် ်
တစ်န်ှှစ်မ်ှှ နှှစ်န်ှှစ််အတွွင်းး� တရား�းရုံးး��ကြား�း�နာာမှုု ရုံးး��ချိိ�န်းး�  အကြိ�ိမ်အ်များ��းအပြား�း� တက်ရ်ော�ာက်ရ်နိုု�င်သ်ည်။်
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- တရား�းရုံးး��အမှုုအတွွက် ်ရက်ခ်ျိိ�န်းး�  သတ်မ်ှှတ််ထားး�သည်။် ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူနှှင့််� သံသံယရှိိ�သူူများ��းကိုု� မေး�းမြ�န်းး�စစ်ဆ်ေး�းသည်။် မျျက်မ်ြ�င် ်
သက်သ်ေ�များ��းကိုု�လည်းး� မေး�းမြ�န်းး�စစ်ဆ်ေး�းသည်။်
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အဆင့််� ၇ - အမှုု နော�ာက်ဆ်ုံးး�� ကြား�း�နာာခြ�င်းး� စီီရင်ခ်ျျက်ထ်ုုတ်ပ်ြ�န်ခ်ြ�င်းး�

ပါါဝင်သ်ူူများ��း - ရှှင်သ်န််လွွတ်မ်ြော��ာက်သ်ူူ၊ ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသူူ/ အဖွဲ့့��အစည်းး�၊ ရှေ့�့�နေ�၊ မျျက်မ်ြ�င်သ်က်သ်ေ�များ��း၊ 
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - အမှုုနော�ာက်ဆ်ုံးး�� ကြား�း�နာာချိိ�န် ်
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- တရား�းသူူကြီး�း�သည် ်စီီရင်ခ်ျျက်ခ်ျျမှှတ်သ်ည်၊် ကျူးး��လွွန်သ်ူူသည် ်အပြ�စ်ရ်ှိိ�သည် ်သို့့��မဟုုတ် ်အပြ�စ်မ်ရှိိ� ဟုုတွေ့�့�ရှိိ�နိုု�င်သ်ည်။်

အဆင့််� ၈ - စီီရင်ခ်ျျက်ထ်ုုတ်ပ်ြ�န် ်ပြီး�း�နော�ာက််

ပါါဝင်သ်ူူများ��း - ရှှင်သ်န််လွွတ်မ်ြော��ာက်သ်ူူ၊ မိိသားး�စုု၊ ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသူူ သို့့��မဟုုတ် ်အဖွဲ့့��အစည်းး�၊ ရှေ့�့�နေ�၊ မီီဒီီယာာ၊ လူူဝင်မ်ှုုကြီး�း�ကြ�ပ်ရ်ေး�း
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - စီီရင်ခ်ျျက်ပ်ြီး�း�နော�ာက်ခ်ျျက်ခ်ျျင်းး�
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- စီီရင်ခ်ျျက်အ်ပေါ်�် ကျေ�ေနပ်ပ်ါါက ရှှင်သ်န်လ်ွွတ််မြော��ာက်သ်ူူအနေ�ဖြ�င့််� မိိသားး�စုုနှှင့််� မိိတ်ဆ်ွေ�ေများ��းနှှင့််�အတူူ အချိိ�န် ယ်ူူခြ�င်းး� သို့့��မဟုုတ် ်
တစ်ဦ်းးတည်းး� သက်သ်ာာစွာာ�အနား�းယူူနိုု�င်ပ်ါါသည်။် ထို့့��အပြ�င် ်မီီဒီီယာာများ��းနှှင့််� ဆက််သွွယ််ပြော��ာဆိုု�ရန်လ်ည်းး� စဉ်းး�စား�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။်
စီီရင်ခ်ျျက်အ်ပေါ်�် မကျေ�ေနပ်ပ်ါါက ရှှင်သ်န်လ်ွွတ််မြော��ာက်သ်ူူ၊ ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကူူညီီရေး�းအဖွဲ့့��အစည်းး�နှှင့််� ရှေ့�့�နေ�တို့့��သည် ်ဆက်လ်က်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်သ်ော�ာ 
နည်းး�လမ်းး�များ��း (ဥပမာာ— အယူူခံတံင်ခ်ြ�င်းး�) ကိုု� ဆွေး�း�နွေး�း�သုံးး��သပ်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။် ရှှင်သ်န််လွွတ်မ်ြော��ာက်သ်ူူသည် ်စာာရွွက်စ်ာာတမ်းး�မရှိိ�ပါါက မူူရင်းး�နိုု�င်င်ံသံို့့�� 
ပြ�န်ပ်ို့့��ခံရံနိုု�င်သ်ည်။် မီီဒီီယာာများ��းသည် ်အမှုုနှှင့််�ပတ်သ်က်၍် သတင်းး�ထုုတ်ပ်ြ�န်န်ိုု�င်သ်ည်။်

အဆင့််� ၉ - မုုဒိိန်းး�မှုုမှှ ရှှင်သ်န််လွွတ်မ်ြော��ာက်ခ်ြ�င်းး�

ပါါဝင်သ်ူူများ��း - ရှှင်သ်န််လွွတ်မ်ြော��ာက်သ်ူူ၊ မိိတ််ဆွေ�ေနှှင့််� မိိသားး�စုုဝင်မ်ျား��း၊ ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသူူ သို့့��မဟုုတ် ်အဖွဲ့့��အစည်းး�၊ အကြံ�ပံေး�းဆွေး�း�နွေး�း�သူူ
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - စီီရင်ခ်ျျက်ခ်ျျပြီး�း�နော�ာက်ပ်ိုု�င်းး� ရေ�ရှှည််
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- ရှှင်သ်န်လ်ွွတ်မ်ြော��ာက်သ်ူူသည် ်လိုု�အပ်သ်ည့််� ထော�ာက်ပ်ံ့့�မှုုများ��းနှှင့််�အတူူ မိိမိိဘဝကိုု� ပြ�န်လ်ည်တ်ည်ဆ်ော�ာက်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။်
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အဆင့် အသေးစိတ်များ

အခြေအနေသည် အရေးပေါ် အန္တရာယ်ရှိပါက ရဲတပ်ဖွဲ့သို့ 191 ကို ချက်ချင်း ဖုန်းခေါ်ပါ။
မုဒိမ်းကျင့်ခံရသူအနေဖြင့် အရေးပေါ် ဆေးကုသမှုလိုအပ်ပါက 1669 ကို ဖုန်းခေါ်ပါ။
အမှုနှစ်ခုလုံးတွင် သင်ရှိနေသောနေရာကို ပြောပြပြီး ဖြစ်စဉ်ကို အကျဉ်းချုံး ဖော်ပြပါ။

အဆင့် ၁ - ကျူးလွန်ခံရသူသည် ထောက်ပံ့ပေးသူနှင့် စကားပြော၍ အကူအညီရယူခြင်း

ထောက်ပံ့သူသည် အေးချမ်းပြီး လုံခြုံသောနေရာ တစ်ခုတွင် ကျူးလွန်ခံရသူနှင့် ထိုင်ဆွေးနွေး
ရန် စီစဉ်ရမည်။ သူမကိုယ်တိုင် မိတ်ဆက်ပြီး အလားတူ အခြေအနေရှိသော အလုပ်သမား
ရွှေ့ပြောင်း အမျ ိုးသမီးများကို ကူညီခဲ့သည့် အတွေ့အကြုံရှိကြောင်း ရှင်းပြနိုင်သည်။ ပထမဆုံး 
ဆက်သွယ်သူသည် သူငယ်ချင်း သို့မဟုတ် ဆွေမျ ိုးဖြစ်ပါက အတူ ရှိနေပေးနိုင်မလားဟု မေးပါ။ 
ပထမဆုံး ဆက်သွယ်သူသည် မသိသူ (လူစိမ်း) ဖြစ်ပါက ကျေးဇူးတင်ကြောင်း ပြောပြီး ထွက်ခွာ
မသွားမီ  ရဲမှ  မေ းမြန်းရန်  လိုအပ်လာပါက  ဆက်သွယ်နိုင်ရန်  သူတို့၏ ဆက်သွယ်ရန်  
အချက်အလက်ကို တောင်းယူပါ။

ထောက်ပံ့သူသည် —
၁. 	ကျူးလွန်ခံရသူကို နားထောင်ရမည်
၂. 	စာနာနားလည်မှု ပြသရမည်
၃. 	အပြစ်မတင်ရ၊ မဆုံးဖြတ်ရ၊ မဝေဖန်ရပါ
၄. 	ကျူးလွန်ခံရသူ၏ လက်ရှိ အရေးပေါ်လိုအပ်ချက်များကို သိရှိရန် ကြိုးစားပြီး တုံ့ပြန်

ဆောင်ရွက်ရမည်
၅. 	လျှ ို့ဝှက်ချက် ထိန်းသိမ်းရမည်၊ ကျူးလွန်ခံရသူအား ကူညီပေးနိုင်မည့်သူများကိုသာ 

သတင်းအချက်အလက်မျှဝေမည့်အကြောင်း ကျူးလွန်ခံရသူကို ပြောပြထားရမည်

သိရှိထားသင့်သည့် အချက်များ

လျှ ို့ဝှက်ထားရမည့် အချက်အလက်များကို အလုပ်တာဝန်အရ မသိမဖြစ် လိုအပ်သူများနှင့်သာ 
မျှဝေရပါမည်။ မုဒိမ်းမှုများတွင် အတွေ့အကြုံရှိသည့် ဝ န်ထမ်းများသည် ကျူးလွန်ခံရသူ၏ 
အန္တရာယအ်ခြေအနေကိ ုသုံးသပန်ိငုရ်နန်ငှ့ ်ကျူးလနွခ်ရံသနူငှ့ ်ထောကပ်ံက့ညူရီေးဝနထ်မ်းများ၏ 
လုခံြုံရေးကိ ုကာကယွန်ိငုရ်န ်သရိှထိားသင့ပ်ါသည။် သိုသ့ော ်အချကအ်လကမ်ျားကိ ုမျှဝေရာတငွ ်
လုံခြုံရေးအတွက် မဖြစ်မနေ လိုအပ်သောသူများကိုသာ အသိပေးရပါသည်။
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တခါတရံ ဘာပြောရမည်ကို သိရန် ခက်ခဲနိုင်သည်။ စာနာမှုနှင့် စိုးရိမ်ပူပန်မှုကို ဖေ ာ်ပြရန် 
သင့်လျော်သော စကားလုံးများ ရှာဖွေရန် ခက်ခဲနိုင်သည်။

အောက်ပါတို့သည် ပ ထမဆုံးဆက်သွယ်သူဖြစ်ပါက အကူအညီဖြစ်စေရန် အကြံပြုချက်အချ ို့ 
ဖြစ်သည် 

1.	 ကျူးလွန်ခံရသူအား ယခုလို ပြောနိုင်သည် —
• 	ဒီလိုဖြစ်ခဲ့တာအတွက် စိတ်မကောင်းပါဘူး။
• 	ဒါဟာ သင့်အပြစ် မဟုတ်ပါဘူး။

2.	 ကျူးလွန်ခံရသူ၏ အရေးပေါ်လိုအပ်ချက်များကို တုံ့ပြန်ခြင်း —
• 	တနေရာရာက နာကျင်နေပါသလား။ ယခု ဆရာဝန်ကို တွေ့ချင်ပါသလား။ သွေးထွက်
နေတာမျ ိုးရှိသလား။ (အတွင်းပိုင်း သွေ းယိုခြင်း သို့မဟုတ် ဒဏ်ရာများ ရှိနိုင်သဖြင့် 
ဆရာဝန်ထံ ဖြစ်နိုင်သမျှအမြန်ဆုံး သွားသင့်သည်။)

• 	မုဒိမ်းမှု/ဖြစ်စဉ် ဖြစ်ချနိ်တွင် သင် ဘယ်ကို သွားနေခဲ့ ပါသလဲ။ ယခု သင့်ကို စောင့်နေ
သူ တစ်ယောက်ရှိပါသလား။ (ဤမေးခွန်းများအတွက် အခြားသူများ၏ လုံခြုံရေးကို
လည်း စစ်ဆေးရန် လိုအပ်ပါက သေချာစေရမည်။ ဥပမာ — သူမ၏ ကလေးများသည် 
ကျောင်း သို့မဟုတ် အိမ်တွင် စောင့်နေနိုင်သည်။ ဤအခြေအနေမျ ိုးဖြစ်ပါက ကလေး
များအတွက် လိုအပ်သည်များ စီစဉ်နိုင်ရန် ကျူးလွန်ခံရသူနှင့် တိုင်ပင်ပါ)

• 	သင် ဆက်သွယ်စေချင်သော သူငယ်ချင်း၊ ဆွေမျ ိုး သို့မဟုတ် အဖွဲ့အစည်း ရှိပါသလား။ 

ထောက်ပံ့ကူညီသူအနေဖြင့် မိမိသည် ရွ ှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများကို ကူညီပံ့ပိုးပေးနေသော 
အမျ ိုးသမီးအဖွဲ့တစဖ်ွဲ့၏ အဖွဲ့ဝငဖ်ြစက်ြောင်း ရငှ်းလင်းပြောကြားရပါမည။် ထိုအ့ပြင ်MAP အဖွဲ့
အစည်း1 သည ်ချင်းမိငု ်နငှ့ ်မဆဲောက ်တငွ ်အခြေစိကုလ်ပုက်ိငုန်ေပြီး ယခကုဲသ့ိုသ့ော အခြေအနေ
များတွင် အတွေ့အကြုံရှိကြောင်း ရှင်းပြနိုင်ပါသည်။

မုဒိမ်းမှု ကြုံတွေ့ရသော အမျ ိုးသမီးများအနေဖြင့် ဆေးရုံသို့ သွားရောက်ကာ ဒဏ်ရာများကို ကု
သခြင်း၊ ရောဂါကာကွယ်ရေးဆေးများ သို့မဟုတ် ကိုယ်ဝန်ကာကွယ်ရေးဆေးများ ရယူနိုင်ခြင်း
နှင့် မုဒိမ်းမှုအတွက် သက်သေအဖြစ် အသုံးပြုနိုင်သော ဆေးဘက်ဆိုင်ရာ စစ်ဆေးမှု (forensic 
examination) ပြုလုပ်နိုင်ကြောင်း ရှင်းလင်းပြောကြားရပါမည်။ ထို့နောက် ဆန္ဒရှိပါက ရဲစခန်း
သို့ သွားရောက်ကာ အမှုဖွင့်နိုင်ကြောင်းလည်း အသိပေးရပါမည်။

1 မိမိချတိ်ဆက်ဆောင်ရွက်နေသော အဖွဲ့အစည်း၏ ဆက်သွယ်ရန် အချက်အလက်များကို ဖော်ပြပေးပါ။



192026 Updated Version

အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM)

ကျူးလွန်ခံရသူ၏ ကိုယ်ရေးအချက်အလက်များကို အမှုမှတ်တမ်းပုံစံတွင် မှတ်တမ်းတင်ရန် 
ခွင့်ပြုချက်ရှိမရှိ မေးမြန်းရပါမည်။ နောက်ဆက်တွဲ ၅ ကိုကြည့်ရန်

ဆေးရုသံို ့သွားရန ်ကျူးလနွခ်ရံသအူား အဆငပ်ြေမပြေ မေးပါ။ One Stop Crisis Centre (OSCC) 
ရှိသည့် နေရာတွင် ရှိပါက ထိုနေရာသို့ တိုက်ရိုက် သွားပါ။ ဥပဒေအရ လက်ခံနိုင်သော သက်သေ
အထောက်အထားဖြစ်ရန် မှုခင်းဆေးပညာအရ စစ်ဆေးစမ်းသပ်မှုကို မုဒိမ်းမှု ဖ ြစ်ပွားခဲ့သည့် 
နေရာနှင့် အနီးဆုံး အစိုးရဆေးရုံတွင် ပြုလုပ်ပြီးစီးရမည်။

ကျူးလွန်ခံရသူတွင် လူမှုဖူလုံရေး သို့မဟုတ် ကျန်းမာရေးအာမခံ သို့မဟုတ် စာရွက်စာတမ်းများ 
ရှိမရှိ မေ းပါ။ မရှိလျှင်လည်း အရေးမကြီးကြောင်း စိတ်သက်သာရန် အားပေးပြီး ဆေ းရုံတွင် 
မှတ်ပုံတင်ဖို့အတွက် ကြိုတင်ပြင်ဆင်ရန်သာ မေးခြင်းခြင်းဖြစ်ကြောင်း ပြောပါ။

ကျူးလွန်ခံရသူသည် ပုံမှန် သားဆက်ခြားဆေး/နည်းလမ်းများ အသုံးပြုသလား မေးပါ။ ဘယ်
အမျ ိုးအစား (ဆေးပြား၊ Depo provera/ ထိုးဆေး၊ Rod implants (Norplant) အပ်ထည့်ခြင်း) 
အသုံးပြုသလ၊ဲ ယခလုကရ်ှ ိအသုံးပြုနေသလား မေးပါ။ မဒုမိ်းကျင့သ်ကူ ကနွဒ်ုံး အသုံးပြုခဲသ့လား 
မေးပါ (တချ ို့ ကျူးလွန်သူများအနေဖြင့် ကွန်ဒုံးအသုံးပြုနိုင်သည်)။

ဤအဆင့်တွင် ကျူးလွန်ခံရသူသည် အဝတ်အစားလဲခြင်း၊ ရေချ ိုးခြင်း လုပ်ချင်သော်လည်း ယခု
အချနိ်တွင် မပြုလုပ်သင့်ကြောင်း ပြေ ာပြရန် အရေးကြီးပါသည်။ အကြောင်းမှာ ဆရာဝန် 
သိုမ့ဟတု ်ရတဲပဖ်ွဲ့မ ှမဒုမိ်းကျင့သ်ကူိ ုခွခဲြားသနိိငုရ်န ်သကသ်ေအထောကအ်ထားများ ခန္တာကိယု်
ပေါ်တွင် ကျန်ရှိနေနိုင်သောကြောင့် ဖြစ်သည်။

သမူရေသောကလ်ိပုါက ပိကုဖ်ြင့ ်အနည်းငယသ်ောကန်ိငုသ်ည ်(သကသ်ေအားမပျောကပ်ျကစ်ေ
ရန် ဖြစ်သည်)

သူမ ဆီးသွားလိုပါက သူမစောင့်နိုင်ပါသလား မေးမြန်းပါ၊ မစောင့်နိုင်ပါက သန့်ရှင်းခြောက်သွေ့ 
သော ဘူးတခုခုထဲသို့ သွားစေပြီး ဆေးရုံသို့ယူဆောင်သွားပါ။

သူမဆေးလိပ်သောက်လိုပါက၊ ဆံပင်ခေါင်းဖြီးလိုပါက သို့မဟုတ် သွားတိုက်လိုပါက ဆေးရုံမှ 
သက်သေများ ရယူပြီးသည့်အချနိ်ထိ စောင့်ဆိုင်းစေပါ။
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သူမ ဆေးရုံမသွားလိုပါက —

ဆေးရုံသို့ သွားခြင်းသည် အလွန်အရေးကြီးသော်လည်း မသွားလိုကြောင်း သေချာပါက —

အရိုးကျ ိုးခြင်း၊ သွေးယိုခြင်း ရှိမရှိ စစ်ဆေးပါ။ ဘယ်နေရာတွင် နာကျင်နေသလဲ ထပ်မံ မေးပါ။ 
ဝမ်းဗိုက်ဧရိယာတွင် နာကျင်နေပါက အတွင်းပိုင်း သွေးယိုခြင်း ဖြစ်နိုင်ကြောင်း ပြော၍ ဆေးရုံ
သို့ သွားရမည်ဟု ပြောပါ။

သူမသည် သားဆက်ခြားနည်းလမ်းများ အသုံးမပြုနေပါက/ နှင့် မုဒိမ်းကျင့်သူက ကွန်ဒုံး အသုံး
မပြုခဲ့ပါက — အမျ ိုးသားအင်္ဂါဖြင့် ထိုးသွင်းခဲ့ပါက ကိုယ်ဝန်တားဆီးရန် အရေးပေါ် သန္ဓေတား
ဆေး (ECP) သောက်နိုင်ကြောင်း ပြောပါ။ ဆေးသောက်ချင်သလား မေးပါ။ အရေးပေါ် သန္ဓေ
တားဆေး မရှိပါက နီးစပ်ရာ ဆေ းဆိုင်မှ ဝ ယ်ပေးရန် တယောက်ယောက်ကို တေ ာင်းဆိုပါ။ 
ဆေး၏ထိရောက်မှုရှိစေရန် ထိုးသွင်းခံရပြီး ၇၂ နာရီအတွင်း သောက်ရမည်။

ECP အကြောင်း အသေးစိတ်အတွက် နောက်ဆက်တွဲ ၂ ကို ကြည့်ပါ။

အဆင့် ၂ - ထောက်ပံ့ပေးသူသည် ကျူးလွန်ခံရသူကို OSCC၊ ဆေးရုံ သို့မဟုတ် ဆေးခန်းသို့ 
လိုက်ပါကူညီခြင်း

OSCC (One Stop Crisis Center) — ဆေ းရုံအတွင်း အရေးပေါ်ထောက်ပံ့ကူညီရေး 
ဝန်ဆောင်မှု

OSCC သည် ထိုင်းနိုင်ငံရှိ ဆေးရုံများတွင်ရှိသော ဝန်ဆောင်မှုတစ်ခုဖြစ်ပြီး အကြမ်းဖက်
မှုကို ကြုံတွေ့ခဲ့ရသူများ၊ အထူးသဖြင့် အမျ ိုးသမီးများနှင့် ကလေးများကို အကူအညီပေး
ရန် ရည်ရွယ်ထားပါသည်။

OSCC တွင် ဝန်ဆောင်မှုအမျ ိုးမျ ိုးကို တစ်နေရာတည်းတွင် ပံ့ပိုးပေးထားပြီး ပါဝင်သော 
ဝန်ဆောင်မှုများမှာ—

ကျန်းမာရေး စောင့်ရှောက်မှု

စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ အကြံပေးဆွေးနွေးမှုနှင့် အားပေးပံ့ပိုးမှု တို့ဖြစ်ပါသည်။ 
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ကျူးလွန်ခံရသူအတွက် လိုအပ်ပါက ဆေးရုံတွင် ဘာသာပြန်သူကို လိုက်ပါကူညီပေးရန် ဆက်
သွယ်ပါ။

OSCC သို့မဟုတ် ဆေးရုံ၏ ပြင်ပလူနာ အရေးပေါ်ဌာနတွင် ဤအမျ ိုးသမီးသည် မုဒိမ်းကျင့်ခံရ
ပြီး ဆေးကုသမှု၊ ကာကွယ်ဆေးများ နှင့် မှုခင်းဆေးပညာ အရ စစ်ဆေးမှု လိုအပ်ကြောင်း ရှင်း
ပြပါ။ (အမျ ိုးသမီးဆရာဝန်ဖြစ်ပါက ပိုကောင်းမည်ဖြစ်သည်)

သမူသည ်အရေးပေါ် သန္ဓေတားဆေး သိုမ့ဟတု ်အခြားဆေးများ သောကပ်ြီးပါက ဆရာဝနအ်ား 
အသိပေးပါ။

ယခဘုာဖြစန်ေသည၊် ဆကလ်က၍် ဘာဖြစမ်ညက်ိ ုရငှ်းပြခြင်းဖြင့ ်သမူကိ ုထနိ်းချုပမ်ှုရှနိေသည့်
အနေအထားနှင့် ထို ခံစားမှု ရစေပါ။

ဖြစ်နိုင်သမျှ သူမကို ကိုယ်တိုင် ရှင်းပြပြောဆိုခွင့်ပေးပါ၊ သို့သော် ထိုသို့ပြောရန်အတွက် သူမ
အတကွ ်အလနွဖ်အိားများပါက ကညူပီေးပါ။ မှုခင်းဆေးပညာ စမ်းသပမ်ှုအချ ို့သည ်သမူအတကွ ်
အလွန်ကိုယ်ရေးကိုယ်တာထိခိုက်စေပြီး ခက်ခဲစေနိုင်သည်။ ဥပမာ — မိန်းမကိုယ်၊ စအို၊ ပါးစပ်
ကို စစ်ဆေးခြင်း၊ စစ်ဆေးရန် သက်သေယူခြင်း စသည့်အခြေအနေများ။ ဆရာဝန်သည် အတတ်
နိုင်ဆုံး သန့်ရှင်းညင်သာစွာ ပြုလုပ်မည်ဖြစ်ပြီး သူမကို ကူညီရန်သာ ဖ ြစ်ကြောင်း ရှင်းပြပါ။ 
နာကျင်ပါက ဆရာဝန်အား ပြောနိုင်ကြောင်း ပြောပါ။

မူခင်းဆေးပညာအရ စစ်ဆေးမှုအတွင်း ဆရာဝန်သည် —
• 	 မိန်းမကိုယ်မှ  သက်သေအထောက်အထားများ (သုတ်ရည် ၊  ဆီးခုံမွှေး)  က ို  

စုဆောင်းသည်။
• 	 ပါးစပ်မှ ဂွမ်းတံ (cotton swabs) အသုံးပြု၍ သက်သေအထောက်အထားများ 

စုဆောင်းသည်။
• 	 လကသ်ည်းအောကမ် ှသကသ်ေအထောကအ်ထားများ (ကျူးလနွသ်၏ူ အရေပြား

အပိုင်းအစများ) ကို စုဆောင်းသည်။
• 	 သက်သေအထောက်အထားအတွက် ဓာတ်ပုံများ (အရေပြားပွန်းပဲ့ရာများ၊ ခြစ်ရာ

များ စသည်) ရိုက်ယူသည်။
မှုခင်းဆေးပညာအရ စစ်ဆေးမှုကို မုဒိမ်းမှု ဖ ြစ်ပွားပြီး ၇၂ နာရီအတွင်း ပြုလုပ်ရမည်။ 
စစ်ဆေးမှုရလဒ်များ ရရှိလာသောအခါ ဆရာဝန်သည် အဖြစ်အပျက် အစီရင်ခံစာ တစ်
စောင် ရေ းသားမည်။ ကျ ူးလွန်ခံရသူ၏ သဘောတူညီချက်ဖြင့်  မှုခင်းဆေးပညာ 
အစီရင်ခံစာကို ရဲထံပို့ပေးမည်။
ကျူးလွန်ခံရသူသည် ပြင်းထန်စွာ စိတ်ဒဏ်ရာ ရရှိထားပြီး ကိုယ်တိုင် ဆုံးဖြတ်နိုင်ခြင်း မ
ရှိပါက ဆေးရုံသည် ဥပဒေအရ ရဲသို့ အသိပေးရန် တာဝန်ရှိသည်။
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ဆေးဘက်ဆိုင်ရာ စစ်ဆေးမှုအတွင်း ဆရာဝန်သည် ကိုယ်ခန္ဓာပြင်ပနှင့် အတွင်းပိုင်း 
ဒဏ်ရာများကို စစ်ဆေးပြီး ကုသပေးသည်။
ဆရာဝန်သည် ကာကွယ်ရန် ဆေးဝါးများကိုလည်း ပေးနိုင်သည်၊ ဥပမာ —

• 	 လိင်မှတဆင့်ကူးစက်နိုင်သောရောဂါများကို ကာကွယ်ရန် ပးသတ်ဆေးများ
• 	 HIV ကို ကာကွယ်ရန် AZT သို့မဟုတ် PEP (၂၈ ရက် ကုသမှု)
	 ဤကာကွယ်ဆေးများကို ၇၂ နာရီအတွင်း သောက်သုံးရမည်။
• 	 သန္ဓေတားရန် အရေးပေါ် သန္ဓေတား ဆေးများ (ECP)

၇၂ နာရီအတွင်း ကျူးလွန်ခံရသူအနေဖြင့် အရေးပေါ်သန္ဓေတားဆေး မသောက်သုံးမိ၍ 
ကိုယ်ဝန်ရှိလာပါက တရားဝင်ကိုယ်ဝန်ဖျက်ချနိုင်သည်။

OSCC သို့ သွားပါက နှစ်သိမ့်ဆွေးနွေးပေးသည့်ဝန်ထမ်းများက ကျူးလွန်ခံရသူကို အကြံပေး
ဆွေးနွေးပေးနိငုပ်ြီး စတိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ အကဖဲြတခ်ြင်းကိလုည်း ပြုလပုန်ိငုသ်ည။် အချ ို့အစိုးရဆေးရုံ
များတွင်လည်း အကြံပေးဆွေးနွေးဝန်ဆောင်မှုများလည်း ထောက်ပံ့ပေးသည်။

ဆေးရုံတွင် ဆရာဝန်များ၊ ဆေးစစ်ချက် ရလဒ်များ စောင့်ဆိုင်းရသော အချနိ်များ ရှိနိုင်သည်။ ထို
အချနိ်တွင် ကျူးလွန်ခံရသူ၏ စိတ်ကို ခဏသက်သာရာရစေရန် သင့်အဖွဲ့အစည်းအကြောင်း 
အကျဉ်းချုံး ရှင်းပြနိုင်သည်။ သူမ ငြိမ်သက်စွာ ထိုင်စောင့်နေချင်ပါက သူမနှင့်အတူ ငြိမ်သက်စွာ 
ထိုင်ပါ။ သူမမှ ဆက်သွယ်စကားပြောချင်သူ ရှိမရှိ ထပ်မံ စစ်ဆေးပါ။

သူမသည် မုဒိမ်းမှုအတွက် စိတ်ပူပန်၍ ကိုယ့်အပြစ်ဟု ခံစားနေရပါက —
“ဒါဟာ ညီမ/အစ်မ အပြစ် မဟုတ်ပါဘူး၊ ဘယ်သူမှ မုဒိမ်းကျင့်မခံရသင့်ပါဘူး။”
“အရေးကြီးတာက အခု အသက်ရှင်သန်ခဲ့တာပဲ။”
“အဲ့ဒီအကြောင်း ပြောပြချင်လား။ ဖြစ်ပျက်ခဲ့တာတွေအကြောင်း ပြောပြချင်လား။”
(အတင်းအကျပမ်လပုပ်ါနငှ့။် သမူသည ်ဖြစပ်ျကခ်ဲသ့ည့ ်အကြောင်းအရာကိ ုအကြမိက်ြမိ ်ပြနပ်ြော
ရနိုင်သည်။ သို့သော် သူပြောပြလိုပါက သေချာနားထောင်ပေးပါ၊ နောင်တချနိ် သူမ အသေးစိတ် 
မမှတ်မိတော့ပါက ပြန်လည် သတိပေးရန် အထောက်အကူဖြစ်နိုင်သည်)

ဆေးသောက်ရန် ညွှန်ကြားချက်များ (ကျူးလွန်ခံရသူအား ပြန်လည်ရှင်းပြရန်)၊ ရက်ချနိ်းများ 
(ကိယုဝ်န၊် STI၊ HIV စစဆ်ေးရန)် နငှ့ ်အထွေထွေ ကျန်းမာရေးအခြေအနေများအတကွ ်ဆရာဝန၏် 
ညွှန်ကြားချက်များကို နားထောင်ရန် သင်အတူရှိနေပေးရန်လိုမလို ကျူးလွန်ခံရသူအားမေးပါ။
သူမသည် မှုခင်းဆေးပညာ အစီရင်ခံစာကို ရဲထံ ပို့ရန် သဘောတူပါက — ရဲများ မည်သည့်အချနိ်
တွင် အစီရင်ခံစာ ရရှိမည်၊ သူမ မည်သည့်အချနိ်တွင် ရဲထံ သွားရမည်ကို ဆရာဝန်အား မေးပါ။
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လိုအပ်ပါက ကျသင့်ငွေပေးချေရန် စီစဉ်ပါ။
လျှ ို့ဝှက်ချက်ကို တင်းကြပ်စွာ ထိန်းသိမ်းပါ။ အနည်းဆုံး သိရန်လိုအပ်သည်များကိုသာ မျှဝေပါ။

ရဲစခန်းသို့ တိုက်ရိုက် သွားမည်ဆိုပါက သင့်အဖွဲ့အစည်း သို့မဟုတ် နှစ်သိမ့်ဆွေးနွေးပေးသူအား 
အသပိေးပါ။ ဖြစန်ိငုပ်ါက ဘာသာပြနပ်ေးမည့သ်နူငှ့ ်ရှေ့နေကိ ုဆကသ်ယွပ်ါ။ ရစဲခန်းတငွ ်ဓာတပ်ုံ
ရိုက်သူ၊ သတင်းယူသူ ရှိနေနိုင်သဖြင့် သူမ၏ ဦးခေါင်းကို ဖုံးရန် ပုဝါတခုခုပေးထားပါ။

နောက်နေ့များတွင် ရဲစခန်းသို့ သွားမည်ဆိုပါက သူမ နေထိုင်ရန် လုံခြုံသောနေရာ စီစဉ်ပေးပါ၊ 
(သူငယ်ချင်း၊ မိသားစု သို့မဟုတ် သင်နှင့်အတူ နေထိုင်ရန်)။ ထိုအချနိ်တွင် မှုခင်းဆေးပညာအရ
စစဆ်ေးမှုများ ပြုလပုပ်ြီး၍ သမူ ရေချ ိုးလိုရ့ပြဖီြစပ်ြီး အစားအစာလည်း စားသောကန်ိငုပ်ါသည။်

အကယ်၍ ကျူးလွန်ခံရသူသည် အထောက်အထားမရှိပါက ရှေ့နေအားဆက်သွယ်ပြီး အမှုအား 
အသေးစိတ်ရှင်းပြပါ။ ရှေ ့နေအား ရဲစခန်းသို့ ဖ ုန်းဆက်စေပြီး အမှုအခြေအနေကိုရှင်းပြစေပြီး  
အကယ်၍ ရဲစခန်းတွင်အမှုတိုင်ကြားမည်ဆိုပါက ကျူးလွန်ခံရသူအား အထောက်အထားမရှိ
သည့် အကြောင်းပြချက်ဖြင့် ဖမ်းဆီးခြင်း၊ သို့မဟုတ် နိုင်ငံသို့ပြန်ပို့ခြင်း မပြုလုပ်ရန် အာမခံချက် 
တောင်းဆိုစေပါ။ ရဲမှ အာမခံချက်မပေးနိုင်ပါက ကျူးလွန်ခံရသူအားရှင်းပြပြီး ရှေ့ဆက် မည်သို့ 
ဆောင်ရွက်မည်ကို ဆုံးဖြတ်စေပါ။ (ဥပမာ - ပြန်ပို့ခံရမည်ဆိုလျှင်လည်း အမှုကိုတိုင်ကြားမည်၊ 
သို့မဟုတ် အမှုမတိုင်ကြားဘဲ ထိုင်းနိုင်ငံတွင်ဆက်လက်နေထိုင်မည်) 

အထောကအ်ထားအပြည့အ်စုရံှသိည့ ်ကျူးလနွခ်ရံသသူည ်ရထဲ ံမတိငုက်ြားလိပုါက — သမူတငွ ်
လုံခြုံစွာ နေထိုင်နိုင်သည့်နေရာ ရှိရန် သေချာစေပြီး ထောက်ပံ့ပေးနိုင်သော သူငယ်ချင်းများ ရှိ
ရန် သေချာစေပါ။ စိတ်ပြောင်းသွားပါက မည်သည့်အချနိ်တွင်မဆို တိုင်ကြားနိုင်ကြောင်း ရှင်းပြ
ပါ။ သူမနှင့် ဆက်သွယ်ရန် အချက်အလက်များ ဖလှယ်ပါ။

မညသ်ည့အ်ချနိတ်ငွမ်ဆိ ုကျူးလနွခ်ရံသ ူသိုမ့ဟတု ်ထောကပ်ံသ့ ူအကအူည ီထပမ်ံ
လိုအပ်ပါက ထိုင်းနိုင်ငံ အကူအညီပေးဌာန များသို့ ဆက်သွယ်နိုင်သည် —

• 	 လူမှုအကူအညီ 1300
• 	 စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာအကူအညီ 1323 (ဖေ့စဘွတ်မှတဆင့်လည်း ရနိုင်သည်)
• 	 ဤ အကူအညီပေးရေးအဆက်အသွယ် များသည် ၂၄ နာရီဝန်ဆောင်မှုဖြစ်ပြီး 

လျှ ို့ဝှက်ထားပါသည်။
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အဆင့် ၃ - ဥပဒေကြောင်းအရ အမှုစွဲဆိုခြင်းနှင့်ပတ်သက်၍ ဆုံးဖြတ်ချက်ချခြင်း

ဥပဒေကြောင်းအရ ဆက်လက်လုပ်ဆောင်မည် မလုပ်ဆောင်မည် ဆုံးဖြတ်ခြင်းသည် လွယ်ကူ
မည်မဟုတ်ပါ။ မဆုံးဖြတ်မီ စဉ်းစားသင့်သည့် အချက်များ ရှိသည်။ ထေ ာက်ပံ့သူသည် ထို
အချက်အလက်များကို ပြောပြပေးနိုင်သည် —

ဥပဒေရေးရာ လမ်းကြောင်း ရွေးချယ်ရန် ကျူးလွန်ခံရသူ သိသင့်သည့်အချက်များ

စာရွက်စာတမ်း အထောက်အထားရှိသည့် ရွှေ့ပြောင်းလုပ်သားများ
စာရွက်စာတမ်း ပြည့်စုံပါက တရားရုံးတွင်အမှုစွဲဆိုနိုင်ပြီး စာရွက်စာတမ်း သက်တမ်းမကုန်ဆုံး 
သေးသရွေ့  ထိုင်းနိုင်ငံတွင် ဥပဒေအရ ဆက်လက်နေထိုင်နိုင်သည်။ ထောက်ပံ့ပေးသည့် အဖွဲ့
အစည်းက အမှုသကတ်မ်း ကာလတလျှောက ်စာရကွစ်ာတမ်း သကတ်မ်းမကနုဆ်ုံးအောင ်ကညူီ
နိုင်သည်။

သို့သော် ထိုင်းနိုင်ငံတွင် ထိရောက်သော သက်သေကာကွယ်ရေးစနစ် မရှိသေးသဖြင့် ပြစ်မှု
ကျူးလနွသ်သူည ်လွှမ်းမိုးမှုရှသိ၊ူ အာဏာရှသိဖူြစပ်ါက ကျူးလနွသ် ူသိုမ့ဟတု ်မျကမ်ြင ်သကသ်ေ
တို့၏ လုံခြုံရေးကို အာမခံရန် ခက်ခဲနိုင်သည်။

စာရွက်စာတမ်း၊ အထောက်အထားမရှိသော ရွှေ့ပြောင်းလုပ်သားများ
နစ်နာသူသည် အထောက်အထားမရှိသည့် ရွ ှေ့ပြောင်းတစ်ဦးဖြစ်နေပါကလည်း တရားမျှတမှု
ရယရူနန်ငှ့ ်တရားရုံးတငွ ်အမှုစွဆဲိရုန ်အခငွ့အ်ရေးရှပိါသည။် သိုသ့ော ်အမှုရငဆ်ိငုန်ေစဉအ်တငွ်း 
ဖမ်းဆီးထနိ်းသမိ်းခရံခြင်းနငှ့ ်နိငုင်သံို ့ပြနပ်ိုခ့ရံခြင်းကြုံရနိငုပ်ါသည။် ထိုက့ြောင့ ်အမှု ဆကလ်က်
စွဆဲိနုိငုရ်နန်ငှ့ ်တရားရုံးအမှု ပြီးဆုံးသည့အ်ထ ိနေထိငုခ်ငွ့ရ်ရှစိေရန ်ကညူပီေးနိငုရ်န ်ရှေ့နေတစ်
ဦး ပါဝငဆ်ောငရ်ကွသ်င့ပ်ါသည။် အမှုပြီးဆုံးပါက လဝူငမ်ှုကြီးကြပရ်ေးမ ှမရူင်းနိငုင်သံို ့ပြနလ်ည်
ပို့ဆောင်နိုင်သည်။ NGO သည် ပြန်လည်ပို့ဆောင်ရာတွင် ကျူးလွန်သူမှ နောက်ယောင်ခံမလိုက်
စေရန်နှင့် နှောင့်ယှက်မှုမပြုစေရန် လုံခြုံရေး စောင့်ကြည့်ပေးနိုင်သည်။

အချနိ်ကာလ
တရားရုံးအမှုများသည် အချနိ်ကြာမြင့်နိုင်ပြီး များသောအားဖြင့် နှစ်နှစ်အထိ ကြာနိုင်သည်။ သူမ
သည် တရားရုံးချနိ်းတိုင်းကို တက်ရောက်ရမည်။
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လုံခြုံရေး
ကျူးလွန်ခံရသူအနေဖြင့် သူမ သို့မဟုတ် သူမမိသားစု၏ လုံခြုံရေးကို စဉ်းစားရမည်ဖြစ်သည်။
ဥပဒေကြောင်းအရ တရားမစွဲဆိုပါက ကျူးလွန်သူသည် သူမ၊ သူမ၏ မိသားစု သို့မဟုတ် အခြား
အမျ ိုးသမီးတစ်ဦးကို ထပ်မံ တိုက်ခိုက်နိုင်သည်။

အမှုစွဲဆိုပြီး ထောင်ဒဏ်ရှည်ချခံရပါက သူမ၊ သူမ၏ မိသားစုနှင့် အခြားအမျ ိုးသမီးများ လုံခြုံ
မည။် ကျူးလနွသ်သူည ်လွှမ်းမိုးမှုရှသိ၊ူ အာဏာရှသိဖူြစပ်ါက အမှုကိ ုလကလ်ျှောရ့န ်ခြမိ်းခြောက်
နိုင်သည်။

ထောက်ပံ့မှု
အမှုကာလအတွင်း အရေးပေါ် ထေ ာက်ပံ့ပေးမည့်သူ ပြေ ာင်းလဲနိုင်သော်လည်း ထေ ာက်ပံ့ပေး
သည့်အဖွဲ့အစည်းသည် အမှုပြီးဆုံးသည်အထိ ကူညီမည်ဟု အာမခံပေးသင့်သည်။

အခြားရွေးချယ်စရာများ
ကျူးလွန်ခံရသူသည် ဥပဒေကြောင်းအရ တရားမစွဲဆိုလိုပါက —

•	 အခငွ့အ်ရေးနငှ့ ်လတွလ်ပခ်ငွ့ ်ကာကယွရ်ေးဌာန မတှဆင့ ်လျောက်ြေးတောင်းဆိနုိငုသ်ည်
•	 အမျ ိုးသမီးအပေါ် အကြမ်းဖက်မှုဆန့်ကျင်ရေး တက်ကြွ လှုပ်ရှားသူတယောက် ဖြစ်လာ

နိုင်သည်
•	 ငြိမ်သက်စွာ နေထိုင်၍ ဘဝကု ပြန်လည်တည်ဆောက်နိုင်သည်
•	 ဖြစ်နိုင်ပါက အလုပ် အမြန်ဆုံး ပြန်သွားနိုင်သည်
•	 ဘာသာရေး၊ တရားထိုင်ခြင်း၊ နှစ်သိမ့်ဆွေးနွေးအကြံပေးခြင်း၊ ယေ ာဂ စသည်ဖြင့် စိတ်

ပိုင်းဆိုင်ရာ/ ခံစားမှုဆိုင်ရာ ကုသမှု ရယူနိုင်သည်
•	 စာရေးခြင်း၊ ဒရာမာ၊ အနုပညာ စသည့် ဖ န်တီးမှုနည်းလမ်းများဖြင့် ဖ ြစ်ရပ်ကို ဖေ ာ်ပြ

နိုင်သည်
•	 မိသားစုထံပြန်နိုင်သည်
•	 သိုမ့ဟတု ်အခြား အကြဉံာဏက်ောင်းများ ရှနိိငုသ်ည။် သမူကိ ုနားထောငပ်ေးပြီး ထောကပ်ံ့

ပေးရန် အရေးကြီးသည်။

	 ရဲထံ အကြောင်းကြားပြီး ဥပဒေကြောင်းအရ အမှုစွဲဆိုလိုပါက အဆင့် ၄ သို့ ဆက်သွားပါ။

	 တရားရေးဝနက်ြီးဌာန၊ အခငွ့အ်ရေးနငှ့ ်လတွလ်ပခ်ငွ့က်ာကယွရ်ေး ဌာနထမံ ှလျောက်ြေး 
တောင်းလိုပါက အဆင့် ၅ သို့ ဆက်သွားပါ။
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ဤဆုံးဖြတ်ချက်များသည် သီးခြားစီ မဟုတ်ဘဲ တပြိုင်နက်တည်း အတူတူ ပြုလုပ်နိုင်သည်။ 
ကျူးလွန်သူ၏ ဆုံးဖြတ်ချက်များကို လေးစား၍ ထောက်ပံ့ပေးရမည်။

အဆင့် ၄ - ရဲထံ အမှုတိုင်ကြားခြင်း

ထောက်ပံ့ပေးသူသည် ကျူးလွန်ခံရသူနှင့်အတူ ရဲစခန်းသို့ လိုက်သွားပေးရမည်။ လိုအပ်ပါက 
ဘာသာပြန်သူနှင့်အတူ၊ ဖ ြစ်နိုင်ပါက ရှေ့နေကိုပါအတူ ခေါ်သွားရမည်။ အကယ်၍ ကျူးလွန်ခံ
ရသူ သည် အထောက်အထားမရှိ၍ ရှေ့နေအမှန်တကယ်လိုအပ်ပါက HRDF သို့မဟုတ် SHERO 
ကဲ့သို့သော မိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းများမှ ရှေ့နေဝန်ဆောင်မှု ရယူနိုင်သည် (ဥပဒေရေးရာ အကူ 
အညပီေးသော အဖွဲ့အစည်းများနငှ့ ်ဆကသ်ယွရ်န ်အချကအ်လကမ်ျားအတကွ ်နောကဆ်ကတ်ွ ဲ
၁ ကို ကြည့်ပါ)။

ရလဲပုထ်ုံးလပုန်ည်းများအရ မဒုမိ်းမှုများတငွ ်အမှုကိ ုဦးဆောငက်ိငုတ်ယွရ်မည့သ်မူှာ အမျ ိုးသမီး
ရဲအရာရှိ ဖြစ်သင့်ပါသည်။ သိုသ့ော ်ထိုင်းရတဲပဖ်ွဲ့တွင ်အမျ ိုးသမီးရဲအရာရှိများသည ်၁၀% ထက်
နည်းသောကြောင့် အမျ ိုးသမီးရဲအရာရှိ မရှိနိုင်ပါ။ ထို့ကြောင့် အမျ ိုးသားရဲအရာရှိ တစ်ဦးနှင့် 
တွေ့ဆုံရနိုင်ကြောင်း ကြိုတင်ပြင်ဆင်ထားပါ။

ကျူးလွန်ခံရသူသည် ဆေးရုံသို့ သွားပြီး မှုခင်းဆေးပညာ စစ်ဆေးမှု ပြုလုပ်ပြီးဖြစ်ကြောင်း ရဲ
အား အသိပေးပါ။ ရဲထံတွင် မှုခင်းဆေးပညာ အစီရင်ခံစာ ရရှိမှုရှိမရှိ စစ်ဆေးပါ။ ဆေးရုံမသွားရ
သေးပါက သို့မဟုတ် မှုခင်းဆေးပညာ စစ်ဆေးမှု မပြုလုပ်ရသေးပါက ရဲများသည် (မုဒိမ်းမှု 
စစ်ဆေးမှု အထောက်အကူ) rape kit ဖြင့် အခြေခံ စမ်းသပ်မှု ပြုလုပ်နိုင်သည်။ ဤစမ်းသပ်မှုကို 
အမျ ိုးသမီးရဲအရာရှိမှ ပြုလုပ်သင့်သည်။ အမျ ိုးသမီးရဲအရာရှိမှ မပြုလုပ်ပါက သို့မဟုတ် 
အမျ ိုးသမီးရဲအရာရှိ မရှိပါက ကျူးလွန်ခံရသူအား ဆေးရုံသို့ လွှဲပြောင်းသင့်သည်။

ရဲများသည် သက်သေအထောက်အထားအဖြစ် အဝတ်အစားများနှင့် အီလက်ထရောနစ်ပစ္စည်း
များ တေ ာင်းယူနိုင်သည်။ ရဲမှ သိမ်းဆည်းထားသော ပစ္စည်းများစာရင်းကို ကျူးလွန်ခံရသူက 
လကမ်တှရ်ေးထိုးထားသင့ပ်ြီး မတိ္တူတစစ်ုကံိလုည်း လုခံြုံစွာ သမိ်းဆည်းထားသင့ပ်ါသည။် စုစံမ်း
စစဆ်ေးမှု သိုမ့ဟတု ်တရားရုံးအမှု ပြီးဆုံးသည့အ်ခါ အဆိပုါပစ္စည်းများကိ ုပြနပ်ေးမညဖ်ြစသ်ည။်

ရထဲမံ ှမေးခနွ်းများကြောင့ ်ကျူးလနွခ်ရံသသူည ်ဖအိားနငှ့ ်ရကှရ်ွံ့မှု ခစံားနိငုသ်ည။် စတိတ်ညင်ြမိ်
စေရန် ကူညီပြီး ဖြေဆိုနိုင်ရန် လုံလောက်သော အချနိ်ပေးပါ။ ဘာသာပြန်သူ ပြန်ဆိုနိုင်ရန်နှင့် ရဲ
များ အလောတကြီးမလုပ်စေရန် တောင်းဆိုပါ။ ကျူးလွန်ခံရသူအတွက် ခက်ခဲလွန်းပါက ခဏ
အနားယူလိုကြောင်း တောင်းဆိုပါ။
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ရဲမှ မျက်မြင်သက်သေရှိမရှိ မေးနိုင်သည်။ ကျူးလွန်ခံရသူ မှတ်မိချင်မှ မှတ်မိမည်ဖြစ်သည်။ သင့်
အနေဖြင့် ရဲအား အခင်းဖြစ်သည့်နေရာ အနီးတဝိုက်တွင် စီစီတီဗွီရှိမရှိ မေးနိုင်သည်။ 

ရဲသည် ကျူးလွန်ခံရသူကို အမှုဖြစ်ပွားရာ နေရာသို့ ခေ ါ်ဆောင်နိုင်ပြီး CCTV မှတ်တမ်းများကို 
ပြန်လည် စစ်ဆေးနိုင်သည်။ ရဲသည် မုဒိမ်းမှုနှင့် ပတ်သက်၍ ကျူးလွန်ခံရသူ ပြောဆိုသည့် အရာ
အားလုံးကိ ုမတှတ်မ်းတငရ်ေးသားမည။် ဖြစပ်ွားခဲသ့ည့ ်အကြောင်းအရာအသေးစတိမ်ျား၊ ဖြစပ်ွား
ရာ နေရာ၊ အချနိ်နှင့် ပြစ်မှုကျူးလွန်သူ(များ)၏ အသွင်အပြင် စသည်တို့ကို မှတ်တမ်းတင်မည်။ 
ထိုမှတ်တမ်းသည် ကျူးလွန်ခံရသူ၏ ထွက်ဆိုချက် ဖ ြစ်သည်။ မှန်ကန်ကြောင်း ဖတ်ရှုစစ်ဆေး
ပြီး လက်မှတ်ထိုးရန် ကျူးလွန်ခံရသူအား ပေ းရမည်။ မမှန်ကန်ပါက  ပြင်ဆင်ရန် တေ ာင်းဆို
နိုင်သည်။ ရေးသားထားသည့် အကြောင်းအရာကို သူမ နားလည်ရမည်ဖြစ်သဖြင့် ဘာသာပြန်
သူ တစ်ဦး ရှိရမည်။ သို့မဟုတ် သူမသည် ထိုင်းဘာသာ အပြောဘာသာစကားကို နားလည်သည်
ဆိုပါက ဖြည်းဖြည်းချင်း၊ ခဏရပ်၍ ဖတ်ပြပေးရမည်။ ကျူးလွန်ခံရသူသည် ထွက်ဆိုချက် မိတ္တူ 
တစ်စောင်ကို တောင်းယူထားသင့်သည်။

ကျူးလနွခ်ရံသသူည ်အသက ်၁၈ နစှအ်ောက် ဖြစပ်ါက မေးမြန်းသည့အ်ချနိတ်ငွ ်လမူှုရေးဝနထ်မ်း၊ 
ရှေ့နေ၊ အုပ်ထိန်းသူနှင့် စိတ်ရောဂါအထူးကုဆရာဝန် ပါအတူရှိနေရမည်။

ရဲများသည် ကျူးလွန်ခံရသူ၏ ထွက်ချက်နှင့် မှုခင်းဆေးပညာ အစီရင်ခံစာ ရရှိပြီးနောက် အမှု၏ 
သံသယရှိသူအားဖမ်းဆီးရန်၊ မျက်မြင်သက်သေများအား စုံစမ်းစစ်ဆေးရန်နှင့် စီစီတီဗွီအား
စစ်ဆေးရန်အတွက် စုံစမ်းစစ်ဆေးမှု စတင်ရမည်။ မျက်မြင်သက်သေများအား ဖ ိတ်ခေါ်ရန် 
ကြေညာနိုင်သည်။ ရဲများမှ ကျူးလွန်ခံရသူ၏ အမည် သို့မဟုတ် ခွဲခြားသိနိုင်စေမည့် အချက် 
အလက်များကို မဖော်ပြရပါ။

ရဲတပ်ဖွဲ့သည် သံသယရှိသူကို ရှာဖွေနေစဉ်၊ ဖမ်းဝရမ်း ရယူနေစဉ် စသည်တို့ လုပ်ဆောင်နေချနိ်
တငွ ်ပြညသ်ူ့အမှုစစမ် ှသကသ်ေအထောကအ်ထားများကိ ုတရားရုံးသို ့မတငသ်ငွ်းမအီထ ိရှေ့နေ
သည် အမှုမှတ်တမ်းများကို ကြည့်ရှုခွင့် မရှိပါ။

သံသယရှိသူကို တွေ ့ရှိပါက ကျူးလွန်ခံရသူအား ခွဲခြားအတည်ပြု ဖေ ာ်ထုတ်ရန် တေ ာင်းဆို
နိုင်သည်။ သူမကို မုဒိမ်းကျင့်သူနှင့် မျက်နှာချင်းဆိုင် တွေ့စေနိုင်ပြီး ထိုအခြေအနေသည် အလွန် 
စတိဒ်ဏရ်ာရစေနိငုသ်ည။် လပုင်န်းစဉန်ငှ့ပ်တသ်က၍် ထောကပ်ံပ့ေးသည့အ်ဖွဲ့အစည်း သိုမ့ဟတု ်
အတွေ့အကြုံရှိသည့် နှစ်သိမ့်ဆွေးနွေးအကြံပေးသူကို ထေ ာက်ပံ့ပေးသူမှ အသိပေးထားသင့်
သည်။ လိုအပ်ပါက ထပ်ဆောင်း အကူအညီ တောင်းခံပါ။

ရဲတပ်ဖွဲ့သည် အမှုကို တစ်လအတွင်း ပြည်သူ့အမှုစစ်ထံ အကြောင်းကြားရမည်။
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အဆင့် ၅ - အခြား အဖွဲ့အစည်းများထံမှ အကူအညီ ရယူခြင်း

ပြစမ်ှုကျူးလနွသ်သူည ်သြဇာအာဏာရှသိ ူသိုမ့ဟတု ်အငအ်ားကြီးသ ူဖြစခ်ြင်းကြောင့ ်ကျူးလနွ ်
ခံရသူနှင့်/ သို့မဟုတ် ထောက်ပံ့ပေးသူ/ အဖွဲ့အစည်းသည် လုံခြုံမှုမရှိသကဲ့သို့ ခြိမ်းခြောက်ခံနေ
ရသည့် အခြေအနေများ ရှိနိုင်သည်။ သို့မဟုတ် ဥပဒေကြောင်းအရ အမှုသည် တိုးတက်မှုမရှိဘဲ 
ရပတ်န့်နေသည့ ်အခြေအနေများလည်း ရှနိိငုသ်ည။် ထိကုဲသ့ိုသ့ော အခြေအနေများတငွ ်ကျူးလနွ်
ခံရသူ၏ သဘောတူညီချက်ဖြင့် ပိုမိုကာကွယ်မှုရရှိရန်၊ အခြားရွေးချယ်စရာများ သို့မဟုတ် ထပ်
ဆောင်းကူညီနိုင်မည့် နည်းလမ်းများ ရရှိရန် ထောက်ပံ့ပေးသည့် အဖွဲ့အစည်းသည် အခြား အဖွဲ့
အစည်းများထံ ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ရန် ဆက်သွယ်နိုင်သည်။

တရားရေးဝန်ကြီးဌာန

တရားစွဆဲိရုေး အဆင့တ်ငွ ်တရားရေးဝနက်ြီးဌာန အောကရ်ှ ိရှေ့နေချုပရ်ုံးသည ်အရေးကြီးသော 
အခန်းကဏ္ဍတွင်ပါဝင်သည်။ ၎င်းသည် တရားစွဲဆိုမည် မစွဲဆိုမည် ဆုံးဖြတ်ခြင်း၊ အမှုဖိုင်တွဲများ 
ပြုစခုြင်းနငှ့ ်တရားရုံးတငွ ်အမှုကိ ုဆောငရ်ကွခ်ြင်းတို ့ပြုလပုပ်ြီး လိအုပပ်ါက ရအဲား နောကထ်ပ ်
စစ်ဆေးမှု တောင်းဆိုနိုင်သည်။

တရားရေး ရန်ပုံငွေ (Justice Fund)

ဤရန်ပုံငွေသည် တရားရေးဝန်ကြီးဌာန အောက်တွင် ရှိပြီး အောက်ပါ စရိတ်များကို ကူညီပေး
နိုင်သည် —

•	 ဥပဒေရေးရာကုန်ကျစရိတ်များ
•	 ရှေ့နေခများ
•	 တရားရုံး စရိတ်များ

တရားရေးဝနက်ြီးဌာန (MoJ) အောကရ်ှ ိအခငွ့အ်ရေးနငှ့ ်လတွလ်ပခ်ငွ့ ်ကာကယွရ်ေးဌာန (DRLP) 
သည် —

•	 အရေးပေါ် ငွေကြေးထောက်ပံ့မှု ပေးနိုင်သည်။
•	 ကိုယ်ခန္ဓာပိုင်း၊ စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ ထိခိုက်မှု၊ ဝ င်ငွေဆုံးရှုံးမှု၊ ဆေ းကုသစရိတ်များအတွက် 

အစိုးရမ ှလျောက်ြေးပေးနိငုသ်ည။် မဒုမိ်းမှုမ ှရငှသ်နလ်တွမ်ြောကသ်မူျားသည ်လျောက်ြေး 
လျှောက်ထားရန် ပြစ်မှု အပြစ်စီရင်ချက် (conviction) မလိုအပ်ကြောင်း သတိပြုရန်။

•	 ဥပဒေအကူအညီ / ရှေ့နေ စီစဉ်ပေးနိုင်သည်။
•	 စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ ထောက်ပံ့မှုနှင့် နှစ်သိမ့်ဆွေးနွေးအကြံပေးမှု ပေးနိုင်သည်။
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•	 သက်သေများအတွက် ကာကွယ်ရေးအစီအမံများ ကူညီပေးနိုင်သည်။
•	 ထိလွယ်ရှလွယ်ဖြစ်သော ကျူးလွန်ခံရသူများ (ကလေးများ၊ ရွှေ့ပြောင်းလုပ်သားများ၊ မ

သန်စွမ်းသူများ) ကို ထောက်ပံ့ပေးနိုင်သည်။

ကျူးလနွခ်ရံသသူည ်ပထမဦးစွာ DRLP သို့ လျှောကထ်ားပြီးနောက ်ဥပဒေရေးရာ လမ်းကြောင်း
ကို ဆက်လက်သွားနိုင်သည်။ သို့မဟုတ် ပထမဦးစွာ ရဲသို့ တိုင်ကြားပြီး လိုအပ်ပါက နောက်မှ 
DRLP သို့ လျှေ ာက်ထားနိုင်သည်။ မှတ်ပုံတင်ထားသော NGO တစ်ခုသည် အမှုကို DRLP သို့ 
တိုက်ရိုက် တင်နိုင်သည်။ သို့မဟုတ် OSCC မှလည်း ကျူးလွန်ခံရသူ၏ သဘောတူညီချက်ဖြင့် 
DRLP သို့ လွှဲပြောင်းပေးနိုင်သည်။

လျော်ကြေး

တရားရေးဝန်ကြီးဌာနသည် လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ အကြမ်းဖက်ခံရသူများကို လူဝင်မှုကြီးကြပ်ရေး 
ပြစ်မှုကျူးလွန်သူမဟုတ်ဘဲ ကျူးလွန်ခံရသူအဖြစ် ဆက်ဆံသည်။ ထို့ကြောင့် စာရွက်စာတမ်းမ
ရှိသူများအပါအဝင် ရွ ှေ့ပြောင်းလုပ်သားများသည် မုဒိမ်းမှု  တိုင် ကြားနိုင် ပြီး  တရားရေး
ဝန်ကြီးဌာန၏ ထောက်ပံ့မှုနှင့် လျော်ကြေးကို လျှောက်ထားနိုင်သည်။ အလွယ်ကူဆုံးနည်းလမ်း
မှာ မှတ်ပုံတင်ထားသော NGO မှ အခွင့်အရေးနှင့် လွတ်လပ်ခွင့်ကာကွယ်ရေး ဌာန (ခရိုင် 
သို့မဟုတ် မြ ို့နယ်အဆင့်) သို့ ဆက်သွယ်ခြင်း ဖ ြစ်သည် သို့မဟုတ် OSCC မှ အခွင့်အရေးနှင့် 
လွတ်လပ်ခွင့်ကာကွယ်ရေး ဌာန သို့ တိုက်ရိုက် လွှဲပြောင်းနိုင်သည်။

အရေးကြီးသည့်အချက်မှာ ဥပဒေအရ အမှုစွဲဆိုခြင်းလုပ်ငန်းစဉ်ပြီးနောက် ကျူးလွန်သူအား 
အပြစ်ရှိကြောင်း မဆုံး ဖြတ်နိုင်ခဲ့သည့်  အမှုများတွင်ပင်  နစ်နာသူသည် လျ ော်ကြေးငွေ 
လျှောက်ထားနိုင်သည် ဆိုသောအချက်ဖြစ်ပါသည်။

အမျ ိုးသား လူ့အခငွ့အ်ရေး ကောမ်ရငှ ်(NHRC) သည ်အာဏာပိငုမ်ျားမ ှနှောင့န်ှေးမှုများ သိုမ့ဟတု ်
ပျက်ကွက်မှုများ ဖ ြစ်ပေါ်သည့်အခါများတွင် သို့မဟုတ် ကျူးလွန်သူသည် အစိုးရဝန်ထမ်း ဖ ြစ်
သည့် အမှုများတွင် ထေ ာက်ပံ့ရေးနှင့် တာဝန်ယူမှု ရှုထောင့်မှ ကူညီပေးသည်။ ထေ ာက်ပံ့ပေး
သည့ ်အဖွဲ့အစည်းသည ်အမှုနငှ့ပ်တသ်က၍် တိုးတကမ်ှုမရှခိြင်း သိုမ့ဟတု ်အငအ်ားကြီးသမူျား၏ 
သြဇာလွှမ်းမိုးမှု အပေါ် စိုးရိမ်ချက်များကို အမျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ကော်မရှင် သို့ တင်ပြ
နိုင်သည်။

ကျူးလွန်ခံရသူသည် နိုင်ငံသားဖြစ်စေ မဖြစ်စေ၊ စာရွက်စာတမ်း အထောက်အထား ရှိသည်ဖြစ်
စေ  မရှိသည်ဖြစ်စေ ကျူးလွန်ခံရသူ မည်သူမဆို အမျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ကော်မရှင် သို့ 
တိုင်ကြားနိုင်သည်။
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အမျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ကော်မရှင် ၏ အာဏာတာဝန်များမှာ —
၁. 	အမှုတွင် ပ ါဝင်သည့် အစိုးရ သက်ဆိုင်ရာ အဖွဲ့အစည်းများ၏ လုပ်ဆောင်ချက်များကို 

စောင့်ကြည့်ခြင်း
၂. 	ရဲ၊ တရားစွဲဆိုသည့် အရာရှိများ သို့မဟုတ် ထေ ာင်များ၊ ထိန်းသိမ်းရေးစခန်းများထံမှ 

စာရကွစ်ာတမ်းများနငှ့ ်ရငှ်းလင်းချကမ်ျား တောင်းခနံိငုခ်ြင်း။ ဖမ်းဆီးခြင်းခရံစဉ ်သိုမ့ဟတု ်
ထိန်းသိမ်းခံရစဉ် မုဒိမ်းမှု ဖြစ်ပွားခဲ့ပါက ထိန်းသိမ်းရေးစခန်းများကို သွားရောက်စစ်ဆေး
နိုင်ခြင်း

၃. 	အမှုဆောင်ရွက်မှု လုပ်ငန်းစဉ် စာရွက်စာတမ်းများကို လက်ခံရရှိ၍ အစိုးရထံ စည်းရုံး
လှုံ့ဆော်ရေး၊ တောင်းဆိုရေး (advocacy) အတွက် အသုံးပြုနိုင်ခြင်း

၄. 	အစိုးရ သက်ဆိုင်ရာ အဖွဲ့အစည်းများကို အမှု၏ လုပ်ငန်းစဉ်အပေါ် အစီရင်ခံရန် ဖိတ်ခေါ်
နိုင်ခြင်း

၅. 	အကြံပြုချက်များ ထုတ်ပြန်၍ အစိုးရဌာနများသို့ ပေးပို့ခြင်း
၆. 	အမှုကို ကိုင်တွယ်ပုံနှင့် ကျူးလွန်ခံရသူအတွက် ကာကွယ်ရေးတွင် တိုးတက်ကောင်းမွန်

စေရန် တောင်းဆိုနိုင်ခြင်း

အမျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ကော်မရှင်၏ အကြံပြုချကများသည် ဥပဒေအရ မလိုက်နာရမည့် 
အမိန့် (စည်းနှောင်မှုရှိသော အမိန့်) မဟုတ်သော်လည်း နိုင်ငံရေးနှင့် ဂုဏ်သိက္ခာပိုင်းဆိုင်ရာ 
လေးနက်မှု ရှိသည်။

ကျူးလွန်ခံရသူများအားကာကွယ်ပေးခြင်း
အာဏာရှိသူများ ပါဝင်သည့် အမှုများတွင် လူ့အခွင့်အရေး ကာကွယ်ရေး လှုပ်ရှားသူများကို ကာ
ကယွပ်ေးသည့ ်NGO များနငှ့ ်ပူးပေါင်းဆောငရ်ကွရ်န ်လိအုပန်ိငုသ်ည။် အဖွဲ့အစည်းများနငှ့ ်ဆက်
သွယ်ရန် အချက်အလက်များအတွက် Annex III ကို ကြည့်ပါ။

အဆင့် ၆ - တရားရုံးမတိုင်မီနှင့် တရားရုံးတွင်

ရဲ နှင့် ဆက်လက် ဆောင်ရွက်ခြင်း
၁. 	ရှေ့နေအား ရဲနှင့် တရားရုံး၏ လုပ်ဆောင်ချက်များကို စောင့်ကြည့်စစ်ဆေးရန် တောင်း

ဆိုပြီး နှောင့်နှေးမှု အနည်းဆုံးဖြစ်စေရန်နှင့် သင့်လျော်သော လုပ်ဆောင်ချက်များ ရှိစေ
ရန် သေချာစေပါ။

၂. 	ရဲနှင့် ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူအကြား ဆက်သွယ်ညှိနှိုင်းပေးပါ။
၃. 	လျော်ကြေး ပေ းနိုင်သော အမှုများတွင် ကျူးလွန်ခံရသူနှင့်အတူ ညှိနှိုင်းဆွေးနွေးမှုများ

တွင် လိုက်ပါပြီး တရားမျှတပြီး သင့်လျော်သော ဖြေရှင်းချက် ရရှိစေရန် ထောက်ပံ့ပေးပါ။
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၄. 	တရားရေး လုပ်ငန်းစဉ် ကိုင်တွယ်မှု မှားယွင်းခြင်း၊ အတင်းအကျပ ်ပြုလုပခ်ြင်း သို့မဟုတ် 
ခြမိ်းခြောကမ်ှုများ ရှပိါက အမျ ိုးသား လူ့အခငွ့အ်ရေး ကောမ်ရငှထ် ံတငပ်ြပြီး ဥပဒေရေးရာ 
လုပ်ဆောင်မှု စဉ်းစားပါ။

လျော်ကြေး

ကျူးလွန်သူကို ဖမ်းဆီးထားပြီး ဖြစ်ပါက အချ ို့အမှုများတွင် ရဲက လျော်ကြေးပေး၍ အမှုညှိနှိုင်း 
ဖြေရငှ်းရန ်အဆိပုြုနိငုသ်ည။် ကျူးလနွခ်ရံသသူည ်လျောက်ြေးကိ ုလကခ်၍ံ အမှုကိ ုပတိန်ိငုသ်ည။် 
သို့မဟုတ် လျော်ကြေးကို ငြင်းပယ်၍ အမှုကို ဥပဒေကြောင်းအရ တရားစွဲဆိုနိုင်သည်။

အောက်ပါ အခြေအနေများတွင်  ရဲသည် လျ ော်ကြေးပေးညှိနှိုင်းရန်အတွက် အဆို ပြုရန်  
အခွင့်အရေး မရှိပါ —

၁. 	မုဒိမ်းကျင့်ခံရသူသည် အသက် ၁၅ နှစ်အောက် ဖြစ်ပါက
၂. 	မုဒိမ်းကျင့်ခံရသူသည် ပြင်းထန်စွာ ဒဏ်ရာရရှိထားခြင်းဖြစ်ပါက သို့မဟုတ် သေဆုံးသွား

ပါက
၃. 	ပြစ်မှုကျူးလွန်သူ နှစ်ဦးထက် ပို၍ ပါဝင်ခဲ့ပါက
၄. 	ပြစ်မှုကျူးလွန်သူတွင် သေနတ် သို့မဟုတ် ပေါက်ကွဲစေသည့် ဗုံးရှိခဲ့ပါက
၅. 	ပြစ်မှုကျူးလွန်သူသည် ကျူးလွန်ခံရသူ၏ ဖခင်၊ အဘိုး၊ ဆရာ သို့မဟုတ် ကျူးလွန်ခံရသူ

အပေါ် အာဏာလွှမ်းမိုးမှုရှိသူ (ဥပမာ အလုပ်ရှင်) ဖြစ်ပါက
၆. 	မုဒိမ်းမှုသည် အများပြည်သူ မြင်နိုင်သော နေရာတွင် ဖြစ်ပွားခဲ့ပါက
၇. 	မုဒိမ်းမှု ဖြစ်ပွားချနိ်တွင် ကျူးလွန်ခံရသူသည် ပြစ်မှုကျူးလွန်သူ၏ ကာကွယ်ထိန်းသိမ်းမှု

အောက်တွင် ရှိခဲ့ပါက (ဥပမာ ထောင်ဝန်ထမ်း၊ လူဝင်မှုကြီးကြပ်ရေး အရာရှိ)
၈. 	ပြစမ်ှုကျူးလနွသ်သူည ်ကျူးလနွခ်ရံသ၏ူ အပုထ်နိ်းသ ူဖြစပ်ါက (ဥပမာ - စတိက်ျန်းမာရေး 

စောင့်ရှောက်ပေးမှု)

ကျူးလွန်ခံရသူအား လျော်ကြေး အဆိုပြုထားပါက ရဲက ညှိနှိုင်းဖြေရှင်းမှု အစီရင်ခံစာ မပြုလုပ်
မီ လျ ော်ကြေးငွေ အားလုံးကို လက်ခံရရှိရမည်ဖြစ်ပြီး ပမာဏကို စစ်ဆေးရမည်။ လျော်ကြေး 
အမှုများတငွ ်ရှေ့နေမ ှအတရူှနိေရမညဟ်၍ူ မရှပိါ။ သိုသ့ော ်ညှနိှိုင်းဆွေးနွေးမှုအတငွ်း ထောကပ်ံ့
မှု ပေ းနိုင်ရန် ဥပဒေရေးရာအကူအညီပေးနိုင်သူ၊ NGO ဝန်ထမ်း သို့မဟုတ် အမျ ိုးသမီး အဖွဲ့
အစည်းမှ ကိုယ်စားလှယ် တယောက်ယောက် ရှိနေခြင်းအတွက် အကြံပြုလိုပါသည်။
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တရားရုံးအမှု စောင့်ဆိုင်းနေစဉ်
၁. 	ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူအား သူမ၏ ထွက်ဆိုချက်ကို  အတည်ပြုရန်နှင့်  ထပ်မံ  

အချက်အလက် ပေးရန် တောင်းဆိုနိုင်သည်။
၂. 	သမူတငွ ်လုခံြုံသော နေထိငုရ်ာနေရာရှစိေရနန်ငှ့ ်ထောကပ်ံပ့ေးနိငုသ်ော သငူယခ်ျင်းများ 

ရှိစေရန် သေချာစေပါ။
၃. 	ဆက်လက် ထောက်ပံ့မှုနှင့် နှစ်သိမ့်ဆွေးနွေးအကြံပေးမှုများ ပေးပါ။
၄. 	ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူ၏ ဆုံးဖြတ်ချက်များကို ထောက်ပံ့ပေးပါ။
၅. 	ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူနှင့် နီးနီးကပ်ကပ် ပြုစုစောင့်ရှောက်မည့်သူများပံ့ပိုးပေးပါ။
၆. 	ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူနှင့် ရှေ့နေ တွေ့ဆုံရန် စီစဉ်ပေးပါ။
၇. 	ဘာသာပြန်သူ စီစဉ်ပေးပါ။
၈. 	ဆေးရုံ ရက်ချနိ်းများ ပုံမှန် သွားရောက်နိုင်စေရန် သေချာစေပါ။
၉. 	လိုအပ်ပါက ရဲစခန်းသို့ နောက်ဆက်တွဲ ချနိ်းဆိုချက်များအတွက် လိုက်သွားပေးပါ။

တရားရုံးအမှု စောင့ဆ်ိငု်းသည့ ်အချနိက်ိ ုရငှသ်နလ်တွမ်ြောကသ်အူတကွ ်ပြငဆ်ငရ်နအ်ချနိအ်ဖြစ ်
အသုံးချနိုင်သည် —

၁. 	ရှေ့နေသည် တရားရုံး လုပ်ငန်းစဉ်နှင့် စည်းမျဉ်းစည်းကမ်းများကို ရှင်းပြနိုင်ပြီး တရားရုံး
အခန်း အပြင်အဆင်နှင့် တရားသူကြီး သို့မဟုတ် တရားရုံးဝန်ထမ်းများကဲ့သို့ ပ ါဝင်
သူများ၏ အခန်းကဏ္ဍများနှင့် ရင်းနှီးစေနိုင်သည်။

၂. 	ဖြစ်နိုင်သည့် ရလဒ်အားလုံးကုိ ရှင်းပြပါ။

တရားရုံး အမှုကြားနာစစ်ဆေးနေစဉ်

ရငှသ်နလ်တွမ်ြောကသ်ကူိ ုပြစမ်ှုကျူးလနွသ် ူ(စပွစ်ွခဲရံသ/ူတရားပြိုင)် ၏ ရှေ့နေမ ှအပြနအ်လနှ ်
စစ်ဆေး မေးမြန်းနိုင်သည်။ သို့မဟုတ် စွပ်စွဲခံရသူ/ကျူးလွန်သူ သည် အပြစ်မရှိကြောင်း ဝန်ခံ
ထားပါက သူကိုယ်တိုင် အပြန်အလှန် စစ်ဆေးမေးမြန်းခံရနိုင်သည်။

ပြစ်မှုဆိုင်ရာ လုပ်ထုံးလုပ်နည်း ဥပဒေ (ပုဒ်မ ၂၂၆/၄) အရ အပြန်အလှန် စစ်ဆေးမေးမြန်းမှုတွင် 
ကျူးလွန်ခံရသူ၏ လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ အပြုအမူများနှင့် ပ တ်သက်သည့် မေ းခွန်းများ မပါဝင်ရ။ 
တရားသူကြီးသည် မသင့်လျော်သော မေ းခွန်းများ မမေးမြန်းစေရန် တားမြစ်မည်ဖြစ်သည်။ 
ရှေ့နေကလည်း လိုအပ်ပါက ထိုသို့မမေးမြန်းအောင်ကူညီနိုင်သည်။

တရားရုံး အမှုကြားနာပြီးနောက် စွပ်စွဲခံရသူကို အန္တရာယ်ရှိသူဟု မသတ်မှတ်ပါက သို့မဟုတ် 
ထွက်ပြေးနိုင်ခြေ မရှိဟု ယူဆပါက အာမခံပေးပြီး လွတ်လပ်စွာ နေခွင့်ပြုမည်။ အန္တရာယ်ရှိသူ 
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သိုမ့ဟတု ်နောကလ်ာမည့ ်တရားရုံး ရုံးချနိ်းများသို ့မလာနိငုခ်ြေ ရှသိညဟ် ုယဆူပါက သတမ်တှ်
ကာလ အတွင်း ထိန်းသိမ်းထားမည်။ စွပ်စွဲခံရသူအား အာမခံမပေးပါက ထိန်းသိမ်းချုပ်နှောင်
ထားမည် ဖြစ်ပါသည်။ မုဒိမ်းမှုကဲ့သို့သော ပြင်းထန်သော ရာဇဝတ်မှုများအတွက် တရားရုံးသည် 
တစ်ကြိမ်လျှင် အများဆုံး ၁၂ ရက်စီဖြင့် ဆက်တိုက် ချုပ်နှောင်ခွင့်အမိန့်များ ထုတ်ပေးနိုင်ပြီး 
စုစုပေါင်း ၈၄ ရက်အထိ ချုပ်နှောင်ထားနိုင်ပါသည်။ ထိုကာလ ကျော်လွန်သွားပါက တရားရုံး
ကြားနာမှု မတိုင်မီအထိ တရားခံသည် လွတ်မြောက်နေမည် ဖြစ်ပါသည်။

တရားရုံးသည်
တရားရုံးတွင် ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူ၊ စွပ်စွဲခံရသူနှင့် သက်သေများ၏ ထွက်ဆိုချက်များကို 
မှတ်တမ်းတင်ထားမည်။
နောက်တစ်ကြိမ် တရားရုံး ရုံးချနိ်း ရက်စွဲ သတ်မှတ်မည်။
နောက်ဆုံး တရားရုံး ရုံးချနိ်းတွင် အမှုစီရင်ချက် ထုတ်ပြန်မည်။

အဆင့် ၈ - စီရင်ချက် ထုတ်ပြန်ခြင်း

တရားသူကြီးသည် စွပ်စွဲခံရသူနှင့် ပတ်သက်၍ အပြစ်ရှိသည် သို့မဟုတ် အပြစ်မရှိ ဟု စီရင်ချက် 
ထုတ်ပြန်မည်။

အပြစ်မရှိဟု စီရင်ပါက သူသည် လွတ်လပ်စွာ ထွက်ခွာနိုင်သည်။ အပြစ်ရှိသည်ဟု စီရင်ပါက 
အများအားဖြင့် ထေ ာင်ဒဏ် ချမှတ်ခံရမည် သို့မဟုတ် ဒဏ်ငွေ  ချမှတ်ခံရနိုင်သည် သို့မဟုတ် 
ထောင်ဒဏ် ငွေဒဏ် နှစ်မျ ိုးလုံး ချမှတ်ခံရနိုင်သည်။

ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူသည် (စာရွက်စာတမ်း အထောက်အထား မရှိခြင်းကြောင့် တရားရုံးက 
ပြန်လည်ပို့ဆောင်ခြင်း မပြုပါက) မိမိ၏ လက်ရှိဘဝသို့ ပြန်သွားနိုင်သည်။

ထောက်ပံ့ပေးသူများနှင့် အဖွဲ့အစည်းသည် စီရင်ချက် ထုတ်ပြန်ပြီးနောက် သူမအနေဖြင့် 
စီရင်ချက်၏ အဓိပ္ပါယ်ကို နားလည်ကြောင်း သေချာစေရမည်။

စွပ်စွဲခံရသူသည် အပြစ်ရှိသည် ဟု တွေ့ရှိပါက တစ်လအတွင်း အယူခံတင်ရန် အခွင့်အရေး ရှိ
သည်။

အပြစ်ရှိသည်ဟု တွေ့ရှိပြီး ထောင်ဒဏ် ချမှတ်ခံရပါက ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူသည် အောင်မြင်
မှုကို ဆင်နွဲနိုင်သည်။ အခမ်းအနားတစ်ခု စီစဉ်နိုင်သည်။
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စွပ်စွဲခံရသူ တရားခံကို ငွေဒဏ်သာ ချမှတ်ခဲ့ပါက သို့မဟုတ် အပြစ်မရှိဟု တွေ့ရှိပါက သူမသည် 
စိတ်မကောင်းခြင်း၊ ဒေ ါသထွက်ခြင်း သို့မဟုတ် ကြောက်ရွံ့ခြင်း ခံစားရနိုင်သည်။ ထိုကာလ
အတငွ်း သမူအတကွ ်လုခံြုံသော နေရာ စစီဉပ်ေးခြင်းနငှ့ ်အကြပံေးဆွေးနွေးပေးမည့သ်မူျား စစီဉ်
ပေးခြင်း လိုအပ်သလိုပြုလုပ်နိုင်ပြီး ဆက်လက် ထောက်ပံ့ပေးရမည်။

အဆင့် ၉ - စီရင်ချက် ထုတ်ပြန်ပြီးနောက် (ချက်ချင်း) 

လဝူငမ်ှုကြီးကြပရ်ေးမ ှရငှသ်နလ်တွမ်ြောကသ်အူား ပြနလ်ညပ်ိုဆ့ောငရ်န ်စစီဉန်ေပါက ထောကပ်ံ့
ပေးသည့်အဖွဲ့အစည်းသည် လူဝင်မှုကြီးကြပ်ရေးနှင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်၍ ပြန်လည်ပို့ဆောင်
မှု လုပ်ငန်းစဉ်ကို စောင့်ကြည့်ကာ သူမ၏ လုံခြုံရေးကို  သေချာစေရမည်။

ထောက်ပံ့ပေးသည့် အဖွဲ့အစည်းသည် လုပ်ငန်းစဉ်နှင့် ဥပဒေရေးရာ ဆေ ာင်ရွက်မှုများအပေါ် 
အသေးစိတ် အစီရင်ခံစာ တစ်စောင် ရေးသားရမည်။ ထိုစာရွက်စာတမ်းများကို မည်သို့ အသုံးပြု
မည်ကို (စည်းရုံးလှုံ့ဆော် တောင်းဆိုရေး၊ သင်တန်းပို့ချရန် ရည်ရွယ်ချက်များ၊ ငွေကြေးပံ့ပိုးသူ 
မှတ်တမ်းများအတွက်) ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူနှင့် ဆွေးနွေးသင့်သည်။

ကျူးလနွသ် ူတရားခအံား ထောငဒ်ဏ ်မချမတှခ်ဲပ့ါက သိုမ့ဟတု ်အပြစမ်ရှဟိ ုတွေ့ရှခိဲသ့ောလ်ည်း 
ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူသည် သူကို မုဒိမ်းမှုကျူးလွန်သူဖြစ်ကြောင်း အလွန်သေချာနေပါက 
အယခူတံငခ်ြင်း၊ မဒီယီာ အသုံးပြုခြင်း၊ အသနားခစံာအတက်ွ လက်မတှတ်ောင်းဆိခုြင်း စသဖြင့ ် 
အခြား လုပ်ဆောင်နိုင်သည့် အခွင့်အလမ်းများကို သူမနှင့် ရှေ့နေများနှင့် ဆွေးနွေးပါ။

မီဒီယာ အဖွဲ့အစည်းများ

ထောက်ပံ့အဖွဲ့အစည်းသည် အမှုနှင့် ပ တ်သက်သော အချက်အလက် အချ ို့ကို မီဒီယာ အဖွဲ့
အစည်းများသို့ ပေးနိုင်သည်။ ကျူးလွန်ခံရသူသည် မိမိ၏ ထောက်ပံ့ပေးသူများနှင့် မိသားစုနှင့် 
ဆွေးနွေးပြီး လူသိရှင်ကြား ထုတ်ဖော်လိုကြောင်း ဆုံးဖြတ်ထားခြင်း မရှိပါက သူမ၏ အမည်ကို 
မီဒီယာတွင် လုံးဝမဖော်ပြသင့်ပါ။ ထို့အပြင် လူမျ ိုးရေးခွဲခြားမှုနှင့် နိုင်ငံခြားသားဆန့်ကျင်ရေး 
စိတ်ဓာတ်များကို လှုံ့ဆော်စေနိုင်သည့် အချက်အလက်များကုိလည်း မဖော်ပြသင့်ပါ။ သို့သော် 
ရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးတစ်ဦးအတွက် တရားမျှတမှု ရရှိသည့် အောင်မြင်သော အမှုတစ်ခုသည် 
အခြားရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများအားလည်း တရားရေးစနစ်ကို အသုံးပြုရန် အားတက်စေမည် 
ဖြစ်ပါသည်။
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အဆင့် ၉ - မုဒိမ်းမှုမှ ရှင်သန်လွတ်မြောက်ခြင်း (ရေရှည်)

ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူ အလိုရှိသမျှ ကာလပတ်လုံး ဆက်လက် ဆက်သွယ်နေပါ။ မုဒိမ်းမှုကဲ့သို့ 
ဆိုးရွားသော အတွေ့အကြုံနှင့် ထို့နောက် တရားမျှတမှု ရှာဖွေရန် အလွန် အားထုတ်ကြိုးပမ်းခဲ့
သည့် ကာလအပြီးတွင် သူမတွင် စိတ်ခံစားချက် မျ ိုးစုံ ဖ ြစ်ပေါ်နေနိုင်သည်။ ထောက်ပံ့ပေးနိုင်
သော သူငယ်ချင်းအဖွဲ့ တခုရှိစေရန် ကြိုးစားပါ။ နောက်ထပ် မည်သို့ ဆက်လုပ်လိုသည်ကို သူမ
နှင့် ဆွေးနွေးပါ။ အမှုကို ရင်ဆိုင်ခဲ့သည့် သူမ၏ သတ္တိအတွက် ချးီကျူးပါ။ အခြား အမျ ိုးသမီးများ
အတွက် အတုယူစရာခွန်အား ဖ ြစ်ကြောင်း အသိပေးပါ။ သူမ၏ အတွေ့အကြုံကို အခြား 
အမျ ိုးသမီးများအား ကူညီရန် အသုံးချလိုပါက မျှဝေခြင်း၊ နှစ်သိမ့်ဆွေးနွေးအကြံပေးခြင်းနည်း
လမ်းကို သင်ယူခြင်း၊ အလုပ်ရုံဆွေးနွေးပွဲများ စီစဉ်ခြင်း စသည့် အခွင့်အလမ်းများကို ဆွေးနွေး
ပါ။ ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူသည် တိတ်ဆိတ်စွာ နေထိုင်၍ မိမိဘဝကို ပြန်လည်တည်ဆောက်
လိုခြင်း သို့မဟုတ် စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ ပြန်လည်ပြုပြင်ထူထောင်ရေး လုပ်ငန်းများ (ဥပမာ— တရား
ထိုင်ခြင်း၊ ယောဂလေ့ကျင့်ခြင်း) တွင် ပါဝင်လိုခြင်း ဖြစ်နိုင်ပါသည်။ အခြားသော ရွေးချယ်စရာ
များလည်း ရှနိိငုသ်ောကြောင့ ်သမူ၏ ဆန္ဒနငှ့ ်အမြငမ်ျားကိ ုနားထောငက်ာ လိအုပသ်ည့အ်တိငု်း 
ပံ့ပိုးပေးရန် အရေးကြီးပါသည်။

------------

နောက်ဆက်တွဲ ၁ တွင် ထိုင်းနိုင်ငံရှိ OSCC များ၏ ဆက်သွယ်ရန် အသေးစိတ် အချက် 
အလက်များကို ကြည့်ပါ။
နောက်ဆက်တွဲ ၂ တွင် အရေးပေါ် သန္ဓေတားဆေး (ECP) အကြောင်း အသေးစိတ် 
အချက်အလက်များကို ကြည့်ပါ။
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အပိုင်း (၂): ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်း (Harassment)

ထပိါးနှောင့ယ်ကှခ်ြင်းသည ်လပုင်န်းခငွအ်တငွ်း၊ အများပြညသ်ပူိငုန်ေရာများ၊ အမိ၊် အနွလ်ိငု်းပေါ်
တွင် သို့မဟုတ် ဖုန်းဖြင့် ဆက်သွယ်မှုများအတွင်း ဖြစ်ပွားနိုင်ပါသည်။

အထွေထွေ အဓိပ္ပါယ်ဖွင့်ဆိုချက်

ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်း (လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်းနှင့် ဂျဲန်ဒါအခြေပြု အကြမ်းဖက်
မှု အပါအဝင)် ဆိသုညမ်ှာ လတူဦး၏ ဂဏုသ်ကိ္ခာကိ ုလျောပ့ါးစေခြင်း၊ စောက်ားခြင်း၊ ခြမိ်းခြောက်
နေသော သို့မဟုတ် လုံခြုံမှုမရှိဟု ခံစားရစေသော ပတ်ဝန်းကျင်ကို ဖြစ်ပေါ်စေသည့် မလိုလား
အပ်သော၊ လက်မခံနိုင်သော သို့မဟုတ် ဥပဒေနှင့် မကိုက်ညီသော အပြုအမူများကို ရည်ညွှန်း
ပါသည်။ လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်း ဆိုသည်မှာ လူတဦး၏ လိင် သို့မဟုတ် ဂျဲန်ဒါ
ပေါ်မူတည်၍ ထိုသူကို ဦးတည်၍ ပြုလုပ်သော မလိုလားအပ်သည့် လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ စကား
အပြောအဆိုများ၊ ကိုယ်ဟန်အမူအရာများ သို့မဟုတ် ကိုယ်ထိလက်ရောက် အပြုအမူများကို 
ဆိုလိုပါသည်။ ထိုအပြုအမူများသည် တကြိမ်တည်း ဖ ြစ်ပွားနိုင်သကဲ့သို့ ထပ်ခါထပ်ခါ ဖ ြစ်ပွား
နိုင်ပြီး ကိုယ်ခန္ဓာပိုင်းဆိုင်ရာ၊ စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ၊ လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ သို့မဟုတ် စီးပွားရေးဆိုင်ရာ 
ထိခိုက်နစ်နာမှုများကို ဖ ြစ်စေရန် ရည်ရွယ်ခြင်း၊ ဖ ြစ်စေခြင်း သို့မဟုတ် ဖ ြစ်လာနိုင်စေရန် 
အလားအလာရှိခြင်းတို့ ပါဝင်ပါသည်။

ဥပမာများ

ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်း

•	 လူကို ထိခိုက်စေသော စနောက်ကျစီယ်မှုများ၊ အမည်ခေါ်၍ မထီမဲ့မြင် စေ ာ်ကားမှုများ 
သိုမ့ဟတု ်အနိငုက်ျင့မ်ှုများကိ ုမျကန်ှာချင်းဆိငု ်သိုမ့ဟတု ်အနွလ်ိငု်းပေါ်တငွ ်ပြုလပုခ်ြင်း

•	 ဖအိားပေးခြင်း၊ ခြမိ်းခြောကခ်ြင်း သိုမ့ဟတု ်မလိလုားအပသ်ော ကိယုထ်လိကရ်ောက ်ထိ
တွေ့မှုများကို ရည်ရွယ်ချက်ရှိရှိ ပြုလုပ်ခြင်း

လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်းနှင့် ဂျဲန်ဒါအခြေပြု အကြမ်းဖက်မှု

•	 မလိုလားအပ်သော လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ ချဉ်းကပ်မှုများ၊ လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ တေ ာင်းဆိုမှုများ 
သို့မဟုတ် ညစ်ညမ်းသောစကားများ ပြောဆိုခြင်း
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•	 သဘောတူညီမှု မရှိဘဲ ထိတွေ့ခြင်း၊ ဖက်ခြင်း သို့မဟုတ် နမ်းခြင်း
•	 လငိဆ်ိငုရ်ာ အကြောင်းအရာပါဝငသ်ည့ ်ရပုပ်ုမံျား သိုမ့ဟတု ်အကြောင်းအရာများကိ ုပြသ

ခြင်း
•	 တဦးတယောက်ကို လိုက်လံခြေရာခံစောင့်ကြည့်ခြင်း (မျကနှာချင်းဆိုင် သို့မဟုတ် အွန်

လိုင်းပေါ်တွင်)
•	 ကိယုရ်ေးကိယုတ်ာ အကြောင်းအရာများကိ ုခငွ့ပ်ြုချကမ်ရှဘိ ဲအနွလ်ိငု်းပေါ်တငွ ်တငခ်ြင်း 

သို့မဟုတ် အကြောင်းအရာ/ဓာတ်ပုံများကို ပြင်ဆင်ဖန်တီး၍ ဖြန့်ဝေခြင်း

ဒစ်ဂျစ်တယ်နည်းပညာအသုံးပြု၍ အနိုင်ကျင့်ထိခိုက်စေခြင်း

ဒစဂ်ျစတ်ယန်ည်းပညာအသုံးပြု၍ အနိငုက်ျင့ထ်ခိိကုစ်ေခြင်း ဆိသုညမ်ှာဒစဂ်ျစတ်ယန်ည်းပညာ
ကို အသုံးပြုပြီး တဦးတယောက်ကို လိုက်လံခြေရာခံစောင့်ကြည့်ခြင်း၊ ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်း၊ 
ခြိမ်းခြောက်ခြင်း၊ ထိန်းချုပ်ခြင်း သို့မဟုတ် အခြားသူတယောက်အဖြစ် အသွင်ယူ ဟန်ဆောင်
ခြင်းတို့ကို ရည်ညွှန်းပါသည်။ ထိုအပြုအမူများတွင် လူမှုကွန်ယက်များမှတဆင့် လိုက်လံစောင့်
ကြည့်ခြင်း ဥပမာ - စာတို သို့မဟုတ် မက်ဆေ့ချ်များဖြင့် နှောင့်ယှက်ခြင်း၊ ဓာတ်ပုံ သို့မဟုတ် 
ဗီဒီယိုများကို အွန်လိုင်းပေါ်တွင် တင်၍ အရှက်ခွဲခြင်းတို့ ပါဝင်နိုင်ပါသည်။

ဒစ်ဂျစ်တယ်နည်းပညာအသုံးပြု၍ အနိုင်ကျင့်ထိခိုက်စေသော အပြုအမူ ဥပမာများ

•	 ခွင့်ပြုချက်မရှိဘဲ သင့်လူမှုကွန်ယက်အကောင့်များကို အသံုးပြုခြင်း
•	 သင့်အကြောင်းအရာများကို အွန်လိုင်းပေါ်တွင် သို့မဟုတ် စာတို/မက်ဆေ့ချ်များမှတဆင့် 

ဖြန့်ဝေခြင်း
•	 သင့်ခွင့်ပြုချကမရှိဘဲ သင့်ကိုယ်စားပြု ပရိုဖိုင်စာမျက်နှာတစ်ခု ဖန်တီးခြင်း
•	 သင့်ထံသို့ ခြမ်းခြောက်သည့် မက်ဆေ့ချ်များ ပို့ခြင်း
•	 သင်ကဲ့သို့ ဟန်ဆောင်၍ အခြားသူများထံ ခြိမ်းခြောက်သည့် မက်ဆေ့ချ်များ ပို့ခြင်း
•	 သဘောတူညီမှုမရှိဘဲ သင့်ဓာတ်ပုံများကို အွန်လိုင်းပေါ်တွင် တင်ခြင်း (အရှက်ကွဲစေရန် 

ရည်ရွယ်သည့် ကိုယ်ရေးကိုယ်တာ လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ ရုပ်ပုံများ မျှဝေခြင်း)
•	 သင့် ဒီဂျစ်တယ် ပစ္စည်းကိရိယာများတွင် လျှ ို့ဝှက်စောင့်ကြည့်ရန် အသုံးပြုသော နည်း

ပညာဆော့ဝဲများ ထည့်သွင်း၍ သင့်လှုပ်ရှားမှုများကို လိုက်လံခြေရာခံစောင့်ကြည့်ခြင်း
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ထိုင်းနိုင်ငံ၏ ဥပဒေပြဋ္ဌာန်းချက်များ -

၂၀၁၅ ခနုှစ ်ဇနွလ် ၁၆ ရကန်ေ့တငွ ်အတညပ်ြုချမှတခ်ဲသ့ည့ ်လပုင်န်းခငွအ်တငွ်း လငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ 
ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု ကာကွယ်တားဆီးရေးနှင့် ပြန်လည်ပြုပြင်ရေး ဆိုင်ရာ ဝန်ကြီးများရုံး၏ 
ဆုံးဖြတ်ချက်ပါ အစီအမံများအရ မလိုလားအပ်သော လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ အပြုအမူများ ကြောင့် 
ကျူးလွန်ခံရသူအား စိတ်အနှောင့်အယှက်ဖြစ်စေခြင်း၊ အဆင်မပြေမှု ခံစားရစေခြင်း၊ ရှက်ရွံ့စေ
ခြင်း၊ ဂုဏ်သိက္ခာထိခိုက်စေခြင်း သို့မဟုတ် စော်ကားခံရသည်ဟု ခံစားရစေသော အပြုအမူများ
ကို လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုအဖြစ် သတ်မှတ်ထားသည်။ ထိုသို့သော အပြုအမူများ
တွင် အမြင်အားဖြင့်၊ စကားအပြောအဆိုအားဖြင့်၊ ကိုယ်ထိလက်ရောက်အားဖြင့် အပါအဝင် 
အကျ ိုးအမြတတ်စုတံရာကိ ုလလဲယှရ်ယရူန ်ရညရ်ယွ၍် ပြုလပုသ်ည့ ်အပြုအမမူျားလည်း ပါဝင်
သည်။ 

ထိုအစီအမံများကို နောက်တဆင့်အနေဖြင့် ဂျဲန်ဒါတန်းတူညီမျှမှု မြှင့်တင်ရေးကော်မတီ (PGE)၊ 
အမျ ိုးသမီးရေးရာနှင့် မိသားစုဖွံ့ဖြိုးရေးဌာန၊ လူမှုဖွံ့ဖြိုးရေးနှင့် လူသားလုံခြုံရေးဝန်ကြီးဌာနတို့
မှ ပြန်လည်ပြင်ဆင်ခဲ့ပြီး ၂၀၂၀ ခုနှစ် ဧပြီလ ၂၁ ရက်နေ့တွင် ပြင်ဆင်ထားသည့် ဝန်ကြီးများရုံး
ဆုံးဖြတ်ချက်ကို အတည်ပြုချမှတ်ခဲ့ပါသည်။ ထိုအတည်ပြုချက်အရ အစီအမံ စုစုပေါင်း (၁၂) 
ချကက်ိ ုချမတှခ်ဲပ့ြီး လပုင်န်းခငွမ်ျားအနေဖြင့ ်အဆိပုါ ချမတှထ်ားချကမ်ျားကိ ုအခြေခ၍ံ လိကုန်ာ
ရမည့် ကျင့်ဝတ်စည်းမျဉ်း (Code of Conduct) များကို ပြုစုရေးဆွဲရခြင်း၊ ဂျဲန်ဒါအခြေပြု 
အကြမ်းဖက်မှု (GBV) နှင့် ပတ်သက်သည့် ပညာပေးခြင်းနှင့် အသိပညာမြှင့်တင်ခြင်း လုပ်ငန်း
များကို ဆောင်ရွက်ရခြင်း၊ ထို့အပြင် တိုင်ကြားသူများ၊ မျက်မြင်သက်သေများနှင့် စွပ်စွဲခံရသူများ
အား ကာကွယ်ပေးနိုင်သည့် တိုင်ကြားမှုဖြေရှင်းရေးစနစ်များကုိ ဖော်ဆောင်ခြင်း စသည်တို့ကို 
ထည့သ်ငွ်းထားသည။်2 အဆိပုါ ဝနက်ြီးများရုံး ဆုံးဖြတခ်ျကသ်ည ်ခေါင်းဆောငမ်ှုအဆင့မ် ှတာဝန်
ယူမှုရှိစေရန်၊ ပညာပေးရေးနှင့် အသိပညာမြှင့်တင်ရေး လုပ်ငန်းများကို အလေးထားဆောင်ရွက်
ရန၊် ထိုအ့ပြင ်ဖောကသ်ညမ်ျား၊ စားသုံးသမူျား၊ ဝနဆ်ောငမ်ှုအသုံးပြုသမူျား ကဲသ့ိုသ့ော တတယိ
ပုဂ္ဂိုလ်မှ ပြုလုပ်သော ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်းများကို အလေးထားဖြေရှင်းရန်၊ ကျူးလွန်သူများ
အပေါ် သင့်လျော်သော အရေးယူမှုများဆောင်ရွက်ခြင်းနှင့် ကျူးလွန်ခံရသူများအား ကာကွယ်
စောင့်ရှောက်မှုနှင့် ထောက်ပံ့မှုများ ပေးနိုင်သည့် အားလုံးပါဝင်နိုင်သော၊ တန်ဖိုးထားလေးစားမှု 
ရှိသည့် လုပ်ငန်းခွင်ပတ်ဝန်းကျင်တရပ်ကို ဖေ ာ်ဆောင်ရန် ရည်ရွယ်သည်။ ထို့အပြင် အဆိုပါ 
အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်မှုရလဒ်များကို နှစ်စဉ် ဂျဲန်ဒါတန်းတူညီမျှမှု မြ ှင့်တင်ရေး
ကော်မတီထံ အစီရင်ခံတင်ပြရမည်ဟု သတ်မှတ်ထားသည်။ ထို့နောက် ဝန်ကြီးများရုံးအနေဖြင့် 

2  ဂျနဲဒ်ါတရားမျှတမှုဆသီို:့ ထိငု်းအစိုးရမ ှကျင့သ်ုံးသင့သ်ည့ ်အလေအ့ကျင့က်ောင်းများ : အမျ ိုးသမီးရေးရာနငှ့ ်မသိားစု
ဖွံ့ဖြိုးရေး ဌာန၊ ဩဂုတ်လ ၂၀၂၂ https://www.dop.go.th/download/news/hr/th1678867262-335_0.pdf
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ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအတွင်း အဆိုပါအစီအမံများကို အသုံးပြုနိုင်ရေးနှင့် အကောင်အထည်ဖော်
ဆောင်ရွက်နိုင်ရေးကို မြှင့်တင်ရန် အလုပ်သမားဝန်ကြီးဌာနအား တာဝန်ပေးအပ်ထားပါသည်။3 

၂၀၂၅ ခနုှစ ်ဒဇီငဘ်ာလ ၃၀ ရကန်ေ့ တငွ ်တောဝ်ငပ်ြနတ်မ်းမ ှ ထပိါးနှောင့ယ်ကှမ်ှုနငှ့ပ်တသ်က၍် 
အရေးကြီးသည့ ်ရာဇဝတ်မှုဥပဒေ ပြင်ဆငခ်ျက် အက်ဥပဒေ (အမှတ် ၃၀) ထိုင်းသက္ကရာဇ် ၂၅၆၈ 
(ခရစ်နှစ် ၂၀၂၅) ကို ထုတ်ပြန်ကြေညာခဲ့ပြီး ထိုပြင်ဆင်ချက်သည် ချက်ချင်း အာဏာသက်ဝင်မှု
ရှိသည်။ ဤပြင်ဆင်ချက်အရ လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်း၏ အဓိပ္ပါယ်ကို ပိုမိုအလွန်
ကျယ်ပြန့်စွာ ပြန်လည်သတ်မှတ်ထားသည့် အပိုဒ်သစ်တရပ် ပါဝင်သည်။

•	 ကိုယ်ထိလက်ရောက်ကျူးလွန်သည့် အပြုအမူများ၊ နှုတ်ဖြင့် ထိပါးနှောင့်ယှက်သော 
အပြုအမ ူများ၊ အသပံြုခြင်းဖြင့၊် လကဟ်နဖ်ြင့ ်သိုမ့ဟတု ်ကိယုဟ်နအ်မအူရာဖြင့က်ျူးလနွ်
ခြင်း၊ နည်းအမျ ိုးမျ ိုးဖြင့် ဆက်သွယ်ခြင်း၊ လိုက်လံစောင့်ကြည့်ခြင်း၊ ခြေ ရာခံခြင်း၊ မည်
သည့်နည်းလမ်းဖြင့်မဆို (ကွန်ပျူတာနည်းစနစ်များ၊ ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်ရေးကိရိယာ
များ သိုမ့ဟတု ်အခြား အလီကထ်ရောနစက်ရိယိာများ အပါအဝင)် လငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာသဘော
မျ ိုး အဓိပ္ပာယ်သက်ရောက်စေသည့် အကြောင်းအရာများကို တဦးတယောက်အား စိတ်
ဖိစီးစေရန်၊ စိတ်အနှောင့်အယှက်ဖြစ်စေရန်၊ အရှက်ရစေရန်၊ ကြောက်ရွံ့စေရန် သို့မဟုတ် 
လငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ စတိမ်လုခံြုံမှုဖြစပ်ေါ်စေရန ်ရညရ်ယွခ်ျကဖ်ြင့ ်လပုဆ်ောငသ်ော အပြုအမူ
အားလုံးပါဝင်သည်။

လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ သဘောသက်ရောက်မှုရှိသော အပြုအမူသည် ကျူးလွန်ခံရသူအား စိတ်ဖိစီးမှု၊ 
စိတ်အနှောင့်အယှက်ဖြစ်မှု၊ အရှက်ရမှု၊ ကြောက်ရွံ့မှု သို့မဟုတ် လုံခြုံမှုမရှိဟု ခံစားရစေပါက ထို
အပြုအမှုအား ပြစ်မှုအဖြစ် ချက်ချင်း သတ်မှတ်နိုင်သည်။ 

ဤပြင်ဆင်ချက်သည် အသက်အရွယ်၊ ဂျဲန်ဒါ၊ လိင်စိတ်တိမ်းညွှတ်မှု စသည်တို့အပေါ်မူတည်၍ 
မခွဲခြားဘဲ လူတိုင်းအကျုံးဝင်သည်။ 

ထိုအ့ပြင ်ယခပုြငဆ်ငခ်ျကတ်ငွ ်ယခငထ်က ်ပိမုိပုြင်းထနသ်ည့ ်ပြစဒ်ဏမ်ျားကိလုည်း ထည့သ်ငွ်း 
သတ်မှတ်ထားပြီး ပြစ်ဒဏ်များကို ကျူးလွန်မှုပုံစံ၏ ပြင်းထန်မှု၊ ဖြစ်ပွားသည့် အခြေအနေများ
နှင့် ကျူးလွန်ခံရသူ၏ ထိခိုက်နိုင်မှုအခြေအနေများအပေါ် မူတည်၍ ကြီးလေးမှု အဆင့်အလိုက် 
သတ်မှတ်ထားသည်။

3 https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/CSW/64/Nation-
al-reviews/Thailand-en.pdf 
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အထွေထွေ ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်း

လငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ သဘောသကရ်ောကမ်ှုရှသိောလ်ည်း မဖယွမ်ရာ အဆင့အ်ထ ိမရောကရ်ှသိေးဘ ဲ
ကျူးလွန်ခံရသူအား စိတ်ဖိစီးမှု သို့မဟုတ် စိတ်အနှောင့်အယှက်ဖြစ်စေသော အပြုအမူများ

ပြစ်ဒဏ် – 	 ထောင်ဒဏ် အများဆုံး တနှစ် အထိ၊ သို့မဟုတ် ငွေဒဏ် အများဆုံး ဘတ် ၂၀,၀၀၀ 
အထိ၊ သို့မဟုတ် ဒဏ်နှစ်ရပ်စလုံး

ထပ်ခါထပ်ခါ သို့မဟုတ် ဆက်တိုက် ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်း

ထပ်ခါထပ်ခါ သို့မဟုတ် ဆက်တိုက် ကျူးလွန်ခြင်းကြောင့် ကျူးလွန်ခံရသူ၏ ပုံမှန်ဘဝနေထိုင်
မှုကို အနှောင့်အယှက်ဖြစ်စေသော အပြုအမူများ

ပြစ်ဒဏ် – 	 ထောငဒ်ဏ ်အများဆုံး နစှန်စှ ်အထ၊ိ သိုမ့ဟတု ်ငွေဒဏ ်အများဆုံး ဘတ ်၄၀,၀၀၀ 
အထိ၊ သို့မဟုတ် ဒဏ်နှစ်ရပ်စလုံး

အများပြည်သူပိုင်နေရာ သို့မဟုတ် အွန်လိုင်းပေါ်တွင် ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်း

အများပြညသ်ပူိငုန်ေရာတငွ ်သိုမ့ဟတု ်အခြားသမူျား မြငန်ိငုသ်ည့ ်နေရာများတငွ ်ကျူးလနွခ်ြင်း၊ 
သိုမ့ဟတု ်ကနွပ်ျူတာစနစမ်ျားမတှဆင့က်ျူးလနွခ်ြင်း (ဥပမာ– အရကှရ်စေသည့ ်အကြောင်းအရာ
များ ရေးသား၍ ပိုစ့်တင်ခြင်း၊ လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ မဖွယ်မရာ အကြောင်းအရာများ ပါဝင်သည့် မက်
ဆေ့ချ်များ ပို့ခြင်း) 

ပြစ်ဒဏ် – 	 ထောငဒ်ဏ ်အများဆုံး သုံးနစှ ်အထ၊ိ သိုမ့ဟတု ်ငွေဒဏ ်အများဆုံး ဘတ ်၆၀,၀၀၀ 
အထိ၊ သို့မဟုတ် ဒဏ်နှစ်ရပ်စလုံး

အာဏာရှိသူမှ ကျူးလွန်သည့် ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်း

အလုပ်ရှင်၊ ကြီးကြပ်သူ၊ ဆရာ/ဆရာမ၊ ပြုစုစောင့်ရှောက်သူ သို့မဟုတ် ကျူးလွန်ခံရသူအပေါ် 
အာဏာ သိုမ့ဟတု ်ထနိ်းချုပန်ိငုသ်ည့ ်အနေအထားရှသိမူ ှကျူးလနွသ်ော ထပိါးနှောင့ယ်ကှသ်ည့ ်
အပြုအမူများ

ပြစ်ဒဏ် – 	 ထောငဒ်ဏ ်အများဆုံး သုံးနစှ ်အထ၊ိ သိုမ့ဟတု ်ငွေဒဏ ်အများဆုံး ဘတ ်၆၀,၀၀၀ 
အထိ၊ သို့မဟုတ် ဒဏ်နှစ်ရပ်စလုံး
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ကလေးအား ကျူးလွန်သည့် ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်း

ကျူးလွန်ခံရသူသည် အသက် တဆယ့်ငါးနှစ် မပြည့်သေးသူ ဖ ြစ်ပါက သဘောတူညီမှု ရှိသည်
ဖြစ်စေ မရှိသည်ဖြစ်စေ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုအဖြစ် သတ်မှတ်သည်။

အများဆုံး ပြစ်ဒဏ် – 	 ထောငဒ်ဏ ်အများဆုံး ငါးနစှ ်အထ၊ိ သိုမ့ဟတု ်ငွေဒဏ ်အများဆုံး ဘတ ်
၁၀၀,၀၀၀ အထိ၊ သို့မဟုတ် ဒဏ်နှစ်ရပ်စလုံး

ကနွပ်ျူတာဒေတာများကိ ုထည့သ်ငွ်းခြင်း၊ ထနိ်းချုပခ်ြင်း သိုမ့ဟတု ်ကနွပ်ျူတာစနစ ်ဝနဆ်ောငမ်ှု
များကို ပံ့ပိုးပေးသည့် အပိုင်းတွင်လုပ်ကိုင်လျက်ရှိသော ကျူးလွန်သူသည်၊ ထိုဒေတာများသည် 
လငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ ထပိါးနှောင့ယ်ကှမ်ှု ဖြစစ်ေကြောင်း သရိှလိျကဖ်ြင့၊် ဒေတာထည့သ်ငွ်းခြင်း၊ စနစ်
အသုံးပြုခွင့်ပေးခြင်း

ပြစ်ဒဏ် – 	 ထောင်ဒဏ် အများဆုံး ခြေ ာက်လအထိ၊ သို့မဟုတ် ငွေ ဒဏ် အများဆုံး ဘတ် 
၁၀,၀၀၀ အထိ၊ သို့မဟုတ် ဒဏ်နှစ်ရပ်စလုံး

ရာဇဝတ်မှုဥပဒေအောက်တွင် အမျ ိုးသမီးများ ကြုံတွေ့ရနိုင်သော ဂျဲန်ဒါအခြေပြု အကြမ်းဖက်
မှုအဖြစ် သတ်မှတ်နိုင်သည့် မတရား ဖမ်းဆီးချုပ်နှောင်ထားခြင်း၊ ပြန်ပေးဆွဲခြင်း၊ ကိုယ်ခန္ဓာ
ထခိိကုဒ်ဏရ်ာ ရစေခြင်း၊ အနိငုက်ျင့ခ်ြင်း၊ ခြမိ်းခြောကခ်ြင်း စသည့ ်အပြုအမမူျားကိလုည်း အခြား
အပိုဒ်များအရ ပြစ်မှုအဖြစ် သတ်မှတ်၍ အရေးယူနိုင်ပါသည်။

လပုင်န်းခငွအ်တငွ်း အလပုသ်မားကာကယွရ်ေးဥပဒေ ပဒုမ် ၁၆ အရ “အလပုရ်ငှ၊် တာဝနခ်ပံဂု္ဂိုလ၊် 
ကြီးကြပ်သူ သို့မဟုတ် အလုပ်သမားစစ်ဆေးရေးအရာရှိသည် အလုပ်သမားအပေါ် လိင်ပိုင်း
ဆိငုရ်ာ အနိငုက်ျင့မ်ှု၊ ထပိါးနှောင့ယ်ကှမ်ှု သိုမ့ဟတု ်စတိအ်နှောင့အ်ယကှဖ်ြစစ်ေသော အပြုအမူ
များကို မပြုလုပ်ရ” ဟု ပြဋ္ဌာန်းထားသည်။ 

အလပုသ်မားကာကယွရ်ေးဥပဒေသည ်အလပုရ်ငှမ် ှအလပုသ်မားအပေါ် ပြုလပုသ်ည့ ်အနိငုက်ျင့်
မှုနှင့် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုများကို တားမြစ်ထားသော်လည်း လုပ်ဖော်ကိုင်ဖက်များအကြား ဖ ြစ်
ပေါ်သည့် အနိုင်ကျင့်မှုနှင့် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုများကို ဖြေရှင်းရန် ဖော်ပြထားခြင်း မရှိပါ။ 



42 2026 Updated Version

အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM)

ထိပါးနှောင့်ယှက်ခံရမှု ဖြစ်ပွားသောအခါ လုပ်ဆောင်ရမည့် အဆင့်များ အကျဉ်းချုပ်

အဆင့််� ၁ - အန္တတရာာယ်ရ်ှိိ�နိုု�င်ခ်ြေ�ေကိုု� သုံးး��သပ်ပ်ြီး�း� လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး� းကိုု�ဦးးစား�းပေး�းခြ�င်းး�

ပါါဝင်သ်ူူများ��း - ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၊ ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကူူညီီသူူ၊ ယုံံ�ကြ�ည်ရ်သော�ာ သူူငယ်ခ်ျျင်းး�
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - ဖြ�စ်န်ိုု�င်ပ်ါါက ချျက်ခ်ျျင်းး�
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး� းအစီီအမံမံျား��း ချျမှှတ်သ်ည်။်

အဆင့််� ၂ - မှှတ်တ်မ်းး�တင််ခြ�င်းး�နှှင့််� လုံံ�ခြုံ�ံ�စွာာ�ထိ ိန်းး�သိိမ်းး�ထားး�ခြ�င်းး�

ပါါဝင်သ်ူူများ��း - ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - ဖြ�စ်ပ်ွား��းချိိ�န် ်တွွင် ်ချျက်ခ်ျျင်းး�
အချိိ�န် က်ာာလသည် ်ထိိပါးး� နှော�ာ�င့််�ယှှက်မ်ှုု ဖြ�စ်ပ်ွား��းသည့််� အကြိ�ိမ် ်အရေ�အတွွက်အ်ပေါ်�် မူူတည်သ်ည်။် ထိိပါးး�နှော�ာ�င့််�ယှှက်မ်ှုုသည် ်မကြာ�ာခဏ ပိုု�မိုု�
ဖြ�စ်ပ်ွား��းလာာပါါက သို့့��မဟုုတ် ်ပိုု�မိုု�ပြ�င်းး�ထန််လာာပါါက အဆင့််� ၃ ကိုု� ဆက်လ်က် ်လုုပ််ဆော�ာင်ပ်ါါ။
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူအနေ�ဖြ�င့််� ထိိပါးး�နှော�ာ�င့််�ယှှက်မ်ှုု ဖြ�စ်ပ်ွား��းသည့််� အကြိ�ိမ်တ်ိုု�င်းး�၏ အချိိ�န် ်၊ နေ�ရာာနှှင့််� ဖြ�စ်စ်ဉ်် အသေး�း စိိတ် ်များ��းကိုု� 
မှှတ်တ်မ်းး� ရှိိ�နေ�မည်။်

အဆင့််� ၃ - အမှုုကိုု� သက်ဆ်ိုု�င်သ်ူူ များ��းထံ ံတိုု�င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�
(ထိိပါးး�နှော�ာ�င့််�ယှှက်မ်ှုု ဖြ�စ်ပ်ွား��းသည့််�နေ�ရာာ၊ ပြ�င်းး�ထန််မှုုနှှင့််� အန္တတရာာယ်ရ်ှိိ�မှုု အခြေ�ေ အနေ�အပေါ်�်မူူတည်၍် ကွဲဲ�ပြား�း�နိုု�င်သ်ည်။် အွွန််လိုု�င်းး� ထိိပါးး�နှော�ာ�င့််�ယှှက််
မှုု လည်းး�ပါါဝင်သ်ည်။်)

ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ော�ာ သက်ဆ်ိုု�င်သ်ူူများ��း - လုုပ်င်န်းး�ခွွင် ်ကိုု�ယ်စ်ား�းလှှယ်၊် မန်န်ေ�ဂျာ�ာ၊ အလုုပ်ရ်ှှင်၊် အလုုပ်သ်မား�း ကာာကွွယ် ်စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းရုံးး��၊ လူူမှုုရေး�း
ဝန််ထမ်းး�၊ ဒေ�သအာာဏာာပိုု�င်၊် ရပ်ရ်ွာာ�လူူကြီး�း�။
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - အချိိ�န် ်မရွေး�း�၊ ထိိပါးး�နှော�ာ�င့််�ယှှက်မ်ှုု အရှိိ�န််မြ�င့််�တက်လ်ာာပါါက တတ််နိုု�င်သ်မျှှအမြ�န်ဆ်ုံးး��
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- သက်ဆ်ိုု�င်သ်ူူ/ အာာဏာာပိုု�င်မ်ျား��းသည် ်ထိိပါးး�နှော�ာ�င့််�ယှှက်မ်ှုုအကြော��ာင်းး� သတင်းး�ရရှိိ�သည်။်
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အဆင့််� ၄ - နော�ာက်ဆ်က်တ်ွဲဲ� ဆော�ာင်ရ်ွွက်ခ်ျျက်မ်ျား��း

ပါါဝင််သူူများ��း - 
လုုပ်င်န်းး�ခွွင်အ်တွွင်းး� ထိိပါးး�နှော�ာ�င့််�ယှှက်ခ်ြ�င်းး� အတွွက် ်- NGO၊ အမျိုး�း�� သမီးး�အဖွဲ့့�� နှှင့််� NGO မှှ ထော�ာက်ပ်ံ့့� ကူူညီီသူူများ��း၊ မျျက်မ်ြ�င်သ်က်သ်ေ�များ��း၊ 
လုုပ်င်န်းး�ခွွင် ်ကိုု�ယ်စ်ား�းလှှယ်မ်ျား��း၊ အလုုပ်သ်မား�းကာာကွွယ် ်စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းရုံးး��
အများ��းပြ�ည်သ်ူူပိုု�င်န်ေ�ရာာတွွင် ်ထိိပါးး�နှော�ာ�င့််�ယှှက် ်ခြ�င်းး�အတွွက် ်- ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၊ ရပ်ရ်ွာာ�လူူကြီး�း�၊ ရဲဲဌာာန၊ လူူမှုုရေး�းဝန်ထ်မ်းး�၊ မျျက်မ်ြ�င်သ်က်သ်ေ�
အိိမ်တ်ွွင်းး� ထိိပါးး�နှော�ာ�င့််�ယှှက်ခ်ြ�င်းး� အတွွက် ်- အပိုု�င်းး� (၃) အိိမ်တ်ွွင်းး�အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှုု အဆင့််� ၃ ကိုု�သွားး��ပါါ
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - အလုုပ်သ်မား�းကာာကွွယ်စ်ော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းရုံးး��သည် ်အလုုပ်ရ်ှှင် ်သို့့��မဟုုတ် ်လုုပ်င်န်းး�ခွွင်က်ော်�်�မတီီကိုု� ခေါ်�်ယူူမေး�းမြ�န်းး�စစ်ဆ်ေး�း
နိုု�င်ပ်ြီး�း� လိုု�အပ်ပ်ါါက ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူကိုု�လည်းး� ခေါ်�်ယူူကာာ ညှိိ�နှိုုင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်န်ိုု�င်သ်ည်။် 
နစ်န်ာာမှုုအတွွက် ်လျော်�်��ကြေး��းရယူူနိုု�င်သ်ည့််� နည်းး�လမ်းး�များ��းမှာာ�— အလုုပ်သ်မား�းတရား�းရုံးး��၊ အရပ်ဘ်က်တ်ရား�းရုံးး�� မှှတဆင့််� လျော်�်��ကြေး��းတော�ာင်းး�ခံခံြ�င်းး�
ဒေ�သအာာဏာာပိုု�င်မ်ျား��းသည် ်မျျက်မ်ြ�င်သ်က်သ်ေ�များ��း၊ ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ နှှင့််� ကျူးး��လွွန်သ်ူူတို့့��ကိုု� ခေါ်�်ယူူမေး�းမြ�န်းး� စစ်ဆ်ေး�းကာာ ကျူးး��လွွန်သ်ူူအားး� 
သတိိပေး�း နိုု�င်ပ်ြီး�း�၊ အမှုုအခြေ�ေအနေ� ပြ�င်းး�ထန်သ်ည် ်ဟုု ယူူဆပါါက ရဲဲဌာာနထံ ံအသိိပေး�း အကြော��ာင်းး�ကြား�း�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

အဆင့််� ၅ - ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်ခ်ျျခြ�င်းး�

ပါါဝင််သူူများ��း - ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၊ အမျိုး�း�� သမီးး�အဖွဲ့့�� နှှင့််� NGO မှှ ထော�ာက်ပ်ံ့့� ကူူညီီသူူများ��း၊ လုုပ်င်န်းး�ခွွင် ်ကိုု�ယ်စ်ား�းလှှယ်၊် အလုုပ်ရ်ှှင်၊် ကျူးး��လွွန်သ်ူူ
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အဆင့် အသေးစိတ်များ

လုပ်ငန်းခွင်အတွင်း ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု

အဆင့် (၁): အန္တရာယ်ရှိနိုင်ခြေကို သုံးသပ်ပြီး လုံခြုံရေးကို ဦးစားပေးခြင်း

ရွှေ့ပြောင်း အမျ ိုးသမီးတဦးသည် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုကျူးလွန်ခံရပါက သူမအနေဖြင့် ယုံကြည်
ရသော သငူယခ်ျင်း၊ လပုဖ်ောက်ိငုဖ်က ်သိုမ့ဟတု ်ကညူထီောကပ်ံပ့ေးသတူဦးဦးအား မျှဝေပြောဆို
လိုမည်ဖြစ်သည်။ 

ထိုသို့ပြောဆိုရာတွင် ဆွေးနွေးရန်လိုအပ်သည်မှာ - 

ထပိါးနှောင့ယ်ကှမ်ှုသည ်အချ ို့အခြေအနေများတငွ ်ထငရ်ှားပြတသ်ားစွာ ခွခဲြားမရနိငုပ်ါ။ ဥပမာ
အားဖြင့ ်ကျူးလနွခ်ရံသ၏ူ ကိယုခ်န္ဓာအပေါ်ပိငု်း နငှ့ ်မတောတ်ဆ ထမိသိွားခြင်း ဖြစန်ိငုပ်ါသည။် 
သို့မဟုတ် ထိုသူသည် စကားပြောနေစဉ်တွင် အလွန်နီးကပ်လာသည်ကို မသိလိုက်ခြင်း ဖြစ်နိုင်
ပါသည်။ ထိုသို့သော အခြေအနေများတွင် ကျူးလွန်ခံရသူအနေဖြင့် ယုံကြည်ရသူတဦးနှင့် 
ဆွေးနွေးတိုင်ပင်လိုခြင်း ဖြစ်နိုင်ပါသည်။

ထိုအပြုအမူသည် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု ဖြစ်၊ မဖြစ်ကို သိရှိနိုင်ရန် ပြုလုပ်သူအား ယဉ်ကျေးစွာဖြင့် 
မိမိအဆင်မပြေကြောင်း ပြေ ာကာ အပြုအမူကိုမပြုလုပ်ရန် တေ ာင်းဆိုနိုင်ပါသည်။ ဥပမာ
အားဖြင့်-

“ကျွန်မနားကို ဒီလောက်နီးနီးကပ်ကပ် မလာပါနဲ့။ ကျွန်မအတွက်အဆင်မပြေပါဘူး။”

“ကျွန်မနောက်ကို မလိုက်ပါနဲ့။ အဆင်မပြေဘူး / ထူးဆန်းသလို ခံစားရတယ် / ကြောက်
တယ်။” 

အပြုအမသူည ်မရညရ်ယွဘ် ဲဖြစပ်ွားခဲပ့ါက အများအားဖြင့ ်ကျူးလနွသ်ကူ တောင်းပနပ်ြီး ထပမ် ံ
မပြုလုပ်တော့ပါ။ သို့သော် ရည်ရွယ်ချက်ရှိရှိ ထိပါးနှောင့်ယှက်နေပါက ရယ်ခြင်း၊ ကျူးလွန်ခံရ
သူသည် အလွန်အမင်း အရေးတယူလုပ်လွန်းသည်ဟု ဆိုခြင်း သို့မဟုတ် တောင်းပန်ပြီးနောက် 
ထပ်မံ ပြုလုပ်လာခြင်းတို့ ဖြစ်နိုင်ပါသည်။
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ထိုအပြုအမူကို ထပ်မံ ပြုလုပ်လာပါက ကျူးလွန်ခံရသူမှ မလိုလားကြောင်းနှင့် ထိုအပြုအမူကို 
ဆက်မလုပ်ရန် ရှင်းလင်းပြတ်သားစွာ တိုက်ရိုက် ပြေ ာဆိုရန် လိုအပ်ပါသည်။ ထိုသို့ ပြေ ာဆို
ရာတငွ ်မျကန်ှာချင်းဆိငု ်(ဖြစန်ိငုပ်ါက သကသ်ေတယောကယ်ောကန်ငှ့အ်တ)ူ သိုမ့ဟတု ်စာဖြင့ ်
ပြောကြားနိုင်ပါသည်။ အဓိကရည်ရွယ်ချက်မှာ ဆက်ဆံရေးတွင် ကျူးလွန်ခံရသူအတွက် စည်း
တခုသတ်မှတ်ခြင်း ဖြစ်သဖြင့် အငြင်းအခုံ မလုပ်ရန် လိုအပ်ပါသည်။ ကျူးလွန်သူ ဒေါသထွက်
လာပါက ထိုနေရာမှ ချက်ချင်း ထွက်ခွာပါ။

အပြုအမသူည ်ရညရ်ယွခ်ျကရ်ှရိှ ိထပိါးနှောင့ယ်ကှခ်ြင်းဖြစသ်ည၊် သိုမ့ဟတု ်ကြောငတ်ောငတ်ောင ်
နိငုသ်ည့ ်အမအူရာတခသုာဖြစသ်ညကိ် ုမသေချာသေးပါက အဆင့ ်(၂) သို ့ဆက်လက်လပုဆ်ောင ်
နိုင်ပါသည်။

ထပိါးနှောင့်ယှက်မှုဖြစ်ကြောင်း သေချာနေပြီး ကျူးလွန်သူကိ ုကြောက်ရွံ့ရသည်ဟု ခံစားရပါက 
အဆင့် (၃) သို့ ဆက်လက်လုပ်ဆောင်သင့်ပါသည်။

ကျူးလွန်ခံရသူသည် လုပ်ဖော်ကိုင်ဖက်တဦးထံမှ ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်းခံရပြီး ယုံကြည်စိတ်ချ
ရသော သက်သေများ ရှိပါက၊ အဆိုပါ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုကို ချက်ချင်း တိုင်ကြားနိုင်ပါသည်။ 
ထိုအခါ အဆင့် (၃) သို့ တိုက်ရိုက် ဆက်လက်လုပ်ဆောင်ပါ။ 

ကျူးလနွခ်ရံသသူည ်လပုဖ်ောက်ိငုဖ်ကတ်ဦးထမံ ှထပိါးနှောင့ယ်ကှခ်ြင်း ခရံသောလ်ည်း သကသ်ေ
များ၊ CCTV သို့မဟုတ် အခြား အထောက်အထားများ မရှိနေပါက၊ သူမအားမယုံကြည်နိုင်ခြင်း၊ 
ကာကွယ်မှု မရှိသည့်အခြေအနေတွင် ထပ်မံ ထိပါးနှောင့်ယှက်ခံရနိုင်ခြင်း သို့မဟုတ် အလုပ်မှ 
ထုတ်ပယ်ခံရနိုင် ခြ င်းတို့ကို စိုးရိမ်သောကြောင့် ချက်ချင်း မတိုင်ကြားလိုခြင်း ဖ ြစ်နိုင်ပါသည်။ 
ထိုအခြေအနေတွင် အဆင့် (၂) ကို ဆက်လက်လုပ်ဆောင်ပါ။ 

ကျူးလွန်ခံရသူသည် ၎င်း၏ အလုပ်ရှင် သို့မဟုတ် အာဏာရှိသူတဦးထံမှ ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်း 
ခံရပါက ၎င်း၏ လုံခြုံရေးကို အထူးဂရုပြုစဉ်းစားရန် လိုအပ်ပါသည်။ ဖြစ်နိုင်ပါက ကျူးလွန်သူ
နှင့် တဦးတည်း ရှိနေခြင်း မဖြစ်စေရန် ရှေ ာင်ရှားပါ။ အကူအညီဖြစ်မည် လိုအပ်မည်ဆိုပါက 
ဆုံးဖြတ်ချကချရန် အလုပ်မှ ခဏနားပြီး အချနိ်ယူနိုင်ပါသည်။ ထိုနောက် အဆင့် (၃) ကို 
ဆက်လက်လုပ်ဆောင်ပါ။ 
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အဆင့် (၂) — မှတ်တမ်းတင်ခြင်းနှင့် လုံခြုံရေးကို ထိန်းသိမ်းခြင်း 

ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုသည် အများအားဖြင့် တကြိမ်တည်းဖြစ်ပွားခြင်း မဟုတ်ဘဲ ထပ်ခါထပ်ခါ 
ဖြစပ်ွားလာတတပ်ြီး အကြမိရ်ေအားဖြင့လ်ည်းကောင်း၊ ပြင်းထနမ်ှုအဆင့အ်ားဖြင့လ်ည်းကောင်း 
တဖြည်းဖြည်း မြ င့်တက်လာနိုင်ပါသည်။ ထို့ကြောင့် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု ဖ ြစ်ပွားသည့် အကြိမ်
တိုင်းကို မှတ်တမ်းတင်ထားခြင်းသည် အခြေအနေ ပြောင်းလဲလာမှုကို စောင့်ကြည့်သုံးသပ်နိုင်
ရန်နှင့် နောက်တဆင့်တွင် အမှုတိုင်ကြားရာ၌ အသုံးပြုနိုင်ရန် အရေးကြီးပါသည်။ 

မှတ်တမ်းများကို စနစ်တကျ ထိန်းသိမ်းနိုင်ရန် မှတ်စုစာအုပ်တအုပ်ကို သီးသန့်  ထားရှိ၍ ထိပါး
နှောင့ယ်ကှမ်ှုနငှ့ ်သကဆ်ိငုသ်ော အချကအ်လကမ်ျားကိ ုတနေရာတည်းတငွ ်မတှတ်မ်းတငထ်ား
ပါ။ အွန်လိုင်းမှ ဖ ြစ်ပွားသော အထောက်အထားများကိုလည်း အွန်လိုင်းဖိုင်ဖိုလ်ဒါတခုအတွင်း 
စုစည်းသိမ်းဆည်းထားရန် သို့မဟုတ် ဝင်ရောက်ကြည့်ရှုနိုင်သည့် နည်းလမ်းကို မှတ်သားထား
ရန် လိုအပ်ပါသည်။ 

(တိုင်ကြားမှု ပုံစံအတွက် နောက်ဆက်တွဲ ၃ – တိုင်ကြားမှု ဖောင်ပုံစံ ကို ကိုးကားနိုင်ပါသည်။) 

မှတ်တမ်းတင်ခြင်း 

ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု ဖြစ်ပွားသည့် အကြိမ်တိုင်းကို အသေးစိတ် မှတ်တမ်းတင်ထားပါ။ 

ပါဝင်သင့်သော အချက်အလက်များမှာ — ဖြစ်ပွားသည့် ရက်စွဲ၊ အချနိ်နှင့် နေရာ၊ ကျူးလွန်သူ၏ 
အမည် (သိရှိပါက) သို့မဟုတ် သွင်ပြင်လက္ခဏာဖော်ပြချက်၊ ထိပါးနှောင့်ယှက်ပုံ အသေးစိတ်
ဖော်ပြချက် (မည်သို့ပြောဆိုသည်၊ မည်သို့ပြုလုပ်သည် စသည်)၊ ဖ ြစ်နိုင်သည့် သက်သေများ၏ 
အမည်စာရင်း၊ ဖြစ်ပွားမှု၏ ဓာတ်ပုံ၊ အသံဖိုင်၊ ဗီဒီယိုများ (ရှိပါက)၊ CCTV မှတ်တမ်းများ (ရယူနိုင်
ပါက) 

လုံခြုံစွာ ထိန်းသိမ်းခြင်း 

ထိပါးနှောင့်ယှက်သူသည် အာဏာရှိသူ သို့မဟုတ် သြဇာကြီးသူ ဖြစ်ပါက အထူးသဖြင့် ယုံကြည်
စိတ်ချရသော မိတ်ဆွေများနှင့်သာ ဆွေးနွေးပြောဆိုသင့်သည်။ 

CCTV မှတ်တမ်းကဲ့သို့ အခြားသူများထံမှ အချက်အလက် ရယူရန် လိုအပ်ပါက ကျူးလွန်ခံရသူ
ကိုယ်တိုင် မလုပ်ဘဲ ယုံကြည်ရသော မိတ်ဆွေ သို့မဟုတ် ထေ ာက်ပံ့ကူညီသူမှ ကူညီပေးသင့်
ပါသည်။
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ကျူးလွန်ခံရသူသည် အနီးအနားတွင် လူအများရှိသော နေရာများတွင် နေရန် ကြိုးစားပြီး တဦး
တည်း သီးခြားနေရာများတွင် မနေသင့်ပါ။ တဦးတည်း သွားလာရမည့် အခြေအနေ (ဥပမာ—
သိလုှောငခ်န်း၊ ရပက်ကွဆ်ိငုမ်ျားသို ့သွားရမည့အ်ခါ) တငွ ်ယုကံြညရ်သောသတူဦးအား မညသ်ည့်
နေရာသို့ သွားမည်၊ မည်သည့်အချနိ်တွင် ပြန်လာမည်ကို ကြိုတင် အသိပေးထားနိုင်ပါသည်။ 
ကျူးလနွသ်မူသနိိငုစ်ေရန ်နေ့စဉ ်လမ်းကြောင်း၊ အချနိဇ်ယားများကိ ုဖြစန်ိငုသ်မျှ မတညူအီောင ်
ပြောင်းလဲထားပါ။ 

ဖုန်းကို အမြဲ ကိုယ်နှင့်အတူ ထားသင့်ပြီး နှေ ာင့်ယှက်ခံနေရသည့် သို့မဟုတ် စိုးရိမ်နေရသည့် 
အခြေအနေတငွရ်ှပိါက ယုကံြညရ်သော မတိဆ်ွေ သိုမ့ဟတု ်ထောကပ်ံက့ညူသီထူ ံချကခ်ျင်း ဖနု်း
ခေါ်နိုင်ရန် ပြင်ဆင်ထားသင့်သည်။ 

အသံကျယ်သော ကိရိယာ (ဥပမာ—ခရာ) တခုကို ဆေ ာင်ထားနိုင်ပြီး အန္တရာယ်ရှိလာပါက 
အသုံးပြုနိငုပ်ါသည။် အသကံျယခ်ြင်းသည ်အခြားသမူျား၏ အာရုစံိကုမ်ှုကိ ုဆွဆဲောငန်ိငုပ်ြီး ထပိါး
နှောင့ယ်ကှမ်ှုကိ ုတားဆီးနိငုပ်ါသည။် ထကွပ်ြေးနိငုသ်ည့ ်လမ်းကြောင်းကိလုည်း ကြိုတင ်စဉ်းစား
ထားပါ။ 

လမ်းပေါ်တငွ ်လိကုလ်ခံြေရာခစံောင့က်ြည့ခ်ြင်း/ နောကယ်ောငခ်လံိကုခ်ြင်း ခရံပါက ဆိငုတ်ဆိငု်
အတငွ်း ဝငရ်ောကန်ိငုပ်ါသည။် ဆိငုအ်တငွ်းတငွ ်လုခံြုံသညဟ်ယုဆူရသညအ်ထ ိနေနိငုပ်ြီး လိအုပ်
ပါက ဆိငုရ်ငှအ်ား မမိသိည ်တစုတံယောကက် နောကယ်ောငခ်လံိကုန်ေ၍ ကြောကရ်ွံ့နေရသည့ ်
အခြေအနေတွင်ရှိနေကြောင်း ပြောနိုင်ပါသည်။ 

သင်၏မှတ်စုများအရ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုသည် ပိုမို မကြာခဏ ဖြစ်လာခြင်း သို့မဟုတ် ပိုမို 
ပြင်းထန်လာခြင်းကို တွေ့ရှိပါက အဆင့် (၃) ကို ချက်ချင်း ဆက်လက်လုပ်ဆောင်ရမည် ဖြစ်
ပါသည်။ 
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အဆင့် (၃) — အမှုကို သက်ဆိုင်ရာတွင် တိုင်ကြားခြင်း

ထပိါးနှောင့ယ်ကှမ်ှုသည ်မရပတ်န့်သွားဘ ဲဆကလ်ကဖ်ြစပ်ွားနေခြင်း၊ သိုမ့ဟတု ်ဖြစပ်ွားမှုအကြမိ်
ရေ ပိုမိုများလာခြင်း၊ ပြင်းထန်မှုအဆင့် ပ ိုမိုမြင့်တက်လာခြင်းများ ဖ ြစ်ပေါ်နေပါက အာဏာရှိ
သူများက တာဝန်ယူဖြေရှင်းနိုင်ရန် တိုင်ကြားခြင်းကို ပြုလုပ်သင့်ပါသည်။

လုပ်ငန်းခွင်အတွင်း ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု

ကျူးလွန်ခံရသူသည် ၎င်းအတွက် လုံခြုံသည်ဟု ခံစားရပြီး လုပ်ဖော်ကိုင်ဖက်များကို ယုံကြည်ရ
သည်ဆိုပါက ဖြစ်ပွားနေသော အခြေအနေကို မျှဝေပြောကြားနုိင်ပါသည်။ ထိပါးနှောင့်ယှက်သူ 
သည် ကျူးလွန်ခံရသူတဦးတည်းကိုသာ မဟုတ်ဘဲ အခြားအမျ ိုးသမီးများကိုလည်း ထိပါး
နှောင့်ယှက်နေခြင်းဖြစ်နေနိုင်သောကြောင့် အတူတကွပူးပေါင်း ဆောင်ရွက်ခြင်းဖြင့် အပြုအမူ
ကို ရပ်တန့်နိုင်ပါသည်။

တိုင်ကြားရာတွင် အတွေ့အကြုံရှိသူ သို့မဟုတ် အာဏာရှိသူတဦး၏ အကူအညီကို တောင်းနိုင်
ပါသည။် ၎င်းမှာ လပုင်န်းခငွခ်ေါင်းဆောင၊် အလပုသ်မားသမဂ္ဂခေါင်းဆောင၊် အမျ ိုးသမီးဆွေးနွေး
ပွဲ ခေါင်းဆောင် သို့မဟုတ် ဒေသခံအဖွဲ့အစည်းမှ ဝန်ထမ်းတဦးဦး ဖြစ်နိုင်ပါသည်။

ကျူးလွန်ခံရသူ၏ ကြီးကြပ်သူ၊ လူ့စွမ်းအားအရင်းအမြစ်တာဝန်ခံ  (HR) သို့မဟုတ် အလုပ်ရှင်
ထံသို့ တိုင်ကြားနိုင်ပါသည်။ အချ ို့လုပ်ငန်းခွင်များတွင် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုဆိုင်ရာ မူဝါဒများ ရှိ
ပြီး အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်ရန် ကော်မတီများလည်း ဖ ွဲ့စည်းထားတတ်ပါသည်။ 
ကျူးလွန်ခံရသူ၏ လုပ်ငန်းခွင်တွင် ထိုသို့သော မူဝါဒ သို့မဟုတ် ကော်မတီ ရှိ၊ မရှိကို မေးမြန်းပြီး 
ရှိပါက ထိုကော်မတီထံသို့ တိုက်ရိုက် တိုင်ကြားနိုင်ပါသည်။

အတတူက ွသကသ်ေအထောကအ်ထားများကိ ုစစုည်း၍ အသေးစတိအ်ကြောင်းအရာများ ပါဝင်
သည့် တရားဝင် တိုင်ကြားစာကုိ ပြင်ဆင်ပြီး စုံစမ်းစစ်ဆေးရန် တောင်းဆိုနိုင်ပါသည်။ ခေါ်ယူ
ဆွေးနွေးရာတွင် မှတ်စုစာအုပ်၊ ဓာတ်ပုံများ၊ ဗီဒီယိုများ၊ စခရင်ရှော့ပုံများ စသည့် သက်သေ
အထောက်အထားများ အားလုံးကို ယူဆောင်သွားပါ။

လုပ်ငန်းခွင်အတွင်း တိုင်ကြားထားပြီးဖြစ်သော်လည်း အလေးမထားခြင်း သို့မဟုတ် အရေးယူ
ဆောငရ်ကွမ်ှု မရှပိါက အလပုသ်မားကာကယွရ်ေးရုံးသို ့တိကုရ်ိကု ်တိငုက်ြားနိငုပ်ါသည။် ကျူးလနွ်
ခံရသူ တဦးတည်း သွားရောက်နိုင်သလို ထိုရုံးသို့သွားဖူးသည့် အတွေ့အကြုံရှိသူတဦး၏ 
အကူအညီဖြင့် လည်း သွားရောက်နိုင်ပါသည်။
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အလုပ်သမားကာကွယ်ရေးရုံးသည် လုပ်ငန်းခွင်များအား အလုပ်သမားကာကွယ်ရေးဥပဒေနှင့် 
ကိုက်ညီမှု ရှိစေရန် တာဝန်ယူထားသော အဖွဲ့အစည်းဖြစ်ပြီး အလုပ်ရှင်က ပြုလုပ်သော ထိပါး
နှောင့်ယှက်မှုကို ပြစ်မှုအဖြစ် သတ်မှတ်ပါသည်။ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုကို လုပ်ဖော်ကိုင်ဖက်က 
ပြုလုပ်ခဲ့ ပြီး အလုပ်ရှင်ထံသို့ တိုင်ကြားထားသော်လည်း အလုပ်ရှင်က  မဖြေရှင်းပေးပါက 
အလုပ်ရှင်ကိုလည်း ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုတွင် ကြံရာပါအဖြစ် သတ်မှတ်နိုင်ပါသည်။

စုံစမ်းစစ်ဆေးမှုအတွင်း ကျူးလွန်သူ၊ မျက်မြင်သက်သေများနှင့် ကျူးလွန်ခံရသူအား မေးမြန်းပါ
မည်။ ထိုကာလအတွင်း လုံခြုံရေးအတွက် ကြီးကြပ်သူထံသို့ အလုပ်နေရာ သို့မဟုတ် နေထိုင်ရာ
နေရာ ပြောင်းလဲပေးရန် တောင်းဆိုနိုင်ပါသည်။

စုံစမ်းစစ်ဆေးနေစဉ် ကျူးလွန်သူအား အလုပ်နေရာ ပြောင်းရွှေ့စေနိုင်သလို အချ ို့အခြေအနေ
များတွင် ကျူးလွန်ခံရသူကိုလည်း နေရာပြောင်းရွှေ့စေနိုင်ပါသည်။ ထိုသို့ ပြောင်းရွှေ့ခြင်းသည် 
ပိုမိုလုံခြုံမှု ရှိ၊ မရှိနှင့် လစာ လျော့နည်းသွားခြင်း မရှိကြောင်းကို သေချာမေးမြန်းရပါမည်။

စုံစမ်းစစ်ဆေးမှု မပြီးဆုံးမချင်း ကျူးလွန်ခံရသူနှင့် ကူညီထောက်ပံ့ပေးသူသည် ၎င်းနှင့် နီးစပ်
သူများ နှင့် ယုံကြည်ရသူများမှအပ အခြားသူများအား အမှုအကြောင်းကို မပြောပြသင့်ပါ။ 
ကျူးလွန်ခံရသူသည် ၎င်း၏ လုံခြုံရေးအတွက် ပိုမိုသတိရှိနေပြီး သံသယဖြစ်စရာ အခြေအနေ
များကို ချက်ချင်း အလုပ်ရှင်၊  အလုပ်သမားကာကွယ်ရေးရုံး သို့မဟုတ် ရဲဌာနသို့ တိုင်ကြားရပါ
မည်။

ကျူးလွန်သူတွင်လည်း အခွင့်အရေးများ ရှိသဖြင့် စုံစမ်းစစ်ဆေးမှုသည် တရားမျှတမှုရှိရပါမည်။ 
သိုသ့ော ်ကျူးလနွခ်ရံသအူနေဖြင့ ်၎င်း၏ လုခံြုံရေးကိ ုအမြ ဲဦးစားပေး စဉ်းစားရပါမည။် တာဝနရ်ှိ
သူက စေ့စပ်ညှိနှိုင်းမှု ပြုလုပ်ရန် ကျူးလွန်ခံရသူနှင့် ကျူးလွန်သူအား တွေ ့ဆုံစေမည်ဆိုပါက 
ကျူးလွန်ခံရသူသည် ၎င်းအတွက်မလုံခြုံဟု ခံစားရပါက သို့မဟုတ် မညှိနှိုင်းလိုပါက ငြင်းပယ်
ခွင့် ရှိပါသည်။
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အဆင့် (၄) — တရားမျှတမှု ရရှိရေး

ဥပဒေ ပြငဆ်ငခ်ျကများအရ ပြစမ်ှုဆိငုရ်ာ ဥပဒေ ပြငဆ်ငခ်ျက အမတှ ်(၃၀) တငွ ်နောက်ယောငခ်ံ
စောင့်ကြည့်ခြင်း နှင့် အွန်လိုင်းမှ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုများကို ပြစ်မှုအဖြစ် အသိအမှတ်ပြု ထားပြီး
ဖြစ်သော်လည်း လက်တွေ့တွင် ရဲဘက်မှ အမှုကို အလေးအနက်ထား လက်ခံဆောင်ရွက်ရန် 
အခကအ်ခမဲျား ရှနိေဆ ဲဖြစန်ိငုပ်ါသည။် တရားရေးစနစအ်တငွ်း အမှုတိုးတကမ်ှုရှစိေရန ်ကျူးလနွ်
ခရံသအူား ထောကပ်ံက့ညူနီေသော အဖွဲ့အစည်းတငွ ်ဥပဒေရေးရာ အကြပံေးရှေ့နေတဦး ရှခိြင်း 
သို့မဟုတ် အနည်းဆုံးအနေဖြင့် ဥပဒေရေးရာ အကြံဉာဏ် ရယူထားခြင်းသည် အထောက်အကူ 
ဖြစ်နိုင်ပါသည်။

ယေဘုယျအားဖြင့် အမှုကို တရားရုံး ဆုံးဖြတ်ချက်ချသည်အထိ ဆက်လက်ဆောင်ရွက်ရာတွင် 
လုပ်ငန်းစဉ်များသည် ယခင် အပိုင်း (၁) မုဒိမ်းမှု အပိုင်း တွင် ဖော်ပြထားသည့် လုပ်ငန်းစဉ်များ
နှင့် အခြေခံအားဖြင့် တူညီပါသည်။ 

လျော်ကြေးတောင်းခံမှုအတွက် ပြစ်မှုဆိုင်ရာအမှုများတွင် ထိခိုက်နစ်နာသူအား လျ ော်ကြေး
နစန်ာကြေး ပေးအပရ်ေးနငှ့ ်မှားယငွ်းစပွစ်ွခဲရံသအူား လျောက်ြေးနငှ့ ်ကနုက်ျစရတိ ်ပေးအပရ်ေး 
အက်ဥပဒေ (ခရစန်စှ ်၂၀၀၁) (ထိငု်းသက္ကရာဇ ်၂၅၄၄) အရ ထခိိကုန်စန်ာသ ူအမျ ိုးသမီးများသည ်
ဆေးကသုမှုကနုက်ျစရတိ၊် ရပုပ်ိငု်းနငှ့ ်စတိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ ပြနလ်ညထ်ထူောင‌်ရေး ကနုက်ျစရတိန်ငှ့ ်
ဆုံးရှုံးသွားသော ပစ္စည်းဥစ္စာများအတွက် လျော်ကြေးငွေများကို တောင်းခံနိုင်ပါသည်။ ၂၀၂၅ ခု
နှစ် ဥပဒေပြင်ဆင်ချက် များတွင် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုနှင့် အနိုင်ကျင့်စော်ကားမှုများကို ပြင်းထန်
သော ပြစမ်ှုများအဖြစ ်သတမ်တှထ်ားသဖြင့ ်ယခငက် အရေးမကြီးသည့ ်အမှုများအဖြစ ်သတမ်တှ်
ခံရသည့် အမှုများ အတွက်ပါ ထိခိုက်နစ်နာသူများအတွက် လျော်ကြေးငွေပေးအပ်ရေး ရန်ပုံငွေ
မှ နစ်နာသူများအား ပိုမိုအဆင်ပြေ ချောမွေ့စွာ ထောက်ပံ့ကူညီလာနိုင်ပြီဖြစ်သည်။

ထို့အပြင် ပြစ်မှုဆိုင်ရာ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းဥပဒေ ပုဒ်မ ၄၄/၁ အရ တရားရုံးထံသို့ တိုက်ရိုက် 
လျော်ကြေးပေးရန်အမိန့် ချမှတ်စေရန် တေ ာင်းဆိုနိုင်ပါသည်။ ၎င်းပုဒ်မအား ယခုပြင်ဆင် 
သတ်မှတ် ထားသော ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုဆိုင်ရာ ပြစ်မှုများအတွက် ပိုမို အသုံးချနိုင်လာပါသည်။
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အများပြည်သူပိုင်နေရာများတွင် ဖြစ်ပွားသော ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု

အဆင့ ်(၁): ယုကံြညရ်သော သငူယခ်ျင်း သိုမ့ဟတု ်ထောကပ်ံပ့ေးသနူှင့အ်တ ူအန္တရာယရ်ှနိိငုခ်ြေ
ကို သုံးသပ်ပြီး လုံခြုံရေးကို ဦးစားပေးခြင်း

ကျူးလွန်ခံရသူသည် ဖ ြစ်ပွားခဲ့သည့် အခြေအနေကို ယုံကြည်စိတ်ချရသော မိတ်ဆွေတဦးနှင့် 
မျှဝေပြောဆိုနိုင်သည်။ အထူးသဖြင့် လူတဦးထံမှ ထပ်ခါထပ်ခါ ထိပါးနှောင့်ယှက်ခံရခြင်း 
သိုမ့ဟတု ်နောကယ်ောငခ်စံောင့က်ြည့ခ်ရံခြင်း ဖြစပ်ါက ကျူးလနွခ်ရံသမူ ှ၎င်း၏ စိုးရမိမ်ှုများကိ ု
ထည့်သွင်းပြောဆိုရန် လိုအပ်ပါသည်။

ဖြစ်နိုင်ပါက တဦးတည်း မရှိနေပါစေနှင့်။ ကျူးလွန်ခံရသူ၏အခြေအနေကို ယုံကြည်ရသော 
အမျ ိုးသားမတိဆ်ွေများ နငှ့ ်မျှဝေပြောဆိပုါက တခြားသမူျားမလှည်း လိအုပသ်ည့အ်ခါ ၎င်းအား 
လိုက်ပါကူညီနိုင်မည် ဖြစ်သည်။

ကျူးလွန်ခံရသူသည် အများပြည်သူပိုင်နေရာတွင် ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်း ခံရပြီး သက်သေများ 
သို့မဟုတ် CCTV ရှိပါက၊ ထိုအမှုကို ချက်ချင်း တိုင်ကြားနိုင်ပါသည်။ ထိုအခါ အဆင့် (၃) ကို 
ဆက်လက်လုပ်ဆောင်ပါ။ 

အများပြညသ်ပူိငုန်ေရာတငွ ်ထပိါးနှောင့ယ်ကှခ်ြင်း ခရံသောလ်ည်း သကသ်ေများ မရှပိါက အဆင့ ်
(၂) ကို ဆက်လက်လုပ်ဆောင်ပါ။ 

လူတယောက်တည်းထံမှ ထပ်ခါထပ်ခါ ထိပါးနှောင့်ယှက်ခံရခြင်း သို့မဟုတ် လိုက်လံခြေရာခံ 
စောင့်ကြည့်ခံရခြင်း ကြုံရပါက အဆင့် (၃) ကို ဆက်လက်လုပ်ဆောင်ပါ။ 

အဆင့် (၂) — မှတ်တမ်းတင်ခြင်းနှင့် လုံခြုံရေးကို ထိန်းသိမ်းခြင်း 

ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုသည် အများအားဖြင့် တကြိမ်တည်းဖြစ်ပွားခြင်း မဟုတ်ဘဲ ထပ်ခါထပ်ခါ 
ဖြစပ်ွားလာတတပ်ြီး အကြမိရ်ေအားဖြင့လ်ည်းကောင်း၊ ပြင်းထနမ်ှုအဆင့အ်ားဖြင့လ်ည်းကောင်း 
တဖြည်းဖြည်း မြ င့်တက်လာနိုင်ပါသည်။ ထို့ကြောင့် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု ဖ ြစ်ပွားသည့် အကြိမ်
တိုင်းကို မှတ်တမ်းတင်ထားခြင်းသည် အခြေအနေ ပြောင်းလဲလာမှုကို စောင့်ကြည့်သုံးသပ်နိုင်
ရန်နှင့် နောက်တဆင့်တွင် အမှုတိုင်ကြားရာ၌ အသုံးပြုနိုင်ရန် အရေးကြီးပါသည်။
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မှတ်တမ်းများကို စနစ်တကျ ထိန်းသိမ်းနိုင်ရန် မှတ်စုစာအုပ်တအုပ်ကို သီးသန့်  ထားရှိ၍ ထိပါး
နှောင့ယ်ကှမ်ှုနငှ့ ်သကဆ်ိငုသ်ော အချကအ်လကမ်ျားကိ ုတနေရာတည်းတငွ ်မတှတ်မ်းတငထ်ား
ပါ။ အွန်လိုင်းမှ ဖ ြစ်ပွားသော အထောက်အထားများကိုလည်း အွန်လိုင်းဖိုင်ဖိုလ်ဒါတခုအတွင်း 
စုစည်းသိမ်းဆည်းထားရန် သို့မဟုတ် ဝင်ရောက်ကြည့်ရှုနိုင်သည့် နည်းလမ်းကို မှတ်သားထား
ရန် လိုအပ်ပါသည်။ 

(တိုင်ကြားမှု ပုံစံအတွက် နောက်ဆက်တွဲ ၃ – တိုင်ကြားမှု ဖောင်ပုံစံ ကို ကိုးကားနိုင်ပါသည်။) 

မှတ်တမ်းတင်ခြင်း 

ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု ဖြစ်ပွားသည့် အကြိမ်တိုင်းကို အသေးစိတ် မှတ်တမ်းတင်ထားပါ။
 
ပါဝင်သင့်သော အချက်အလက်များမှာ — ဖြစ်ပွားသည့် ရက်စွဲ၊ အချနိ်နှင့် နေရာ၊ ကျူးလွန်သူ၏ 
အမည် (သိရှိပါက) သို့မဟုတ် သွင်ပြင်လက္ခဏာဖော်ပြချက်၊ ထိပါးနှောင့်ယှက်ပုံ အသေးစိတ်
ဖော်ပြချက် (မည်သို့ပြောဆိုသည်၊ မည်သို့ပြုလုပ်သည် စသည်)၊ ဖ ြစ်နိုင်သည့် သက်သေများ၏ 
အမည်စာရင်း၊ ဖြစ်ပွားမှု၏ ဓာတ်ပုံ၊ အသံဖိုင်၊ ဗီဒီယိုများ (ရှိပါက)၊ CCTV မှတ်တမ်းများ (ရယူနိုင်
ပါက) 

လုံခြုံစွာ ထိန်းသိမ်းခြင်း 

ထိပါးနှောင့်ယှက်သူသည် အာဏာရှိသူ သို့မဟုတ် သြဇာကြီးသူ ဖြစ်ပါက အထူးသဖြင့် ယုံကြည်
စိတ်ချရသော မိတ်ဆွေများနှင့်သာ ဆွေးနွေးပြောဆိုသင့်သည်။ 

CCTV မှတ်တမ်းကဲ့သို့ အခြားသူများထံမှ အချက်အလက် ရယူရန် လိုအပ်ပါက ကျူးလွန်ခံရသူ
ကိုယ်တိုင် မလုပ်ဘဲ ယုံကြည်ရသော မိတ်ဆွေ သို့မဟုတ် ထေ ာက်ပံ့ကူညီသူမှ ကူညီပေးသင့်
ပါသည်။ 

ကျူးလွန်ခံရသူသည် အနီးအနားတွင် လူအများရှိသော နေရာများတွင် နေရန် ကြိုးစားပြီး တဦး
တည်း သီးခြားနေရာများတွင် မနေသင့်ပါ။ တဦးတည်း သွားလာရမည့် အခြေအနေ (ဈေးဝယ်
ထကွခ်ြင်း၊ ကလေးကျောင်းကြိုခြင်း) တငွ ်ယုကံြညရ်သောသတူဦးအား မညသ်ည့န်ေရာသို ့သွား
မည်၊ မည်သည့်အချနိ်တွင် ပြန်လာမည်ကို ကြိုတင် အသိပေးထားနိုင်ပါသည်။
 
ကျူးလနွသ်မူသနိိငုစ်ေရန ်နေ့စဉ ်လမ်းကြောင်း၊ အချနိဇ်ယားများကိ ုဖြစန်ိငုသ်မျှ မတညူအီောင ်
ပြောင်းလဲထားပါ။ 
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ဖုန်းကို အမြဲ ကိုယ်နှင့်အတူ ထားသင့်ပြီး နှေ ာင့်ယှက်ခံနေရသည့် သို့မဟုတ် စိုးရိမ်နေရသည့် 
အခြေအနေတငွရ်ှပိါက ယုကံြညရ်သော မတိဆ်ွေ သိုမ့ဟတု ်ထောကပ်ံက့ညူသီထူ ံချကခ်ျင်း ဖနု်း
ခေါ်နိုင်ရန် ပြင်ဆင်ထားသင့်သည်။
 
အသံကျယ်သော ကိရိယာ (ဥပမာ—ခရာ) တခုကို ဆေ ာင်ထားနိုင်ပြီး အန္တရာယ်ရှိလာပါက 
အသုံးပြုနိငုပ်ါသည။် အသကံျယခ်ြင်းသည ်အခြားသမူျား၏ အာရုစံိကုမ်ှုကိ ုဆွဆဲောငန်ိငုပ်ြီး ထပိါး
နှောင့ယ်ကှမ်ှုကိ ုတားဆီးနိငုပ်ါသည။် ထကွပ်ြေးနိငုသ်ည့ ်လမ်းကြောင်းကိလုည်း ကြိုတင ်စဉ်းစား
ထားပါ။ 

ကျူးလွန်သူသည် လမ်းပေါ်တွင် လိုက်လံခြေရာခံစောင့်ကြည့်ခြင်း/ နောက်ယောင်ခံလိုက်ခြင်း 
ပြုလုပ်ပါက ဆိုင်တဆိုင်အတွင်း ဝင်ရောက်နိုင်ပါသည်။ ဆိုင်အတွင်းတွင် လုံခြုံသည်ဟုယူဆရ
သည်အထိ နေ နိုင်ပြီး လိုအပ်ပါက ဆိုင်ရှင်အား မိမိသည် တစုံတယောက်က နောက်ယောင်ခံ
လိုက်နေ၍ ကြောက်ရွံ့နေရသည့် အခြေအနေတွင်ရှိနေကြောင်း ပြောနိုင်ပါသည်။ 

သင်၏မှတ်စုများအရ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုသည် ပိုမို မကြာခဏ ဖြစ်လာခြင်း သို့မဟုတ် ပိုမို 
ပြင်းထန်လာခြင်းကို တွေ့ရှိပါက အဆင့် (၃) ကို ချက်ချင်း ဆက်လက်လုပ်ဆောင်ရမည် ဖြစ်
ပါသည်။ 

အဆင့် (၃) — အမှုကို သက်ဆိုင်ရာတွင် တိုင်ကြားခြင်း

ထပိါးနှောင့ယ်ကှမ်ှုသည ်မရပတ်န့်သွားဘ ဲဆကလ်ကဖ်ြစပ်ွားနေခြင်း၊ သိုမ့ဟတု ်ဖြစပ်ွားမှုအကြမိ်
ရေ ပိုမိုများလာခြင်း၊ ပြင်းထန်မှုအဆင့် ပ ိုမိုမြင့်တက်လာခြင်းများ ဖ ြစ်ပေါ်နေပါက အာဏာရှိ
သူများက တာဝန်ယူဖြေရှင်းနိုင်ရန် တိုင်ကြားခြင်းကို ပြုလုပ်သင့်ပါသည်။

ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု ဖ ြစ်ပွားခဲ့သည့် ဒေသအတွင်း အာဏာရှိသူများကို ခွဲခြားသတ်မှတ်ပါ။ ၎င်း
တို့မှာ အားကိုးရသော အမျ ိုးသမီးခေါင်းဆောင်၊ ရွာသူကြီး၊ ဆရာ/ဆရာမ သို့မဟုတ် ရဲဌာန ဖြစ်
နိုင်ပါသည်။

ကျူးလွန်သူကို သိရှိပါက  (ဂျဲန်ဒါအရေးကို နားလည်ပြီး တရားမျှတသူဟု ယုံကြည်ရပါက) 
ရွာသကူြီးထသံို ့ပြောကြားနိငုပ်ြီး၊ ၎င်းက ကျူးလနွ်သနူငှ့ ်ဆွေးနွေးပြောဆိခုြင်း သိုမ့ဟတု် ရဌဲာန
ထံသို့ တိုင်ကြား နိုင်ပါသည်။

အများပြည်သူပိုင်နေရာတွင် ဖ ြစ်ပွားခဲ့ပါက အမျ ိုးသမီးအဖွဲ့အစည်းများ သို့မဟုတ် ရွှေ့ပြောင်း 
အလုပ်သမား အဖွဲ့အစည်းများ၏ အကူအညီဖြင့် ရဲဌာနထံသို့ တိုင်ကြားနိုင်ပါသည်။ အရေးပေါ်
ဖုန်းနံပါတ် 191 သို့ ဖုန်းခေါ်ဆိုနိုင်သလို ဖြစ်ပွားခဲ့သည့် ဒေသအတွင်းရှိ ရဲစခန်းသို့ သွားရောက်
ကာ အမှုဖွင့်နိုင်ပါသည်။
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ရဲစခန်းသို့ သွားရာတွင် ထိုင်းလူမျ ိုးအသိမိတ်ဆွေနှင့် ထိုင်းဘာသာပြန်ပေးနိုင်သူ တဦးနှင့်အတူ 
သွားရောက်ရန် အကြံပြုပါသည်။ ပြစ်မှုဆိုင်ရာ ဥပဒေ  ပြင်ဆင်ချက် အမှတ် (၃၀) တွင် ထိပါး
နှောင့်ယှက်မှု ပ ုံစံအမျ ိုးမျ ိုးကို ထည့်သွင်းထားပြီးဖြစ်သဖြင့် ရဲတပ်ဖွဲ့အနေဖြင့် အမှုမှတ်တမ်း 
ပြုလုပ်ပေးရပါမည်။

အဆင့် (၄) — တရားမျှတမှု ရရှိရေး

ဥပဒေ ပြငဆ်ငခ်ျကများအရ ပြစမ်ှုဆိငုရ်ာ ဥပဒေ ပြငဆ်ငခ်ျက အမတှ ်(၃၀) တငွ ်နောက်ယောငခ်ံ
စောင့်ကြည့်ခြင်း နှင့် အွန်လိုင်းမှ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုများကို ပြစ်မှုအဖြစ် အသိအမှတ်ပြု ထားပြီး
ဖြစ်သော်လည်း လက်တွေ့တွင် ရဲဘက်မှ အမှုကို အလေးအနက်ထား လက်ခံဆောင်ရွက်ရန် 
အခကအ်ခမဲျား ရှနိေဆ ဲဖြစန်ိငုပ်ါသည။် တရားရေးစနစအ်တငွ်း အမှုတိုးတကမ်ှုရှစိေရန ်ကျူးလနွ်
ခရံသအူား ထောကပ်ံက့ညူနီေသော အဖွဲ့အစည်းတငွ ်ဥပဒေရေးရာ အကြပံေးရှေ့နေတဦး ရှခိြင်း 
သို့မဟုတ် အနည်းဆုံးအနေဖြင့် ဥပဒေရေးရာ အကြံဉာဏ် ရယူထားခြင်းသည် အထောက်အကူ 
ဖြစ်နိုင်ပါသည်။

ယေဘုယျအားဖြင့် အမှုကို တရားရုံး ဆုံးဖြတ်ချက်ချသည်အထိ ဆက်လက်ဆောင်ရွက်ရာတွင် 
လုပ်ငန်းစဉ်များသည် ယခင် အပိုင်း (၁) မုဒိမ်းမှု အပိုင်း တွင် ဖော်ပြထားသည့် လုပ်ငန်းစဉ်များ
နှင့် အခြေခံအားဖြင့် တူညီပါသည်။ 

လျော်ကြေးတောင်းခံမှုအတွက် ပြစ်မှုဆိုင်ရာအမှုများတွင် ထိခိုက်နစ်နာသူအား လျ ော်ကြေး
နစန်ာကြေး ပေးအပရ်ေးနငှ့ ်မှားယငွ်းစပွစ်ွခဲရံသအူား လျောက်ြေးနငှ့ ်ကနုက်ျစရတိ ်ပေးအပရ်ေး 
အက်ဥပဒေ (ခရစန်စှ ်၂၀၀၁) (ထိငု်းသက္ကရာဇ ်၂၅၄၄) အရ ထခိိကုန်စန်ာသ ူအမျ ိုးသမီးများသည ်
ဆေးကသုမှုကနုက်ျစရတိ၊် ရပုပ်ိငု်းနငှ့ ်စတိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ ပြနလ်ညထ်ထူောင‌်ရေး ကနုက်ျစရတိန်ငှ့ ်
ဆုံးရှုံးသွားသော ပစ္စည်းဥစ္စာများအတွက် လျော်ကြေးငွေများကို တောင်းခံနိုင်ပါသည်။ ၂၀၂၅ ခု
နှစ် ဥပဒေပြင်ဆင်ချက် များတွင် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုနှင့် အနိုင်ကျင့်စော်ကားမှုများကို ပြင်းထန်
သော ပြစမ်ှုများအဖြစ ်သတမ်တှထ်ားသဖြင့ ်ယခငက် အရေးမကြီးသည့ ်အမှုများအဖြစ ်သတမ်တှ်
ခံရသည့် အမှုများ အတွက်ပါ ထိခိုက်နစ်နာသူများအတွက် လျော်ကြေးငွေပေးအပ်ရေး ရန်ပုံငွေ
မှ နစ်နာသူများအား ပိုမိုအဆင်ပြေ ချောမွေ့စွာ ထောက်ပံ့ကူညီလာနိုင်ပြီဖြစ်သည်။

ထို့အပြင် ပြစ်မှုဆိုင်ရာ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းဥပဒေ ပုဒ်မ ၄၄/၁ အရ တရားရုံးထံသို့ တိုက်ရိုက် 
လျော်ကြေးပေးရန်အမိန့် ချမှတ်စေရန် တေ ာင်းဆိုနိုင်ပါသည်။ ၎င်းပုဒ်မအား ယခုပြင်ဆင် 
သတ်မှတ် ထားသော ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုဆိုင်ရာ ပြစ်မှုများအတွက် ပိုမို အသုံးချနိုင်လာပါသည်။
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အွန်လိုင်းမှတဆင့် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု

အဆင့် (၁): အန္တရာယ်ရှိနိုင်ခြေကို သုံးသပ်ပြီး လုံခြုံရေးကို ဦးစားပေးခြင်း

ကျူးလွန်ခံရသူသည ်အွန်လိုင်းမှ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု ကြုံတွေ့ရပါက စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ အားပေးမှု
ရရှရိန ်ယုကံြညရ်သော မတိဆ်ွေတဦးနငှ့ ်မျှဝေပြောဆိနုိငုသ်ည။် ထိုအ့ပြင ်နည်းပညာအကြောင်း 
သိရှိနားလည်သူတဦးဦးအား အကူအညီတောင်းကာ ဖုန်း သို့မဟုတ် အွန်လိုင်းအကောင့်များကို 
လုံခြုံအောင် ထိန်းသိမ်းနိုင်ရေးအတွက် အကြံဉာဏ် ရယူနိုင်ပါသည်။

ကျူးလွန်ခံရသူသည ်အွန်လိုင်းတွင ်မလိုလားအပ်သော စာတိုများ၊ ဓာတ်ပုံများ သို့မဟုတ် ဗီဒီယို
များကိ ုလကခ်ရံရှပိါက ကျူးလနွခ်ရံသမူ ှထိအုနွလ်ိငု်းမတှဆင့ ်ထပိါးနှောင့ယ်ကှသ်အူား ပြနလ်ည်
တုံ့ပြန်ခြင်း သို့မဟုတ် ဆက်သွယ်ခြင်း မပြုလုပ်ပါစေနှင့်။ 

မဖြစ်မနေ ပြန်လည်တုံ့ပြန်ရမည့် အခြေအနေဖြစ်ပါက၊ ထိုသူနှင့် ထပ်မံ ဆက်သွယ်လိုခြင်း မရှိ
ကြောင်းကို ရှင်းလင်းစွာ ပြောကြားစေပါ။ 

အဆင့် (၂) — မှတ်တမ်းတင်ခြင်းနှင့် လုံခြုံရေးကို ထိန်းသိမ်းခြင်း 

ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုသည် အများအားဖြင့် တကြိမ်တည်းဖြစ်ပွားခြင်း မဟုတ်ဘဲ ထပ်ခါထပ်ခါ 
ဖြစပ်ွားလာတတပ်ြီး အကြမိရ်ေအားဖြင့လ်ည်းကောင်း၊ ပြင်းထနမ်ှုအဆင့အ်ားဖြင့လ်ည်းကောင်း 
တဖြည်းဖြည်း မြ င့်တက်လာနိုင်ပါသည်။ ထို့ကြောင့် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု ဖ ြစ်ပွားသည့် အကြိမ်
တိုင်းကို မှတ်တမ်းတင်ထားခြင်းသည် အခြေအနေ ပြောင်းလဲလာမှုကို စောင့်ကြည့်သုံးသပ်နိုင်
ရန်နှင့် နောက်တဆင့်တွင် အမှုတိုင်ကြားရာ၌ အသုံးပြုနိုင်ရန် အရေးကြီးပါသည်။
 
(တိုင်ကြားမှု ပုံစံအတွက် နောက်ဆက်တွဲ ၃ – တိုင်ကြားမှု ဖောင်ပုံစံ ကို ကိုးကားနိုင်ပါသည်။)
 
မှတ်တမ်းတင်ခြင်း 

စာတိုများ၊ အီးမေးလ်များ၊ လူမှုကွန်ရက်ပေါ်မှ ပိုစ့်များ၏ စခရင်ရှော့ပုံများ၊ အသံမက်ဆေ့ချ်များ 
အားလုံးကို သိမ်းဆည်းထားပါ။ အကောင့်အမည်၊ အကောင့်လင့်ခ်၊ မှတ်ပုံတင်အချက်အလက်
များ ကဲ့သို့ ရနိုင်သမျှ အချက်အလက်များကို စုစည်းထားပါ။ အပြန်အလှန် စာအဆက်အသွယ်
များ၊ ဓာတ်ပုံများ၊ ဗီဒီယိုများကို သိမ်းဆည်းထားပါ။ ထိုအကြောင်းအရာအားလုံးကို ယုံကြည်ရ
သောသူတဦးအား မျှဝေ ပြောပြထားပါ။
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လုံခြုံစွာ ထိန်းသိမ်းခြင်း 

၁. 	ကျူးလွန်ခံရသူအနေဖြင့် မိမိအား ထိပါးနှောင့်ယှက်သူ၊ အတင်းအကြပ် ဖိအားပေးခြိမ်း 
ခြောက်သူ၊ အမြတ်ထုတ်ရန် ကြိုးစားသူကို ဖ ုန်း၊ အီးမေးလ်နှင့် လူမှုကွန်ရက်အကောင့်
များအားလုံးတွင် ဘလော့လုပ်ပါ။ 

၂. 	သက်သေအဖြစ် အသုံးပြုနိုင်သော အကောင့်များ၊ မက်ဆေ့ချ်များနှင့် အသုံးဝင်နိုင်မည့် 
အချက်အလက်များကို မဖျက်ပစ်ပါနှင့်။ 

၃. 	သကဆ်ိငုရ်ာ အနွလ်ိငု်းပလကဖ်ောင်းတငွ ်ထပိါးနှောင့ယ်ကှသ်အူား တိငုက်ြားပါ (အသေး 
စိတ်ကို နောက်ဆက်တွဲ ၃ တွင် ကြည့်ပါ)။ 

၄. 	လူမှုကွန်ရက်နှင့် အက်ပလီကေးရှင်းများ၏ ကိုယ်ရေးကိုယ်တာ လုံခြုံရေး ဆက်တင်များ
ကို ပြန်လည် စစ်ဆေးပြီး လုံခြုံရေးကို မြှင့်တင်ပါ။ 

၅. 	အကောင့အ်ားလုံးတငွ ်ခိငုမ်ာသောစကားဝကှမ်ျား အသုံးပြုပါ။ ထပိါးနှောင့ယ်ကှသ်သူည ်
ကျူးလွန်ခံရသူ၏စကားဝှက်ကို သိထားသည်ဆိုပါက ချက်ချင်း ပြောင်းလဲနိုင်ရန် ကူညီ
ပေးပါ။ 

၆. 	မလိလုားအပသ်ော ဖနု်းခေါ်ဆိမုှုများ လကခ်ရံရှလိျှင ်မသသိော နပံါတဖ်ြစပ်ါက ကျူးလနွ်
ခရံသအူား ဖနု်းလုံးဝမကိငုပ်ါစေနငှ့။် ဖနု်းကိငုမ်ခိဲပ့ြီး ဖနု်းခေါ်ဆိသုကူိ ုမသရိှပိါက ကျူးလနွ်
ခံရသူအား ကိုယ်ရေးကိုယ်တာ သို့မဟုတ် မိသားစုဆိုင်ရာ အချက်အလက်များကို မည်
သည့်အခြေအနေတွင်မျှ မဖြေကြားစေရန် အကြံပေးပါ။ 

သင်၏မှတ်စုများအရ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုသည် ပိုမို မကြာခဏ ဖြစ်လာခြင်း သို့မဟုတ် ပိုမို ပြင်း 
ထန်လာခြင်းကို တွေ့ရှိပါက အဆင့် (၃) ကို ချက်ချင်း ဆက်လက်လုပ်ဆောင်ရမည် ဖြစ်ပါသည်။ 

အဆင့် (၃) — အမှုကို သက်ဆိုင်ရာတွင် တိုင်ကြားခြင်း

ယခအုခါ ထိငု်းနိငုင်တံငွ ်သဘောတညူမီှုမရှဘိ ဲဖြန့်ဝေထားသော လငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာပုမံျား သိုမ့ဟတု ်
အနွလ်ိငု်းလငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာနှောင့ယ်ကှမ်ှုများကိ ုတိငုက်ြားနိငုသ်ည့ ်အနွလ်ိငု်းစနစ ်(၂) ခ ုရှပိါသည။် 
သို့သော် ၂၀၂၆ ခုနှစ် ဇွန်လအထိ ဝက ်ဘ်ဆိုက်များမှာ ထိုင်းဘာသာဖြင့်သာ ရရှိနိုင်ပြီး ထိုင်း
နိုင်ငံသား မှတ်ပုံတင်ကတ်လိုအပ်ပုံရပါသည်။ အနာဂတ်တွင် ယင်းအခြေအနေများ ပြောင်းလဲ
နိုင်ပါသည်။
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ထိုအွန်လိုင်းစနစ် (၂) ခုမှာ—

(၁) “Take It Down” စနစ်- ဤစနစ်သည် အသက် (၁၈) နှစ်အောက် ကလေးများ၏ အွန်လိုင်း
တငွ ်ဖြန့်ဝေထားသော လငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာပုမံျားကိ ုတိငုက်ြားပြီးနောက ်(၁၅) ရကအ်တငွ်း ဖယရ်ှား
ပေးရန် ရည်ရွယ်ထားပါသည်။ ဤစနစ်တွင် ပါဝင်ဆောင်ရွက်သော ကုမ္ပဏီများတွင် Facebook 
(Meta) နှင့် TikTok တို့ ပါဝင်ပါသည်။

(၂) တရားရေးဝန်ကြီးဌာန၏ Court Integral Online Service (CIOS) ထိခိုက်နစ်နာသူသည် 
ရတဲပဖ်ွဲ့၏ စုစံမ်းစစဆ်ေးမှုမတှတ်မ်းမလိအုပဘ် ဲတရားရုံးသို ့တိကုရ်ိကု ်လျှောကထ်ားကာ အဆိပုါ 
အကြောင်းအရာများကို ဖယ်ရှားပေးရန် တောင်းဆိုနိုင်ပါသည်။

ထောကပ်ံက့ညူပီေးသမူျားသည ်ရွှေ့ပြောင်းအလပုသ်မားများအနေဖြင့ ်ဤစနစမ်ျားကိ ုအသုံးပြု
နိုင်ခြင်း ရှိ/မရှိကို ရှေ့နေများ သို့မဟုတ် NGO များနှင့် တိုင်ပင်စစ်ဆေးနိုင်ပါသည်။

ရွှေ့ပြောင်းအလုပ်သမားများအနေဖြင့် ထိုစနစ်ကိုအသုံးမပြုနိုင်ပါက ထောက်ပံ့ပေးသည့်အဖွဲ့
အစည်းက  Facebook၊ TikTok စသည့် လူမှုကွန်ရက်ပလက်ဖောင်းများနှင့် တိုက်ရိုက်ဆက်
သယွ၍် အကြောင်းအရာများကိ ုဖယရ်ှားပေးရန ်တောင်းဆိနုိငုပ်ါသည။် အလွသဲုံးစားပြုမှု ဖြစပ်ွား
နေသော ပလက်ဖောင်းတွင်လည်း Facebook၊ Instagram သို့မဟုတ် LINE ကဲ့သို့သော လူမှု
ကွန်ရက်များ၏ Report (တိုင်ကြားရန်) လုပ်ဆောင်ချက်ကို အသုံးပြု၍ တိုင်ကြားသင့်ပါသည်။ 
လူမှုကွန်ရက် ပလက်ဖောင်းများသို့ မည်သို့တိုင်ကြားရမည်ကို နောက်ဆက်တွဲ ၃ တွင် ကြည့်ရှု
နိုင်ပါသည်။

ဥပဒေပြင်ဆင်ချက်များအရ ရာဇဝတ်မှု ဥပဒေ ပြင်ဆင်ချက် အမှတ် (၃၀) တွင် နောက်ယောင်ခံ 
လိကုခ်ြင်းနငှ့ ်အနွလ်ိငု်းတငွထ်ပိါးနှောင့ယ်ကှခ်ြင်းကိ ုရာဇဝတမ်ှုအဖြစ ်သတမ်တှထ်ားသောလ်ည်း 
ရတဲပဖ်ွဲ့က အမှုကိ ုအလေးအနကထ်ား ဆောငရ်ကွရ်နအ်တကွ ်စနိခ်ေါ်မှုများ ရှနိေဆဖဲြစပ်ါသည။် 
ထို့ကြောင့် အမှုကို ဥပဒေလုပ်ငန်းစဉ်အတိုင်း ထိရောက်စွာ ဆောင်ရွက်နိုင်ရန် ကျူးလွန်ခံရသူ
ကို ကူညီပေးနေသော အဖွဲ့အစည်းအနေဖြင့် ရှေ ့နေတစ်ဦး ပ ါဝင်ကူညီပေးရန် သို့မဟုတ် 
အနည်းဆုံး ဥပဒေအကြံဉာဏ် ရယူထားရန် အကြံပြုပါသည်။

ယေဘုယျအားဖြင့် အမှုကို တရားရုံးဆုံးဖြတ်ချက်ရရှိသည်အထိ ဆောင်ရွက်သည့် အဆင့်များ
မှာ အပိုင်း (၁) မုဒိန်းမှု တွင် ဖော်ပြထားသည့် လုပ်ငန်းစဉ်များနှင့် အတူတူဖြစ်ပါသည်။
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စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ ထိခိုက်နစ်နာမှု ပြင်းထန်ပါက ထိုင်းဘာသာဖြင့် ၁၃၂၃ သို့မဟုတ် ၁၃၀၀ ကို 
ဆကသ်ယွန်ိငုပ်ြီး၊ မြနမ်ာဘာသာဖြင့ ်ဝနဆ်ောငမ်ှုပေးသည့ ်ဖနု်းနပံါတမ်ှာ XX ဖြစပ်ါသည။် ဆိကု်
ဘာမှုခင်းနှင့်  သက်ဆိုင်သော အကူအညီများနှင့်ပတ်သက်သည့် အချက်အလက်များကို  
နောက်ဆက်တွဲ ၃ တွင် ဖော်ပြထားပါသည်။

လျော်ကြေးငွေနှင့် ပ တ်သက်၍ ပြစ်မှုဆိုင်ရာအမှုများတွင် ထိခိုက်နစ်နာသူအား လျ ော်ကြေး
နစန်ာကြေး ပေးအပရ်ေးနငှ့ ်မှားယငွ်းစပွစ်ွခဲရံသအူား လျောက်ြေးနငှ့ ်ကနုက်ျစရတိ ်ပေးအပရ်ေး 
အက်ဥပဒေ (ခရစ်နှစ် ၂၀၀၁) (ထိုင်းသက္ကရာဇ် ၂၅၄၄) အရ အကြမ်းဖက်ခံရသော အမျ ိုးသမီး
များသည် ဆေ းကုသမှု ကုန်ကျစရိတ်၊ ရုပ်ပိုင်းနှင့် စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ ပြန်လည်ထူထောင်ရေး 
ကုန်ကျစရိတ်များ၊ အလုပ်မလုပ် နိုင်သဖြင့် ဆုံးရှုံးသွားသော ဝင်ငွေများအတွက် လျ ော်ကြေး 
တောင်းခံနိုင်ပါသည်။ ၂၀၂၅ ခုနှစ် ဥပဒေပြင်ဆင်ချက်များအရ ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်းနှင့် 
အနိုင်ကျင့်ခြင်းတို့ကို ပ ိုမိုပြင်းထန်သော ရာဇဝတ်မှုများအဖြစ် သတ်မှတ်ထားသဖြင့် ယခင်က 
အသေးအဖွဲအမှုများဟု သတ်မှတ်ခံရသည့် အမှုများအတွက်လည်း ကျူးလွန်ခံရသူအတွက် 
လျော်ကြေးငွေပေးအပ်ရေး ရန်ပုံငွေမှ ပိုမိုထိရောက်စွာ ထောက်ပံ့ပေးနိုင်လာပါသည်။

ထို့အပြင် ကျူးလွန်ခံရသူများသည် ရာဇဝတ်မှု ဥပဒေပုဒ်မ ၄၄/၁ အရ ပြစ်မှုကျူးလွန်သူအား 
လျောက်ြေးပေးဆောငရ်န ်တရားရုံးမ ှအမနိ့်ချမတှပ်ေးရန ်တောင်းဆိနုိငုပ်ြီး၊ ယခအုသစ ်ပြငဆ်င်
သတ်မှတ်ထားသော ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုဆိုင်ရာ ရာဇဝတ်မှုများတွင်လည်း ယင်းပုဒ်မကို ပ ိုမို
အသုံးချလာနိုင်မည်ဖြစ်သည်။
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အဆင့် (၅) — တရားမျှတမှု ရရှိရေး

ဥပဒေ ပြငဆ်ငခ်ျကများအရ ပြစမ်ှုဆိငုရ်ာ ဥပဒေ ပြငဆ်ငခ်ျက အမတှ ်(၃၀) တငွ ်နောက်ယောငခ်ံ
စောင့်ကြည့်ခြင်း နှင့် အွန်လိုင်းမှ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုများကို ပြစ်မှုအဖြစ် အသိအမှတ်ပြု ထားပြီး
ဖြစ်သော်လည်း လက်တွေ့တွင် ရဲဘက်မှ အမှုကို အလေးအနက်ထား လက်ခံဆောင်ရွက်ရန် 
အခကအ်ခမဲျား ရှနိေဆ ဲဖြစန်ိငုပ်ါသည။် တရားရေးစနစအ်တငွ်း အမှုတိုးတကမ်ှုရှစိေရန ်ကျူးလနွ်
ခရံသအူား ထောကပ်ံက့ညူနီေသော အဖွဲ့အစည်းတငွ ်ဥပဒေရေးရာ အကြပံေးရှေ့နေတဦး ရှခိြင်း 
သို့မဟုတ် အနည်းဆုံးအနေဖြင့် ဥပဒေရေးရာ အကြံဉာဏ် ရယူထားခြင်းသည် အထောက်အကူ 
ဖြစ်နိုင်ပါသည်။

ယေဘုယျအားဖြင့် အမှုကို တရားရုံး ဆုံးဖြတ်ချက်ချသည်အထိ ဆက်လက်ဆောင်ရွက်ရာတွင် 
လုပ်ငန်းစဉ်များသည် ယခင် အပိုင်း (၁) မုဒိမ်းမှု အပိုင်း တွင် ဖော်ပြထားသည့် လုပ်ငန်းစဉ်များ
နှင့် အခြေခံအားဖြင့် တူညီပါသည်။ 

လျော်ကြေးတောင်းခံမှုအတွက် ပြစ်မှုဆိုင်ရာအမှုများတွင် ထိခိုက်နစ်နာသူအား လျ ော်ကြေး
နစန်ာကြေး ပေးအပရ်ေးနငှ့ ်မှားယငွ်းစပွစ်ွခဲရံသအူား လျောက်ြေးနငှ့ ်ကနုက်ျစရတိ ်ပေးအပရ်ေး 
အက်ဥပဒေ (ခရစန်စှ ်၂၀၀၁) (ထိငု်းသက္ကရာဇ ်၂၅၄၄) အရ ထခိိကုန်စန်ာသ ူအမျ ိုးသမီးများသည ်
ဆေးကသုမှုကနုက်ျစရတိ၊် ရပုပ်ိငု်းနငှ့ ်စတိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ ပြနလ်ညထ်ထူောင‌်ရေး ကနုက်ျစရတိန်ငှ့ ်
ဆုံးရှုံးသွားသော ပစ္စည်းဥစ္စာများအတွက် လျော်ကြေးငွေများကို တောင်းခံနိုင်ပါသည်။ ၂၀၂၅ ခု
နှစ် ဥပဒေပြင်ဆင်ချက် များတွင် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုနှင့် အနိုင်ကျင့်စော်ကားမှုများကို ပြင်းထန်
သော ပြစမ်ှုများအဖြစ ်သတမ်တှထ်ားသဖြင့ ်ယခငက် အရေးမကြီးသည့ ်အမှုများအဖြစ ်သတမ်တှ်
ခံရသည့် အမှုများ အတွက်ပါ ထိခိုက်နစ်နာသူများအတွက် လျော်ကြေးငွေပေးအပ်ရေး ရန်ပုံငွေ
မှ နစ်နာသူများအား ပိုမိုအဆင်ပြေ ချောမွေ့စွာ ထောက်ပံ့ကူညီလာနိုင်ပြီဖြစ်သည်။

ထို့အပြင် ပြစ်မှုဆိုင်ရာ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းဥပဒေ ပုဒ်မ ၄၄/၁ အရ တရားရုံးထံသို့ တိုက်ရိုက် 
လျော်ကြေးပေးရန်အမိန့် ချမှတ်စေရန် တေ ာင်းဆိုနိုင်ပါသည်။ ၎င်းပုဒ်မအား ယခုပြင်ဆင် 
သတ်မှတ် ထားသော ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုဆိုင်ရာ ပြစ်မှုများအတွက် ပိုမို အသုံးချနိုင်လာပါသည်။
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အပိုင်း (၃) အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု (Domestic Violence)

အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုဆိုသည်မှာ အရင်းနှီးဆုံးလက်တွဲဖော်အပေါ် အကြမ်းဖက်မှု Intimate 
Partner Violence (IPV) သို့မဟုတ် အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု Domestic Abuse ဟုလည်း ခေါ်
ကြသည်။

“အဓိပ္ပါယ်ဖွင့်ဆိုချက်”

အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုသည် မိသားစုအတွင်း သို့မဟုတ် ယခင်ကလက်ထပ်ထားသူ၊ လက်တွဲ
ဖော ်များအကြား ဖြစပ်ွားသော အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုဆိလုိသုည။် ၎င်းကိ ုအရင်းနှီးဆုံး လကတ်ွဖဲော ်
သို့မဟုတ် မိသားစုဝင်တစ်ဦးအပေါ် အာဏာနှင့် ထိန်းချုပ်မှု ရယူရန် သို့မဟုတ် ဆက်လက်
ထိန်းချုပ်ထားရန် ရည်ရွယ်ပြီး ထပ်ခါထပ်ခါ ပြုလုပ်သော အပြုအမူပုံစံတရပ် ဟု သတ်မှတ်
နိုင်သည်။

အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှုတငွ ်ရပုပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ အကြမ်းဖကမ်ှု၊ လငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ အကြမ်းဖကမ်ှု၊ စတိ်
ပိုင်းဆိုင်ရာ၊ စိတ်ခံစားမှုဆိုင်ရာ သို့မဟုတ် စီးပွားရေးဆိုင်ရာ အကြမ်းဖက်မှုများ ပါဝင်နိုင်သည်။
ထိုအပြုအမူများတွင် ကျူးလွန်ခံရသူအား အကြောက်တရားဖြစ်စေခြင်း၊ ခြ ိမ်းခြောက်ခြင်း၊ 
ထတိလ်န့်တနုလ်ှုပစ်ေခြင်း၊ လညှ့စ်ားထနိ်းချုပခ်ြင်း၊ နာကျငစ်ေခြင်း၊ အရကှရ်စေခြင်း၊ အပြစတ်င်
ခြင်း သို့မဟုတ် ထိခိုက်ဒဏ်ရာရစေခြင်းတို့ ပါဝင်သည်။

အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှု ဖြစရ်ပမ်ျားသည ်အများအားဖြင့ ်တကြမိတ်ည်းဖြစပ်ွားပြီး ရပတ်န့်သွား
ခြင်း မဟုတ်ဘဲ အကြိမ်ရေ ပိုမိုများပြားလာခြင်းနှင့် အကြမ်းဖက်မှု ပြင်းထန်လာခြင်းများ ဖ ြစ်
လေရ့ှသိည။် အကြမ်းဖကမ်ှုများ ပြင်းထနသ်ောအခါ ကိယုခ်န္ဓာတငွ ်ပြင်းထနသ်ည့ဒ်ဏရ်ာရခြင်း 
သို့မဟုတ် သေဆုံးခြင်း အထိ ဖြစ်စေနိုင်သည်။

အများအားဖြင့ ်အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုအမျ ိုးသားများမ ှအမျ ိုးသမီးများအပေါ် ကျူးလနွ်ကြ 
သော်လည်း အမျ ိုးသမီးများမှလည်း အမျ ိုးသားလက်တွဲဖော်များအပေါ် အကြမ်းဖက်သည့် အမှု
များ ရှနိိငုသ်ည။် ထိုအ့ပြင ်လငိတ်လူကတ်ွဖဲောဆ်ကဆ်ရံေးများတငွလ်ည်း အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖက်
မှု ဖြစပ်ွားနိငုသ်ည။် အကြမ်းဖကမ်ှုများကြောင့ ်ထခိိကုခ်ရံသမူျားတငွ ်ကလေးများ၊ အခြားမသိားစု
ဝင်များ သို့မဟုတ် အိမ်ထောင်စုအတွင်းရှိ အခြားမည်သူမဆို ပါဝင်နိုင်သည်။
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ဥပမာများ –

• 	 ရုပ်ပိုင်းဆိုင်ရာ အကြမ်းဖက်မှု သို့မဟုတ်၊ ရုပ်ပိုင်းဆိုင်ရာ အကြမ်းဖက်မှုကို ပြုလုပ်မည်ဟု 
ခြိမ်းခြောက်ခြင်း

• 	 ထိန်းချုပ်မှုအပြုအမူများ – မိတ်ဆွေများ လာလည်ခွင့် မပေးခြင်း၊ လက်တွဲဖော် သို့မဟုတ် 
ထိခိုက်ခံရသူကို အပြင်ထွက်ခွင့် မပေးခြင်း၊ ကိုယ်ပိုင်အသုံးစရိတ်ငွေ မပေးခြင်း၊ အလုပ်လုပ်
ခွင့် မပေးခြင်းတို့ ပါဝင်သည်။ အကြမ်းဖက်မှု ပြုလုပ်ပြီးနောက် “ဒီတခါ နောက်ဆုံးပါ” ဟု 
ကတိပေးကာ တောင်းပန်ခြင်းလည်း ပါဝင်နိုင်သည်။

• 	 ကလေးများကို ခေါ်သွားမည်ဟု ခြိမ်းခြောက်ခြင်း

• 	 လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ အလွဲသုံးစားမှု – လက်တွဲဖော်အား ၎င်း၏ ဆန္ဒမပါဘဲ လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ 
အပြုအမူများ ပြုလုပ်ရန် အတင်းအကျပ် ခိုင်းစေခြင်း၊ ထို့အပြင် ကလေးတဦးနှင့် လိင်ပိုင်း
ဆိုင်ရာ ဆက်သွယ်ထိတွေ့မှု မည်သည့်ပုံစံမဆို ပါဝင်သည်။

• 	 လျစ်လျူရှုမှု – ဆေ းကုသမှု ခံယူခွင့် မပေးခြင်း၊ အခြေခံလိုအပ်ချက်များ (အစားအစာ၊ 
အဝတ်အစား၊ နေရာထိုင်ခင်း စသည်တို့) ထောက်ပံ့မပေးခြင်း သို့မဟုတ် ချ ို့တဲ့စေခြင်း။

အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုနှင့်ပတ်သက်၍ နားလည်ထားရန် အရေးကြီးသောအချက်များ

အကြမ်းဖက်ခံနေရသော အမျ ိုးသမီးများသည် မိမိ၏ လက်တွဲဖော်နှင့် ဆက်လက်နေထိုင်ခြင်း 
သိုမ့ဟတု ်ခွခဲွာပြီးနောက ်ထပမ်ပံြနလ်ညသ်ွားရောကန်ေထိငုခ်ြင်းများကိ ုအကြမိမ်ျားစွာ ပြုလပု်
တတ်ကြသည်။ ၎င်းအတွက် အကြောင်းရင်းများမှာ —

	 အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှုသည ်အကြမ်းဖကခ်ြင်းတခတုည်းမဟတုဘ် ဲထနိ်းချုပလ်ိစုတိန်ငှ့်
လည်း ဆက်စပ်နေသည်။ အကြမ်းဖက်သူသည် လက်တွဲဖော်၏ ဘဝအချနိ်တိုင်းကို 
ထိန်းချုပ်လိုသည့် ရည်ရွယ်ချက် ရှိတတ်သည်။

	 ထပ်ခါထပ်ခါဖြစ်ပွားသော အကြမ်းဖက်မှုကြောင့် ကျူးလွန်ခံရသူသည် မိမိကိုယ်ကို 
အကအူညမီဲန့ေသလိ၊ု တနဖ်ိုးမရှသိလိ၊ု အာဏာမရှသိလိ ုခစံားလာရပြီး ကိယုတ်ိငု ်သီးခြား
ရပ်တည်၍ မနေနိုင်ဟု ယုံကြည်လာစေသည်။

	 သူမသည် မိမိ၏ လက်တွဲဖော်က  မိမိကို ချစ်နေပြီး တနေ့တွင်ပြောင်းလဲလာမည်ဟု 
ယုံကြည်လိုသောကြောင့် ကျူးလွန်သူ၏ တောင်းပန်မှုကို လက်ခံတတ်သည်။
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	 သူမသည် ကျူးလွန်သူအပေါ် မှီခိုနေရသည် – ထိုင်းနိုင်ငံတွင် ၎င်း၏ ဥပဒေအရ နေထိုင်
ခွင့်အခြေအနေ  (legal status) အတွက် သို့မဟုတ် စီးပွားရေးအရ မှီခိုနေရခြင်း ဖ ြစ်
နိုင်သည်။ 

	 ကလေးများကို ကိုယ်တိုင်တယောက်တည်း မစောင့်ရှောက်နိုင်ဟု ယူဆခြင်းကြောင့်
ဖြစ်သည်။ 

	 အသိုင်းအဝိုင်းက သူမမှ ကျူးလွန်သူအား ခွဲခွာသွားခြင်းအား လက်မခံနိုင်ခြင်း
	 အခြားရွေးချယ်စရာ မမြင်နိုင်ခြင်း (နေစရာ၊ အလုပ်အကိုင်၊ ဥပဒေအရ နေ ထိုင်ခွင့်

အခြေအနေ၊ ကလေးများ၏ အနာဂတ် စသဖြင့် … )

ထိုင်းနိုင်ငံ၏ ဥပဒေပြဋ္ဌာန်းချက်များ

အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှုခရံသမူျား ကာကယွစ်ောင့ရ်ှောကရ်ေး အကဥ်ပဒေ၊ ထိငု်းသက္ကရာဇ ်၂၅၅၀ 
(ခရစ်နှစ် ၂၀၀၇)4

ဤဥပဒေ၏ အဓကိရညရ်ယွခ်ျကမ်ှာ ပြစမ်ှုကျူးလနွသ်အူား အပြစပ်ေးရနထ်က ်၎င်း၏အပြုအမူ
များကို ပြုပြင်ပြောင်းလဲပေးရန် ဖြစ်သည်။ သို့သော် အကြမ်းဖကမှုမှာ ပြင်းထန်ပြီး အခြားဥပဒေ
များ (ဥပမာ - ရာဇသတ်ကြီးဥပဒေ) နှင့် ငြိစွန်းနေပါကလည်းကောင်း၊ ထိုဥပဒေများ၏ ပြစ်ဒဏ်
မှာ ပိုမိုကြီးလေးနေပါက ၎င်း အမှုကို ရာဇဝတ်တရားရုံးတွင် စစ်ဆေးစီရင်ရမည်ဖြစ်သည်။

အိမ်တွင်း အကြမ်းဖက်မှု ဥပဒေ၏ ပုဒ်မ (၄) တွင် အောက်ပါအတိုင်း အဓိပ္ပာယ်ဖွင့်ဆိုထားသည် 
-
	 မိသားစုဝင်တဦးဦး၏ ရုပ်ပိုင်းဆိုင်ရာ၊ စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ သို့မဟုတ် ကျန်းမာရေးကို ထိခိုက်

နစ်နာစေရန် ရည်ရွယ်ချက်ရှိရှိ ပြုလုပ်ခြင်း သို့မဟုတ် ထိခိုက်စေနိုင်သည့် အပြုအမူ ပြုမူ
ခြင်း။

	 မသိားစဝုငတ်စဦ်းအား အပြုအမတူခခုကုိ ုမတရား ပြုလပုစ်ေရန၊် အညံခ့စံေရန ်သိုမ့ဟတု ်
ပြုလုပ်ခြင်းမှရှောင်ကျဉ်စေရန် အဓမ္မစေခိုင်းခြင်း သို့မဟုတ် ကိုယ်ကျင့်တရားပျက်ပြား
စေသည့် လွှမ်းမိုးမှုများပြုခြင်း။

	 သို့သော်လည်း ပေါ့ဆမှု ကြောင့် ဖြစ်ပွားသော လုပ်ရပ်များကုိမူ ဤဥပဒေအရ အရေးယူ
ခြင်းမှ ကင်းလွတ်ခွင့်ပြုထားသည်။

4  မိသားစုအဖွဲ့အစည်း ဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်ရေးနှင့် ကာကွယ်ရေး ဥပဒေ ထိုင်းသက္ကရာဇ် ၂၅၆၂ (ခရစ်နှစ် ၂၀၁၉) သည် အိမ်
တွင်းအကြမ်းဖက်ခံသူများ ကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေးအက်ဥပဒေ  (၂၀၀၇) ကို အစားထိုးရန် ရေ းဆွဲခဲ့သော်လည်း 
သက်ဆိုင်ရာတာဝန်ရှိသူများ၊ တရားသူကြီးများ၊ တရားရုံးများသည် ဥပဒေအကောင်အထည်ဖော်ရန် ကျွမ်းကျင်မှုမရှိ
ခြင်းနှင့် ၎င်း၏ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများကို သဘောမတူခြင်းကြောင့် ထိုဥပဒေအားထုတ်ပြန်ပြီး မကြာခင်ပင် ဆိုင်းငံ့
ထားခဲ့သည်။ ယခု လက်စွဲစာအုပ် ရေးသားချနိ် (၂၀၂၅ ခုနှစ် ဒီဇင်ဘာလ) အထိ ၂၀၀၇ အက်ဥပဒေကို အသုံးပြုနေဆဲ
ဖြစ်သည်။
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ပုဒ်မ (၃) အရ ‘မိသားစုဝင်’ အား အဓိပ္ပာယ်ဖွင့်ဆိုချက်

ဤဥပဒေအရ အောက်ပါပုဂ္ဂိုလ်များကို မိသားစုဝင်များအဖြစ် သတ်မှတ်ပြီး အကာအကွယ် ပေး
ထားပါသည် -

ဇနီး သို့မဟုတ် ခင်ပွန်း - လက်ရှိ တရားဝင် အိမ်ထောင်ဖက်

ဇနီးဟောင်း သိုမ့ဟတု ်ခငပ်နွ်းဟောင်း - ကွာရငှ်းထားသောလ်ည်း အကြမ်းဖကမ်ှု ဖြစပ်ွားခဲလ့ျှင ်
ဤဥပဒေနှင့် သက်ဆိုင်ပါသည်။

လကထ်ပစ်ာချုပမ်ရှဘိအဲတနူေထိငုသ်မူျား- လကထ်ပထ်မိ်းမြားမှု မတှပ်ုတံငမ်ထားသောလ်ည်း 
လင်မယားအဖြစ် အတူတူနေထိုင်သူများ သို့မဟုတ် ယခင်က အတူနေထိုင်ခဲ့ဖူးသူများ။

သားသမီးနှင့် မွေ းစားသားသမီး - ကိုယ်တိုင်မွေးဖွားသော သားသမီးများသာမက ဥပဒေအရ 
မွေးစားထားသော သားသမီးများလည်း ပါဝင်သည်။

အိမ်ထောင်စုဝင်များ -သွေးသားတော်စပ်သူများ သို့မဟုတ် အမျ ိုးအဆွေများ။

မှခီိနုေထိငုသ် ူသိုမ့ဟတု ်အမိထ်ောငစ်တုစခ်တုည်းတငွ ်အတနူေထိငုသ်မူျား-၎င်းတိုတ့ငွ ်မသိားစု
ဝင်မဟုတ်သော်လည်း ထိုအိမ်တွင် မှီခိုနေသူများ သို့မဟုတ် အတူတူနေထိုင်ကြသူများ (ဥပမာ 
- အိမ်တွင်းအလုပ်သမားများ) လည်း ပါဝင်ပါသည်။
လူငယ် နှင့် မိသားစု တရားရုံးနှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်း ဥပဒေ  (ထိုင်းသက္ကရာဇ် ၂၅၅၃၊ ခရစ်နှစ် 
၂၀၁၀ )

ဤသည်မှာ အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုကိစ္စများတွင် တရားစီရင်ပုိင်ခွင့်ရှိသော လူငယ်နှင့် မိသားစု 
တရားရုံး၏ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းဆိုင်ရာ ဥပဒေဖြစ်သည်။
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ရာဇသတ်ကြီးဥပဒေ

အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုတွင် အောက်ပါ လုပ်ရပ်များ ပါဝင်ပါက ၎င်းတို့ကို ရာဇသတ်ကြီးဥပဒေ
အရ ရာဇဝတ်မှု တရားရုံးတွင် စစ်ဆေးကြားနာနိုင်သည်။

ရုပ်ပိုင်း သို့မဟုတ် စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ ထိခိုက်ဒဏ်ရာဖြစ်စေခြင်း - အခြားသူ၏ ရုပ်ပိုင်း သို့မဟုတ် 
စိတ်ပိုင်းကို ထိခိုက်ဒဏ်ရာ ဖြစ်စေသူမည်သူမဆို

လွတ်လပ်ခွင့်အပေါ် ပြစ်မှု - အခြားသူအား မိမိ သို့မဟုတ် အခြားသူ၏ အသက်၊ ကိုယ်ခန္ဓာ၊ 
လွတ်လပ်ခွင့်၊ နာမည်ဂုဏ်သိက္ခာ သို့မဟုတ် ပိုင်ဆိုင်မှုများကို ထိခိုက်စေမည်ဟု ကြောက်ရွံ့စေ
ခြင်းဖြင့် တစုံတရာ လုပ်ဆောင်ရန် သို့မဟုတ် မလုပ်ဆောင်ရန် အတင်းအကျပ် ခိုင်းစေသူ၊ 
သို့မဟုတ် တခြားသူမှ ထိုလုပ်ရပ်ကို မလုပ်ဆောင်စေရန် သို့မဟုတ် ထိုအရာကို ခံစားစေရန် 
အကြမ်းဖက်မှုကျူးလွန်သူ မည်သူကိုမဆို ဆိုလိုသည်။

မုဒိမ်းမှု - အကြမ်းဖက်ခြင်းဖြင့် သို့မဟုတ် မိမိကို အခြားသူတဦးဟု လွှဲမှားယုံကြည်စေခြင်းဖြင့် 
ခုခံနိုင်စွမ်းမရှိသော အခြားသူတဦးနှင့် လိင်ဆက်ဆံသူ မည်သူမဆိုပါဝင်သည်။ လက်ရှိ ဥပဒေ
အရ လင်မယားအကြား မုဒိမ်းမှုကိုလည်း ထည့်သွင်း သတ်မှတ်ထားသည်။

ဤကိစ္စများတွင် အကြမ်းဖက်ခံရသူနှင့် ထောက်ပံ့ကူညီသူတို့သည် အပိုင်း ၁ တွင် ဖော်ပြထား
သော အဆင့် ၃ မှစတင်၍ ကျန်အဆင့်များကို လိုက်နာဆောင်ရွက်နိုင်သည်။

ထိုင်းနိုင်ငံ ဖွဲ့စည်းပုံအခြေခံဥပဒေ (ထိုင်းသက္ကရာဇ် ၂၅၆၀၊ ခရစ်နှစ်၂၀၁၇)

အပိုဒ် ၄ တွင် လူ့ဂုဏ်သိက္ခာ၊ လူ့အခွင့်အရေး၊ လွတ်လပ်ခွင့်များနှင့် လူတဦးချင်းစီ၏ တန်းတူ
ညီမျှမှုကို ကာကွယ်ထားကြောင်း ဖော်ပြထားသည်။ ထို့ပြင် ခွဲခြားဆက်ဆံခြင်းကို တားမြစ်ထား
ပြီး ဥပဒေအောက်တွင် တန်းတူညီမျှ ကာကွယ်ပေးမှုကို အာမခံထားသည်။ (မှတ်ချက် - အပိုဒ် 
၃ အောကရ်ှ ိအခငွ့အ်ရေးနငှ့ ်လတွလ်ပခ်ငွ့အ်ချ ို့သည ်ထိငု်းနိငုင်သံားများအတကွသ်ာ ကန့်သတ်
ထားသောလ်ည်း အပိဒု ်၄ အရ လူ့ဂဏုသ်ကိ္ခာ ကာကယွပ်ေးမှုသည ်အားလုံးအတကွ ်ဖြစသ်ည။်)
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အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု ဖြစ်ပွားသောအခါ လုပ်ဆောင်ရမည့်အဆင့်များအကျဉ်းချုပ်

အဆင့််� ၁ - ယုံံ�ကြ�ည်စ်ိိတ်ခ်ျျရသော�ာ လူူတဦးးထံ ံမျှှဝေ�ဆွေး�း�နွေး�း�ပြီး�း� လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး� းအစီီအစဉ်ဆ်ွဲဲ�ခြ�င်းး�

ပါါဝင််သူူများ��း - ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၊ ယုံံ�ကြ�ည်ရ်သော�ာ သူူငယ်ခ်ျျင်းး� သို့့��မဟုုတ် ်ရပ်ရ်ွာာ�လူူထုု ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - အချိိ�န် ်မရွေး�း�
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး� း အစီီအစဉ် ်ပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့််� အခြား��း ရွေး�း�ချျယ်စ်ရာာ လမ်းး�စများ��း ရရှိိ�ခြ�င်းး�

အဆင့််� ၂ - ချျက်ခ်ျျင်းး�ရရှိိ�သော�ာ ဒဏ်ရ်ာာ သို့့��မဟုုတ် ်ကျျန်းး�မာာရေး�းပြ�ဿနာာများ��းကိုု� ဖြေ�ေရှှင်းး�ခြ�င်းး�

ပါါဝင််သူူများ��း - ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၊ ယုံံ�ကြ�ည်ရ်သော�ာ သူူငယ်ခ်ျျင်းး� သို့့��မဟုုတ် ်ရပ်ရ်ွာာ�လူူထုု ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်၊် ကျျန်းး�မာာရေး�းဝန်ထ်မ်းး�/ နှှစ်သ်ိိမ့််�ဆွေး�း�နွေး�း�
အကြံ�ပံေး�းသူူ (OSCC)၊ ဆရာာဝန်။်
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - ပြ�င်းး�ထန်ဒ်ဏ်ရ်ာာရပါါက ချျက်ခ်ျျင်းး�၊ သို့့��မဟုုတ် ်အခြား��းသော�ာအခြေ�ေအနေ�များ��းတွွင် ်ဖြ�စ်န်ိုု�င်သ်မျှှ အမြ�န်ဆ်ုံးး��။
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- ဒဏ်ရ်ာာများ��း ကုုသခြ�င်းး�၊ လိုု�အပ်ပ်ါါက ရော�ာဂါါကြို�ု�တင်က်ာာကွွယ်ဆ်ေး�းများ��း ပေး�းခြ�င်းး�၊ နော�ာက်ဆ်က်တ်ွဲဲ� ရက်ခ်ျိိ�န်းး�ယူ ူခြ�င်းး� နှှင့််� မှုုခင်းး�
ဆေး�းစစ်ခ်ျျက် ်ရယူူခြ�င်းး�

အဆင့််� ၃ - ရပ်ရ်ွာာ�အခြေ�ေပြု�ု ကူူညီီမှုု လမ်းး�ကြော��ာင်းး�အတိုု�င်းး� ဆော�ာင်ရ်ွွက်ခ်ြ�င်းး�

ပါါဝင််သူူများ��း - ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၊ ယုံံ�ကြ�ည်ရ်သော�ာ သူူငယ်ခ်ျျင်းး�၊ NGO/CSO အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း၊ ရပ်ရ်ွာာ�လူူထုု ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်၊် မိိသားး�စုု၊ ကျူးး��လွွန်သ်ူူ၊ 
သက်သ်ေ�များ��း
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - လူူမှုုအဝန်းး�အဝိုု�င်းး�မှှ ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူအားး� ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းမှုုရှိိ�ပြီး�း� အပြ�စ်မ်တင်မ်ည့််� အခြေ�ေအနေ�ဖြ�စ်မ်ှှသာာ ဤလမ်းး�ကြော��ာင်းး�ကိုု� 
ရွေး�း�ချျယ်ပ်ါါ။
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- လူူမှုုအဝန်းး�အဝိုု�င်းး�မှှ အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှုု ရပ်တ်န့််�စေ�ခြ�င်းး�၊ ကျူးး��လွွန်သ်ူူအားး� ပြု�ုပြ�င်ပ်ြော��ာင်းး�လဲဲပေး�းခြ�င်းး� နှှင့််� နစ်န်ာာသူူ ဘေး�းကင်းး�ရေး�းကိုု� 
ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းခြ�င်းး�နှှင့််� အာာမခံံပေး�းခြ�င်းး� စသဖြ�င့််� တုံ့့��ပြ�န်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်ခ်ြ�င်းး�
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အဆင့််� ၄ - လူူမှုုကူူညီီရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ ကာာကွွယ်မ်ှုုအမိိန့််�  လျှော�ာ�က်ထ်ားး�ခြ�င်းး� (အိိမ်တ်ွွင်းး�အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှုု ဥပဒေ�အော�ာက်မ်ှှ) 

တိုု�င်က်ြား�း�နိုု�င်သ်ူူများ��း - ကျုးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၊ ဥပဒေ�အရ အုုပ်ထ်ိိန်းး�သူူ၊ ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၏ ရှေ့�့�နေ�၊ အစိုးး��ရရှေ့�့�နေ� သို့့��မဟုုတ် ်ဥပဒေ� အကော�ာင်အ်ထည််ဖော်�်�
ရေး�း အရာာရှိိ�၊ လူူမှုုရေး�းဝန်ထ်မ်းး�များ��း၊ ကလေး�း အရေး�း တာာဝန်ရ်ှိိ�သည့််� အရာာရှိိ�များ��း
အချိိ�န် ်အတိုု�င်းး�အတာာ - အစီီအစဉ်ဆ်ွဲဲ�ပြီး�း�နော�ာက် ်အမြ�န််ဆုံးး��
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- အော�ာင်မ်ြ�င်စ်ွာာ� အမှုုဖွွင့််�တိုု�င်က်ြား�း�ပြီး�း� ဖြ�စ်သ်ည်။်

အဆင့််� ၅ - တရား�းရုံးး��၏ သုံးး��သပ်ခ်ျျက်န်ှှင့််� အမှုုကြား�း�နာာခြ�င်းး�

ပါါဝင်သ်ူူများ��း - ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ၊ ကျူးး��လွွန်သ်ူူ၊ ရှေ့�့�နေ့�့အဖွဲ့့��။
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူသည် ်အရေး�းပေါ်�် အန္တတရာာယ်ရ်ှိိ� သည့််� အခြေ�ေအနေ�နှှင့််� ကြုံ�ံ�တွေ့�့�နေ� ရပါါက၊ အရေး�းပေါ်�်ကာာကွွယ်ရ်ေး�းအမိိန့််�ကိုု� ထုုတ််
ပြ�န်မ်ည် ်ဖြ�စ်သ်ည်။် ထိုု�ကဲ့့�သို့့�� အခြေ�ေအနေ�မဟုုတ်ပ်ါါက တရား�းရုံးး��ကြား�း�နာာမှုု ပြု�ုလုုပ်မ်ည်ဖ်ြ�စ်ပ်ြီး�း� တရား�းသူူကြီး�း�မှုု ကာာကွွယ်ရ်ေး�းအမိိန့််�ထုုတ်ပ်ြ�န်မ်ည််
ဖြ�စ်သ်ည်။်

အဆင့််� ၆ - ကာာကွွယ်မ်ှုုအမိိန့််�ကိုု� အကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ော်�်�ခြ�င်းး�

ပါါဝင်သ်ူူများ��း - တရား�းသူူကြီး�း�၊ ဥပဒေ�အကော�ာင် ်အထည်ဖ်ော်�်�ရေး�း

အဆင့််� ၇ - ပြ�င်းး�ထန််သော�ာအမှုုအားး� ရာာဇဝတ်တ်ရား�းရုံးး��သို့့�� တင်သ်ွွင်းး�ခြ�င်းး�

ပါါဝင်သ်ူူများ��း - ကျူးး��လွွန််ခံံရသူူ၊ ကျူးး��လွွန်သ်ူူ၊ ရှေ့�့�နေ့�့အဖွဲ့့��။
မျှော်�်��မှှန်းး�ရလဒ် ်- အပိုု�င်းး� (၁) မုုဒိိန်းး�မှုု ၏ အဆင့််� ၃ အတိုု�င်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်ပ်ါါ။
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အဆင့် အသေးစိတ်များ

အဆင့် (၁) - ယုံကြည်စိတ်ချရသော လူတဦးထံ မျှဝေဆွေးနွေးပြီး လုံခြုံရေးအစီအစဉ်ဆွဲခြင်း

အကယ၍် နစန်ာသသူည ်အသကအ်န္တရာယရ်ှခိြင်း သိုမ့ဟတု ်ဒဏရ်ာရရှခိြင်းကဲသ့ိုသ့ော ချကခ်ျင်း
အရေးပေါ်အခြေအနေ နှင့် ရင်ဆိုင်နေရပါက အောက်ပါဖုန်းနံပါတ်များကို ဆက်သွယ်ပါ -

၁၆၆၉ (1669): လူနာတင်ယာဉ် ခေါ်ဆိုရန်။

၁၉၁ (191): ရတဲပဖ်ွဲ့သို ့အကြောင်းကြားရန ်(မမိ၏ိ တညန်ေရာနငှ့ ်ဖြစစ်ဉအ်ကျဉ်း
ကို ပြောပြပါ)။

၁၃၀၀ (1300): လမူှုဖွံ့ဖြိုးတိုးတကရ်ေးနငှ့ ်လသူားလုခံြုံရေးဝနက်ြီးဌာန (MSDHS) 
၏ ၂၄ နာရီ Hotline။ 

၎င်းတို့သည် အကာအကွယ်ပေးခြင်း၊ နှစ်သိမ့်ဆွေးနွေးခြင်း၊ ခိုလှုံရာနေရာစီစဉ်ပေးခြင်းနှင့် 
ဆေးဝါး၊ ဥပဒေဆိုင်ရာနှင့် ကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာ အကူအညီများကို ချတိ်ဆက်ပေးနိုင်ပါသည်။

၁၃၈၇ (1387): အသက် ၁၈ နှစ်အောက် ကလေးသူငယ်များ ပါဝင်ပတ်သက်နေ
ပါက Childline Thailand သို ့ဆကသ်ယွပ်ါ။ ကလေးသငူယ ်ကာကယွစ်ောင့ရ်ှောက်
ရေး ဥပဒေများနှင့် ဝန်ဆောင်မှုများကို ရရှိစေမည်ဖြစ်သည်။

မတှခ်ျက ်— အများအားဖြင့ ်မမိလိကတ်ွဖဲောထ်မံ ှအကြမ်းဖကမ်ှုကျူးလနွခ်နံေရသော အမျ ိုးသမီး
တဦးသည ်ထိအုကြောင်းအရာကိ ုလျှ ို့ဝကှထ်ားရန ်သိုမ့ဟတု ်ပေါပ့ေါပ့ါးပါး ပြောဆိရုန ်ကြိုးစား
လေရ့ှသိည။် အခြေအနေသည ်အလနွပ်ြင်းထနလ်ာသောအခါ၊ မကြာခဏ ဖြစပ်ွားလာသောအခါ 
သို့မဟုတ် သူမ မခံနိုင်တော့သည့်အချနိ်မှသာ ထုတ်ပြောလာလေ့ရှိသည်။ သို့ရာတွင် ဖွင့်ပြောပြ
ပြီးနောက်တွင်လည်း သို့မဟုတ် ထွက်သွားရန် အစီအစဉ်ရှိထားသော်လည်း အကြမ်းဖက်မှု
ကျူးလနွသ်ထူသံို ့ကြမိဖ်နမ်ျားစွာ ပြနသ်ွားနိငုသ်ေးသည။် သမူ၏ သငူယခ်ျင်း သိုမ့ဟတု ်အကြပံေး
ဆွေးနွေးသူအနေဖြင့် သင်သည် စိတ်ရှည်ရမည်။ သူမကို အပြစ်မတင်ရပါ။ ထိုအရာသည် သူမ၏ 
အပြစ်မဟုတ်ပါ။ အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုသည် အာဏာနှင့် သက်ဆိုင်သည် — အကြမ်းဖက်မှု
ကျူးလွန်သူသည် သူမအပေါ် အာဏာရှိနေခြင်း ဖ ြစ်သည်။ သူမ၏ သူငယ်ချင်း သို့မဟုတ် 
အကြံပေးဆွေးနွေးပေးသူအနေဖြင့် သင်သည် အမြဲတမ်း သူမဘက်မှ ရပ်တည်ပေးရမည်၊ ဒေါသ 
သို့မဟုတ် စိတ်ပျက်မှု မပြသင့်ပါ။
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အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှုဟဆုိရုာတငွ ်— ယုကံြညစ်တိခ်ျရသော သငူယခ်ျင်း သိုမ့ဟတု ်အကြပံေး
ဆွေးနွေးသူသည် အောက်ပါအတိုင်း ပြောနိုင်သည်

အခုလို လာပြောပြတာ/ ဖုန်းခေါ်တာ/ မက်ဆေ့ချ်ပို့တာ ဝမ်းသာပါတယ်။

ဒီနေရာမှာ စိတ်ချလက်ချ ပြောလို့ရပါသလား။ သင် အခု လုံခြုံတဲ့ နေရာမှာ ရှိနေပါသလား။

(ဖနု်းခေါ်ဆိမုှုများအတကွ)် သင့ရ်ဲ့ အဖော ်ပြနလ်ာလို ့ဖနု်းချရမယဆ်ိရုင ်နားလညပ်ါတယ။် လုခံြုံ
တဲ့အချနိ်ရောက်ရင် အချနိ်မရွေး ဖုန်းပြန်ခေါ်နိုင်ပါတယ်။

သင့်ရဲ့ အခြေအနေကို ပြောပြနိုင်မလား။

အရင်က ဘာတွေ လုပ်ခဲ့ဖူးတာရှိလဲ။ တယောက်ယောက်နဲ့ ဒီအကြောင်း ပြေ ာဆိုထားဖူးပါ
သလား။

အခုဘာလုပ်မယ်လို့ စဉ်းစားထားပါသလဲ။ ဘာလုပ်ချင်ပါသလဲ။

သူမသည် မိမိ၏ အဖော်နှင့် ဆက်ဆံရေး/ ဆက်သွယ်မှုကို တိုးတက်ကောင်းမွန်စေရန် ကြိုးစား
လိုခြင်းဖြစ်နိုင်သည်ကို မှတ်သားပါ။ အိမ်တွင် ပ ိုလုံခြုံစေမည့် နည်းလမ်းများ ရှာလိုခြင်း ဖ ြစ်
နိုင်သည်။ သို့မဟုတ် ဆက်ဆံရေးမှ ထွက်ခွာရန် အစီအစဉ် ချလိုခြင်း ဖြစ်နိုင်သည်။

လုံခြုံရေးအစီအစဉ် ပြုလုပ်ခြင်း — အကြမ်းဖက်ခံရသူသည် သင်နှင့် အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု
အကြောင်း ဆက်လက် မဆွေးနွေးလိုဘဲ စိတ်ပြောင်းနိုင်သည်ကို ထည့်သွင်းစဉ်းစား၍ လုံခြုံရေး
အစီအစဉ်ကို အမြန်ဆုံး စီစဉ်ထားရန် အရေးကြီးသည်။

အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု ကြုံတွေ့နေသော သူငယ်ချင်းအား အောက်ပါအချက်များကို အကြံပြု
နိုင်သည် 

အရေးပေါ်အိတ် / ချက်ချင်းယူသွားနိုင်သော အိတ်တစ်လုံး ပြင်ဆင်ထားပါ — အရေးကြီး
စာရွက်စာတမ်းများ၊ သော့များ၊ လိုအပ်သည့် အဝတ်အစားများနှင့် အခြားပစ္စည်းများ (အလှအပ
ပစ္စည်းများ၊ ကစားစရာများ၊ ကိုယ်တိုင်နှင့် ကလေးများအတွက် ငွေသား သို့မဟုတ် ဘဏ်ကတ်) 
ထည့်ထားပြီး လုံခြုံသောနေရာ သို့မဟုတ် ယုံကြည်စိတ်ချရသော လူတဦးထံတွင် သိမ်းဆည်း
ထားပါ။
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ဖနု်းရှပိါက အမြအဲားသငွ်းထားပြီး ကိယုန်ငှ့အ်တ ူဆောငထ်ားပါ။ လုခံြုံရေးအတကွ ်ခေါ်ဆိရုမည့ ်
ဖုန်းနံပါတ်များကို အမည်မတူသော အမည်များဖြင့် မှတ်ထားပါ။ အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုနှင့် 
ဆက်စပ်သော ဖုန်းခေါ်ဆိုမှုများ သို့မဟုတ် အင်တာနက် အသုံးပြုမှုမှတ်တမ်းများကို ရှင်းလင်း
ထားပါ။

သင့က်ိ ုကညူပီေးနိငုမ်ည့ ်နီးစပသ်ော သငူယခ်ျင်း(များ)နငှ့ ်ကြိုတင ်သဘောတ၍ူ၊ သင ်အန္တရာယ်
ကြုံနေကြောင်း သိရှိစေနိုင်မည့် လျှ ို့ဝှက်စကားလုံး၊ အမှတ်အသား သို့မဟုတ် အသံတစ်မျ ိုးကို 
သတ်မှတ်ထားပါ။

ထိသုငူယခ်ျင်းနှင့ ်အစအီစဉတ်စခု် သဘောတထူားပါ — ရတဲပဖ်ွဲ့ သိုမ့ဟတု ်ဒေသခခံေါင်းဆောင်
များကိ ုဆကသ်ယွခ်ြင်း၊ အာရုပံြောင်းစေရန ်အစအီစဉပ်ြုလပုခ်ြင်း၊ အဖော ်ထကွခ်ွာသွားချနိတ်ငွ ်
သူမထံ သွားရောက်ကူညီနိုင်ရန် အသင့်ရှိနေခြင်း စသည်တို့ ပါဝင်နိုင်သည်။

ထွက်သွားမည်ဟု မခြိမ်းခြောက်ပါနှင့်။ ၎င်းသည် အကြမ်းဖက်မှုကျူးလွန်သူကို ပိုမို သတိထား
စေပြီး တင်းကျပ်စေနိုင်သည်။

ဓားနှင့် လေ းလံသောပစ္စည်းများကို လက်လှမ်းမမီနိုင်သော နေ ရာတွင် ထားပြီး ဖ ြစ်နိုင်ပါက 
သော့ခတ်ထားပါ။

ဤအချက်များသည် အကြမ်းဖက်ခံရသူအနေဖြင့် အိမ်တွင် ပ ိုမိုလုံ ခြုံစေရန်နှင့် အိမ်တွင်း
အကြမ်းဖက်မှု တိုက်ခိုက်မှု ဖြစ်ပွားပြီးနောက ်ချက်ချင်း လုံခြုံရေးအစီအစဉ်ရှစိေရန် လပုဆ်ောင်
နိုင်သော ချက်ချင်းအရေးယူဆောင်ရွက်ချက်များ ဖြစ်သည်။ ဤအဆင့်တွင် အကြမ်းဖက်ခံရသူ
သည ်ရေရညှ ်ရညမ်နှ်းချကက်ိ ုမဆုံးဖြတရ်သေးပါ (ဥပမာ — အခြေအနေကိ ုတိုးတကက်ောင်းမနွ်
စေရန်၊ ပိုမိုလုံခြုံစေရန်၊ ဆက်ဆံရေးမှ ထွက်ခွာသွားရန်၊ အကြမ်းဖက်မှုကျူးလွန်သူကို အရေးယူ
ရန် စသည်တို့ ဖြစ်သည်)

အဆင့် ၂ (က): ချက်ချင်းရရှိသော ဒဏ်ရာ သို့မဟုတ် ကျန်းမာရေးပြဿနာများကို ဖြေရှင်းခြင်း

အကြမ်းဖက်ခံရသူနှင့် သူမ၏ သူငယ်ချင်း သို့မဟုတ် အကြံပေးဆွေးနွေးသူသည် ချက်ချင်း 
ဆေးကုသမှု လိုအပ်သော ဒဏ်ရာများရှိပါက OSCC၊ ဆေးရုံ သို့မဟုတ် ဆေးခန်းသို့ သွားရောက်
သင့သ်ည။် အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှုကျူးလနွသ်အူချ ို့သည ်သွေးထကွစ်ေရန ်သိုမ့ဟတု်  ဒဏရ်ာ
များ၊ ပွန်းပဲ့ရာများ မသိသာမမြင်သာစေရန်နေရာများကို သတိထားရွေးချယ်ပြီး ရိုက်နှက်တတ်
ရှိသည်။ ထို့ကြောင့် အကြမ်းဖကမှုကျူးလွန်သူက ဘယ်နေရာကို ထိခိုက်နာကျင်စေခဲ့သလဲဟု 
မေးမြန်းပါ။ အကယ်၍ ဝမ်းဗိုက်ပိုင်း သို့မဟုတ် ခေါင်းပိုင်းကို ထိုးနှက်ခြင်း၊ ကန်ကျောက်ခြင်း 
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ပြုလုပ်ခဲ့ပါက ခန္ဓာကိုယ်အတွင်းပိုင်းသွေးယိုစီးမှု ဖ ြစ်နိုင်သောကြောင့် ဆရာဝန်ကို အရေးပေါ် 
တွေ့ဆုံစစ်ဆေးရန် လိုအပ်သည်ကို သတိပြုပါ။

ဆေးရုံ သို့မဟုတ် ဆေးခန်း မည်သည့်နေရာမဆို ပြင်ပဒဏ်ရာ သို့မဟုတ် အတွင်းပိုင်း ဒဏ်ရာ
များကို စစ်ဆေးပြီး လိုအပ်သလို ကုသပေးနိုင်သည်။

OSCC တွင်လည်း ဆွေးနွေးအကြံပေးခြင်းနှင့် ထောက်ပံ့ကူညီမှုပေးရာတွင် ကျွမ်းကျင်မှုရှိသည်။ 
ဆေးရု ံသိုမ့ဟတု ်ဆေးခန်းများတငွမ် ူOSCC ကဲသ့ို ့ထောကပ်ံမ့ှုမျ ိုးထက ်ရပုပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ အနာတရ
ဖြစ်မှုများအတွက် ကုသမှုများကိုသာ ပေးနိုင်မည်ဖြစ်သည်။

အဆင့် ၂ (ခ): အခြားလိုအပ်ချက်များအား တုံ့ပြန်ခြင်း

OSCC သည် အကြမ်းဖက်ခံရသူအား စိတ်ရောဂါဆိုင်ရာ ဆရာဝန်နှင့် တွေ့ဆုံရန် စီစဉ်နိုင်သည်။ 
အကြမ်းဖက်ခံရသူ၏ အသက်သည် ၁၅ နှစ်အောက် ဖြစ်ပါက စိတ်ရောဂါဆိုင်ရာ ဆရာဝန်နှင့် မ
ဖြစမ်နေတွေ့ရမညဖ်ြစပ်ြီး ဆရာဝနမ် ှအကြမ်းဖကခ်ရံသအူတကွ ်ရွေးချယစ်ရာများကိ ုရငှ်းလင်း
ဖော်ပြ ပေးမည် ဖြစ်သည်။

အကြမ်းဖက်ခံရသူသည် အကြမ်းဖက်မှုကျူးလွန်သူအပေါ် ဥပဒေကြောင်းအရ အမှုဖွင့်လိုပါက 
OSCC သည ်မှုခင်းဆေးပညာအရစစဆ်ေးမှု (အပိငု်း ၁ (မဒုမိ်းမှု) ၏ အဆင့ ်၃ ကိကုြည့ပ်ါ) ပြုလပု်
ပေးရန် ကမ်းလှမ်းမည် ဖြစ်သည်။

အကြမ်းဖကခ်ရံသ၏ူ အမျ ိုးသား (သိုမ့ဟတု)် အရင်းနှီးဆုံးလက်တွဖဲောသ်ည ်အတင်းအဓမ္မ လငိ်
ဆက်ဆံ ခဲ့ပါက (မုဒိမ်း ပြုကျင့်ခဲ့ပါက) သူမသည် ကိုယ်ဝန်အားတားဆီးနိုင်ပြီး OSCC မှ အရေး
ပေါ် သန္ဓေတားဆေး (ECP) ပေးမည်ဖြစ်သည်။ အကြမ်းဖက်မှုကျူးလွန်သူသည် ကွန်ဒုံး မသုံးခဲ့
ပါက လိင်မှတဆင့် ကူးစက်နိုင်သော ရောဂါများ (STI) အပါအဝင် HIV ကို ကာကွယ်ရန် ကြိုတင်
ကာကွယ် ဆေးများ ကိုလည်း ပေးနိုင်သည်။

အကြမ်းဖကခံရသူသည် အိမ်သို့ မပြန်လိုပါက OSCC သည် လူမှုဝန်ထမ်းဌာနနှင့် ဆက်သွယ်
ညှိနှိုင်းပြီး အကြမ်းဖက်ခံရသူအား အမျ ိုးသမီးနှင့် ကလေးများအတွက် လုံခြုံရေးဂေဟာတွင် 
ယာယီနေထိုင်နိုင်ရန် စီစဉ်ပေးနိုင်သည်။ သို့သော်လည်း ဘာသာစကားနှင့် ယဉ်ကျေးမှုဆိုင်ရာ 
အခက်အခဲများရှိနိုင်ပါသည်။ အခြားသွားရောက်နိုင်သော နေရာများကို နောက်ဆက်တွဲ (၁) — 
လုခံြုံရေးဂေဟာများစာရင်း တငွ ်ဖောပ်ြထားပါသည။် ကညူထီောကပ်ံပ့ေးသသူည ်မမိ၏ိ နယမ်ြေ
အတွင်းရှိ စိတ်ချယုံကြည်ရသော လုံခြုံရေးဂေဟာများကိုလည်း ဤစာရင်းတွင် ထပ်မံဖြည့်စွက်
နိုင်ပါသည်။
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အဆင့် (၃) : ရပ်ရွာအခြေပြုကူညီမှု လမ်းကြောင်းအတိုင်း ဆောင်ရွက်ခြင်း

အစောပိငု်း ကျန်းမာရေးစစဆ်ေးမှု ပြီးနောက ်သိုမ့ဟတု ်OSCC မ ှထောကပ်ံက့ညူမီှု ရရှပိြီးနောက ်
အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူသည် ရပ်ရွာလူထု၏ အကူအညီဖြင့် ပြဿနာကို ဖြေ ရှင်းရန် 
ကြိုးစားနိုင်သည်။ သူမအနေဖြင့် ရပ်ရွာလူထုက သူမကိုနားလည်ပေးပြီး ကိုယ်ချင်းစာပေးမည်
ဟု မျှော်လင့်ထားသလား၊ သို့မဟုတ် သူမအား အပြစ်တင်ပြောဆိုကာ သူမ၏အမျ ိုးသားဘက်
ကို ပ ိုမိုထောက်ခံပြီး သူမကို အထွန့်မတက်စေဘဲ သို့မဟုတ် အမျ ိုးသားက ပြောင်းလဲမည်ဟု
ကတိမပေးဘဲ ပြန်လည်သင့်မြတ်ရန် မျှော်လင့်နေကြသလား ဆိုတာကို သူမနှင့် ဆွေးနွေးပါ။
သူမအနေဖြင့် ဆုံးဖြတ်ချက် မချရသေးပါက ကူညီထောက်ပံ့ပေးသူသည် လူမှုအသိုင်းအဝိုင်း
အတငွ်း သမူအား ဖေးမကညူပီေးနိငုမ်ညလ်ား သိုမ့ဟတု ်ပြစတ်ငရ်ှုတခ်ျမညလ်ားကိ ုဦးစွာ စုစံမ်း
လေ့လာနိုင်သည်။

ကျူးလွန်ခံရသူမှ ယခု ရပ်ရွာအခြေပြု ကူညီမှုလမ်းကြောင်း အတိုင်းသွားလိုသည်ဆိုပါက သူမ
သည် ကျေးရွာခေါင်းဆောင်၊ အမျ ိုးသမီးခေါင်းဆောင်၊ ဘုန်းတော်ကြီး သို့မဟုတ် အခြားဘာသာ
ရေး ခေါင်းဆောင်များထံ ဆက်သွယ်၍ သူမကိုယ်တိုင်၊ အကြမ်းဖက်မှုကျူးလွန်သူနှင့် မိသားစု
ဝင်များ နှင့်အတူ လက်တွဲလုပ်ဆောင်ကာ အကြမ်းဖက်မှုကို ရပ်တန့်စေရန် နည်းလမ်း ရှာဖွေ
နိုင်သည်။

ရပ်ရွာလူထုခေါင်းဆောင်သည် ပါဝင်ပတ်သက်သူများနှင့် သီးသန့် ဆွေးနွေးပြီးနောက် အားလုံး
ကိ ုအတတူက ွခေါ်ယကူာ အကြမ်းဖကမ်ှုမရှဘိ ဲအတတူကနွေထိငုန်ိငုရ်န ်နည်းလမ်းအား ညှနိှိုင်း
ဆွေးနွေး နိငုသ်ည။် ထိုပ့ြင ်အကြမ်းဖကမ်ှု ဖြစပ်ေါ်တောမ့ညဆ်ိလုျှင ်လပုဆ်ောငရ်မည့အ်ရာများ
နငှ့ ်အကြမ်းဖကမ်ှု ဖြစပ်ွားပါက ရပရ်ွာလထူအုနေဖြင့ ်လပုဆ်ောငရ်မည့အ်ရာများကိ ုသဘောတ ူ
သတ်မှတ်နိုင်သည်။

ရပ်ရွာအခြေပြု ကူညီမှု လမ်းကြောင်း၏ ရည်ရွယ်ချက်များမှာ —
• အကြမ်းဖက်မှု ပြန်လည်မဖြစ်ပေါ်စေရန် တားဆီးခြင်း
• ပြစ်မှုကျူးလွန်သူကို ပြန်လည်ပြုပြင်ထိန်းသိမ်းခြင်း
• အကြမ်းဖက်ခံရသူ၏လုံခြုံရေးအတွက် ထောက်ပံ့ပေးခြင်းနှင့် အာမခံပေးခြင်း
• အကြမ်းဖက်မှုကျူးလွန်သူမှ အကြမ်းဖက်နေပါက ရပ်ရွာလူထုအနေဖြင့် လုပ်ဆောင်ရမည့် 

အစီအစဉ် တရပ် ရှိစေရန် ။



72 2026 Updated Version

အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM)

အဆင့် (၄) : လူမှုကူညီရေးဆိုင်ရာ ကာကွယ်မှုအမိန့်  လျှောက်ထားခြင်း

အကယ်၍ ကျူးလွန်ခံရသူသည် ကာကွယ်မှုအမိန့်  (Protection Order) လျှောက်ထားလိုပါက 
မိသားစုတရားရုံး (Family Court) သို့မဟုတ် ခရိုင်တရားရုံး (Provincial Court) သို့  
လျှောက်လွှာတင်ရမည်ဖြစ်သည်။

တရားရုံးသို့ မသွားမီ နစ်နာသူနှင့် ကူညီထောက်ပံ့ပေးသူသည် သက်သေအထောက်အထားများ
ကို တတ်နိုင်သမျှ စုဆောင်းထားသင့်သည်။ ယင်းတို့တွင် အောက်ပါအချက်များ ပါဝင်နိုင်သည် 
-

ယခင်ဖြစ်စဉ်များကို ရဲတပ်ဖွဲ့သို့ တိုင်ကြားထားပါက ရဲမှတ်တမ်းများ
ထိခိုက်ဒဏ်ရာများ အသေးစိတ် ‌ဖော်ပြချက် ပါဝင်သော ဆေးမှတ်တမ်းများ
အကြမ်းဖက်မှုကိုဖော်ပြသည့် ဓာတ်ပုံများ သို့မဟုတ် ဗီဒီယိုမှတ်တမ်းများ
ခြိမ်းခြောက်သော စာတိုများ (SMS)၊ လူမှုကွန်ရက်မှ မက်ဆေ့ချ်များ
မိသားစုဝင်များ၊ မိတ်ဆွေများ သို့မဟုတ် အိမ်နီးချင်းများ၏ သက်သေထွက်ဆိုချက်များ

အဆင့် (၅) - တရားရုံး၏ သုံးသပ်ချက်၊ အမှုကြားနာမှုနှင့် ကာကွယ်မှုအမိန့်  ထုတ်ပြန်ခြင်း

အကယ၍် ကျူးလနွခ်ရံသသူည ်ပြင်းထနသ်ော အန္တရာယန်ငှ့ ်ချကချင်းရငဆ်ိငုန်ေရပါက တရားရုံး
မှ အရေးပေါ် ကာကွယ်မှုအမိန့်ကို ချက်ချင်း ထုတ်ပြန်ပေးနိုင်သည်။

အန္တရာယ်သည် အရေးပေါ်အခြေအနေ  မဟုတ်ပါက တရားရုံးကြားနာမှု ပြုလုပ်မည်ဖြစ်ပြီး 
ကျူးလနွခ်ရံသနူငှ့ ်အကြမ်းဖကမ်ှုကျူးလနွသ် ူနစှဦ်းစလုံး တကရ်ောကရ်မညဖ်ြစသ်ည။် ထိုန့ောက ်
တရားသကူြီးသည ်သကသ်ေအထောကအ်ထားများကိ ုသုံးသပပ်ြီး နောကဆ်ုံး ကာကယွမ်ှုအမနိ့် 
ကို ထုတ်ပြန်နိုင်သည်။

အဆင့် (၆) - ကာကွယ်မှုအမိန့်ကို အကောင်အထည်ဖော်ခြင်း

ထို့နောက် တရားရုံးသည် ကာကွယ်မှုအမိန့်ကို စေ ာင့်ကြည့်အကောင်အထည်ဖော်ရန် ဒေ သ
ဆိုင်ရာ ဥပဒေစိုးမိုးရေး အဖွဲ့အစည်းများအား အကြောင်းကြားရမည်ဖြစ်သည်။ အကယ်၍ 
အကြမ်းဖက်သူက ကာကွယ်မှုအမိန့်ကို ချ ိုးဖောက်ပါက ဖ မ်းဆီးခြင်း၊ ငွေ ဒဏ်ချမှတ်ခြင်း 
သို့မဟုတ် ထောင်ဒဏ်ချမှတ်ခြင်း တို့ကို ခံရနိုင်သည်။
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အဆင့် (၇) ရဲထံ တိုင်ကြားခြင်း

အကြမ်းဖက်ခံရသူ သို့မဟုတ် မျက်မြင်သက်သေသည် အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုအား ဒေ သခံ 
ရဲစခန်းတွင် တိုင်ကြားနိုင်သည်။ အထူးသဖြင့် ထိခိုက်ဒဏ်ရာရရှိမှု ပြင်းထန်ပါက ကျူးလွန်သူ
အား ရာဇဝတ်မှု ဥပဒေအရအရေးယူခံရမည်ဖြစ်သည်။ ရဲထံ တိုင်ကြားမှု လက်ခံရရှိပါက ရဲသည် 
အမှုကို ချက်ချင်း စုံစမ်းစစ်ဆေးရမည်။ ထို့နောက် အမှုဖိုင်ကို ပြစ်မှုကျူးလွန်သူထံ ပို့ဆောင်ပြီး 
အမှုဖိုင်နှင့်အတူ မိမိ၏ အမြင်သဘောထားကို အစိုးရရှေ့နေထံ တင်ပြရမည် ဖြစ်သည်၊ ထိုမှတ
ဆင့် အစိုးရရှေ့နေသည် တရားရုံးတွင် အမှုတင်နိုင်ရန် ဆောင်ရွက်မည် ဖြစ်သည်။

ရဲသည် အကြမ်းဖက်ခံရသူ၏ ထွက်ဆိုချက်ကို မှတ်တမ်းတင်၍ တရားဝင် အမှုဖွင့်အစီရင်ခံစာ 
ပြုလုပ်ရမည် ဖ ြစ်ပြီး ထို့နောက် အမှုကို စုံစမ်းစစ်ဆေးကာ အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများ 
ကာကွယ်ရေး ဥပဒေ အရ တရားစွဲဆိုရန် တရားရုံး သို့မဟုတ် ရာဇဝတ်တရားရုံးသို့ ပို့ဆောင်ရ
မည် ဖြစ်သည်။

အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု ပြစ်မှုသည် အခြား ဥပဒေများ (ဥပမာ — ရာဇသတ်ကြီးဥပဒေ) အရ
လည်း ပြစ်မှုဖြစ်ပြီး ပိုမိုမြင့်မားသော အများဆုံးဒဏ်ပေးမှု ရှိပါက အမှုကို ရာဇဝတ်မှု တရားရုံး
တွင်လည်း စစ်ဆေးနိုင်သည်။ ဥပမာအားဖြင့် လုပ်ရပ်တွင် အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုနှင့် လူသတ်
ရန် ကြိုးပမ်းမှု နှစ်မျ ိုးစလုံး ပါဝင်ပါက ရာဇဝတ်မှု တရားရုံး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် တရားရုံးတွင် 
စီရင်ပိုင်ခွင့် ရှိမည် ဖြစ်သည်။
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ယာယီ ကာကွယ်ရေးအမိန့်  (Provisional Relief Measures)

ယာယီကာကွယ်ရေးအမိန့်တွင် ကလေးထိန်းသိမ်းခွင့် ပါဝင်နိုင်ပါသလား။ 

ဖြေ - ပါဝင်နိုင်ပါသည်။

အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများ ကာကွယ်ရေးဥပဒေအရ ယာယီ ကာကွယ်ရေးအမိန့်သည် 
အလနွက်ျယပ်ြန့်သည့အ်တကွ ်သကဆ်ိငုရ်ာ အာဏာပိငုအ်ရာရှသိည ်လိအုပသ်လိနုငှ့ ်သင့လ်ျော်
သလို မည်သည့်အမိန့်မဆို ထုတ်ပြန်နိုင်သည်။ ထိုအမိန့်တွင် အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု ကျူးလွန်
သူအား အခြေခံ “ကူညီထောက်ပံ့ရေး ရန်ပုံငွေ” ပေးဆောင်ရန်၊ အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုကြောင့် 
ဖြစ်ပေါ်သည့် ထိခိုက်ပျက်စီးမှုအတွက် ကနဦးလျော်ကြေးငွေ ပေးဆောင်ရန် သို့မဟုတ် လိုအပ်
သော ကုန်ကျစရိတ်များ ပေ းဆောင်ရန် အမိန့်နှင့် ကလေး၏ စောင့်ရှောက်ရေးနှင့် သက်ဆိုင်
သည့် အမိန့်များလည်း ပါဝင်နိုင်သည်။

ထို့ကြောင့် ဤယာယီအမိန့်တွင် ကလေးအား ယာယီ ထိန်းသိမ်းစောင့်ရှောက်ခွင့် သို့မဟုတ် 
ကလေးထောက်ပံ့ကြေးနှင့် သက်ဆိုင်သော အချက်များလည်း ပါဝင်နိုင်သည်။

အကြမ်းဖက်မှုကျူးလွန်သူကို အိမ်မှ ထွက်ခွာစေရန် သို့မဟုတ် အကြမ်းဖက်ခံရသူ မကြာခဏ 
သွားလာနေသော နေရာများသို့ မချဉ်းကပ်စေရန် အမိန့်ချနိုင်ပါသလား။

ဖြေ - ချနိငုသ်ည။် အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှုခရံသမူျား ကာကယွရ်ေး ဥပဒေအရ ယာယ ီကာကယွ ်
ရေးအမိန့်တွင် အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု ကျူးလွန်သူအား မိသားစု၏ နေအိမ်ဝန်းထဲသို့ ဝင်မလာ
နိုင်စေရန် သို့မဟုတ် မိသားစုဝင် တဦးဦးထံ ချဉ်းကပ်ခြင်း မပြုရန် တားမြစ်သည့် အမိန့် ပါဝင်
သည်။

ယာယီ ကာကွယ်ရေးအမိန့်သည် အချနိ်ဘယ်လောက်ကြာမှ အကျ ိုးသက်ရောက်မှုရှိသနည်း။ 
အရေးပေါ်အခြေအနေတွင် အသုံးဝင်ပါသလား။

ဖြေ - အသုံးဝငပ်ါသည။် သက်ဆိငုရ်ာ အာဏာပိငုအ်ရာရှကိ လိအုပသ်ညဟ် ုထငမ်ြငပ်ါက ယာယ ီ
ကာကွယ်ရေးအမိန့်ကို ချက်ချင်း စတင်နိုင်သည်။ သို့ရာတွင် တရားရုံးမှ သီးသန့် ချမှတ်ထား
သည့်အမိန့်မရှိပါက ယာယီ ကာကွယ်ရေးအမိန့်ကို ၄၈ နာရီအထိသာ ခွင့်ပြုပေးနိုင်သည်။

အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှုခရံသမူျား ကာကွယရ်ေးဥပဒေအရ သက်ဆိငုရ်ာ အာဏာပိငုအ်ရာရှသိည ်
အကြမ်းဖက်မှုကျူးလွန်သူ မတက်ရောက်နိုင်သည့်အချနိ်တွင်ပင် ယာယီ ကာကွယ်ရေးအမိန့် 
ထုတ်ပြန် နိုင်သည်။
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လူမှုကူညီရေးဆိုင်ရာ ကာကွယ်မှုအမိန့်များ

၁။ အရေးပေါ် ကာကွယ်မှုအမိန့် / ယာယီကာကွယ်ရေးအမိန့်  

ကျူးလွန်ခံရသူအပေါ် ချက်ချင်းကျရောက်နိုင်သည့် အန္တရာယ်ရှိသည့်အခါ ချက်ချင်းထုတ်ပြန်
ပေးသည့် အမိန့်ဖြစ်သည်။ ကျူးလွန်သူအား ကျူးလွန်ခံရသူနှင့် ဆက်သွယ်ခြင်း သို့မဟုတ် 
ချဉ်းကပ်ခြင်း မပြုရန် တားမြစ်နိုင်သည်။ ကျူးလွန်သူကိုလည်း နေအိမ်မှ ထွက်ခွာစေရန် အမိန့်
ချမှတ်နိုင်သည်။

၂။ အထွေထွေ ကာကွယ်မှုအမိန့်  (General Protection Order)

တရားရုံးကြားနာမှု ပြုလပုပ်ြီး ကျူးလနွသ်နူငှ့ ်ကျူးလနွခ်ရံသ ူနစှဖ်ကစ်လုံး တကရ်ောကက်ြားနာ 
ပြီးနောက ်ထတုပ်ြနသ်ည့ ်အမနိ့်ဖြစသ်ည။် ကျူးလနွသ်၏ူ အပြုအမမူျားအပေါ် ရေရညှ ်တားမြစ်
ချက်များ ချမှတ်နိုင်သည်။ အကြမ်းဖက်မှုကျူးလွန်သူအား မဖြစ်မနေ အကြံပေးဆွေးနွေးမှု ခံယူ
စေရန်လည်း အမိန့်ချမှတ်နိုင်သည်။

၃။ အရွယ်မရောက်သေးသူများအတွက် ကာကွယ်မှုအမိန့်  

အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှု၏ သကရ်ောကမ်ှုကိ ုခစံားနေရသော ကလေးသငူယမ်ျားအား အထူးကာ
ကွယ်ပေးသည့် အမိန့်ဖြစ်သည်။ ကလေးသူငယ်၏ လုံခြုံရေးအတွက် ပ ိုမိုသင့်လျော်သော 
အုပ်ထိန်းသူထံ ယာယီအုပ်ထိန်းခွင့် ပေးအပ်နိုင်သည်။

•	 လူမှုကူညီရေးဆိုင်ရာ ကာကွယ်မှုအမိန့်  လျှောက်ထားနိုင်သည့် အချနိ်

အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများ ကာကွယ်ရေးဥပဒေအရ တိုင်ကြားမှုကို အကြမ်းဖက်ခံရသူ
တငွ ်တိငုက်ြားနိငုသ်ည့ ်စမွ်းဆောငရ်ည ်သိုမ့ဟတု ်အခငွ့အ်ရေး ရရှသိည့ ်နေ့မ ှစ၍ သုံးလအတငွ်း 
ပြုလုပ်ရမည် ဖြစ်သည်။

•	 တရားရုံးတွင် မည်သူ ဆုံးဖြတ်ချက်ချသနည်း

စုံစမ်းစစ်ဆေးရေး သို့မဟုတ် စစ်ဆေးကြားနာနေစဉ်အတွင်း လူငယ်နှင့် မိသားစု တရားရုံးသည် 
မည်သည့် ကာကွယ်ရေးစီမံချကအမိန့် ကိုမဆို ချမှတ်နိုင်သည်။ ထို့ပြင် အရာရှိမှ ထုတ်ပြန်ထား
သော ကာကွယ်ရေးအမိန့်ကို ၄၈ နာရီ ကန့်သတ်ချက်ကျော်လွန်ပြီး ဆက်လက်အတည်ပြုမည်
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ကိလုည်း တရားရုံးမ ှဆုံးဖြတန်ိငုသ်ည။် တရားရုံးတငွ ်ယခငအ်မနိ့်များကိ ုပြငဆ်ငခ်ြင်း၊ ပယဖ်ျက်
ခြင်း သို့မဟုတ် အခြေအနေအသစ်များ ထပ်မံ သတ်မှတ်ခြင်း ပြုလုပ်နိုင်သည့် အခွင့်အာဏာ ရှိ
သည်။

•	 ကလေးတဦးကို မျက်မြင်သက်သေအဖြစ် ခေါ်ယူနိုင်ပါသလား

ခေါ်ယနူိငုပ်ါသည။် သိုသ့ော ်ထိကုလေးသည ်မျကမ်ြငသ်ကသ်ေအဖြစ ်ထကွဆ်ိရုာတငွ ်စတိရ်ောဂါ
ပညာရငှ ်သိုမ့ဟတု ်လမူှုဝနထ်မ်းတဦးဦး နငှ့အ်တ ူတကရ်ောကရ်မည ်ဖြစပ်ြီး ကလေးက တောင်း
ဆိုသည့် ပုဂ္ဂိုလ်တဦးနှင့် အစိုးရရှေ့နေတို့လည်း တက်ရောက်ရမည် ဖြစ်သည်။

•	 အကြမ်းဖက်ရသူများအတွက် ရရှိနိုင်သည့် ကုစားမှုများ

အကြမ်းဖက်ခံရသူသည် ကုန်ကျစရိတ်များ ပြန်လည်ထုတ်ယူခြင်း၊ လျ ော်ကြေးငွေ  ရယူခြင်း 
သို့မဟုတ် ဆုံးရှုံးသွားသော လုပ်ခလစာ ပြန်လည် ရယူနိုင်သော်လည်း ၎င်းသည် သက်ဆိုင်ရာ 
အာဏာပိုင်၏ ဆုံးဖြတ်ချက်ပေါ် မူတည်သည်။

•	 အကြမ်းဖက်ခံရသူသည် ကလေးဖြစ်ပါက မည်သို့လုပ်ဆောင်မည်နည်း။

အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများ ကာကွယ်ရေးဥပဒေအစား ကလေးသူငယ် ကာကွယ်ရေး 
ဥပဒေ (ထိုင်းသက္ကရာဇ်၂၅၄၆ / ခရစ်နှစ် ၂၀၀၃) ကို အသုံးပြုနိုင်သည်။

•	 အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု အမှုများတွင် ကလေး ထိန်းသိမ်းစောင့်ရှောက်ခွင့် သို့မဟုတ် 
တွေ့ဆုခံငွ့ ်ဆုံးဖြတရ်ာတငွ ်တရားသကူြီးများ အထူးစည်းမျဉ်းများကိ ုလိကုန်ာပါသလား။

အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများ ကာကွယ်ရေးဥပဒေအရ ယေဘုယျအားဖြင့် တရားရုံးသည် 
အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူ၏ အခွင့်အရေးများကို ကာကွယ်ရေးကို ထည့်သွင်းစဉ်းစားမည် 
ဖြစ်သည်။ ထို့ပြင် အိမ်ထောင်ရေး အခြေအနေကို ထိန်းသိမ်းကာကွယ်ရေး (မထိန်းသိမ်းနိုင်ပါက 
ကလေး၏ အကျ ိုးစီးပွားနှင့် အနာဂတ်ကို ဦးစားပေးစဉ်းစား၍ မျှတမှုရှိပြီး ထိခိုက်နစ်နာမှု 
အနည်းဆုံးဖြင့် ကွာရှင်းမှုကို ဆောင်ရွက်မည်) ကိုလည်း စဉ်းစားမည် ဖြစ်သည်။

မိသားစုကာကွယ်ရေးနှင့် ထောက်ပံ့ကူညီရေး (အထူးသဖြင့် မိသားစုဝင်အနက် အသက်မပြည့်
သေးသူကို စောင့်ရှောက်ခြင်းနှင့် ပညာရေးပံ့ပိုးခြင်းတာဝန်ရှိသည့် အခြေအနေများရှိပါက) ကို
လည်း ထည့သ်ငွ်း စဉ်းစားမည ်ဖြစသ်ည။် ထိုအ့ပြင ်လင–်မယားနငှ့ ်မသိားစဝုငမ်ျား အပြနအ်လနှ ်
သင့်မြတ်စွာ နေထိုင်နိုင်ရန်နှင့် မိဘနှင့် ကလေးအကြား ဆက်ဆံရေးကောင်းမွန်စေရန် ကူညီနိုင်
သော မတူညီသည့် အစီအမံများကိုလည်း စဉ်းစားမည် ဖြစ်သည်။
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•	 ရာဇဝတ်မှုဆိုင်ရာပြစ်ဒဏ်များ ရှိပါသလား။

ရှိပါသည်။  အိမ်တွင်းအကြမ်းဖကမှုခံရသူများ ကာကွယ်ရေး ဥပဒေ အရ အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်
မှုသည် ရာဇဝတ်မှုမြောက်ပြီး ပြစ်မှုကျူးလွန်သူသည် အများဆုံး ထောင်ဒဏ် ခြောက်လ နှင့်/
သို့မဟုတ် အများဆုံး ဒဏ်ငွေ ဘတ် ၆,၀၀၀ အထိ ချမှတ်ခံရနိုင်သည်။

•	ချ မှတ်ထားသည့်ကာကွယ်ရေးအမိန့်ကို ချ ိုးဖောက်ပါက မည်သို့ဖြစ်မည်နည်း။

အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများ ကာကွယ်ရေး ဥပဒေ အရ သက်ဆိုင်ရာ အာဏာပိုင်အရာရှိမှ 
ထတုပ်ြနထ်ားပြီးသည့၊် (သိုမ့ဟတု)် တရားရုံးမ ှအတညပ်ြုထားသော ယာယ ီကာကယွရ်ေးအမနိ့်
ကို ချ ိုးဖောက်ပါက ပြစ်မှုကျူးလွန်သူသည် အများဆုံး ထောင်ဒဏ် သုံးလ နှင့်/သို့မဟုတ် အများ
ဆုံး ဒဏ်ငွေ ဘတ် ၃,၀၀၀ ချမှတ်ခံရနိုင်သည်။ တရားရုံးမှ ထုတ်ပြန်ထားသော ယာယီ 
ကာကယွရ်ေးအမနိ့်ကိ ုချ ိုးဖောကပ်ါက အများဆုံး ထောငဒ်ဏ ်ခြောကလ် နငှ့/်သိုမ့ဟတု ်အများ
ဆုံး ဒဏ်ငွေ ဘတ် ၆,၀၀၀ အထိ ချမှတ်ခံရနိုင်သည်။

•	 အခြား ပြစ်ဒဏ်အမျ ိုးအစားများ ရှိပါသလား။

အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများ ကာကွယ်ရေး ဥပဒေအရ တရားရုံးသည် ပြစ်မှုကျူးလွန်သူ၏ 
အပြုအမူကို ပြန်လည်ပြုပြင်ထိန်းသိမ်းရန်၊ ကုသရန်နှင့် ထိန်းချုပ်ရန် နည်းလမ်းများ သတ်မှတ်
နိငုသ်ည။် ထိုပ့ြင ်ပြစမ်ှုကျူးလနွသ်မူ ှကညူထီောကပ်ံရ့ေး ရနပ်ုငံွေ ပေးဆောငရ်န ်သိုမ့ဟတု ်လမူှု
အကျ ိုးပြု လုပ်ငန်းများ ဆောင်ရွက်စေရန် အမိန့်ချမှတ်နိုင်သည်။ အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု ဖြစ်
စေသည့် အပြုအမူများကို ရှောင်ကျဉ်ရန် အမိန့်ချနိုင်ပြီး ပြစ်ဒဏ်ချမှတ်မည့်အစား ကတိခံဝန်
ချက်ဖြင့် စောင့်ကြည့်ခြင်း (parole) အမိန့်ချနိုင်သည်။

ဥပဒေကို စောင့်ကြည့်ပါ 

၂၀၂၅ ခုနှစ် မတ်လ ၁၈ ရက်နေ့တွင် ဝ န်ကြီးများရုံးသည် လူမှုဖွံ့ဖြိုးရေးနှင့် လူသားလုံခြုံရေး 
ဝန်ကြီးဌာနမှ တင်ပြသော အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု ကျူးလွန်ခံရသူများကို ပိုမိုကာကွယ်နိုင်ရန် 
ရည်ရွယ်သည့် ဥပဒေမူကြမ်းတရပ်ကို  အတည်ပြုခဲ့သည်။ ယင်းမူ ကြမ်းသည် အိမ်တွင်း
အကြမ်းဖကမ်ှုခရံသမူျား ကာကယွရ်ေးဥပဒေ (၂၀၀၇) က ုပြငဆ်ငရ်န ်ရညရ်ယွထ်ားခြင်းဖြစသ်ည။်
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ပြင်ဆင်ချက်အရ “အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု” ၏ အဓိပ္ပါယ်ကို ပိုမိုကျယ်ပြန့်စေပြီး

•	 လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ နှောင့်ယှက်မှု (sexual harassment)
•	 ရုပ်ပိုင်း၊ စိတ်ပိုင်းနှင့် ကျန်းမာရေးဆိုင်ရာ ထိခိုက်မှု ဖြစ်စေရန် ရည်ရွယ်သော လုပ်ရပ်များ
•	 လူတစ်ဦး၏ ဂုဏ်သိက္ခာကို ထိခိုက်စေသည့် လုပ်ရပ်များ

ကိုလည်း ပါဝင်စေရန် သတ်မှတ်ထားသည်။

ထို့ပြင် မူကြမ်းတွင် ပြစ်ဒဏ်များကိုလည်း တိုးမြှင့်ထားသည်။

•	 ပြစ်မှုကျူးလွန်သူသည် အများဆုံး ထောင်ဒဏ် ၆ လ သို့မဟုတ် ဒဏ်ငွေ ဘတ် ၆၀,၀၀၀ 
အထိ(ယခင် ၆,၀၀၀ ဘတ်မှ တိုးမြှင့်ထားခြင်း) သို့မဟုတ် နှစ်မျ ိုးလုံး ချမှတ်ခံရနိုင်သည်။

•	 ယခင်ပြစ်မှုကျူးလွန်ပြီး ၃ နှစ်အတွင်း ထပ်မံကျူးလွန်ပါက သို့မဟုတ် အသက် ၁၈ နှစ်
အောက် ကလေးငယ်များအပေါ် ကျူးလွန်ပါက ဥပဒေတွင် သတ်မှတ်ထားသော ပြစ်ဒဏ်
ထက် ၅၀ ရာခိုင်နှုန်းထိ ပိုမိုပြင်းထန်စွာ ချမှတ်နိုင်သည်။

အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများ ကာကွယ်ရေးဥပဒေကို ပြင်ဆင်ချက်များသည် အိမ်တွင်း
အကြမ်းဖက်မှု ထပ်တလဲလဲဖြစ်ပွားခြင်းကို ကာကွယ်ရန်၊ ကျူးလွန်ခံရသူ၏ အကျ ိုးစီးပွားအား
ကာကွယ်ပေးရန်နှင့် ကျူးလွန်ခံရသူအား အာဏာပိုင်များမှ လိုအပ်သည်များ ထိရောက်စွာကူညီ
ပေးနိုင်ရန်ရည်ရွယ်သည်။5

အဆိပုြုထားသော ပြငဆ်ငခ်ျကမ်ျားကိ ုယခအုချနိထ် ိ(ဒဇီငဘ်ာ ၂၀၂၅ အထ)ိ တရားဝင ်တောဝ်င်
ပြန်တမ်းတွင် ထုတ်ပြန်ကြေညာခြင်း မရှိသေးသောကြောင့် အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများ 
ကာကွယ်ရေး ဥပဒေ ၏ ပြင်ဆင်ချက်အဖြစ် ဥပဒေအာဏာသက်ဝင်ခြင်း မရှိသေးပါ။

သို့သော် ရာဇဝတ်မှု ဥပဒေ  ပြင်ဆင်ချက အမှတ် (၃၀)အရ လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ နှေ ာင့်ယှက်မှု၏ 
အဓိပ္ပါယ်ကို ပိုမိုကျယ်ပြန့်စွာ သတ်မှတ်ထားပြီးဖြစ်သည်။ ထို့ကြောင့် အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု 
ခံရသူများသည် ရာဇဝတ်တရားရုံးမှတဆင့် တရားမျှတမှု ရှာဖွေနိုင်ပါသည်။ သို့ရာတွင် မိသားစု
ဝင်များ ပါဝင်သော အမှုများတွင် ယင်းနည်းလမ်းသည် လုပ်ငန်းစဉ်ရှုပ်ထွေးပြီး ခက်ခဲနိုင်သည်။

ထို့ကြောင့် အိမ်တွင်းအကြမ်းဖကမှု ခံရသူများ ကာကွယ်ရေး ဥပဒေ ( ထိုင်းသက္ကရာဇ် ၂၅၅၀) 
အပေါ် ပြင်ဆင်ချက်များနှင့် ပတ်သက်၍ နောက်ဆုံးသတင်းအချက်အလက်များကို ဆက်လက် 
စောင့်ကြည့်ရန် လိုအပ်သည်။

5 https://thailand.prd.go.th/en/content/category/detail/id/48/iid/374462#:~:text=2550%20(2007).,in-
creases%20penalties%20for%20domestic%20violence.  
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အားနည်းချက်များနှင့် တုံ့ပြန်နိုင်သည့်နည်းလမ်းများ

အလိုအလျောက် တုံ့ပြန်မှုစနစ်သည် အကြမ်းဖက်မှုနှင့် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုများကို ကြုံတွေ့နေ
ရသော နစ်နာသူများအား ကာကွယ်ရန် ဆောင်ရွက်နိုင်သည့် အဆင့်များကို ဖော်ပြထားပါသည်။ 
သိုသ့ော ်အမျ ိုးသမီးအဖွဲ့များနငှ့ ်ရွှေ့ပြောင်းအလပုသ်မားအဖွဲ့အစည်းများအနေဖြင့ ်အကြမ်းဖက်
မှု သို့မဟုတ် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုများ ဖြစ်ပွားပြီးမှသာ တုံ့ပြန်နေသင့်သည် မဟုတ်ပါ။

အမျ ိုးသမီးများအပေါ် အနိငုက်ျင့အ်ကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုဖြစပ်ေါ်စေသော စတိန်ေသဘောထားများကိ ု
ပြောင်းလဲနိုင်ရန်၊ ထို့ပြင် ပြဿနာများ မဖြစ်ပေါ်မီ ကြိုတင်ကာကွယ်ဖြေရှင်းနိုင်ရန် ရည်ရွယ်
သည့် အသိပညာမြှင့်တင်ရေးလှုပ်ရှားမှုများကို ဆက်လက်လုပ်ဆောင်ရန် လိုအပ်ပါသည်။

အောက်ပါဇယားတွင် ရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးအဖွဲ့များက တွေ့ရှိထားသော အားနည်းချက်အချ ို့
ကို ဖော်ပြထားပြီး၊ ရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများ ပိုမိုလုံခြုံစိတ်ချစွာ နေထိုင်နိုင်ရန်နှင့် ARM ကို ထိ
ရောက်စွာ အကောင်အထည်ဖော်နိုင်ရန် ဖြေ ရှင်းရန် လိုအပ်သော ကိစ္စရပ်များကို ထည့်သွင်း
ဖော်ပြထားပါသည်။ ထို့အပြင် အဆိုပါ အားနည်းချက်များနှင့်အတူ ရွ ှေ့ပြောင်းအသိုင်းအဝိုင်း
အတွင်း ဆောင်ရွက်နိုင်သည့် တုံ့ပြန်မှုများ သို့မဟုတ် လုပ်ဆောင်ချက်များကိုလည်း ဖော်ပြထား
ပါသည်။

ရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးအဖွဲ့များအနေဖြင့် မိမိတို့၏ အသိုင်းအဝိုင်းအတွင်း ထွက်ပေါ်လာသော 
အားနည်းချကမ်ျားနငှ့ ်တုံပ့ြနဆ်ောငရ်ကွန်ိငုသ်ည့ ်နည်းလမ်းများကိ ုထပမ်ဖံြည့စ်ကွန်ိငုပ်ါသည။်

အားး�နည်းး�ချျက်မ်ျား��း/ ပြ�ဿနာာများ��း တုံ့့��ပြ�န်န်ိုု�င်သ်ည့််� နည်းး�လမ်းး�များ��း

လူူမှုုအသိုု�င်းး�အဝိုု�င်းး� • လူူမှုုအသိုု�င်းး�အဝိုု�င်းး�တွွင် ်ထိိပါးး�
နှော�ာ�င့််�ယှှက်မ်ှုု၊ မုုဒိိမ်းး�မှုု သို့့��မဟုုတ် ်အိိမ််
တွွင်းး�အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှုု အကြော��ာင်းး� 
သတင်းး�အချျက်အ်လက် ်သိိထားး�ခြ�င်းး�
 မရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါ။

• လူူမှုုအသိုု�င်းး�အဝိုု�င်းး�အတွွင်းး� ထိိပါးး�
နှော�ာ�င့််�ယှှက်မ်ှုု၊ မုုဒိိမ်းး�မှုု၊ နှှင့််� အိိမ်တ်ွွင်းး�
အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှုု နှှင့််�ဆိုု�င်သ်ည့််� အခြေ�ေခံံ
သတင်းး�အချျက် ်အလက်မ်ျား��းနှှင့််� ထိုု�သို့့��
အခြေ�ေအနေ�များ��း ကြုံ�ံ�တွေ့�့� ရပါါက 
မည်သ်ို့့�� ဆော�ာင်ရ်ွွက်ရ်မည်က်ိုု� ဖော်�်�ပြ�
ထားး�သော�ာ ပိုု�စတာာများ��း၊ လက်က်မ်းး�
စာာစော�ာင်မ်ျား��း ဖြ�န့််�ဝေ�ခြ�င်းး�

• အမျိုး�း��သားး�များ�� းနှှင့််� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ကာာ 
လှုုပ်ရ်ှား��းမှုုများ��း ပြု�ုလုုပ်၍် အမျိုး�း�� သမီးး�
များ��းအပေါ်�် အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှုု လျော့�့��နည်းး�
စေ�ရန်် အသိိပညာာမြှ�ှင့််�တင်ခ်ြ�င်းး�
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• ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူသည် ်ကြော��ာက်ရ်ွံ့့��ခြ�င်းး�၊ 
ရှှက်ခ်ြ�င်းး�၊  လူူမှုုအသိုု�င်းး�အဝိုု�င်းး�မှှ ကဲ့့�ရဲ့့�
ပြ�စ်တ်င်မ်ည်က်ိုု� စိုးး��ရိိမ်ခ်ြ�င်းး�တို့့��ကြော��ာင့််� 
မည်သ်ူူနှှင့််�မျှှ ထိုု�အကြော��ာင်းး� မပြော��ာဆိုု�လိုု�
ခြ�င်းး� ဖြ�စ်န်ိုု�င်သ်ည်။်

• လူူမှုုအသိုု�င်းး�အဝိုု�င်းး�မှှ အမျိုး�း�� သမီးး�
များ��း၏ ပြော��ာဆိုု� ချျက်က်ိုု� မယုံံ�ကြ�ည်ခ်ြ�င်းး�
မျိုး�း�� လည်းး� ရှိိ�နိုု�င်သ်ည််

• ရပ်ရ်ွာာ�ထဲဲရှိိ� တချို့့���သော� ာ အမျိုး�း�� သမီးး�
များ��းသည် ်ကဲ့့�ရဲ့့�ရှုုတ်ခ်ျျတတ််ခြ�င်းး�၊ 
ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူအားး� အပြ�စ်တ်င်ခ်ြ�င်းး�၊ 
သို့့��မဟုုတ် ်ကူူညီီပေး�းရန် ်လိုု�အပ် ်သည့််� 
သတင်းး�အချျက်အ်လက် ်
အလုံံ�အလော�ာက် ်မရှိိ�ခြ�င်းး�မျိုး�း�� ဖြ�စ် န်ိုု�င််
ပါါသည်။် 

• လိိင်န်ှှင့််� ဂျဲဲ�န််ဒါါ အခြေ�ေပြု�ု 
အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှုုများ��း နှှင့််� သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 
ဥပဒေ�ရေး�းရာာကိိစ္စစများ��း အကြော��ာင်းး� 
ကမ််ပိိန်းး� လှုုပ်ရ်ှား��းမှုုများ��းနှှင့််� သင်တ်န်းး�
များ��း စဉ်ဆ်က်မ်ပြ�တ် ်စီီစဉ်ပ်ြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�

• ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�အမျိုး�း�� သမီးး�များ��းအားး� စွွမ်းး�
ဆော�ာင်ရ်ည် ်မြှ�ှင့််�တင်ရ်ေး�း လှုုပ်ရ်ှား��းမှုု
များ��း ဆက်လ်က်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�

• အမျိုး�း�� သမီးး�များ��းအပေါ်�် အကြ�မ်းး�ဖက််
မှုုနှှင့််� ပတ်သ်က်သ်ည့််� 
အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� လူူထုု 
ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�များ��းတွွင် ်ထည့််�သွွင်းး�
ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး� စသဖြ�င့််� အသိိပညာာ
ပေး�း ကမ်ပ်ိိန်းး�လှုုပ်ရ်ှား��းမှုုများ��း ပြု�ုလုုပ််
ခြ�င်းး�

• အခြေ�ေခံနံှှစ်သ်ိိမ့််�ဆွေး�း�နွေး�း� အကြံ�ပံေး�း
ခြ�င်းး� ဆိုု�င်ရ်ာာ အလုုပ်ရ်ုံံ�ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�များ��း
ကိုု� ရပ်ရ်ွာာ�ထဲဲရှိိ� အမျိုး�း�� သမီးး�များ��း 
အတွွက်် စီီစဉ်ပ်ြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�

• အမျိုး�း�� သမီးး�အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း၊ NGO 
များ��း၊ အစိုးး��ရအေ�ဂျျင်စ်ီီများ��း၏ ဖုုန်းး�
နံပံါါတ််များ��း၊ တာာဝန််ခံပံုုဂ္ဂိုု��လ် ်များ��း၏ 
ဆက််သွွယ်ရ်န််အချျက်အ်လက်မ်ျား��း၊ 
အဖွဲ့့��အစည်းး� တစ်ခ်ုုချျင်းး�စီီ၏ 
ဝန််ဆော�ာင်မ်ှုု အခန်းး�ကဏ္ဍများ��းနှှင့််� 
အခမဲ့့� တယ််လီီဖုုန်းး� ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုုများ��း
ကိုု� ကျျယ်က်ျျယ်ပ်ြ�န့််�ပြ�န့််� ဖြ�န့််�ဝေ�ခြ�င်းး� 
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ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး� 
အမျိုး�း�� သမီးး� 
ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်မ်ျား��း 
သို့့��မဟုုတ် ်ဒေ�သ
တွွင်းး�ရှိိ� ရပ်ရ်ွာာ�လူူထုု
အခြေ�ေပြု�ု အဖွဲ့့��
အစည်းး�များ��း

• ရပ်ရ်ွာာ�လူူထုုအခြေ�ေပြု�ု အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း 
အနေ�ဖြ�င့််� အမှုုမှှတ်တ်မ်းး�ပုံံ�စံမံျား��းကိုု� 
ဖြ�ည့််�စွွက်ရ်န်် ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုမရှိိ�ခြ�င်းး� ဖြ�စ််
နိုု�င်သ်ည်။် 

• ရပ်ရ်ွာာ�လူူထုုအခြေ�ေပြု�ု အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း 
အနေ�ဖြ�င့််� အမှုုတိုးး��တက်မ်ှုုကိုု� အကဲဲဖြ�တ် ်
စော�ာင့််�ကြ�ည့််� နိုု�င်သ်ည့််� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု မရှိိ�
ခြ�င်းး� ဖြ�စ်န်ိုု�င်သ်ည်။်

• အမျိုး�း�� သမီးး�အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းသည် ်
လုံံ�ခြုံ�ံ�သော� ာ နေ�ရာာထိုု�င်ခ်င်းး� သို့့��မဟုုတ် ်
လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး� း ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းနိုု�င်ရ်န် ်
အခက်အ်ခဲဲရှိိ�နိုု�င်သ်ည်။်

• ရပ်ရ်ွာာ�လူူထုုအခြေ�ေပြု�ု အဖွဲ့့��အစည်းး� 
ကွွန်ယ်က်မ်ျား��းအတွွင်းး� လျှို့့���ဝှ ှက်ခ်ျျက််ကိုု� 
ထိိန်းး�သိိမ်းး�ရန် ်ခက််ခဲဲနိုု�င်သ်ည်။်
	

• ရပ်ရ်ွာာ�လူူထုုအခြေ�ေပြု�ု အဖွဲ့့��အစည်းး�
များ��း အတွွက် ်သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ လိုု�အပ််
သည့််� သင်တ်န်းး�များ��းပေး�းခြ�င်းး�

• အလိုု�အလျော�ာ�က်တ်ုံ့့��ပြ�န်မ်ှုုစနစ် ်
စာာအုုပ် ်အသုံးး��ပြု�ုမှုုကိုု� ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွွန််
စေ�ရန်၊် ထိုု�စနစ်် အသုံးး��ပြု�ုနေ�သော�ာ 
လူူမှုုအသိုု�င်းး�အဝိုု�င်းး�၏ အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�
များ��း အပေါ်�်အခြေ�ေခံ၍ံ လိုု�အပ်သ်လိုု� 
မိိတ်ဆ်က််ခြ�င်းး�နှှင့််� ပြ�င်ဆ်င်မ်ှုုများ��း 
ပြု�ုလုုပ်န်ိုု�င်ရ်န်် သက်ဆ်ိုု�င်သ်ူူများ��းနှှင့််� ပုံံ�
မှှန် ်ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�များ��း စီီစဉ်ပ်ြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�

• ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသည့််�အဖွဲ့့��များ��းနှှင့််� 
အကြံ�ံပေး�းဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�များ��း စီီစဉ်ပ်ြု�ုလုုပ််
ခြ�င်းး�

• လုံံ�ခြုံ�ံ�သော� ာ နေ�ရာာထိုု�င်ခ်င်းး�နှှင့််� 
လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး� း ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းနိုု�င်ရ်န် ်
ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်ခ်ြ�င်းး�။

• အလိုု�အလျော�ာ�က်တ်ုံ့့��ပြ�န်စ်နစ််ထဲဲတွွင် ်
ပါါရှိိ�သော�ာ ခိုု�နား�းနိုု�င်သ်ည့််� နေ�ရာာများ��း 
စာာရင်းး�ကိုု� ကိုးး��ကားး�ခြ�င်းး�။
	
• လျှို့့���ဝှ ှက်ခ်ျျက်် ထိိန်းး�သိိမ်းး�ထားး�မှုု
ဆိုု�င်ရ်ာာ ကိိစ္စစများ��းအတွွက် ်အဖွဲ့့��ဝင်မ်ျား��း 
လိုု�က်န်ာာရန် ်လမ်းး�ညွှှန််ချျက််များ��း 
ရေး�းဆွဲဲ�နိုု�င်ရ်န် ်အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းက မူူ
ဝါါဒဆိုု�င်ရ်ာာ ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�များ��း ကျျင်းး�ပ 
ပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�။
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• အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းတွွင် ်ဝန််ထမ်းး�
အင်အ်ားး� မလုံံ�လော�ာက်ခ်ြ�င်းး� - 
ဆိုု�လိုု�သည််မှာာ� နှှစ််သိိမ့််� ဆွေး�း�နွေး�း�
အကြံ�ပံေး�းသူူအဖြ�စ် ်လေ့�က့ျျင့််�သင်တ်န်းး� 
ပေး�းထားး�သော�ာ အမျိုး�း�� သမီးး�ဝန်ထ်မ်းး�
များ��းသည် ်အခြား��းအဖွဲ့့��အစည်းး� တာာဝန််
များ��းကိုု�လည်းး� ထမ်းး�ဆော�ာင်န်ေ�ရပြီး�း� 
သေ�ချာ�ာစွာာ� နှှစ််သိိမ့််�ဆွေး�း�နွေး�း� အကြံ�ပံေး�း
ရန် ်အချိိ�န် ်မအားး�လပ်န်ိုု�င််ပါါ။ နှှစ်သ်ိိမ့််�
ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�အတွွက် ်သီးး�သန့််�ရာာထူးး�
လိုု�အပ််ချျက်တ်စ််ခုုအဖြ�စ် ်မမြ�င်က်ြ�ခြ�င်းး�
လည်းး� ရှိိ�သည်။်

• ရပ်ရ်ွာာ�လူူထုု အခြေ�ေပြု�ုအဖွဲ့့��အစည်းး�
များ��းသည် ်အထော�ာက်အ်ထားး�ရှိိ�သော�ာ 
ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး� အလုုပ်သ်မား�းများ��းကိုု� ကူူညီီ
ပေး�းနိုု�င်သ်ော်�်�လည်းး� အထော�ာက်အ်ထားး�မ
ရှိိ�သော�ာ ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး� အလုုပ်သ်မား�းများ��းကိုု� 
ကူူညီီရာာတွွင် ်အခက်အ်ခဲဲများ��းရှိိ�
နိုု�င်သ်ည်။်

• အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းအတွွင်းး� နှှစ်သ်ိိမ့််�
ဆွေး�း�နွေး�း� အကြံ�ပံေး�းသူူများ��းကိုု� 
သီးး�သန့််�ရာာထူးး�တခုု ပေး�း၍ ခန့််�အပ််
ထားး�ခြ�င်းး�။ နှှစ်သ်ိိမ့််�ဆွေး�း�နွေး�း�အကြံ�ပံေး�း
ခြ�င်းး� သင်တ်န်းး�တက်ရ်ော�ာက်မ်ည့််� 
သူူများ��းကိုု� ပိုု�မိုု�တင်းး�ကျျပ်စ်ွာာ� ရွေး�း�ချျယ််
ခြ�င်းး�။ သင်တ်န်းး�ပြီး�း�ဆုံးး��အော�ာင်မ်ြ�င််
သူူများ��းအားး� နှှစ်သ်ိိမ့််�ဆွေး�း�နွေး�း�
အကြံ�ံပေး�းသူူအဖြ�စ် ်လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်န်် 
မျှော်�်��လင့််�ထားး�ခြ�င်းး�

• NGO များ��းသို့့�� ညွှှန်းး�ပို့့��သည်စ်နစ်် 
တည်ဆ်ော�ာက်ခ်ြ�င်းး�။ ရပ်ရ်ွာာ�လူူထုု
အခြေ�ေပြု�ုအဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းနှှင့််� NGO 
များ��းအကြား�း� အဖွဲ့့��တစ်ခ်ုုချျင်းး�စီီ၏ 
အခန်းး�ကဏ္ဍနှှင့််� တာာဝန်မ်ျား��းကိုု� 
သတ်မ်ှှတ်န်ိုု�င်ရ်န်် ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�များ��းနှှင့််� 
အစည်းး�အဝေး�းများ��း ပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�။

ဆေး�းရုံံ�နှှင့််� OSCC • OSCC များ��းနှှင့််� ဆေး�းရုံံ�များ��းတွွင် ်ကိုု�ယ််
ရေး�းအချျက်အ်လက်လ်ုံံ�ခြုံ�ံ�မှုုနှ ှင့််� လျှို့့���ဝှ ှက််
ချျက်ထ်ိိန်းး�သိိမ်းး�မှုု အတွွက် ်မထော�ာက်ပ်ံ့့�
ခြ�င်းး�မျိုး�း�� ဖြ�စ် န်ိုု�င်သ်ည်။်

• အနီးး�ဆုံးး��ရှိိ� ဆေး�းရုံံ�တွွင် ်OSCC မရှိိ�နိုု�င််
ခြ�င်းး� ဖြ�စ်န်ိုု�င််ပါါသည်။်

• အမျိုး�း�� သမီးး�အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းနှှင့််� 
NGO များ��းသည် ်မိိမိိတို့့��ဒေ�သရှိိ� OSCC 
များ��းနှှင့််� ဆက်သ်ွွယ်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်ပ်ြီး�း� ပုံံ�
မှှန်တ်ွေ့�့�ဆုံံ�ဆွေး�း�နွေး�း�မှုုများ��း ပြု�ုလုုပ်သ်င့််�
သည်။် 

• ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�အမျိုး�း�� သမီးး�များ��း အများ��းစုု 
နေ�ထိုု�င်သ်ည့််� ဒေ�သများ��းတွွင် ်
အမျိုး�း�� သမီးး�အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း / NGO 
များ��း / ရပ်ရ်ွာာ�လူူထုု အခြေ�ေပြု�ုအဖွဲ့့��
အစည်းး�များ��းသည် ်အနီးး�ဆုံးး��ရှိိ� ဆေး�းရုံံ�
များ��းနှှင့််� ကော�ာင်းး�မွွန်သ်ော�ာ ဆက််ဆံရံေး�း
များ��း တည်ဆ်ော�ာက်သ်င့််�သည်။်
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ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူ • ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူသည် ်စိိတ််ပိုု�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ
ရော�ာဂါါရှိိ�သူူ၊ ကလေး�းငယ်တ်စ််ဦးး 
သို့့��မဟုုတ် ်အလွွန်ပ်ြ�င်းး�ထန်စ်ွာာ� စိိတ််
ဒဏ်ရ်ာာရရှိိ�ထားး�သူူဖြ�စ်ပ်ါါက မိိမိိ
ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်် ဆုံးး��ဖြ�တ်န်ိုု�င်စ်ွွမ်းး� မရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါ။

• အထော�ာက်အ်ထားး�မရှိိ�သော�ာ 
ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�အလုုပ်သ်မား�းများ��းသည် ်
အကူူအညီီတော�ာင်းး�ခံရံန် ်ကြော��ာက်ရ်ွံ့့��မှုုရှိိ�
နိုု�င််ပါါသည်။်

• အထက်ပ်ါါအခြေ�ေအနေ�များ��းတွွင် ်
ဖြ�စ်ပ်ွား��းသော�ာ မုုဒိိမ်းး�မှုုများ��းကိုု� ဥပဒေ�
အရ မုုဒိိန်းး�မှုုမြော��ာက်သ်ည်ဟ်ုု 
သတ်မ်ှှတ်ပ်ြီး�း� အမှုုကိုု� 
အလိုု�အလျော�ာ�က် ်တရား�းရုံးး��သို့့�� တင်ပ်ြ�
ဆော�ာင်ရ်ွွက်ရ်မည်။် ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူနှှင့််� 
၎င်းး�၏အနီးး�ဆုံးး��သူူများ��းအကြား�း� 
ဆွေး�း�နွေး�း�ညှိိ�နှိုုင်းး�မှုုများ��း ပြု�ုလုုပ်က်ာာ 
ဆက်လ်က်ထ်ော�ာက်ပ်ံ့့�နိုု�င်မ်ည့််� 
အထော�ာက်အ်ပံ့့�စနစ််တစ်ခ်ုု 
တည်ဆ်ော�ာက်ရ်န်် လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။်

• ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�အလုုပ်သ်မား�း NGO 
များ��းသည် ်ခွဲဲ�ခြား��းဆက်ဆ်ံမံှုုမရှိိ�သော�ာ မူူ
ဝါါဒကိုု� အခြေ�ေခံ၍ံ လုုပ်ဆ်ော�ာင််
ကြော��ာင်းး�၊ အလုုပ်သ်မား�းများ��း၏ 
အခက်အ်ခဲဲများ��းကိုု� နား�းထော�ာင်ပ်ြီး�း� 
အန္တတရာာယ်မ်ျား��းကိုု� ဆွေး�း�နွေး�း�အကဲဲဖြ�တ််
ကာာ ၎င်းး�တို့့��ကိုု�ယ်တ်ိုု�င် ်ဆုံးး��ဖြ�တ်န်ိုု�င်စ်ေ�
ရန် ်ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းကြော��ာင်းး�ကိုု� ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�
အလုုပ်သ်မား�းအသိုု�င်းး�အဝိုု�င်းး�အားး� 
အသိိပေး�းသင့််�ပါါသည်။်

ရဲဲဌာာန၊ ရဲဲစခန်းး�များ��း
နှှင့််� ဥပဒေ�ကြော��ာင်းး�
ဆိုု�င််ရာာ 
လုုပ်င်န်းး�စဉ််များ��း

• ရဲဲစခန်းး�များ��းတွွင် ်အမျိုး�း�� သမီးး�ရဲဲအရာာရှိိ�
များ��း အမြဲ�ဲတမ်းး�ရှိိ�နေ�ခြ�င်းး� မရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါ။

• ရဲဲများ��းသည် ်ကျူးး��လွွန််ခံံရသူူ၏ ခံစံား�း
ချျက်က်ိုု� နား�းမလည်န်ိုု�င်ခ်ြ�င်းး� နှှင့််� မေး�းခွွန်းး�
များ��းကိုု� ထိိလွွယ်ရ်ှှလွွယ်မ်ဖြ�စ်ဘ်ဲဲ 
မေး�းမြ�န်းး�နည်းး�ကိုု� မသိိခြ�င်းး� ဖြ�စ်န်ိုု�င််
ပါါသည်။်

• ရဲဲစခန်းး�အားး�လုံးး��တွွင် ်အမျိုး�း�� သမီးး�ရဲဲ
အရာာရှိိ�များ��းအတွွက် ်လိုု�အပ်သ်ော�ာ 
ထော�ာက်ပ်ံ့့�မှုုများ��းပေး�းခြ�င်းး� နှှင့််� စည်းး�ရုံးး��
လှုံ့့��ဆော်�်�ခြ�င်းး�။

• အမျိုး�း�� သမီးး�များ��းအပေါ်�် အကြ�မ်းး�ဖက််
မှုုဆိုု�င်ရ်ာာ ကိိစ္စစရပ်မ်ျား��းအတွွက် ်ရဲဲဌာာန
များ��းအားး� လေ့�က့ျျင့််�သင်က်ြား�း�မှုုများ��း 
ပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�။
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• ရဲဲစခန်းး�များ��းတွွင် ်ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူအားး� 
စစ်ဆ်ေး�းမေး�းမြ�န်းး�ရန် ်သီးး�သန့််�အခန်းး� မရှိိ�
ခြ�င်းး� ဖြ�စ်န်ိုု�င််ပါါသည်။်

• ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�အလုုပ်သ်မား�းများ��းအတွွက် ်
ဘာာသာာပြ�န်မ်ျား��း မရှိိ�ခြ�င်းး� သို့့��မဟုုတ် ်
အမျိုး�း��သားး�ဘာ ာသာာပြ�န်မ်ျား��းသာာ ရှိိ�နိုု�င််
ပါါသည်။်

• မျျက်မ်ြ�င်သ်က်သ်ေ�များ��းသည် ်ရဲဲထံသံို့့�� 
တိုု�င််ကြား�း�ရန် ်ကြော��ာက်ရ်ွံံ�နိုု�င််ပါါသည်။်

• ကျူးး��လွွန်သ်ူူသည်် အာာဏာာရှိိ�သူူ 
သို့့��မဟုုတ် ်သြ�ဇာာလွှှမ်းး�မိုးး��သူူဖြ�စ်ပ်ါါက 
ကျူးး��လွွန်ခ်ံံရသူူနှှင့််� သက်သ်ေ�များ��း၏ 
လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး� းကိုု� အာာမခံနံိုု�င်ရ်န်် ခက််ခဲဲနိုု�င််
ပါါသည်။်

• ကလေး�းများ��းနှှင့််� အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှုုခံရံ
သူူများ��းကိုု� စစ်ဆ်ေး�းမေး�းမြ�န်းး�ရန််
အတွွက်် ပြ�စ်မ်ှုုဆိုု�င်ရ်ာာ 
လုုပ်ထ်ုံးး��လုုပ်န်ည်းး�ဥပဒေ�၏ သတ်မ်ှှတ််
ချျက််များ��းအရ ရဲဲစခန်းး�တိုု�င်းး�တွွင် ်
သီးး�သန့််�အခန်းး�များ��းထားး�ရှိိ�စေ�ရန်န်ှှင့််� 
အမျိုး�း�� သမီးး�များ��းအပေါ်�် အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှုု 
(VAW) ဆိုု�င်ရ်ာာ အမှုုများ��းအတွွက် ်
အမျိုး�း�� သမီးး�ရဲဲအရာာရှိိ�များ��း တာာဝန်ထ်မ်းး�
ဆော�ာင်စ်ေ�ရန်် ထော�ာက်ခ်ံအံားး�ပေး�းခြ�င်းး�
နှှင့််� လိုု�က်န်ာာဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုုကိုု� 
အကဲဲဖြ�တ်စ်ော�ာင့််�ကြ�ည့််�ခြ�င်းး�။

• အရပ်ဘ်က်အ်ဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းမှှ 
အမျိုး�း�� သမီးး�ဘာာသာာပြ�န်မ်ျား��းကိုု� စီီစဉ််
ပေး�းခြ�င်းး�။

• အရပ်ဘ်က်အ်ဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း
ကွွန်ရ်က်အ်တွွင်းး� သင့််�လျော်�်��သော�ာ 
ဘာာသာာပြ�န်သ်ူူများ��းအတွွက် ်လေ့�က့ျျင့််�
သင်က်ြား�း�မှုုများ��း လိုု�အပ်န်ိုု�င်ပ်ြီး�း� ဖြ�စ်န်ိုု�င််
ပါါက တရား�းရုံးး��တွွင် ်ဘာာသာာပြ�န််
ဆော�ာင်ရ်ွွက်န်ိုု�င်ရ်န်် အသိိအမှှတ်ပ်ြု�ု
လက်မ်ှှတ်ရ်ရှိိ�ရေး�းကိုု�လည်းး� ပံ့့�ပိုးး��
ဆော�ာင်ရ်ွွက်ခ်ြ�င်းး�။

• သက်သ်ေ�ကာာကွွယ်ရ်ေး�းဥပဒေ�ကိုု� ထိိ
ရော�ာက်စ်ွာာ� အကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ော်�်�နိုု�င််
ရန် ်စည်းး�ရုံးး��လှုံ့့��ဆော်�်�မှုုများ��း ပြု�ုလုုပ််
ခြ�င်းး�။

• အရပ်ဘ်က်အ်ဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းနှှင့််� 
ဒေ�သအာာဏာာပိုု�င်အ်ဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း၏ 
ကွွန်ရ်က်အ်စည်းး�အဝေး�းများ��းတွွင် ်ဤ
ပြ�ဿနာာကိုု� တင်ပ်ြ�ဆွေး�း�နွေး�း�၍ 
ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဖြေ�ေရှှင်းး�နည်းး�များ��း ရှာာ�ဖွေ�ေခြ�င်းး�။
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• အမှုုတိုးး��တက်မ်ှုု အချိိ�န် ်ကြာ�ာမြ�င့််�နိုု�င်ပ်ြီး�း� 
ရဲဲဌာာနမှှ အမှုုဆက်လ်က်လ်ိုု�က်န်ာာ 
ဆော�ာင််ရွွက်မ်ှုု မလုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်သ်ည့််� 
အခြေ�ေအနေ�များ��း ဖြ�စ်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။်

• အချို့့��� အခြေ�ေအနေ�များ��းတွွင် ်ကျူးး��လွွန််ခံံ
ရသူူအားး� ဥပဒေ�အရအမှုုဆော�ာင်ရ်ွွက််
ခြ�င်းး�အစား�း လျော်�်��ကြေး��းလက်ခ်ံံရန် ်
ဖိိအားး�ပေး�းခံရံနိုု�င်ပ်ါါသည်။်

• အရပ်ဘ်က်အ်ဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း 
သို့့��မဟုုတ် ်ရှေ့�့�နေ�များ��းမှှ ရဲဲဌာာနနှှင့််� ပုံံ�
မှှန်န်ော�ာက်ဆ်က််တွဲဲ� ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုုများ��း 
ပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�။

• အရပ်ဘ်က်အ်ဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းမှှ 
ကျူးး��လွွန််ခံံရသူူကိုု� လျော်�်��ကြေး��းလက်ခ်ံံ
ခြ�င်းး�နှှင့််� ဥပဒေ�အရ အမှုုဆော�ာင်ရ်ွွက််
ခြ�င်းး�တို့့��၏ ကော�ာင်းး�ကျိုးး���နှ ှင့််� ဆိုးး��ကျိုးး���
များ��းကိုု� ရှှင်းး�လင်းး�ဖော်�်�ပြ�ပေး�းပြီး�း� 
ကျူးး��လွွန််ခံံရသူူကိုု� ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်ဆ်ုံးး��ဖြ�တ််
နိုု�င်ရ်န်် ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းခြ�င်းး�။

မီီဒီီယာာ • အမှုုဆော�ာင်ရ်ွွက်န်ေ�စဉ််အတွွင်းး� 
သတင်းး�အချျက်အ်လက်မ်ျား��းကိုု� သတင်းး�
မီီဒီီယာာသို့့�� ပေါ�ါက်က်ြား�း�နိုု�င်သ်ည်။်

• အမျိုး�း�� သမီးး�အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းသည် ်မီီဒီီ
ယာာနှှင့််� ဆက်သ်ွွယ်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်ရ်ာာတွွင် ်
အကန့််�အသတ်မ်ျား��းရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

• အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှုုဖြ�စ်စ်ဉ်မ်ျား��းကိုု� 
သတင်းး�တင်ပ်ြ�ရာာတွွင် ်ပူးး�ပေါ�ါင်းး�
ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုုရရှိိ�ရန် ်မီီဒီီယာာနှှင့််� 
တွေ့�့�ဆုံံ�ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�။

• မီီဒီီယာာလုုပ်င်န်းး�တွွင် ်လုုပ်က်ိုု�င်န်ေ�
သော�ာ အခြေ�ေအနေ�ကိုု� နား�းလည်ပ်ြီး�း� 
ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်လ်ိုု�သူူများ��းကိုု� 
စုုစည်းး�ကာာ ပြ�န်လ်ည်မ်ျှှဝေ�ခြ�င်းး�။

အလုုပ်သ်မား�း ကာာ
ကွွယ် ်စော�ာင့််�ရှော�ာ�က််
ရေး�းရုံးး��

• အလုုပ်သ်မား�းကာာကွွယ်ရ်ေး�းဥပဒေ� 
ပုုဒ်မ် ၁၆ အရ လိိင်ပ်ိုု�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ထိိပါးး�
နှော�ာ�င့််�ယှှက်မ်ှုုအမှုုများ��းကိုု� ကိုု�င်တ်ွွယ််
ဆော�ာင််ရွွက်ရ်ာာတွွင် ်အတွေ့�့�အကြုံ�ံ� မရှိိ�
ခြ�င်းး� သို့့��မဟုုတ် ်ကိုု�င်တ်ွွယ်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက််
ရန် ်တွွန့််�ဆုုတ််ခြ�င်းး� ဖြ�စ်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။်

• အလုုပ်ခ်ွွင်အ်တွွင်းး� လိိင်ပ်ိုု�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ 
ထိိပါးး�နှော�ာ�င့််�ယှှက်မ်ှုုများ��းကိုု� တုံ့့��ပြ�န််
ဆော�ာင်ရ်ွွက်န်ိုု�င်ရ်န်် အရပ်ဘ်က်အ်ဖွဲ့့��
အစည်းး�များ��းမှှ လေ့�က့ျျင့််�သင်က်ြား�း�မှုု
များ��း ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းသင့််�ပါါသည်။် အလုုပ်ခ်ွွင််
အတွွင်းး� အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှုုနှှင့််� ထိိပါးး�
နှော�ာ�င့််�ယှှက်မ်ှုုများ��းကိုု� ပပျော�ာ�က်ရ်န်် 
ရည်ရ်ွွယ်သ်ည့််� ILO Convention 
အမှှတ် ်၁၉၀ ကိုု� အတည်ပ်ြု�ုလက်ခ်ံံ
ရန် ်စည်းး�ရုံးး��လှုံ့့��ဆော်�်�ခြ�င်းး�။ 
လုုပ်ဖ်ော်�်�ကိုု�င်ဖ်က်အ်ချျင်းး�ချျင်းး� ဖြ�စ်ပ်ွား��း
သည့််� ထိိပါးး�နှော�ာ�င့််�ယှှက်မ်ှုုများ��းကိုု� 
အလုုပ်သ်မား�းကာာကွွယ်ရ်ေး�းဥပဒေ�တွွင် ်
ထည့််�သွွင်းး�သတ်မ်ှှတ်ရ်န်် စည်းး�ရုံးး��
လှုံ့့��ဆော်�်�ခြ�င်းး�။
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နောက်ဆက်တွဲ ၁ - ကူညီထောက်ပံ့ပေးနေသော အဖွဲ့အစည်းများနှင့် ဆက်သွယ်ရမည့်
လိပ်စာ အသေးစိတ်များ

ဥပဒေ�ရေး�းရာာအကူူအညီီပေး�းသည့််� အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း

စဉ်် ဒေ�သ အဖွဲ့့��အစည်းး� ဖုုန်းး�နံပံါါတ််

1 Chaing Mai, Mahachai Human Rights and Development 
Foundation

081-5957578

2 Mae Sot Burma Lawyer Council 088-4981168

3 Samutprankan, Bangkok, 
Mahachai, Samutsarkorn

Rakthai Foundation 092-8025000

နှှစ်သ်ိိမ့််�ဆွေး�း�နွေး�း�အကြံ�ပံေး�းခြ�င်းး�နှှင့််� ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုု ရယူူရန် ်ညွှှန်းး�ပို့့��ပေး�းနိုု�င်သ်ည့််�အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း

စဉ်် ဒေ�သ အဖွဲ့့��အစည်းး� ဖုုန်းး�နံပံါါတ််

1 Chaing Mai, Mahachai MAP Foundation 053-328134

2 Mae Sot Migrant Worker Federation 062-8255738

3 Worker Justic Group 062-0847204

4 Empower Foundation 053-282504

5 Samutprankan, Bangkok, 
Mahachai, Samutsarkorn

Raks Thai foundation 092-8025000

6 Chonburi Right and development for migrant 
workers network

096-8561078

7 Bangkok Bangkok sister group 064-9081454

8 Phuket, Phang Nga, 
Ranong, Suratthani

Foundation for Education and Devel-
opment

076-679574, 
083-6334638

9 Hat Yai Labour Rights Foundation 095-0177298

10 Maesot MAP Foundation 055-536685

11 Burma Lawyer Council 088-4381168

12 SAW foundation 065-4944900

13 Suwannimit Foundation 055 030 425, 
095-6436226

14 Mae Tao Clinic 062-4674167

15 Joy House 098-8773439

16 The Rise Center 092-8088078
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နှှစ််သိိမ့််�ဆွေး�း�နွေး�း�အကြံ�ပံေး�းခြ�င်းး�နှှင့််� ဝန််ဆော�ာင်မ်ှုု ရယူူရန် ်ညွှှန်းး�ပို့့��ပေး�းနိုု�င်သ်ည့််�အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း

စဉ်် ဒေ�သ အဖွဲ့့��အစည်းး� ဖုုန်းး�နံပံါါတ််

1 Mae Sai, 
Chiang Rai Province

Mae Sai Hospital 053-734224

2 Mae Sai District Public Health Office 095-6879902

3 Women's and Family Development 
Learning Center Chiang Rai Province

1300, 
053-723950

4 Northern Women's Development 
Foundation

053-702763

5 Center for Girls Foundation 081-882 4985

6 Mae Hong Son Prov-
ince

Mae Hong Son Provincial Social 
Development and Human Security 
Office

053-611261, 
053-611205

7 Mae Hong Son Provincial Women's 
Role Development Fund Office

053-612196

8 Mae Sot Mae Sot Municipality (Social Work 
Department)

055-547449

9 Reliability Center (OSCC) Mae Sot Hos-
pital

1300, 
055-531224, 
055-531229, 
055-531990

10 Tak Provincial Office of Social Devel-
opment and Human Security

055 511 452

11 Chiang Mai Province Chiang Mai Provincial Police 053 112 716

12 Women's Law and Rural Development 
Foundation

053 - 943 572

13 Northern Women's Development 
Foundation

053- 702763, 
053-702764

14 Human Rights and Development 
Foundation

081-5957578

15 Baan Dek Foundation 053- 222 211

16 Bangkok Department of Women's Affairs and 
Family Institutions

02-659 6730, 
1300

17 Pavena Foundation for Children and 
Women Hotline

1134 (24 hours) 
098-4788991,  
062-5601636,  
081-8901355

18 The Foundation for Women (FFW) 0-2433-5149, 
0-2435-1246

19 Association for the Promotion of the 
Status of Women (Emergency Shel-
ters)

029-292308, 
029-2923013 
Ext. 109
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20 GIRL x GIRL Thailand 065-9955191

21 Pratthanadee Foundation 02-3314731

22 Good Shepherd Thailand 085-9086560

23 National Women's Council under the 
Patronage of the Queen

02-1179353

24 Friend of Women Foundation 02-5131001

25 Alliance Anti Traffic 02-21451578, 
061-7138740

26 Tham Thang Foundation, Tantawan 
Legal Clinic 

085-7429948

27 Samut Prakan Province Social Assistance Hotline (Ministry of 
Social Security)

1300 
(24-hour 
toll-free)

28 Samut Prakan Provincial Social 
Development and Human Security 
Office (PMDC)

0 23-95 2224, 
023-954136

29 Samut Prakan Children's and Family 
Home

0 24-63 59634

30 Samut Prakan Provincial Homeless 
Protection Center

0 24-62 6755

31 Phuket Province Phuket Provincial Office of Social 
Development and Human Security

076-212762, 
076-212726

32 Baan Si Chumphaban Foundation 02 2-45 0457

33 Takua Pa District, 
Phang Nga Province

Phang Nga Provincial Social Develop-
ment and Human Security Office

076- 412 179

34 Ranong Province Provincial Social Development and 
Human Security Office

077-80 012830

35 Shelter for the Protection and Welfare 
of Victims of Human Trafficking

077-81 0375 6

36 Surat Thani Province Raks Thai Foundation, Surat Thani 077-960177

37 Surat Thani Provincial Office of Social 
Development and Human Security

077 355 080-1

38 Hat Yai, 
Songkhla Province

Provincial Social Development and 
Human Security Office

074-31 1188, 
074-31 3620

39 Shelter for the Protection and Welfare 
of Victims of Human Trafficking

074-58 4316

40 Southern Women's and Family 
Development Learning Center

074-58 4111 3
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နောက်ဆက်တွဲ ၂ - အရေးပေါ် သန္ဓေတားဆေး

ECPs ဆိုတာဘာလဲ။

ECPs သည် လိင်ဆက်ဆံပြီးနောက် ၇၂ နာရီအတွင်း သောက်သုံးခြင်းဖြင့် ကိုယ်ဝန်မရရှိအောင် 
ကာကွယ်ပေးနိုင်သော သန္ဓေတားဆေး ဖြစ်ပါသည်။ ၎င်းကို အရေးပေါ်အခြေအနေများတွင်သာ 
အသုံးပြုသင့်ပါသည်။ ဥပမာအားဖြင့်— မုဒိမ်းမှု ဖြစ်ပွားခြင်း၊ အကာအကွယ်မရှိဘဲ လိင်ဆက်ဆံ
ခဲ့ခြင်း၊ ကွန်ဒုံးပေါက်ပြဲခြင်း စသည့်အခြေအနေများတွင် အသုံးပြုနိုင်ပါသည်။ အမျ ိုးသမီးအဖွဲ့
အစည်းများသည် အရေးပေါ်အခြေအနေများအတွက် ECPs ကို သိုလှောင်ထားနိုင်ပါသည်။

ဘယ်လို ECPs အမျ ိုးအစားများကို ဝယ်ယူရရှိနိုင်သလဲ။

အရေးပေါ် သန္ဓေတားဆေး အမျ ိုးအစား (၂) မျ ိုး ရှိပါသည်။ POPs (ပရိုဂျက်စတင်ဟော်မုန်း 
သီးသန့်ပါဝင်သည့် ဆေ းပြား)နှင့် COCs (ဟော်မုန်းနှစ်မျ ိုး ပေ ါင်းစပ်ပါဝင်သည့် သန္ဓေတား
ဆေးပြား)တို့ ဖြစ်ပါသည်။ 

POPs

POPs တငွ ်levonorgestrel (လဗီိနုောဂ်ျကစ်ထရယ)် ဟောမ်နု်းတစမ်ျ ိုးတည်းသာ ပါဝငပ်ါသည။် 
ဆေးတစက်ြမိသ်ောကသ်ည့ ်ပမာဏမှာ 0.75 mg လဗီိနုောဂ်ျကစ်ထရယဖ်ြစပ်ါသည။် ထိငု်းနိငုင်ံ
တငွ ်၎င်းကိ ုPOSTINOR အမညဖ်ြင့ ်ရောင်းချပြီး ဆေးတစက်ဒတ်ငွ ်ဆေးလုံး (၂) လုံး ပါဝငသ်ည။် 
ဆေးတစ်ကဒ်လျှင် ခန့်မှန်းအားဖြင့် ဘတ် ၄၀ မှ ၆၀ ဝန်းကျင် ကျသင့်ပါသည်။

အကာအကွယ်မရှိဘဲ လိင်ဆက်ဆံပြီးနောက် ၇၂ နာရီအတွင်း ပထမဆေးတစ်လုံး သောက်ပြီး 
နောက်ထပ် ၁၂ နာရီအကြာတွင် ဒုတိယဆေးတစ်လုံး ထပ်မံသောက်ရပါသည်။ ပထမဆေးလုံး
ကို မြန်မြန် သောက်လေ ပိုမို ထိရောက်လေ ဖြစ်ပါသည်။ ၂၄ နာရီအတွင်း သောက်ပါက ၉၅% 
အထိ ထိရောက်မှုရှိ ပါသည်။ ၇၂ နာရီအတွင်း သောက်ပါက ၈၅% အထိ ထိရောက်မှုရှိ ပါသည်။
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COCs

COCs သည် levonorgestrel (လီဗိုနော်ဂျက်စထရယ်) နှင့် ethinyl estradiol (အီသီနိုင်း အက်
စထရာဒီအော်လ်) ဟော်မုန်းနှစ်မျ ိုး ပါဝင်သော ဆေးဖြစ်ပါသည်။ ၂၄ နာရီအတွင်း အသုံးပြုပါက 
၈၅% အထိ ထိရောက်မှုရှိပါသည်။ ၇၂ နာရီအတွင်း အသုံးပြုပါက ၅၇% အထိ ထိရောက်မှုရှိ
ပါသည်။ ထိုင်းနိုင်ငံအတွင်း ဆေးဆိုင်အများစုတွင် COCs ကို အစုံလိုက် ရောင်းချကြပြီး ၇၂ နာရီ
အတွင်း အသုံးပြုရသည့် အရေးပေါ် သန္ဓေတားဆေး ဟု မေးဝယ်နိုင်ပါသည်။ ဆေးကဒ်တစ်ခု
လျှင် ခန့်မှန်းအားဖြင့် ဘတ် ၆၀ မှ ၁၀၀ ဝန်းကျင် ကျသင့်ပါသည်။

ထိုင်းနိုင်ငံတွင် အရေးပေါ် သန္ဓေတားဆေး မေးဝယ်လိုလျှင်

ထိငု်းဘာသာဖြင့ ်အရေးပေါ် သန္ဓေတားဆေးကိ ုယေဘယုျအားဖြင့ ်“ယာမက ်ကမဂ်မန်တ ်ချုတ်
ချန်” (ya met kum gam nert chuk chern) ဟု ခေါ်ပါသည်။ သို့သော် POPs အမျ ိုးအစား
အတွက် POSTINOR ဟု တိုက်ရိုက် မေးဝယ်နိုင်ပါသည်။

ဘယ်သူတွေ ECPs ကို အသုံးပြုနိုင်သလဲ

အရွယ်ရောက်ပြီးသော အမျ ိုးသမီးများ မည်သူမဆို ECPs ကို အသုံးပြုနိုင်ပါသည်။ ပုံမှန် သန္ဓေ
တားဆေးများ မသုံးနိငုသ်ည့ ်အမျ ိုးသမီးများလည်း အသုံးပြုနိငုပ်ါသည။် ဥပမာ— မိငုဂ်ရနိ်းခေါင်း
ကိကုရ်ောဂါရှသိမူျား၊ နလှုံးနငှ့ ်သွေးကြောဆိငုရ်ာ ပြင်းထနသ်ော ရောဂါရှသိမူျား၊ အသည်းရောဂါ 
ပြင်းထန်စွာ ဖ ြစ်ပွားနေသူများ စသည့်အခြေအနေများရှိသည့် အမျ ိုးသမီးများလည်း ECPs ကို 
အသုံးပြုနိုင်ပါသည်။

ECPs အသုံးပြုရာမှ ဖြစ်နိုင်သော လက္ခဏာများ

ECPs အသုံးပြုသည့်အခါ အချ ို့သော လက္ခဏာများ ဖြစ်ပေါ်နိုင်ပါသည်။ ဥပမာ—မအီမသာ ဖြစ်
ခြင်း၊ အနခ်ြင်း၊ ခေါင်းကိကုခ်ြင်း၊ မူးဝေခြင်း၊ ပငပ်န်းနမွ်းနယခ်ြင်း၊ နိုအ့ု ံနာကျငခ်ြင်း၊ ပုမံနှမ်ဟတု်
သော သွေးဆင်းခြင်း၊ ရာသီပေါ်နောက်ကျခြင်း စသည့် လက္ခဏာများကို ခံစားရနိုင်ပါသည်။ 
အများအားဖြင့် ဒုတိယဆေးလုံး သေ ာက်ပြီးနောက် ၂၄ နာရီအတွင်း ပျ ောက်ကင်းသွားတတ်
ပါသည်။

COCs ကိ ုအသုံးပြုသောအခါ POPs ထက ်မအမီသာဖြစခ်ြင်းနငှ့ ်အနခ်ြင်း ပိဖုြစန်ိငုပ်ါသည။် အန်
ခြင်းနှင့် မအီမသာဖြစ်ခြင်းကို သက်သာစေရန် အအန်သက်သာစေသည့်ဆေးများ အသုံးပြုနိုင်
ပါသည်။
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အကြံပေးဆွေးနွေးရာတွင် ထည့်သွင်းရှင်းလင်းသင့်သော အချက်များ

•	 ECPs ကိ ုသတ်မှတ်ထားသော ဆေးပမာဏနှင့ ်အချနိ်အတိုင်း မှန်ကန်စွာ သောက်သုံးရန် 
ရှင်းလင်းစွာ အကြံပေးရပါမည်။

•	 အီစထရိုဂျင် ပါဝင်သော ECPs များကို အသုံးပြုသောအခါ မအီမသာဖြစ်ခြင်းနှင့် အန်ခြင်း 
ကဲ့သို့သော လက္ခဏာများ ဖြစ်နိုင်ကြောင်း အသိပေးရပါမည်။

•	 မအီမသာဖြစ်ခြင်းနှင့် အန်ခြင်းကို သက်သာစေရန် အအန်သက်သာစေသည့် ဆေ းများ 
(antiemetic drugs) ကို အသုံးပြုနိုင်ကြောင်း ရှင်းပြရပါမည်။ ထို့ပြင် POPs အမျ ိုးအစား 
ECPs များတငွ ်ထိကုဲသ့ိုသ့ောလက္ခဏာများ ဖြစန်ိငုခ်ျေ ပိမုိနုည်းကြောင်းလည်း အသပိေး
ရပါမည်။

•	 အကာအကွယ်မရှိဘဲ လိင်ဆက်ဆံပြီးနောက် ၇၂ နာရီအတွင်း ECPs ကို စတင်သောက်
သုံးသင့်ပြီး စောစောသောက်လေ ပိုမိုထိရောက်လေ ဖြစ်ကြောင်း အကြံပေးရပါမည်။

•	 ရာသီပေါ်ရမည့်အချနိ်ထက် တစ်ပတ်ကျော် နောက်ကျပါက ကိုယ်ဝန် ရှိ/မရှိ စစ်ဆေးရန် 
အကြံပေးရပါမည်။

•	 ဆေးသောက်ပြီး ၂ နာရီအတွင်း အန်ပါက ဆေးကို ထပ်မံသောက်သုံးရန် ကျွမ်းကျင်သူ
အချ ို့က အကြံပြုထားကြောင်း အသိပေးရပါမည်။

•	 ECPs ကို ဆေးဆိုင်များတွင် ဝယ်ယူနိုင်ကြောင်း အသိပေးရပါမည်။
•	 ECPs သောကခ်ြင်းသည ်ရာသခီျကခ်ျင်းပေါ်စေမည ်မဟတုပ်ါ။ သိုသ့ော ်ရာသပီေါ်ချနိသ်ည ်

ပုမံနှထ်က ်ရကအ်နည်းငယ ်စောခြင်း သိုမ့ဟတု ်နောကက်ျခြင်း ဖြစန်ိငုက်ြောင်း အသပိေး
ထားရပါမည်။
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နောက်ဆက်တွဲ ၃ - လူမှုကွန်ရက်စာမျက်နှာများပေါ်ရှိ အွန်လိုင်းနှောင့်ယှက်မှုများကို 
တိုင်ကြားနည်း

မိုဘိုင်းဖုန်းနှင့်လက်ပ်တော့တွင်အွန်လိုင်းပေါ်မှနှောင့်ယှက်မှုများကို တိုင်ကြားနည်း

၁။ 	တိုင်ကြားလိုသော- ပို့စ်၊ ကွန်မန့်၊ မက်ဆေ့ချ်၊ ဓာတ်ပုံ သို့မဟုတ် သင်တိုင်ကြားလိုသောအ
ကောင့်ကို ရှာပြီး ဖွင့်ပါ။

၂။ 	မီနူးကို နှိပ်ပါ - အကြောင်းအရာဘေးရှိ အစက်သုံးစက် (•••) သို့မဟုတ် တိုင်ကြားရန် ကို နှိပ်
ပါ။

၃။ 	တိုင်ကြားရန်ကို ရွေးပါ - အကူအညီရယူရန် သို့မဟုတ် တိုင်ကြားရန် သို့မဟုတ် အလားတူ 
ရွေးချယ်မှုကို နှိပ်ပါ။

၄။ 	အကြောင်းပြချက်ကိုရွေးပါ - ဖြစ်ပွားနေသော ပြဿနာနှင့် သက်ဆိုင်သည့် အမျ ိုးအစားကို 
ရွေးချယပ်ါ။ ဥပမာ - နှောင့ယ်ကှမ်ှု၊ အနှောင့အ်ယကှဖ်ြစစ်ေသော မလိလုားအပသ်ည့ ်စာများ၊ 
သို့မဟုတ် မဖွယ်မရာ/လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ အကြောင်းအရာများ စသည်တို့၊

၅။ 	လမ်းညွှန်ချက်များအတိုင်း ဆက်လုပ်ပါ - ဖေ့စ်ဘုတ်က တိုင်ကြားမှုလုပ်ငန်းစဉ်အတွင်း ညွှန်
ကြားသည့်အတိုင်း လိုအပ်သော အသေးစိတ်အချက်အလက်များကို ဖြည့်သွင်းပါ။

မက်ဆင်ဂျာမှတိုက်ရိုက်မက်ဆေ့ချ်များအတွက်

• 	 စကားပြောထားသော မက်ဆေ့ချ်များကို ဖွင့်ပါ။ ထို့နောက် အပေါ်ဘက်ရှိ ထိုသူ၏အမည်ကို 
နှပိပ်ြီး စကားပြောမှုကိ ုတိငုက်ြားရန ်သိုမ့ဟတု ်ထိအုသုံးပြုသကူိ ုဘလောရ့န ်ရွေးချယမ်ှုများ
ကို ရှာပါ။

ဆက်လက်လုပ်ဆောင်ရန်

•	 အသုံးပြုသူကို ဘလော့ပါ - တိုင်ကြားရန် ရွေးချယ်သည့် မီနူးထဲမှ ထိုသူကို ဘလော့ခြင်း
ဖြင့် ထိုသူသည် သင့်ကို ဆက်သွယ်နိုင်ခြင်း သို့မဟုတ် သင့်အကောင့်ကို မြင်နိုင်ခြင်း မရှိ
တော့ပါ။

•	 ကိုယ်ရေးကိုယ်တာလုံခြုံမှုကို ပြင်ဆင်ပါ - သင့်ကို မက်ဆေ့ချ်ပို့နိုင်သည့်သူ သို့မဟုတ် 
သင့်ပို့စ်များကို မြင်နိုင်သည့်သူများကို စက်တင် များမှတစ်ဆင့် ထိန်းချုပ်နိုင်ပါသည်။

•	 မျက်နှာပြင်ဓာတ်ပုံများ ရိုက်ယူထားပါ- နှောင့်ယှက်မှုဆိုင်ရာ အထောက်အထားများကို 
မိမိမှတ်တမ်းအတွက် သိမ်းဆည်းထားပါ။

•	 အန္တရာယ်ရှိပါက သက်ဆိုင်ရာအာဏာပိုင်များထံတိုင်ကြားပါ- ခြ ိမ်းခြောက်မှု သို့မဟုတ် 
ဥပဒေချ ိုးဖောက်မှုများ ဖြစ်နေသည်ဟု ခံစားရပါက ဒေသဆုိင်ရာ ရဲတပ်ဖဲွ့သ့ုိ တုိင်ကြားပါ။
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•	 မက်တာ-ဖေ့စ်ဘုတ်၏ အကူအညီများကို အသုံးပြုပါ- ခွင့်ပြုချက်မရှိဘဲ မျှဝေထားသော 
ကိယုရ်ေးကိယုတ်ာဓာတပ်ုမံျား သိုမ့ဟတု ်လငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ ခြမိ်းခြောကင်ွေတောင်းခမံှုများ
ကို  က ာကွယ်ရန်အတွက် မက်တာ မှ StopNCII.org ကဲ့သို့သော အကူအညီနှင့်  
ကာကွယ်ရေးနည်းလမ်းများကို ပ ံ့ပိုးပေးထားပြီး အသက် ၁၈ နှစ်နှင့်အထက်ရှိသူများ 
အသုံးပြုနိုင်သည်။

တစ်တော့ (Tik Tok) တွင်တိုင်ကြားနည်း

အက်ပလီကေးရှင်းတွင်တိုင်ကြားနည်း

•	 ပိုစ့ ်/ ဗဒီယီိ ုအတကွ ်- ဗဒီယီိကုိ ုဖနိှပိထ်ားပြီး “တိငုက်ြားရန ်ကိ ုနှပိပ်ါ။ ထိုန့ောက ်သင့တ်ော်
သော အကြောင်းပြချက် (ဥပမာ - မုန်းတီးနှောင့်ယှက်မှု၊ အကြမ်းဖက်မှုနှင့် အမြတ်ထုတ်
မှု) ကို ရွေးချယ်ပြီး ပေးပို့ပါ။

•	 ကွန်မန့် တိုင်ကြားရန် - ကွန်မန့် ကို နှိပ်ပြီး တိုင်ကြားရန် ကို ရွေ းချယ်ပါ။ ထို့နောက် 
သင့်တော်သော အကြောင်းပြချက်ကို ရွေးပြီး ပေးပို့ပါ။

•	 အကောင့်ပရိုဖိုင်အတွက် တိုင်ကြားရန်- ထိုသူ၏အကောင့်ပရိုဖိုင်ထဲသို့ ဝင်ပြီး အစက်သုံး
စက် (သို့) မြ ှားပုံကို နှိပ်ပါ။ ထို့နောက် တိုင်ကြားရန် ကို ရွေးချယ်ပြီး အမုန်းပွားခြင်းနှင့်
နှောင့်ယှက်မှု ကဲ့သို့သော သင့်တော်သည့် အမျ ိုးအစားကို ရွေ းပါ။ ပြီးလျှင် ဖေ ာ်ပြထား
သည့် အဆင့်များအတိုင်း ဆက်လက်လုပ်ဆောင်ပါ။

•	 တိုက်ရိုက်စာပို့မှုကို တိုင်ကြားရန် - စကားပြောခန်းကို ဖွင့်ပြီး တိုင်ကြားလိုသော စာကို 
နှိပ်ပါ။ ထို့နောက် “တိုင်ကြားရန်” ကိုရွေးပြီး သက်ဆိုင်ရာ အကြောင်းရင်းကို ရွေးချယ်ပါ။

အသေးစိတ်တိုင်ကြားနိုင်သော အွန်လိုင်းဖောင်များ

•	 ကလေးသူငယ်အပေါ် လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာအမြတ်ထုတ်မှုနှင့် ပတ်သက်ပါက — လူငယ်များ
အပေါ် အမြတ်ထုတ်မှုဆိုင်ရာကိစ္စများကို အသေးစိတ်စစ်ဆေးနိုင်ရန်နှင့် နောက်ဆက်တွဲ
အခြေအနေများကို သိရှိနိုင်ရန် တစ်တော့ (TikTok) ၏ သီးသန့်တိုင်ကြားမှုဖောင်ကို 
အသုံးပြုနိုင်ပါသည်။

•	 အခြားအန္တရာယ်ဖြစ်စေသော အပြုအမူများနှင့် ပတ်သက်ပါက — အန္တရာယ်ဖြစ်စေသော 
အကြောင်းအရာများကို စစ်ဆေးပေးနိုင်ရန် သက်ဆိုင်ရာ တိုင်ကြားမှုဝက်ဘ်ဆိုက်မှတ
ဆင့် တစ်တော့ (TikTok) ပေါ်ရှိ အကြောင်းအရာများကို တင်ပြတိုင်ကြားနိုင်ပါသည်။
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ဆက်လက်ဖြစ်ပေါ်လာနိုင်သော အခြေအနေများ

•	 တစ်တော့ (TikTok) ၏ စိစစ်ရေးအဖွဲ့သည် တိုင်ကြားထားသော အကြောင်းအရာများကို 
၎င်းတို့၏ အသိုင်းအဝိုင်းစည်းမျဉ်းများနှင့်အညီ စစ်ဆေးပါသည်။

•	 စည်းမျဉ်းချ ိုးဖောက်မှုရှိကြောင်း တွေ့ရှိပါက အရေးယူဆောင်ရွက်မှုများ ပြုလုပ်မည်ဖြစ်
ပြီး အကြောင်းအရာဖယ်ရှားခြင်းများလည်း ပါဝင်နိုင်ပါသည်။

•	 ကလေးသူငယ်အပေါ် လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာအမြတ်ထုတ်မှုဆိုင်ရာ တိုင်ကြားချက်များအတွက် 
တစ်တော့ (TikTok) ဘက်မှ စစ်ဆေးဆောင်ရွက်နေသည့် အခြေအနေများကိုလည်း 
အသိပေးနိုင်ပါသည်။

အကူအညီလိုအပ်ပါက

•	 တစ်တော့ (TikTok) ၏ လုံခြုံရေးဗဟိုတွင် အနိုင်ကျင့်ခံရသူများနှင့် ထိခိုက် နစ်နာသူများ
အတွက် အထောက်အကူပြု အချက်အလက်များနှင့် အကူအညီများကို ရယူနိုင်ပါသည်။

တစ်တော့ (TikTok) တွင် တစ်စုံတစ်ဦးကို ဘလော့နည်း

•	 တစ်တော့ (TikTok) တွင် တစ်စုံတစ်ဦးကို ဘလော့လိုက်ပါက တစ်ယောက်နှင့်တစ်
ယောက်၏ တင်ထားသောအကြောင်းအရာများကို မမြင်နိုင်တော့သလို၊ အကောင့်ကို 
ရှာဖွေ၍လည်း မတွေ့နိုင်တော့ပါ။ ထို့အပြင် တိုက်ရိုက်စာပို့၍လည်း ဆက်သွယ်နိုင်မည်
မဟုတ်ပါ။သို့သော် လူအများပါဝင်သော လိုက်ဖ် (LIVE) အစီအစဉ်များ၊ အခြားသူများနှင့်
ကိုယ်တိုင် တွဲတင်ထားသော  ဗီဒီယိုများ သို့မဟုတ် အဖွဲ့လိုက်စကားပြောခန်းများတွင်
တော ့တွေ့မြငန်ိငုသ်ေးပါသည။် သငက် တစစ်ုတံစဦ်းကိ ုဘလောလ့ိကုသ်ညက်ိ ုထိသုအူား 
အသိပေးမည်မဟုတ်ပါ။ ထို့အပြင် ယခင်ရှိခဲ့သော ချတိ်ဆက်မှုများလည်း ဖယ်ရှားသွား
မညဖ်ြစပ်ါသည။် တစတ်ော ့(TikTok) ပေါ်ရှ ိတစစ်ုတံစဦ်းက အသိငု်းအဝိငု်းစည်းမျဉ်းများ
ကို ချ ိုးဖောက်နေသည်ဟု ယူဆပါက တစ်တော့ (TikTok) ထံ တိုင်ကြားနိုင်ပါသည်။

တစ်စုံတစ်ဦးကို ဘလော့ရန်

၁။ 	တစတ်ော ့(TikTok) အက်ပ်ပလကီေးရငှ်းတငွ ်ဘ‌လောလ့ိသု၏ူ ကိယုရ်ေး အချကအလက်
စာမျက်နှာသို့ဝင်ပါ။

၂။	 အပေါ်ဘက်ရှိမျှဝေရန်ခလုတ်ကိုနှိပ်ပါ။
၃။ 	အောက်ဘက်ရှိ “ဘလော့ရန်” ကို နှိပ်ပြီး အတည်ပြုရန် ထပ်မံနှိပ်ပါ။
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လူအများကို တစ်ပြိုင်နက် ဘလော့ရန်

၁။ 	တစ်တော့ (TikTok) အက်ပ်ပလီကေးရှင်းတွင် သင်တင်ထားသော ပို့စ်တစ်ခုသို့ ဝင်ပါ။
၂။	 ကွန်မန့်ခလုတ်ကိုနှိပ်ပါ။
၃။ 	ကွန်မန့်တစ်ခုကို ဖိထားပြီး “ကွန်မန့်များကို စီမံရန်” ကိုရွေးပါ၊ သို့မဟုတ် အပေါ်ဘက်ရှိ

စစ်ထုတ်ရန်ခလုတ်ကိုနှိပ်ပါ။
၄။ 	ဘလော့လိုသော အကောင့်များ၏ က ွန်မန့်များကို  ရွေ းချယ် ပြီး  အေ ာက်ဘက်ရှိ  

“နောက်ထပ်”ကိုနှိပ်ပါ။
၅။	“အကောင့်များကိုဘလော့ရန်”ကိုနှိပ်ပါ။
၆။ 	အတည်ပြုရန် “ဘလော့ရန်” ကို ထပ်မံနှိပ်ပါ။

တစ်တော့ (TikTok)တွင် တစ်စုံတစ်ဦးကို ဘလော့ပြီးနောက် သင်၏ ဆက်တင်များထဲတွင် ဘ
လော့ထားသော အကောင့်စာရင်းကို ကြည့်ရှုနိုင်ပါသည်။

မိဘ သို့မဟုတ် အုပ်ထိန်းသူဖြစ်ပါက မိဘနှင့် ကလေးအကောင့် ချတိ်ဆက်မှုစနစ်မှတဆင့် သင့်
ကလေး၏ တစတ်ော(့TikTok) အကောင့တ်ငွ ်ဘလောထ့ားသော အကောင့မ်ျားအားလုံးကိလုည်း 
ကြည့်ရှုနိုင်ပါသည်။

ဘလော့ထားသူကို ပြန်ဖွင့်ရန်

၁။ 	တစ်တော့ (TikTok) အက်ပ်ပလီကေးရှင်းတွင် ပြန်ဖွင့်လိုသူ၏ ကိုယ်ရေးအချက်အလက်
စာမျက်နှာသို့ဝင်ပါ။

၂။	 အပေါ်ဘက်ရှိမျှဝေရန်ခလုတ်ကိုနှိပ်ပါ။
၃။ 	အောက်ဘက်ရှိ “ပြန်ဖွင့်ရန်” ကို နှိပ်ပြီး အတည်ပြုပါ။

ထို့အပြင် Friends Tab နှင့် Following Feed တွင်သာ အကြောင်းအရာများကို ကြည့်ရှုရန် 
သတမ်တှန်ိငုပ်ါသည။် တိကုရ်ိကုစ်ာပိုမ့ှုဆိငုရ်ာ ဆကတ်ငမ်ျားကိလုည်း စမီနံိငုပ်ြီး အနှောင့အ်ယကှ်
များ လျော့နည်းစေရန် အသိပေးချက်များကို ပိတ်ထားနိုင်ပါသည်။

ထိုပ့ြင ်လတူိငု်းအတကွ ်မသင့လ်ျောန်ိငုသ်ော အကြောင်းအရာများကိ ုထတိွေ့မြငရ်မှု လျောန့ည်း
စေရန် Restricted Mode ကိုလည်း အသုံးပြုနိုင်ပါသည်။

https://support.tiktok.com/en/using-tiktok/followers-and-following/blocking-the-us-
ers
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လိုင်း (LINE) အက်ပ်ပလီကေးရှင်းတွင် စကားပြောခန်းအတွင်းမှ တစ်စုံတစ်ဦး၏ 
နှောင့်ယှက်မှုကို တိုင်ကြားရန်

၁။ 	စကားပြောခန်း၏ အပေါ်ဘက်ရှိ မျဉ်းသုံးကြောင်းပုံကို နှိပ်ပြီး ဆက်တင်များသို့ ဝင်ပါ။
၂။	 “တိုင်ကြားရန်”ကိုနှိပ်ပါ။
၃။ 	တိုင်ကြားရသည့် အကြောင်းရင်းကို ရွေးချယ်ပြီး “သဘောတူပြီး ပေးပို့ရန်” ကို နှိပ်ပါ။

မသင့်လျော်သော စာတိုတစ်စောင်ကို တိုင်ကြားရန်

၁။	တိုင်ကြားလိုသောစာတိုကိုဖိထားပါ။
၂။	 “တိုင်ကြားရန်”ကိုနှိပ်ပါ။
၃။ 	တိုင်ကြားရသည့် အကြောင်းရင်းကို ရွေးချယ်ပြီး “သဘောတူပြီး ပေးပို့ရန်” ကို နှိပ်ပါ။

ပေးပို့သူကို ဘလော့ထားနိုင်ပါသည်။

သင် တိုင်ကြားထားသည်ကို အဆိုပါသူအား အသိပေးမည်မဟုတ်ပါ။
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နောက်ဆက်တွဲ ၄ - အမှုကိစ္စကူညီမှု နှင့် ပတ်သက်သော အမှုလိုက်ပါကူညီဆောင်ရွက်
ပေးသူ/ ထောက်ပံ့ကူညီပေးသူ များအတွက် မှတ်စုများ

ကျူးလွန်ခံရသူနှင့် ကနဦး ပြောဆိုချက်များ

ကျူးလွန်ခံရသူ နှင့် ပထမအကြိမ် စကားပြောဆိုရာတွင် အဓိက ဦးစားပေးရမည့်အချက်များမှာ 
၎င်း၏ လုံခြုံရေးနှင့် လိုအပ်သည့်စောင့်ရှောက်မှုပေးရန်၊ စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ ပံ့ပိုးကူညီမှုပေးရန်နှင့် 
ကျူးလွန်သူအနေဖ ြင့်  ရွေ းချယ်စရာများကို  သိရှိ နားလည်စေရန်  ဖ ြစ် ပါသည် ။  ဤ
အဆင့်၏ရည်ရွယ်ချက်မှာ အမှုအားမှတ်တမ်းတင်ခြင်း မဟုတ်ပါ။

ဤကာလအတွင်း ထေ ာက်ပံ့ကူညီပေးသူသည် မိမိ၏ က ိုယ်ပိုင်မှတ်တမ်းထားရှိရန်နှင့်  
နောက်ဆက်တွဲကူညီဆောင်ရွက်ပေးရန်အတွက် မှတ်စုအကြမ်းကိုရယူနိုင်ပါသည်။ ယင်းမှတ်စု
များသည ်မမိတိကိယုတ်ည်းသထိားရနအ်တကွသ်ာဖြစပ်ြီး အခြားသမူျားထ ံမျှဝေရန ်မဟတုပ်ါ။ 
ဖြစ်နိုင်ပါက ထေ ာက်ပံ့ကူညီပေးသူသည် မှတ်စုယူထားမည့်အကြောင်းကို ကျူးလွန်ခံရအား 
ကြိုတင် အသိပေးသင့်ပါသည်။

ကျူးလွန်ခံရသူမှ OSCC နှင့်/သို့မဟုတ် ရဲထံ တိုင်ကြားလိုကြောင်း ဆုံးဖြတ်ပါက ပိုမို၍စနစ်ကျ
စွာ မှတ်တမ်းတင်ရန် လိုအပ်လာမည်ဖြစ်သည်။ ထိုအတွက် ကျူးလွန်ခံရသူ၏ သဘောတူညီ
ချက် (စာဖြင့်) ပ ါဝင်သည့် အမှုမှတ်တမ်းပုံစံကို ဆေ းရုံ သို့မဟုတ် ရဲစခန်းသို့ မတိုင်ကြားမီ 
သို့မဟုတ် တိုင်ကြားပြီးနောက်တွင် ဖြည့်စွက်ရမည် ဖြစ်ပါသည်။

လျှ ို့ဝှက်ထိန်းသိမ်းထားမှု၏ ကန့်သတ်ချက်များ (အထူးအခြေအနေများ)

ဤအမှုမှတ်တမ်းပုံစံတွင် ပ ါဝင်သော အချက်အလက်များအား လျှ ို့ဝှက်ထားရှိမည်ဖြစ်ပြီး 
“အနည်းဆုံး အခြေခံ မဖြစ်မနေ သိရန်လိုအပ်မှသာ” ဟူသော အခြေခံမူအရသာ မျှဝေမည်ဖြစ်
ပါသည။် ဥပမာအားဖြင့ ်ခိလုှုရံာနေရာ၊ ဥပဒေရေးရာ၊ ကျန်းမာရေး စသည့ ်အကအူညမီျားအတကွ ်
အကြံဉာဏ် သို့မဟုတ် ပံ့ပိုးမှု လိုအပ်သည့်အခါမျ ိုးတွင်သာ မျှဝေမည်ဖြစ်ပြီး၊ ယင်းအခြေအနေ
များတွင်လည်း ကျူးလွန်ခံရသူ၏ အမည်ကို လုံးဝဖော်ပြမည် မဟုတ်ပါ။

သို့ရာတွင် ကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးဆိုင်ရာ တာဝန်ဝတ္တရားများနှင့် ကိုက်ညီစေရန်၊ လျှ ို့ဝှက်
ထိန်းသိမ်းထားမှုကို အပြည့်အဝ မစောင့်စည်းနိုင်သော အထူးအခြေအနေများ ရှိနိုင်ပါသည်။
အောက်ဖော်ပြပါကဲ့သို့သော ပြင်းထန်ပြီး အရေးပေါ်အန္တရာယ်ရှိသော အခြေအနေများတွင် 
ကျူးလွန်ခံရသူ၏ ကြိုတင်သဘောတူညီချက်မရှိဘဲ အချက်အလက်များကို မျှဝေရနိုင်သည် —
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• 	 ကလေးတစ်ဦးသည် အန္တရာယ်၊ အလွဲသုံးစားပြုမှု သို့မဟုတ် လျစ်လျူရှုခံရနိုင်သည့် 
အန္တရာယ်ရှိသည်ဟု ယုံကြည်ရသောအခါ

• 	 ကျူးလနွခ်ရံသ ူသိုမ့ဟတု ်အခြားသတူစဦ်း၏ အသကအ်န္တရာယ ်သိုမ့ဟတု ်ရပုပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ
လုံခြုံရေးသည် စိုးရိမ်ရသည့် အရေးပေါ် အန္တရာယ်ရှိနေသောအခါ

ယင်းအခြေအနေများတငွ ်ကျူးလနွခ်ရံသ၏ူလုခံြုံရေးအရ သကဆ်ိငုရ်ာ ကာကယွရ်ေး သိုမ့ဟတု ်
အရေးပေါ် ဝ န်ဆောင်မှုအဖွဲ့အစည်းများနှင့် အချက်အလက်များမျှဝေရာတွင် လိုအပ်သည့် 
အတိုင်းအတာအထိသာမျှဝေမည် ဖြစ်ပါသည်။

ဖြစန်ိငုပ်ါက ကညူထီောကပ်ံပ့ေးသမူ ှထိသုို ့မျှဝေမည့အ်ကြောင်းကိ ုကျူးလနွခ်ရံသအူား ကြိုတင ်
အသပိေးမညဖ်ြစပ်ါသည။် သိုသ့ော ်ထိသုို ့အသပိေးခြင်းကြောင့ ်ပိမုိအုန္တရာယမ်ကြီးထွားလာမည့ ်
အခြေအနေတွင်သာဖြစ်သည်။
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နောက်ဆက်တွဲ ၅ - အမှုမှတ်တမ်းပုံစံ

ရက် ......... / လ ....................... / နှစ် .................
နေရာ	 ..............................................................
ကူညီဆောင်ရွက်သူ    .........................................
အမှုအမျ ိုးအစား 	 .................................................

အပိုင်း (၁)  ထိခိုက်နစ်နာသူ၏ ကိုယ်ရေးအချက်အလက်

	 •	 အမည်အပြည့်အစုံ	 ..........................................................................
	 •	 အသက် 	 ..........................................................................
	 •	 ကျား / မ 	 ..........................................................................
	 •	 အိမ်ထောင်ရေးအခြေအနေ ..........................................................................
	 •	 မှီခိုနေရသူများ၏ အချကအလက် (အမည်၊ အသက်၊ ကျား/မ) 
	 •	 လက်ရှိအလုပ်အကိုင်	 ..........................................................................
	 •	 လက်ရှိနေရပ်လိပ်စာ 	 ..........................................................................
	 •	 ဖုန်း / Line အကောင့်	 ..........................................................................
	 •	 ယုံကြည်စိတ်ချရသော မိတ်ဆွေ သို့မဟုတ် မိသားစုဝင်၏ ဆက်သွယ်ရန်အချက်အလက် 
		  ...................................................................................................................................
		  .................................................................................................		
	 •	 ထိငု်းနိငုင်ရံှ ိမတှပ်ုတံင ်/ အထောက်အထားစာရက်ွစာတမ်း အချကအ်လက ်...................	
		  ..................................................................................................
	 •	 မြန်မာနိုင်ငံရှိ မှတ်ပုံတင်အချက်အလက်       ................................................................	
		  .................................................................................
	 •	 မြန်မာနိုင်ငံရှိ ဆွေမျ ိုးသားချင်း၏ ဆက်သွယ်ရန်အချကအလက် ..................................
		  .....................................................................................................
	 •	 အသက် (၁၈) နှစ်အောက် ကလေးဖြစ်ပါက မိဘ သို့မဟုတ် အုပ်ထိန်းသူ၏ အမည် 
		  ...................................................................................................................................
	 •	 ဆက်သွယ်ရန်အချက်အလက် ......................................................................................
	 •	 ပုံမှန်သောက်သုံးရသော ဆေးဝါးရှိပါသလား။
	 	 -	 ရှိပါက ယခုအတူ ယူဆောင်ထားပါသလား  ............................................................. 
	 	 -	 မယူဆောင်ထားပါက ဆေးအမည်ကို သိပါသလား ..................................................
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အပိုင်း (၂)   အခြားသိရှိထားသူများ၏ အချက်အလက်

	 •	 ထခိိကုန်စန်ာသသူည ်ဖြစစ်ဉအ်ကြောင်းကိ ုအခြားသတူစဦ်းဦးအား ပြောပြထားပါသလား။
	 •	 ပြောပြထားပါက –
	 	 -	 အမည်
	 	 -	 ဆက်သွယ်ရန်အချက်အလက်
	 •	 ဖြစ်စဉ်ပြီးနောက် ဆရာဝန်နှင့် သွားရောက်တွေ့ဆုံထားပါသလား။
	 •	 ရဲစခန်းသို့ တိုင်ကြားထားပါသလား။

အပိုင်း (၃)  စွပ်စွဲခံရသူ / ကျူးလွန်သူ၏ အချက်အလက်

ကျူးလွန်သူ၏ အချက်အလက် (သိရှိပါက)

	 •	 ကျူးလွန်သူ၏ အမည်	 ..........................................................................................
	 •	 အလုပ်အကိုင် / အလုပ်လုပ်သည့်နေရာ	 ...............................................................
		  ...................................................................................................................................
	 •	 နေရပ်လိပ်စာ	 ..........................................................................................
	 •	 ကျား / မ	 ..........................................................................................
	 •	 အသက်	 ..........................................................................................
	 •	 ထိခိုက်နစ်နာသူနှင့် ဆက်စပ်မှု (ရှိပါက)	 ...............................................................	
		  ...................................................................................................................................
	 •	 နိုင်ငံသား	 ..........................................................................................
	 •	 ကျူးလွန်သူ၏ ပုံပန်းသဏ္ဍာန် / ဖော်ပြချက်	 ...............................................................
		  ...................................................................................................................................
		  ...................................................................................................................................
		  ...................................................................................................................................
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အပိုင်း (၄)  ဖြစ်စဉ် အသေးစိတ်အချက်အလက်

	 •	 ဖြစ်ပွားသည့်နေရာ	 ..........................................................................................
	 •	 ဖြစ်ပွားသည့် ရက်စွဲနှင့် အချနိ်	 ............................................................................
	 •	 ဖြစ်စဉ်၏ အသေးစိတ်အချက်အလက်များ ...................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ...................................................................................................................................
		  ............................................................................
	 • 	 မျက်မြင်သက်သေများ၏ အချက်အလက်များ	...............................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ............................................................................

ကျူးလွန်ခံရသူအပေါ် သက်ရောက်မှုများ
	 •	 ကိုယ်ခန္ဓာ / ကျန်းမာရေးပိုင်းဆိုင်ရာ o
	 •	 စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ / ခံစားချက်ပိုင်းဆိုင်ရာ o

ကျူးလွန်ခံရသူ၏ ကိုယ်ခန္ဓာနှင့် စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ အခြေအနေ အသေးစိတ်
(ဒဏ်ရာများ၊ ပွန်းပဲ့ရာများ၊ ဖြတ်ရှရာများ၊ အပြုအမူနှင့် စိတ်အခြေအနေတို့ကို ဖော်ပြရန်)	
		  ....................................................................................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ............................................................................
အခြားသူများအပေါ် သက်ရောက်မှုများ (ဥပမာ – မိသားစုဝင်များ) 
		  ....................................................................................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ............................................................................
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အပိုင်း (၅)  ထိခိုက်နစ်နာသူ၏ လိုအပ်ချက်များကို သတ်မှတ်ခြင်း

	 •	 ဆေးကုသမှု လိုအပ်ခြင်း 	 o

	 •	 အကြံပေးဆွေးနွေးမှု လိုအပ်ခြင်း 	 o

	 	 (မည်သည့် ကျွမ်းကျင်ပညာရှင်နှင့် ဆွေးနွေးရန် လိုအပ်သည်ဟု ယူဆပါသလဲ)
	 •	 အတွေ့အကြုံရှိသော အဖွဲ့အစည်းသို့ လွှဲပြောင်းညွှန်းပို့ရန် လိုအပ်ခြင်း 	 o

	 •	 ယာယီခိုလှုံနေရာ လိုအပ်ခြင်း 	 o

	 	 (မည်သူများ ခိုလှုံနေရာလိုအပ်သလဲ — ဥပမာ ကလေးများ ပါဝင်/မပါဝင်)
	 •	 ဥပဒေရေးရာ အကူအညီ လိုအပ်ခြင်း 	 o

	 •	 ရှေ့နေနှင့် ဆွေးနွေးတိုင်ပင်ရန် လိုအပ်ခြင်း 	 o

	 •	 ကလေးများ / အသက်ကြီးသူများအတွက် အကူအညီ လုိအပ်ခြင်း 	 o

	 •	 ရဲစခန်းသို့ တိုင်ကြားရန် လိုအပ်ခြင်း 	 o

	 •	 နယ်စပ်သို့ ပြန်သွားရန် လိုအပ်ခြင်း 	 o

	 •	 မူရင်းနိုင်ငံသို့ ပြန်ရန် လိုအပ်ခြင်း 	 o

အပိုင်း (၆) – ချက်ချင်းဆောင်ရွက်ခဲ့သော အရေးပေါ်လုပ်ဆောင်ချက်များ ...............................
		  ....................................................................................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ............................................................................

အပိုင်း (၇)  လွှဲပြောင်းမည့် အဖွဲ့အစည်းအတွက် အချက်အလက်များ

	 •	 ကျူးလွန်ခံရသူသည် ဆရာဝန်နှင့် ကုသမှု ခံယူထားသည် / မခံယူထားပါ။
	 	 -	 ခံယူထားပါက — ရက်စွဲ၊ နေရာ 	 ...........................................
	 •	 ကျူးလွန်ခံရသူသည် အရေးပေါ် ကိုယ်ဝန်တားဆေး (ECP)၊ လိင်မှတဆင့် ကးစက်နိုင် 
	 	 သော ရောဂါများ (STIs) နငှ့ ်HIV ကာကယွဆ်ေး / ကာကယွက်သုမှုများကိ ုရယထူားသည ် 
	 	 / မရယူထားပါ။
	 	 -	 ရယူထားပါက — ရက်စွဲ၊ နေရာ ...........................................
	 •	 ကျူးလွန်ခံရသူသည် လက်ရှိတွင် ဆေးဝါး သောက်သုံးနေသည် / မသောက်သုံးနေပါ။
	 	 -	 သောက်သုံးနေပါက — ဆေးဝါးအသေးစိတ် ဖော်ပြရန် ...........................................
	 •	 ကျူးလနွခ်ရံသသူည ်မှုခင်းဆိငုရ်ာ ဆေးစစမ်ှု (Forensic Examination) ပြုလပုထ်ားသည ် 
	 	 / မပြုလုပ်ထားပါ။
	 	 -	 ပြုလုပ်ထားပါက — ရက်စွဲ၊ နေရာ ...........................................
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	 •	 ကျူးလွန်ခံရသူသည် ရဲစခန်းသို့ အမှုတိုင်ကြားထားသည် / မတိုင်ကြားထားပါ။
	 	 -	 တိုင်ကြားထားပါက —
	 •	 ရက်စွဲ
	 •	 နေရာ
	 •	 တာဝန်ခံရဲအရာရှိအမည်
	 •	 ထိခိုက်နစ်နာသူ၏ ထွက်ဆိုချက် မိတ္တူ
	 •	 မတိုင်ကြားထားပါက — ထိခိုက်နစ်နာသူသည် ရဲစခန်းသို့ တိုင်ကြားလိုပါသလား။

	 ကျူးလနွခ်ရံထခိိကုန်စန်ာသသူည ်ရစဲခန်းသို ့မတိငုက်ြားလိပုါက — အကြောင်းရင်းကိ ုဖောပ်ြ 
	 ရန်  ..................................................................................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ....................................................................................................................................
		  ............................................................................

အပိုင်း (၈)  လွှဲပြောင်းညွှန်းပို့ခြင်း

	 •	 ဤပုံစံပါ အချက်အလက်များကို အောက်ဖော်ပြပါ အဖွဲ့အစည်းများနှင့် မျှဝေရန် ထိခိုက် 
	 	 နစ်နာသူ၏ သဘောတူညီချက် ရရှိပါသည် / မရရှိပါ။
	 •	 လွှဲပြောင်းညွှန်းပို့သည့် အဖွဲ့အစည်း(များ) o ...........................................
	 •	 အခြား (ဖော်ပြရန်) o ...........................................

ဝနဆ်ောငမ်ှုများအတကွ ်လွှပဲြောင်းခြင်းနငှ့ ်အချကအ်လကမ်ျှဝေခြင်းဆိငုရ်ာ သဘောတညူခီျက်

ကျွန်ုပ် ........................................... (အမည်) သည် အေ ာက်ပါအချက်များကို နားလည်
သဘောပေါက်ပြီး သဘောတူပါသည်
	 လက်မှတ် 	 ...........................................
	 အမည် 	 ...........................................
	 ရက်စွဲ 	 ...........................................

အပိုင်း (၉)  အမှုတိုးတက်မှု မှတ်တမ်း

(လိုအပ်ပါက စာမျက်နှာ ထပ်မံဖြည့်စွက်နိုင်သည်)
	 •	 ရက်စွဲ ...........................................
	 •	 အသေးစိတ်အချက်အလက် ......................................................................................
	 •	 အသေးစိတ်အချက်အလက် ......................................................................................
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နောက်ဆက်တွဲ ၆ - ကူညီထောက်ပံ့ပေးသူများအတွက် လေ့ကျင့်သင်ကြားရေး အိုင်ဒီ
ယာများ

ARM ကို ထိရောက်စွာ အသုံးချနိုင်ရန် ရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးခေါင်းဆောင်များအား ရွှေ့ပြောင်း
အမျ ိုးသမီးများအပေါ် အကြမ်းဖကမ်ှုဖြစစ်ဉမ်ျားကိ ုမညသ်ိုတ့ုံပ့ြနဆ်ောငရ်ကွရ်မညက်ိ ုနားလည်
သဘောပေါက်စေရန် လေ ့ကျင့်သင်ကြားပေးရန် လိုအပ်ပါသည်။ ထို့အပြင် ဒေ သတွင်းရှိ  
ရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးများအနေဖြင့် ARM အကြောင်း သိရှိနားလည်ပြီး လိုအပ်သော အခြေခံ
အချက်အလက်များကို သိရှိထားစေရန်လည်း လိုအပ်ပါသည်။ ဤရည်ရွယ်ချက်အတွက် ARM 
၏ အတိုချုံးဗားရှင်းကို အသုံးပြုနိုင်ပါသည်။

ARM အသုံးပြုပုံကို လေ့ကျင့်သင်ကြားရာတွင် ရွှေ့ပြောင်းအမျ ိုးသမီးခေါင်းဆောင်များ ARMကို 
လက်တွေ့ပါဝင်နိုင်စေရန် လေ့ကျင့်သင်ကြားရေး နည်းလမ်းအမျ ိုးမျ ိုးကို အသုံးပြုနိုင်ပါသည်။

အကြံပြုထားသော နည်းလမ်းများမှာ —

ဇာတလ်မ်းသရပုဖ်ောခ်ြင်း —  အကြပံေးဆွေးနွေးမှုများ၊ ရစဲခန်းသို ့သွားရောကခ်ြင်း စသည်
တို့ကို သရုပ်ဖော်လေ့ကျင့်ခြင်း။

လေ့ကျင့်သင်ကြားရေးများတွင် သင်တန်းသားများ၏ ပ ါဝင်ဆွေးနွေးမှု ၊ လက်တွေ့
နားလည်မှုနှင့် ကူညီထောက်ပံ့ပေးနိုင်စွမ်းများ တိုးတက်လာစေရန် လှုပ်ရှားမှုများနှင့် 
လေ့ကျင့်ခန်းအမျ ိုးမျ ိုးကို ထည့်သွင်းအသုံးပြုနိုင်ပါသည်။ ဥပမာအားဖြင့် —

နားထောင်မှုစွမ်းရည် လေ့ကျင့်ခန်း (ကျူးလွန်ခံရသူ၊ အကြံပေးသူ၊ နားထောင်သူ) — 
ကျူးလွန်ခံရသူအဖြစ် သရုပ်ဆောင်သူမှ မိမိကြုံတွေ့ခဲ့သည့် ဖ ြစ်စဉ်တစ်ခုကို ပြောပြပြီး 
အကြံပေးသူမှ တုံ့ပြန်ဆွေးနွေးပါသည်။ ယင်းဆွေးနွေးမှုကို နားထောင်နေသော တတိယ
ပုဂ္ဂိုလ် (နားထောင်သူ) မှ မိမိကြားသိ၊ နားလည်၊ မှတ်မိထားသည့် အကြောင်းအရာများ
ကို ပြန်လည်တင်ပြရပါသည်။ ထို့နောက် ကျူးလွန်ခံရသူနှင့် အကြံပေးသူတို့က မှတ်ချက်
ပေးရပါသည်။

အချနိ်တိုအတွင်း အလှည့်ကျဆွေးနွေးခြင်း (Speed Dating) — သင်တန်းသားများကို 
တစဦ်းနငှ့တ်စဦ်း မျကန်ှာချင်းဆိငုထ်ိငုစ်ေပြီး တန်းနစှတ်န်းဖြင့ ်စထီားပါသည။် တန်းတစ်
တန်းစီကို သီးခြားအခန်းကဏ္ဍတစ်ခုစီ ပေးအပ်ပါသည် (ဥပမာ — တန်းတစ်တန်းသည် 
အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူ၊ အခြားတန်းတစ်တန်းသည် ရပ်ရွာခေါင်းဆောင်)။ ၃ မိနစ်
အတွင်း အခြေအနေကို ဆွေးနွေးရပါသည် (ဥပမာ — ကျူးလွန်ခံရသူက မိမိအခြေအနေ
ကိ ုပြောပြပြီး ရပရ်ွာခေါင်းဆောငက် အကြပံြုချကမ်ျား ပေးခြင်း)။ ၃ မနိစပ်ြည့ပ်ါက တန်း
တစ်တန်းမှ လူများသည် ထိုင်ခုံတစ်နေရာစီ ရွှေ့ပြီး နောက်တစ်ဖန် ဆွေးနွေးရပါသည်။ 
အလှည့်အနည်းငယ် ပြုလုပ် ပြီးနောက် ရပ်ရွာခေါင်းဆောင်အစား ရဲအရာရှိအဖြစ် 
ပြောင်းလဲနိုင်ပါသည်။
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ဤနည်းလမ်းကို အခြေအနေအမျ ိုးမျ ိုးတွင် အသုံးပြုနိုင်ပါသည်။ သင်တန်းသားများ
အနေဖြင့ ်မတညူသီော တုံပ့ြနမ်ှုများကိ ုလကတ်ွေ့ကြုံတွေ့နိငုစ်ေသလိ ုလတူိငု်း တကက်ြွ
စွာ ပါဝင်နိုင်စေရန်လည်း အထောက်အကူပြုပါသည်။

စျေးကွက်ပုံစံ လှုပ်ရှားမှု (Market Place) — သင်တန်းသားများကို အဖွဲ့ ၃ ဖွဲ့ ခွဲပါသည်။ 
အခန်းအနှံ့တွင် ဖလစ်ချပ် ၃ ခု ထားရှိပြီး ချပ်တစ်ခုစီ၏ အပေါ်ပိုင်းတွင် အပိုင်းတစ်ပိုင်း
စီ၏ ခေါင်းစဉ်ကို ရေ းထားပါသည်။ အဖွဲ့တစ်ဖွဲ့စီသည် ချပ်တစ်ခုစီမှ စတင်ကာ မိမိတို့ 
မှတ်မိသည့် အဆင့်များကို ရေးသားပါသည်။ မိနစ်အနည်းငယ်ကြာပြီးနောက် ဦးဆောင်
သူမှ အချက်ပေးပါက အဖွဲ့တိုင်း နောက် ချပ်တစ်ခုသို့ ရွှေ့ကာ နောက်ထပ်အဆင့်များကို 
ထပ်ဖြည့်ပါသည်။ ဤနည်းအတိုင်း ချပ်အားလုံးကို အလှည့်ကျ ရွ ှေ့ပြီး ဖ ြည့်စွက်သွား
ပါသည်။ နေ ာက်ဆုံးတွင် မူလ ချပ်သို့ ပြန်သွားကာ အားလုံးရှေ့တွင် တင်ပြဆွေးနွေး
ပါသည်။

လက်တွေ့အခြေအနေ သရုပ်ဖော်လေ့ကျင့်ခြင်း (Live Simulation) — အကြမ်းဖက်ခံနေ
ရသော အမျ ိုးသမီးတစ်ဦး အကူအညီရယူရန် ကြိုးစားသည့် ဖ ြစ်စဉ်တစ်ခုကို ဖန်တီးပြီး 
သင်တန်းသားအားလုံးကို မတူညီသော အခန်းကဏ္ဍများ သတ်မှတ်ပေးနိုင်ပါသည်။ 
ကျူးလွန်ခံရသူသည် NGO၊ ဆေးရုံ၊ ရဲစခန်း စသည့် နေရာများသို့ သွားရောက်အကူအညီ
တောင်းခံစဉ် နေရာတစ်ခုစီသို့ အချက်အလက်အသစ်များကို ထပ်မံပေးနိုင်ပါသည်။

မေးခွန်းဖြေဆိုခြင်း (Quiz)

မေးခွန်းတိုများ (Short Quizzes) — အဖြေများသည် စကားလုံးတစ်လုံး သို့မဟုတ် နှစ်
လုံးသာ ဖ ြစ်နိုင်ပါသည်။ သင်တန်းသားတစ်ဦးချင်းစီအား မေ းခွန်းစာရွက်များ ပေ းပြီး 
သတ်မှတ်ထားသော အချနိ်အတွင်း အဖြေများကို ရေ းသားစေနိုင်ပါသည်။ သို့မဟုတ် 
ဦးဆောင်သူမှ မေ းခွန်းများကို အသံထွက်ဖတ်ပြပြီး သင်တန်းသားများက အဖြေကို 
အသံထွက်ဖြေဆိုခြင်း သို့မဟုတ် လက်ထောင်၍ဖြေဆိုခြင်းများ ပြုလုပ်နိုင်ပါသည်။

မေးခွန်းရှည်များ (Long Quizzes) — ပိုမိုရှုပ်ထွေးပြီး အသေးစိတ်ဖြေရသော မေးခွန်းများ 
ဖြစ်ပါသည်။ သင်တန်းသားများကို အဖွဲ့များခွဲ၍ အဖွဲ့လိုက် ဆွေးနွေးကာ အဖြေများကို 
ရေးသားနိုင်ပါသည်။ ထို့နောက် ဦးဆောင်သူမှ အဖွဲ့တစ်ဖွဲ့စီအား မတူညီသော မေးခွန်း
များ မေးမြန်းနိုင်ပြီး အဖြေမှန်ပါက အမှတ်ရရှိမည်ဖြစ်ပါသည်။ သို့မဟုတ် ဦးဆောင်သူမှ 
မေးခွန်းများကို ဖတ်ပြပြီး အဖြေသိသည်ဟု ယူဆသော အဖွဲ့က လက်ထောင်၍ ဖြေဆို
နိုင်ပါသည်။ အဖြေမှန်ပါက အမှတ်ရရှိမည်ဖြစ်ပြီး အဖြေမှားပါက အမှတ်လျော့မည်ဖြစ်
ကာ အခြားအဖွဲ့များမှ ဆက်လက်ဖြေဆိုနိုင်ပါသည်။
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အပိုင်း ၁ (မုဒိမ်းမှု)

(က) မေးခွန်းတိုများ

	 ၁။ 	 ကျူးလွန်ခံရသူသည် အရေးပေါ်အန္တရာယ်ရှိနေပါက မည်သည့်ဖုန်းနံပါတ်ကို ခေါ် 
	 	 ဆိုသင့်သနည်း။
	 ၂။ 	 နံပါတ် 1669 ကို ခေါ်ပါက မည်သည့်ဝန်ဆောင်မှုကို ရရှိမည်နည်း။
	 ၃။ 	 အိမ်ထောင်ဖက်မှ မုဒိမ်းကျင့်မှုကို ယေ ဘုယျအားဖြင့် မည်သည့်အချနိ်အတွင်း  
	 	 တိုင်ကြားနိုင်မည်နည်း။
	 ၄။ 	 အသက ်၁၅ နစှအ်ောက ်ကလေးတစဦ်းသည ်လငိဆ်ကဆ်ခံြင်းအတကွ ်သဘောတ ူ
	 	 နိုင်ပါသလား။
	 ၅။ 	 ကျူးလွန်ခံရသူသည် စိတ်ပြောင်းသွားပြီး နောက်ပိုင်းမှ မုဒိမ်းမှုကို ဥပ‌ဒေကြောင်း 
	 	 အရ တိုင်ကြားနိုင်ပါသလား။
	 ၆။ 	 ကျူးလွန်ခံရသူသည် အထောက်အထား စာရွက်စာတမ်းမရှိပါက ရဲထံ မတိုင်ကြား 
	 	 မီ မည်သူကို ဆက်သွယ်သင့်သနည်း။
	 ၇။ 	 ရသဲည ်အမှုဖငွ့ပ်ြီးနောက ်အချနိမ်ညမ်ျှအတငွ်း အမှုကိ ုအစိုးရရှေ့နေ/ ပြညသ်ူ့အမှု 
	 	 စစ်ထံ ပို့ရမည်နည်း။
	 ၈။ 	 တရားရုံးမှ  အပြစ်ရှိကြောင်း မဆုံး ဖြတ်ရသေးသော်လည်း အခွင့်အရေးနှင့်   
	 	 လွတ်လပ်ခွင့် ကာကွယ်ရေးဌာန DRLP မှ လျော်ကြေးလျှောက်ထားနိုင်ပါသလား။
	 ၉။ 	 စွပ်စွဲခံရသူအား အပြစ်မရှိကြောင်း ဆုံးဖြတ်ခြင်း သို့မဟုတ် ငွေဒဏ်သာ ချမှတ်ခံ 
	 	 ရခြင်း ဖြစ်ပါက နစ်နာသူသည် မည်သည့်အကူအညီမျ ိုး လိုအပ်နိုင်သနည်း။
	 ၁၀။ 	 ရှင်သန်လွတ်မြောက်သူ၏အမည် သို့မဟုတ် စွပ်စွဲခံရသူ၏ အချက်အလက်ကို  
	 	 ခွင့ပ်ြုချကမ်ရှိဘ ဲသို့မဟတု် နောက်ဆုံးတရားစီရင်ချက ်မချမ ီလူသိရငှ်ကြားသိစေ 
	 	 ခြင်း သို့မဟုတ် မီဒီယာတွင် မျှဝေခြင်း ပြုလုပ်သင့်ပါသလား။
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(ခ) မေးခွန်းရှည်များ

	 ၁၁။ 	 ပုဒ်မ ၂၇၆ အရ မည်သည့်အခြေအနေများတွင် လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာပြုမူမှုကို မုဒိမ်းမှု 
	 	 အဖြစ် သတ်မှတ်နိုင်သနည်း။
	 ၁၂။ 	 စာရွက်စာတမ်းမရှိသော ကျူးလွန်ခံရသူက အမှုတိုင်ကြားမည်ဆိုပါက ရှေ့နေက  
	 	 ရဲထံမှ မည်သည့်အာမခံချက်ကို တောင်းဆိုသင့်သနည်း။
	 ၁၃။ 	 ကျူးလနွခ်ရံသသူည ်မှုခင်းဆိငုရ်ာ ဆေးစစမ်ှုမပြုလပုမ် ီသကသ်ေအထောကအ်ထား 
	 	 များ မပျက်စီးစေရန် မည်သည့်အရာများကို ရှောင်ကြဉ်သင့်သနည်း။
	 ၁၄။ 	 ဆေးရုတံငွ ်မှုခင်းဆိငုရ်ာ စစဆ်ေးမှု မပြုလပုရ်သေးပါက ရကဲ ပထမဦးစွာ ဘာလပု ်
	 	 သင့်သနည်း။
	 ၁၅။ 	 ကျူးလွန်ခံရသူသည် အသက် ၁၈ နှစ်အောက်ဖြစ်ပါက ရဲဌာန၏ စစ်ဆေးမေးမြန်း 
	 	 မှုအတွင်း မည်သူတို့မှ အတူ ရှိနေရမည်နည်း။
	 ၁၆။ 	 မုဒိမ်းမှုများတွင် မည်သည့်အခြေအနေများ၌ ရဲက လျ ော်ကြေးပေးညှိနှိုင်းမှုကို  
	 	 လျော်ကြေးပေးညှိနှိုင်းရန် အဆိုပြုခွင့် မရှိသနည်း။
	 ၁၇။ 	 ရဲမှ လျ ော်ကြေးပေးညှိနှိုင်းမှုအမှုတွင် ကျူးလွန်ခံရသူသည် မည်သည့်အချနိ်တွင်  
	 	 လျော်ကြေးငွေ ရရှိသင့်သနည်း။
	 ၁၈။ 	 တရားမျှတမှုရနပ်ုငံွေသည ်မညသ်ည့က်နု်ကျစရတိမ်ျားကိ ုကညူထီောကပ်ံ့ပေးနိုင် 
	 	 သနည်း။
	 ၁၉။ 	 အမှုနှောင့်နှေးနေခြင်း၊ တိုးတက်မှုမရှိခြင်း သို့မဟုတ် အာဏာပိုင်များနှင့် အင်အား 
	 	 ကြီးသူများနှင့်ပတ်သတ်ပြီး စိုးရိမ်မှုရှိပါက မည်သည့်နိုင်ငံအဆင့်အဖွဲ့အစည်းက  
	 	 ကူညီပေးနိုင်သနည်း။
	 ၂၀။ 	 စွပ်စွဲခံရသူအား ထောင်ဒဏ်မချမှတ်ခြင်း သို့မဟုတ် အပြစ်မရှိကြောင်း ဆုံးဖြတ် 
	 	 ခြင်း ဖြစသ်ောလ်ည်း ကျူးလနွခ်ရံသကူ ၎င်းသည ်မဒုမိ်းကျင့သ်ဖူြစက်ြောင်း သေချာ 
	 	 ပါက မည်သို့လုပ်ဆောင်ရန် တိုင်ပင်ဆွေးနွေးနိုင်သနည်း။
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(က) အဖြေများ

	 ၁။ 	 ရဲ - ၁၉၁
	 ၂။ 	 အရေးပေါ်ဆေးဘက်ဆိုင်ရာ အကူအညီ
	 ၃။ 	 ၃ လအတွင်း
	 ၄။ 	 သဘောမတူနိုင်ပါ
	 ၅။ 	 တိုင်ကြားနိုင်ပါသည်
	 ၆။ 	 ရှေ့နေ
	 ၇။ 	 တစ်လ
	 ၈။ 	 လျှောက်ထားနိုင်ပါသည်
	 ၉။ 	 လုခံြုံသောနေရာထိငုခ်င်း ထောကပ်ံမ့ှု နငှ့ ်စတိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ နစှသ်မိ့ဆ်ွေးနွေးအကြပံေး 
	 	 ခြင်း ၊ အယူခံဝင်ခြင်း
	 ၁၀။ 	 မမျှဝေသင့်ပါ

(ခ) အဖြေများ

	 ၁၁။ 	 သဘောတူညီမှုမရှိဘဲ ခန္ဓာကိုယ်အစိတ်အပိုင်း သို့မဟုတ် ပ စ္စည်းတစ်ခုခုဖြင့်မိန်းမ  
	 	 ကိုယ် သို့မဟုတ် စအိုကို ထိုးသွင်းခြင်း၊ သို့မဟုတ် လိင်အင်္ဂါဖြင့် ပါးစပ်တွင်းသို့ ထိုး 
	 	 သွင်းခြင်းကို အကြမ်းဖက်ခြင်း၊ ခြ ိမ်းခြောက်ခြင်း၊ အင်အားသုံးခြင်း၊ တုံ့ပြန်နိုင်စွမ်း  
	 	 မရှိသည့်အခြေအနေတွင်ရှိခြင်း သို့မဟုတ် ကျူးလွန်သူအား ကျူးလွန်ခံရသူမှ အခြား 
	 	 သူဟု မှားယွင်းယုံကြည်စေခြင်း စသည့် အခြေအနေများတွင် ပြုလုပ်ပါက မုဒိမ်းမှု 
	 	 အဖြစ် သတ်မှတ်နိုင်သည်။
	 ၁၂။ 	 အမှုတိုင်ကြားချနိ်တွင် ကျူးလွန်ခံရသူအား ဖမ်းဆီးထိန်းသိမ်းခြင်း သို့မဟုတ် နေရပ် 
	 	 ပြန်ပို့ခြင်း မပြုလုပ်ကြောင်း အာမခံချက်
	 ၁၃။ 	 အဝတ်လဲခြင်း၊ ရေချ ိုးခြင်း၊ ဆေးလိပ်သောက်ခြင်း၊ အစားစားခြင်း၊ ရေသောက်ခြင်း၊  
	 	 ဆီးသွားခြင်း၊ ဆံပင်ဖြီးခြင်း၊ သွားတိုက်ခြင်း
	 ၁၄။ 	 ကျူးလွန်ခံရသူကို ဆေးရုံသို့ ပို့ဆောင်ရမည်
	 ၁၅။ 	 လူမှုကူညီရေးဝန်ထမ်း၊ ရှေ့နေ၊ အုပ်ထိန်းသူ၊ စိတ်ကျန်းမာရေးဆရာဝန်
	 ၁၆။ 	 ကျူးလွန်ခံရသူသည် အသက် ၁၅ နှစ်အောက်ဖြစ်ခြင်း၊ အပြင်းအထန်ဒဏ်ရာရခြင်း  
	 	 သို့မဟုတ် သေ ဆုံးခြင်း၊ ကျူးလွန်သူများအများအပြားပါဝင်ခြင်း၊ လက်နက်တခုခု 
	 	 အသံုးပြုခြင်း၊ သ့ုိမဟုတ် ကျူးလွန်သူသည် ကျူးလွန်ခံရသူအပေါ် အာဏာရိှသူဖြစ်ခြင်း
	 ၁၇။ 	 ရဲက အပြီးသတ်ညှိနှိုင်းမှုအစီရင်ခံစာ မရေးမီ
	 ၁၈။ 	 ဥပဒေဆိုင်ရာ ကုန်ကျစရိတ်များ၊ ရှေ့နေခ၊ တရားရုံးစရိတ်များ
	 ၁၉။ 	 National Human Rights Commission (NHRC) အမျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး 
	 	 ကော်မရှင်
	 ၂၀။ 	 အယူခံဝင်ခြင်း၊ မီဒီယာမှဖြန့်ဝေခြင်း၊ အသနားခံစာတင်သွင်းခြင်း၊ သို့မဟုတ် အခြား 
	 	 ဥပဒေဆိုင်ရာ လုပ်ဆောင်မှုများ



1092026 Updated Version

အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM)

အပိုင်း ၂ (ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု)

(က) မေးခွန်းတိုများ

	 ၁။ 	 ရာဇဝတ်မှုဥပဒေပြင်ဆင်ချက် အမှတ် ၃၀ အရ ကွန်ပျူတာစနစ်များ၊ ဖ ုန်းများ  
	 	 သို့မဟုတ် အီလက်ထရောနစ် ကိရိယာများမှတဆင့် ထိပါးနှောင့်ယှက်ခြင်းကို  
	 	 ရာဇဝတ်မှုအဖြစ် သတ်မှတ်နိုင်ပါသလား။
	 ၂။ 	 ရာဇဝတ်မှုဥပဒေပြင်ဆင်ချက် အမှတ် ၃၀ သည် အသက်အရွယ် မရွေး၊ လိင်အမျ ိုး 
	 	 အစား မရွေး၊ လိင်စိတ်ခံယူမှု မရွေး လူတိုင်းအပေါ် သက်ရောက်ပါသလား။
	 ၃။ 	 အလုပ်သမားကာကွယ်ရေးဥပဒေသည် အလုပ်သမားများအား လုပ်ဖော်ကိုင်ဖက ်
	 	 အချင်းချင်း ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုမှ ရှင်းလင်းစွာ ကာကွယ်မှုပေးထားပါသလား။
	 ၄။ 	 လုပ်ငန်းခွင် သို့မဟုတ် အများပြည်သူနေရာတွင် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုကို ကျူးလွန် 
	 	 ခံရသူမှ အနီးအနားတွင် မျကမြင်သက်သေ သို့မဟုတ် CCTV ရှိပါက ချကချင်း 
	 	 တိုင်ကြားသင့်ပါသလား။
	 ၅။ 	 ကျူးလွန်ခံရသူသည် မလိုလားသော အွန်လိုင်းမက်ဆေ့ချ်များ သို့မဟုတ် ပ ုံများ  
	 	 လက်ခံရရှိပါက ထိပါးနှောင့်ယှက်သူအား ပြန်လည်တုံ့ပြန်သင့်ပါသလား။
	 ၆။ 	 ကျူးလွန်ခံရသူသည် သက်သေဖြစ်နိုင်သော မက်ဆေ့ချ်များ သို့မဟုတ် အကောင့ ်
	 	 များကို ဖျက်သင့်ပါသလား။
	 ၇။ 	 ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုသည် မရပ်တန့်သွားဘဲ ပိုမိုပြင်းထန်လာပါက ကျူးလွန်ခံရသ ူ
	 	 သည် ဘာလုပ်သင့်သနည်း။
	 ၈။ 	 လပုင်န်းခငွတ်ငွ်း ထပိါးနှောင့ယ်ကှမ်ှုနငှ့ဆ်ိငုသ်ည့ ်စုစံမ်းစစဆ်ေးမှုအတငွ်း ကျူးလနွ ်
	 	 ခံရသူသည် သူမ၏လုံခြုံရေးအတွက် အလုပ်ဌာန သို့မဟုတ် နေ ထိုင်သည့်နေရာ  
	 	 ပြောင်းပေးရန် တောင်းဆိုနိုင်ပါသလား။
	 ၉။ 	 နောက်ယောင်ခံလိုက်ခြင်း သို့မဟုတ် အွန်လိုင်းပေါ်တွင် လိုက်လံစောင့်ကြည့်ခြင်း 
	 	 ကို ဥပဒေအရ အရေးယူနိုင်ပါသလား။
	 ၁၀။ 	 ကျူးလွန်ခံရသူများသည် ဆေးကုသမှု၊ ပြန်လည်ထူထောင်ရေး သို့မဟုတ် ဝင်ငွေ 
	 	 ဆုံးရှုံးမှုအတွက် လျော်ကြေးတောင်းခံနိုင်ပါသလား။
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(ခ) မေးခွန်းရှည်များ

	 ၁၁။ 	 ပြင်ဆင်ချက် အမှတ် ၃၀ အရ မည်သည့်အပြုအမူများကို လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ ထိပါး 
	 	 နှောင့်ယှက်မှုအဖြစ် သတ်မှတ်နိုင်သနည်း။
	 ၁၂။ 	 စိတ်ဖိစီးမှုနှင့် စိတ်အနှောင့်အယှက်ဖြစ်စေသော ယေဘုယျ လိငပ်ိုင်းဆိုင်ရာ ထိပါး 
	 	 နှောင့်ယှက်မှုအတွက် အများဆုံးပြစ်ဒဏ်မှာ အဘယ်နည်း။
	 ၁၃။ 	 ထပ်ခါတလဲလဲ သို့မဟုတ် ဆက်တိုက်ဖြစ်နေသော ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုအတွက်  
	 	 အများဆုံးပြစ်ဒဏ်မှာ အဘယ်နည်း။
	 ၁၄။ 	 အများပြည်သူပိုင်နေရာတွင် သို့မဟုတ် အွန်လိုင်းတွင် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုအတွက်  
	 	 အများဆုံးပြစ်ဒဏ်မှာ အဘယ်နည်း။
	 ၁၅။ 	 ကျူးလွန်သူသည် ကျူးလွန်ခံရသူအပေါ် အာဏာရှိသူဖြစ်ပါက အများဆုံးပြစ်ဒဏ ်
	 	 မှာ အဘယ်နည်း။
	 ၁၆။ 	 လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာထိပါးနှောင့်ယှက်မှုကျူးလွန်ရန် အသုံးပြုသည့် ကွန်ပျူတာစနစ် 
	 	 ဝန်ဆောင်မှုကို သိလျက်နှင့် ပံ့ပိုးခြင်း သို့မဟုတ် ထိန်းချုပ်ခြင်းအတွက် အများဆုံး 
	 	 ပြစ်ဒဏ်မှာ အဘယ်နည်း။
	 ၁၇။ 	 အလုပ်သမားကာကွယ်ရေးဥပဒေ ပုဒ်မ ၁၆ အရ မည်သည့်အရာကို တားမြစ်ထား 
	 	 သနည်း။
	 ၁၈။ 	 ကျူးလွန်ခံရသူသည် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုအတွက် သက်သေအဖြစ် မည်သည့် 
	 	 အချက်အလက်များကို သိမ်းဆည်းထားသင့်သနည်း။
	 ၁၉။ 	 လုပ်ငန်းခွင်အတွင်းထိပါးနှောင့်ယှက်မှုကို ပေ ါ့ပေါ့တန်တန်သဘောထားခြင်း  
	 	 သို့မဟုတ်  အရေးယူဆောင်ရွက်ပေးခြင်း မရှိပါက ကျူးလွန်ခံရသူသည် မည်သည့် 
	 	 နေရာတွင် တိုင်ကြားနိုင်သနည်း။
	 ၂၀။ 	 တရားရေးလုပ်ငန်းစဉ်အရ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုကျူးလွန်ခံရသူများအား မည်သူက  
	 	 လျော်ကြေးပေးနိုင်သနည်း။
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(က) အဖြေများ

	 ၁။ 	 သတ်မှတ်နိုင်ပါသည်
	 ၂။ 	 သက်ရောက်ပါသည်
	 ၃။ 	 ကာကွယ်မှု မပေးထားပါ
	 ၄။ 	 တိုင်ကြားသင့်ပါသည်
	 ၅။ 	 မတုံ့ပြန်သင့်ပါ
	 ၆။ 	 မဖျက်ပစ်သင့်ပါ
	 ၇။ 	 သက်ဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်းများထံ ချက်ချင်းတိုင်ကြားသင့်သည်
	 ၈။ 	 တောင်းဆိုနိုင်ပါသည်
	 ၉။ 	 ဥပဒေအရအရေးယူနိုင်ပါသည်
	 ၁၀။ 	 တောင်းခံနိုင်ပါသည်

(ခ) အဖြေများ

	 ၁၁။ 	 ကိုယ်ထိလက်ရောက်အပြုအမူများ၊ စကားလုံးများ၊ အသံများ၊ အမူအရာများ၊ ဆက် 
	 	 သွယ်ပြောဆိုမှုများ၊ နေ ာက်ယောင်ခံလိုက်ခြင်း၊ စေ ာင့်ကြည့်ခြင်းနှင့် အွန်လိုင်းပေါ် 
	 	 တွင် ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုများ
	 ၁၂။ 	 ထောင်ဒဏ် ၁ နှစ်အထိ၊ ငွေဒဏ် ဘတ် ၂၀,၀၀၀ အထိ သို့မဟုတ် ပြစ်ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံး
	 ၁၃။ 	 ထောင်ဒဏ် ၂ နှစ်အထိ၊ ငွေဒဏ် ဘတ် ၄၀,၀၀၀ အထိ သို့မဟုတ် ပြစ်ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံး
	 ၁၄။ 	 ထောင်ဒဏ် ၃ နှစ်အထိ၊ ငွေဒဏ် ဘတ် ၆၀,၀၀၀ အထိ သို့မဟုတ် ပြစ်ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံး
	 ၁၅။ 	 ထောင်ဒဏ် ၃ နှစ်အထိ၊ ငွေဒဏ် ဘတ် ၆၀,၀၀၀ အထိ သို့မဟုတ် ပြစ်ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံး
	 ၁၆။ 	 ထောင်ဒဏ် ၆ လအထိ၊ ငွေဒဏ် ဘတ် ၁၀,၀၀၀ အထိ သို့မဟုတ် ပြစ်ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံး
	 ၁၇။ 	 အလပုရ်ငှ၊် ကြီးကြပသ် ူသိုမ့ဟတု ်တာဝနခ်ပံဂု္ဂိုလမ်ျားမ ှအလပုသ်မားများအပေါ် လငိ ်
	 	 ပိုင်းဆိုင်ရာ စော်ကားမှု၊ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှု သို့မဟုတ် စိတ်အနှောင့်အယှက်ဖြစ်စေ 
	 	 မှု
	 ၁၈။ 	 ရက်စွဲ၊ အချနိ်၊ နေရာ၊ ထိပါးနှောင့်ယှက်သူ၏ အချက်အလက်၊ မျက်မြင်သက်သေများ 
	 	 နှင့် ဓာတ်ပုံ၊ ဗီဒီယို၊ CCTV မှတ်တမ်းများ
	 ၁၉။ 	 အလုပ်သမားကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေးရုံး
	 ၂၀။ 	 အစိုးရလျော်ကြေးရန်ပုံငွေ သို့မဟုတ် တရားရုံးအမိန့်ဖြင့် ကျူးလွန်သူက ပေးဆောင် 
	 	 ရသော လျော်ကြေးငွေ



112 2026 Updated Version

အလိုအလျောက်တုံ့ပြန်မှုစနစ် (ARM)

အပိုင်း ၃ (အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှု)

(က) မေးခွန်းတိုများ

	 ၁။ 	 အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများ ကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေး အက်ဥပဒေ၊ ထိုင်း 
	 	 သက္ကရာဇ် ၂၅၅၀ (ခရစ်နှစ် ၂၀၀၇) သည် ပြစ်ဒဏ်ပေးခြင်းထက် ပြန်လည်ထူထောင် 
	 	 ရေးကို အဓိကထားသော ဥပဒေ ဟုတ်ပါသလား။
	 ၂။ 	 အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှုခရံသသူည ်လုခံြုံရေးအစအီစဉ ်(safety plan) တစခ် ုပြငဆ်င ်
	 	 ထားသင့်ပါသလား။
	 ၃။ 	 ကျူးလွန်ခံရသူတွင် ချက်ချင်းဆေးကုသမှုလိုအပ်သော ဒဏ်ရာများရှိပါက မည်သည့် 
	 	 နေရာသို့ သွားသင့်သနည်း။
	 ၄။ 	 ကျူးလွန်ခံရသူအတွက် ယာယီနေထိုင်စရာနေရာ စီစဉ်ပေးရန် လူမှုဖူလုံရေးဌာနနှင့်  
	 	 မည်သူက ချတိ်ဆက်ဆောင်ရွက်ပေးနိုင်သနည်း။
	 ၅။ 	 အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုအမှုများတွင် ရပ်ရွာအခြေပြု ကူညီမှု လမ်းကြောင်းအတိုင်း  
	 	 ဖြေရှင်းသည့်နည်းလမ်း၏ ရည်ရွယ်ချက်မှာ ကျူးလွန်သူကို အပြစ်ပေးရန် ဖ ြစ်ပါ 
	 	 သလား။
	 ၆။ 	 ကျူးလွန်ခံရသူသည် လူမှုကူညီရေးဆိုင်ရာ ကာကွယ်မှုအမိန့် လျှေ ာက်ထားရန်  
	 	 စာရွက်စာတမ်းများ တင်ပြရန်လိုအပ်ပါသလား။
	 ၇။ 	 ကလေးတစဦ်းသည ်အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှုအမှုတငွ ်သကသ်ေထကွဆ်ိမုညဆ်ိပုါက  
	 	 စိတ်ပညာရှင် သို့မဟုတ် လူမှုဝန်ထမ်းတစ်ဦးဦး အတူရှိနေရန်လိုအပ်ပါသလား။
	 ၈။ 	 အရေးပေါ်အခြေအနေတွင် ယာယီကာကွယ်ရေးအမိန့်ကို ချက်ချင်း ချမှတ်နိုင်ပါ 
	 	 သလား။
	 ၉။ 	 တရားရုံးအမိန့်နှင့်  မဟုတ်ဘဲ  အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများ  က ာကွယ်  
	 	 စောင့်ရှောက်ရေး အက်ဥပဒေအရ ထုတ်ပေးသည့် ယာယီကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေး 
	 	 အမိန့်သည် အချနိ်ကာလမည်မျှအထိ အကျုံးဝင်နိုင်သနည်း။
	 ၁၀။ 	 အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများသည် လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ ထိပါးနှောင့်ယှက်မှုအတွက်  
	 	 တရားမျှတမှုရရှိရန် ရာဇဝတ်မှုဥပဒေပြင်ဆင်ချက် အမှတ် ၃၀ အရ အရေးယူ 
	 	 ဆောင်ရွက်မှု တောင်းဆိုနိုင်ပါသလား။
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(ခ) မေးခွန်းရှည်များ

	 ၁၁။ 	 အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုတွင် မည်သည့်အကြမ်းဖက်မှုပုံစံများ ပါဝင်နိုင်သနည်း။
	 ၁၂။ 	 အမျ ိုးသမီးများသည် အကြမ်းဖက်ခံရသော ဆက်ဆံရေးအတွင်းတွင် ဆက်လက် 
	 	 နေထိုင် ခြင်း သို့မဟုတ် ထိုဆက်ဆံရေးအတွင်းသို့  ပြန်လည်ဝင်ရောက်ခြင်းမှာ  
	 	 အဘယ်ကြောင့် ဖြစ်တတ်သနည်း။
	 ၁၃။ 	 လမူှုဖွံ့ဖြိုးတိုးတကရ်ေးနငှ့ ်လသူားလုခံြုံရေးဝနက်ြီးဌာန (MSDHS) ၏ ၂၄ နာရ ီhotline  
	 	 1300 မှတဆင့် မည်သည့်ကူညီထောက်ပံ့မှုဝန်ဆောင်မှုများကို ရယူနိုင်သနည်း။
	 ၁၄။ 	 အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုအခြေအနေတွင် ကျူးလွန်ခံရသူသည် လုံခြုံရေးအစီအစဉ်  
	 	 (safety plan) ကို မည်သို့ပြင်ဆင်နိုင်သနည်း။
	 ၁၅။ 	 OSCC သည် အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများအား မည်သည့်အကူအညီနှင့်   
	 	 ဝန်ဆောင်မှုများ ပေးနိုင်သနည်း။
	 ၁၆။ 	 အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုအမှုများတွင် OSCC ၏ ကူညီထောက်ပံ့မှုရရှိပြီးနောက်  
	 	 ကျူးလွန်ခံရသူအနေဖြင့် မည်သည့်တုံ့ ပြန်ဆောင်ရွက်မှုလမ်းကြောင်း နှစ်မျ ိုးကို  
	 	 ရွေးချယ်နိုင်သနည်း။
	 ၁၇။ 	 အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများ ကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေး အက်ဥပဒေ၊ ထိုင်း 
	 	 သက္ကရာဇ ်၂၅၅၀ (ခရစန်စှ ်၂၀၀၇) အရ အမိတ်ငွ်းအကြမ်းဖကမ်ှုအမှုများကိ ုမညသ်ည့ ်
	 	 တရားရုံးက ကိုင်တွယ်ဆောင်ရွက်သနည်း။
	 ၁၈။ 	 ယာယီကာကွယ်ရေးအမိန့်တွင် မည်သည့်အစီအမံများ ပါဝင်နိုင်သနည်း။
	 ၁၉။ 	 အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများ ကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေး အက်ဥပဒေအရ  
	 	 သက်ဆိုင်ရာ အာဏာပိုင်အရာရှိမှ ထုတ်ပြန်သော ယာယီကာကွယ်ရေးအမိန့်ကို ချ ိုး 
	 	 ဖောက်ပါက အများဆုံး မည်သည့်ပြစ်ဒဏ် ချမှတ်နိုင်သနည်း။
	 ၂၀။ 	 အိမ်တွင်းအကြမ်းဖက်မှုခံရသူများ ကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေး အက်ဥပဒေအရ  
	 	 တရားရုံးမှ ထုတ်ပြန်သော ယာယီကာကွယ်ရေးအမိန့်ကို ချ ိုးဖောက်ပါက အများဆုံး  
	 	 မည်သည့်ပြစ်ဒဏ် ချမှတ်နိုင်သနည်း။
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(က) အဖြေများ

	 ၁။ 	 ဟုတ်ပါသည်
	 ၂။ 	 ပြင်ဆင်ထားသင့်ပါသည်
	 ၃။ 	 OSCC၊ ဆေးရုံ သို့မဟုတ် ဆေးခန်း
	 ၄။ 	 OSCC
	 ၅။ 	 မဟုတ်ပါ
	 ၆။ 	 မလိုအပ်ပါ
	 ၇။ 	 လိုအပ်ပါသည်
	 ၈။ 	 ချမှတ်နိုင်ပါသည်
	 ၉။ 	 ၄၈ နာရီ
	 ၁၀။ 	 တောင်းဆိုနိုင်ပါသည်

(ခ) အဖြေများ

	 ၁၁။ 	 ကိုယ်ထိလကရ်ောက်အကြမ်းဖက်မှု၊ လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာအကြမ်းဖက်မှု၊ စိတ်ပိုင်းဆိုင်ရာ 
	 	 အကြမ်းဖက်မှု၊ စိတ်ခံစားမှုဆိုင်ရာအကြမ်းဖက်မှု သို့မဟုတ် စီးပွားရေးဆိုင်ရာ 
	 	 အကြမ်းဖက်မှု
	 ၁၂။ 	 ထိန်းချုပ်ခံရခြင်း၊ ကြောက်ရွံ့မှု၊ မှီခိုနေရမှု၊ ကလေးများရှိခြင်း၊ လူမှုအသိုင်းအဝိုင်း၏  
	 	 ဖိအားများ သို့မဟုတ် အခြားရွေးချယ်စရာမရှိခြင်းတို့ကြောင့် ဖြစ်နိုင်သည်။
	 ၁၃။ 	 ကာကယွစ်ောင့ရ်ှောကမ်ှု၊ နစှသ်မိ့ဆ်ွေးနွေးအကြပံေးခြင်း၊ ယာယနီေထိငုခ်ငွ့ပ်ေးခြင်း 
	 	 နှင့် ဆေးဘက်ဆိုင်ရာ၊ ဥပဒေဆိုင်ရာနှင့် ကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေးဝန်ဆောင်မှုများ 
	 	 သို့ ချတိ်ဆက်ပို့ဆောင်ပေးခြင်း
	 ၁၄။ 	 အရေးပေါ်အသုံးအဆောင်အိတ် ပြင်ဆင်ထားခြင်း၊ ဖုန်းအားအပြည့်ရှိစေရန် ပြင်ဆင ်
	 	 ထားခြင်းနငှ့ ်လုခံြုံသောဆကသ်ယွရ်နဖ်နု်းနပံါတမ်ျား သမိ်းဆည်းထားခြင်း၊ ယုကံြည ်
	 	 ရသောမိတ်ဆွေများနှင့် လျှ ို့ဝှက်အချက်ပြစကား သဘောတူထားခြင်း၊ အရေးပေါ် 
	 	 အကူအညီရယူရန် အစီအစဉ်ပြုလုပ်ထားခြင်း၊ ထွက်ခွာမည်ဟု ခြိမ်းခြောက်ပြောဆိ ု
	 	 ခြင်းကို ရှောင်ကြဉ်ခြင်းနှင့် ဓား သို့မဟုတ် လေးလံသောပစ္စည်းများကို အနီးတွင် မ 
	 	 ထားရှိခြင်း
	 ၁၅။ 	 နှစ်သိမ့်ဆွေးနွေးအကြံပေးခြင်းနှင့် ကူညီထောက်ပံ့မှု၊ မှုခင်းဆိုင်ရာဆေးစစ်မှု၊ အရေး 
	 	 ပေါ်ကိုယ်ဝန်တားဆေး (ECP)၊ HIV အပါအဝင် လိင်မှတဆင့်ကူးစက်နိုင်သောရောဂါ 
	 	 များကိ ုကာကယွရ်န ်ဆေးဝါးများနငှ့ ်ယာယနီေထိငုခ်ငွ့ဝ်နဆ်ောငမ်ှုများသို ့ချတိဆ်က ်
	 	 ဆောင်ရွက်ပေးခြင်း
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	 ၁၆။ 	 ရပ်ရွာအခြေပြု ကူညီမှု လမ်းကြောင်းအတိုင်း ဆောင်ရွက်ခြင်း နှင့် တရားဝင် ဥပဒေ 
	 	 ကြောင်းအရအရေးယူခြင်း
	 ၁၇။ 	 လူငယ်နှင့် မိသားစုတရားရုံး
	 ၁၈။ 	 ကလေးအား ယာယီထိန်းသိမ်းစောင့်ရှောက်ခွင့် သို့မဟုတ် ထေ ာက်ပံ့မှု၊ အရေးပေါ် 
	 	 ကနုက်ျစရတိမ်ျားနငှ့ ်ကျူးလနွသ်အူား ကျူးလနွခ်ရံသ ူသိုမ့ဟတု ်မသိားစနုေအမိန်ငှ့ ် 
	 	 ဝေးကွာစွာ နေထိုင်စေရန် အမိန့်ချမှတ်ခြင်း
	 ၁၉။ 	 ထောင်ဒဏ် ၃ လအထိ နှင့်/သို့မဟုတ် ငွေဒဏ် ဘတ် ၃,၀၀၀ အထိ
	 ၂၀။ 	 ထောင်ဒဏ် ၆ လအထိ နှင့်/သို့မဟုတ် ငွေဒဏ် ဘတ် ၆,၀၀၀ အထိ




